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UCHWALA NR XXXI11/248/2017
RADY GMINY LUBSZA

z dnia 29 czerwca 2017 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw zespotu interdyscyplinarnego
i szczegolowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r.,
poz. 446, zm. z 2016 r., poz. 1579, poz. 1948, z 2017 r. poz. 730, poz. 935) oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r., poz. 1390), Rada Gminy Lubsza
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ tryb i sposéb powotywania i odwolywania cztonkdéw zespotu interdyscyplinarnego dla
wykonywania zadan na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz szczegdétowe warunki jego
funkcjonowania.

§ 2.1. Zespot interdyscyplinarny, zwany dalej Zespotem, jest powotywany w drodze zarzadzenia Wojta
Gminy Lubsza sposrod przedstawicieli:

1) Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubszy;
2) Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Lubszy;
3) Komendy Powiatowej Policji w Brzegu;
4) placowek oswiatowych nadzorowanych przez Gming Lubsza;
5) jednostek organizacyjnych ochrony zdrowia;
6) organizacji pozarzagdowych dzialajacych na terenie Gminy Lubsza;
7) kuratoréw Sadu Rejonowego w Brzegu.
2. Podmioty, o ktorych mowa w ust. 1, zgtaszaja kandydatéw na cztonkdéw Zespotu.
3. Czlonkéw Zespotu powotuje Wojt Gminy Lubsza sposrod zgloszonych kandydatow.

4. Zespo6l dziata na podstawie porozumien zawartych pomigdzy Wojtem Gminy Lubsza a podmiotami,
o ktérych mowa w ust. 1 i 2.

§ 3.1. Kazdorazowe powotanie badz odwotanie cztonka Zespotu nastgpuje w drodze zarzadzenia Wojta
Gminy Lubsza.

2. Wéjt Gminy odwotuje cztonka Zespotu:
1) na jego wniosek, jezeli z waznych przyczyn nie moze petni¢ wyznaczonej funkcji;

2) na wniosek podmiotu, ktorego jest on przedstawicielem;
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3) w przypadku odmowy ztozenia o$wiadczenia, o ktorym mowa w art. 9c ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;

4) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

3. W przypadku odwotania lub zgonu czilonka Zespotu reprezentujacego dany podmiot, w migjsce
zwolnione Wojt Gminy Lubsza powotuje innego czlonka Zespolu wskazanego przez ten podmiot.

§ 4. Szczegotowe warunki funkcjonowania Zespolu okresla Regulamin Zespotu Interdyscyplinarnego
do spraw Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Lubszy, stanowigcy zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 5. Traci moc uchwata nr XXXI1/242/2017 Rady Gminy Lubsza z dnia 25 maja 2017 r. w sprawie
uchwalenia trybu i1 sposobu powotlywania i odwotywania cztonkow zespotu interdyscyplinarnego oraz
szczegdtowych warunkéw jego funkcjonowania.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Lubsza.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Opolskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy Lubsza

Jan Minosora
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Zatgcznik

do uchwaty nr XXXI11/248/2017
Rady Gminy Lubsza

z dnia 29 czerwca 2017 r.

Regulamin
Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie w Gminie Lubsza

§ 1.1. Regulamin ustala tryb dziatania Zespolu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie w Gminie Lubsza, zwanego dalej Zespotem.

2. Zespot stanowi grupa profesjonalistow, ktoérzy wspolpracuja ze soba w skoordynowany sposob, taczac
swoja wiedze, umiejetnosci oraz mozliwosci wynikajace z instytucji, ktorg reprezentuja, zapewniajac skuteczne
reagowanie na problem stosowanie przemocy w rodzinie, w szczegdlnosci poprzez koordynacje dziatan
na rzecz danej rodziny, zapobieganie powielania dziatan podejmowanych przez poszczegdlne instytucje,
opracowanie mozliwie najlepszej strategii dziatania.

3. Zadaniem Zespotu jest integrowanie i koordynowanie dziatan podmiotéw oraz specjalistow w zakresie
przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w szczegdlnosci przez:

1) diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie;
2) podejmowanie dziatan w srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie;
3) inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemoca w rodzinie;

4) rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwo$ciach udzielenia pomocy w $rodowisku
lokalnym;

5) inicjowanie dzialan w stosunku do oséb stosujacych przemoc w rodzinie.
4. Kadencja Zespotu trwa 4 lata.

§ 2.1. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Wojt Gminy Lubsza, kazde kolejne Przewodniczacy lub jego
Zastepca.

2. Na pierwszym posiedzeniu Zespotu, cztonkowie Zespotu wybierajg sposrod siebie Przewodniczacego,
wybor nastepuje wigkszoscia gtosow. W przypadku, gdy Przewodniczacy nie zostanie wybrany do czasu jego
wyboru funkcje te¢ pelni czlonek Zespolu wyznaczony przez Wojta. Wyboru Zastepcy Przewodniczacego
Zespotu cztonkowie Zespotu dokonuja sposrod siebie, wybor nastepuje wiekszoscia glosow.

3. Przewodniczacy lub Zastgpca prowadzi zebranie, jest odpowiedzialny za porzadek zebrania, oceng
podjetych dziatan oraz podziat zadan biezacych.

4. Posiedzenie Zespotu odbywang si¢ w zaleznosci od potrzeb nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.
5. Posiedzenie moze by¢ zwotlanie takze na wniosek cztonka Zespotu.

6. Przewodniczacy Zespotu lub jego Zastepca moze zaprasza¢ do udziatu w pracy Zespotu osoby spoza
jego sktadu, bez prawa glosowania.

7. Pisemny wniosek o zwotanie posiedzenia Zespolu moze ztozy¢ kazda instytucja dziatajaca na terenie
Gminy Lubsza na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, z podaniem tematu posiedzenia. Wniosek
sktada si¢ do przewodniczacego Zespotu lubego Zastgpcy, ktory wyznacza termin posiedzenia w ciggu
najblizszych 14 dni roboczych.

8. Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu zapewnia Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubszy, do ktorego
zadan nalezy: przekazywanie cztonkom Zespotu informacji o terminie oraz miejscu posiedzenia, sporzadzanie
protokotu z posiedzenia, przekazywanie czlonkom Zespotu informacji niezbgdnych do jego prawidlowego
funkcjonowania, prowadzenie korespondencji w jego imieniu. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w siedzibie
Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubszy.

9. Cztonkow Zespotu obowigzuje zasada zachowania poufnosci informacji przekazywanych na posiedzeniach
Zespotu.

10. Z posiedzen Zespotu sporzadza si¢ protokot i listg obecnos$ci.
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§ 3.1. Zespot tworzy grupy robocze w celu rozwigzywania doraznych probleméw zwigzanych z wystepowaniem
przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.

2. Cztonkiem grupy roboczej powinna by¢ osoba, ktéra moze podje¢ dziatania na rzecz osoby lub rodziny-
ze wzgledu na kompetencje rejon/rewir/teren dziatania.

3. Do zadan poszczeg6lnych grup roboczych nalezy w szczegdlnosci:
1) opracowanie i realizowanie planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystepowanie przemocy w rodzinie;

2) monitorowanie sytuacji rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrozonych wystapieniem
przemocy;

3) dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy, a takze efektow
tych dziatan.

4. Prace w ramach grup roboczych prowadzone sa w zaleznosci od potrzeb.

§ 4.1. Czlonkowie Zespotu oraz grup roboczych, w zakresie niezbednym do realizacji zadah moga
przetwarza¢ dane osob dotknigtych przemocg w rodzinie i 0sob stosujacych przemoc w rodzinie, dotyczace:
stanu zdrowia, nalogow, skazan, orzeczen o ukaraniu, a takze innych orzeczen wydanych w postepowaniu
sadowym lub administracyjnym, bez zgody i wiedzy osob, ktorych te dane dotycza.

2. Cztonkowie Zespotu i grup roboczych sa zobowigzani do zlozenia o$wiadczenia o nastepujacej tresci
»Oswiadczam, ze zachowam poufnos$¢ informacji i danych, ktore uzyskatem przy realizacji zadan zwigzanych
z przeciwdziatlaniem przemocy w rodzinie oraz, ze znane mi s3 przepisy odpowiedzialnosci karnej
za udostepnienie danych osobowych oraz uniemozliwienie do nich dostgpu osobom nieuprawnionym”,
oswiadczenie sktada si¢ przed przystapieniem do prac w Zespole lub grupie robocze;j.
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