
 

 

UCHWAŁA NR XXXVI/710/16 

RADY MIASTA OPOLA 

z dnia 29 grudnia 2016 r. 

w sprawie zmiany uchwały nr XI/176/15 Rady Miasta Opola z dnia 28 maja 2015 r.  

w sprawie przyjęcia Regulaminu przyznawania pomocy materialnej dla studentów uczelni wyższych z Opola 

wykazujących się znaczącymi osiągnięciami – Program Stypendialny  

pn.: „Stypendia Prezydenta Miasta Opola” 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 14a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2016 r. 

poz. 446, zm. z 2016 r. poz. 1579) w związku z art. 173a ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie 

wyższym (j.t. Dz. U. z 2016 r. poz. 1842) - Rada Miasta Opola uchwala, co następuje: 

§ 1. W uchwale nr XLII/663/13 Rady Miasta Opola z dnia 23 maja 2013 r. w sprawie przyjęcia Regulaminu 

przyznawania pomocy materialnej dla studentów uczelni wyższych z Opola wykazujących się znaczącymi 

osiągnięciami – Program Stypendialny pn.: „Stypendia Prezydenta Miasta Opola”, zmienionej uchwałami Rady 

Miasta Opola nr LI/767/13 z dnia 28 listopada 2013 r., LXV/982/14 z dnia 23 października 2014 r. oraz 

uchwały nr XI/176/15 z dnia 28 maja 2015 r. wprowadza się następujące zmiany: Załącznik nr 1 - Regulamin 

przyznawania pomocy materialnej dla studentów uczelni wyższych z Opola wykazujących się znaczącymi 

osiągnięciami - Program Stypendialny pn.: „Stypendia Prezydenta Miasta Opola” otrzymuje brzmienie jak  

w załączniku do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Opola. 

§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Opolskiego i wchodzi w życie 

po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia. 

  

 Przewodniczący Rady 

 

Marcin Ociepa 

 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA OPOLSKIEGO

Opole, dnia 3 stycznia 2017 r.

Poz. 47



Załącznik  

do uchwały nr XXXVI/710/16 

Rady Miasta Opola 

z dnia 29 grudnia 2016 r. 

 

Regulamin przyznawania pomocy materialnej dla studentów uczelni wyższych z Opola  

wykazujących się znaczącymi osiągnięciami - Program Stypendialny  

pn. „Stypendia Prezydenta Miasta Opola” 

§ 1. Podstawowe pojęcia 

1. Użyte w Regulaminie definicje oznaczają: 

1) program Stypendialny – realizowany w oparciu o niniejszy regulamin program przyznawania przez 

Prezydenta Miasta Opola pomocy materialnej dla studentów studiów stacjonarnych, którzy wykażą się 

znaczącymi osiągnięciami, określający rodzaj pomocy materialnej, sposób i terminy ubiegania się o pomoc 

materialną, sposób wyłaniania studentów, którym będzie przyznawana pomoc materialna, maksymalną 

wysokość pomocy materialnej, o którą może ubiegać się student; 

2) stypendium – pomoc materialna, o której mowa w art. 173a ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo  

o szkolnictwie wyższym (Dz.U.2016.1842 j.t., z późn. zm.), dalej zwana uosw, udzielana w postaci 

środków pieniężnych, przeznaczona dla studentów studiów stacjonarnych uczelni mających siedzibę  

na terenie Miasta Opola, którzy wykażą się znaczącymi osiągnięciami; 

3) kandydat – student studiów stacjonarnych uczelni mającej siedzibę na terenie Miasta Opola ubiegający się 

o przyznanie stypendium, o którym mowa w niniejszym regulaminie; 

4) stypendysta – osoba, której przyznano stypendium w trybie określonym w niniejszym regulaminie; 

5) student – osoba, o której mowa w art. 2 ust. 1 pkt 18k uosw; 

6) uczelnia mająca siedzibę na terenie Miasta Opola, zwana również w regulaminie uczelnią – publiczna 

i niepubliczna szkoła wyższa, o której mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1 uosw z siedzibą w Opolu lub, w wypadku 

szkoły mającej siedzibę poza Opolem, jej zlokalizowany w Opolu oddział zamiejscowy lub jednostka 

dydaktyczna”; 

7) znaczące osiągnięcia – działalność kandydata w roku akademickim poprzedzającym rok akademicki,  

w którym otrzymywane będzie stypendium, za które oceniane będą wnioski i tworzone listy rankingowe.  

W niniejszym programie stypendialnym przyjmuje się podział znaczących osiągnięć na następujące dziedziny: 

a) osiągnięcia naukowe (oceniane odrębnie w poszczególnych obszarach wiedzy, o których mowa w § 1, 

ust. 8 niniejszego regulaminu), w szczególności: 

- zaangażowanie w prace kół naukowych, 

- publikacje (zwłaszcza w wydawnictwach książkowych, publikacjach zbiorowych oraz czasopismach 

specjalistycznych, wydawnictwach pokonferencyjnych), 

- działania na rzecz popularyzacji nauki, 

- uczestnictwo w pracach zespołów badawczych lub realizacja własnych badań, 

- wystąpienia w ramach sympozjów i konferencji (zwłaszcza czynny udział - osobiste wygłoszenie 

referatów a także współautorstwo wygłaszanego referatu, udział w sesjach posterowych), 

- nagrody i wyróżnienia naukowe (zwłaszcza otrzymane w konkursach o zasięgu regionalnym, 

ponadregionalnym lub międzynarodowym), 

b) osiągnięcia kulturalno-artystyczne, w szczególności: 

- działalność kulturalna lub artystyczna o jak najszerszym zasięgu, w tym np. wystawy prac kandydata, 

projekcje, publikacje, wernisaże, itp. (w tym prowadzano w ramach kół naukowych lub stowarzyszeń), 

- wystąpienia w ramach sympozjów i konferencji, 
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- nagrody i wyróżnienia za działalność kulturalno-artystyczną – otrzymane w konkursach o zasięgu 

regionalnym, ponadregionalnym lub międzynarodowym, 

c) osiągnięcia oraz zaangażowanie w działalność społeczną lub działalność na rzecz środowiska akademickiego, 

w szczególności: 

- działalność w samorządzie studenckim, 

- działalność w fundacjach i stowarzyszeniach, wolontariat, 

- działalność na rzecz upowszechniania sportu (np. w klubach sportowych, świetlicach środowiskowych itp.) 

– z wyłączeniem osiągnięć/wyników sportowych wynikających z uprawiania sportu, 

- działalność w ramach organizacji studenckich (np. rady wydziałów, parlament studentów, itp.), 

- nagrody i wyróżnienia za działalność społeczną lub działalność na rzecz środowiska akademickiego – 

otrzymane w konkursach o zasięgu regionalnym, ponadregionalnym lub międzynarodowym, 

d) inne, niewymienione powyżej, szczegółowo opisane we wniosku, formy działalności lub zaangażowania 

kandydata składające się na znaczące osiągnięcia, pozytywnie wyróżniające opolskie środowisko 

akademickie, z wyłączeniem uczestnictwa i ukończenia kursów i szkoleń podnoszących kwalifikacje 

kandydata. 

Kandydat składając wniosek wybiera wiodącą dziedzinę osiągnięć, za które będzie oceniany, co nie 

wyklucza przedstawienia we wniosku osiągnięć w pozostałych dziedzinach. Punkty z oceny uzyskane 

w pozostałych dziedzinach będą dodane do dziedziny wiodącej; 

8) obszar nauk - wyodrębnione na potrzeby oceny merytorycznej obszary nauk (wraz z przyporządkowanymi 

im dyscyplinami naukowymi) określone w przepisach wydanych na podstawie art. 3 ust. 1 ustawy z dnia  

14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz stopniach i tytule w zakresie sztuki  

(j.t. Dz. U. 2014, poz. 1852, z późn. zm.), w ramach których oceniane będą osiągnięcia naukowe (określone 

w § 1 ust 7 pkt 1 niniejszego regulaminu). W niniejszym programie przyjmuje się podział na: 

a) obszar nauk humanistycznych i obszar nauk społecznych, 

b) obszar nauk ścisłych i obszar nauk technicznych, 

c) obszar nauk przyrodniczych, obszar nauk rolniczych, leśnych i weterynaryjnych, obszar nauk medycznych 

i nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej. 

Kierunki studiów opolskich uczelni (dla danego naboru) przyporządkowane do poszczególnych 

obszarów nauk są publikowane wraz z ogłoszeniem naboru; 

9) komisja oceniająca – komisja powołana przez Prezydenta Miasta Opola w celu oceny wniosków o stypendium 

składanych do Programu Stypendialnego; 

10) rok akademicki – okres 9 miesięcy (od 1 października do 30 czerwca), w którym przyznawane  

są miesięczne stypendia. Lata kalendarzowe, których dotyczy ogłoszony nabór, podawane są w ogłoszeniu, 

o którym mowa w § 4, ust. 2 niniejszego regulaminu. 

§ 2. Cele programu stypendialnego 

1. Celem dla którego realizowany jest Program Stypendialny jest wsparcie opolskiego środowiska 

akademickiego poprzez: 

1) zachęcenie maturzystów do podejmowania nauki na opolskich uczelniach; 

2) zachęcenie studentów do stałego rozwoju i podnoszenia osiąganych wyników; 

3) zachęcenie studentów do aktywnej działalności w kołach naukowych, stowarzyszeniach i fundacjach; 

4) zachęcenie studentów do rozwijania dorobku naukowego; 

5) wspieranie postaw przedsiębiorczości wśród studentów; 

6) tworzenie wizerunku miasta oraz jego promocja jako istotnego w kraju ośrodka szkolnictwa wyższego. 
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§ 3. Warunki i kryteria przyznawania stypendiów 

1. Warunki formalne wymagane od kandydata ubiegającego się o stypendium, których spełnienie jest 

niezbędne, aby wniosek o przyznanie stypendium został rozpatrzony. Kandydat powinien: 

1) posiadać status studenta studiów stacjonarnych pierwszego lub drugiego stopnia lub jednolitych studiów 

magisterskich uczelni mającej siedzibę na terenie Miasta Opola; 

2) w momencie składania wniosku nie osiągnąć wieku 25 lat; 

3) ukończyć co najmniej pierwszy rok studiów pierwszego stopnia lub jednolitych studiów magisterskich; 

4) legitymować się wysokimi wynikami w nauce, uprawniającymi do ubiegania się o stypendium rektora dla 

najlepszych studentów na uczelni na której student studiuje, w roku akademickim którego dotyczy 

ogłoszony nabór wniosków do programu stypendialnego. Wartość wysokich wyników w nauce dla 

ogłoszonego naboru (odrębnie dla każdej opolskiej uczelni i/lub kierunku) publikowana jest wraz z ogłoszeniem 

naboru, w oparciu o obowiązujące na danej uczelni regulaminy przyznawania stypendium rektora; 

5) złożyć prawidłowo wypełniony drukiem wniosek o przyznanie stypendium wraz z niezbędnymi 

załącznikami, w miejscu wskazanym w ogłoszeniu, o którym mowa w § 4 ust. 2 niniejszego regulaminu; 

6) wyrazić zgodę na przetwarzanie danych osobowych; 

7) nie przebywać na urlopie, o którym mowa w art. 172 ust. 1 uosw. 

2. Kryteria merytoryczne oceny wniosku kandydata ubiegającego się o stypendium wyszczególnione 

zostały w załączniku do niniejszego regulaminu, wraz ze wskazaniem punktacji i wagi dla każdego kryterium. 

Na podstawie kryteriów merytorycznych komisja oceniająca dokonuje oceny merytorycznej wniosków 

złożonych przez kandydatów. 

§ 4. Sposób wyłaniania studentów, którym będzie przyznane stypendium (składanie, rozpatrywanie 

wniosków oraz tryb wyboru stypendystów) 

1. O ile zapewnione zostaną środki w budżecie miasta Opola na jego finansowanie Program Stypendialny 

realizowany będzie corocznie. 

2. Prezydent Miasta Opola najpóźniej do końca grudnia roku budżetowego poprzedzającego rok, w którym 

wypłacane będą stypendia, określa i ogłasza na stronie internetowej Urzędu Miasta Opola: 

1) rok akademicki, którego dotyczy nabór; 

2) miejsce i terminy składania wniosków o przyznanie stypendium; 

3) wzór wniosku; 

4) kierunki studiów przyporządkowane do obszarów nauk; 

5) wartość wysokich wyników w nauce dla ogłoszonego naboru (o której mowa w § 3, ust. 1 pkt 4 niniejszego 

regulaminu) obowiązującą na każdej opolskiej uczelni i kwalifikującą do złożenia wniosku o stypendium 

prezydenta; 

6) terminy procesu rekrutacyjnego. 

3. Wszelkie informacje i dokumenty dotyczące Programu Stypendialnego na dany rok budżetowy są ogłaszane 

na stronie internetowej Urzędu Miasta Opola. 

4. Stypendium może być przyznane jednemu stypendyście maksymalnie na okres 3 lat akademickich w ciągu 

całego okresu studiów na uczelni. 

5. Stypendium jest przyznawane niezależnie od innych wyróżnień, nagród finansowych i stypendiów 

pochodzących z innych źródeł. 

6. Dokumenty potwierdzające szczegółowo opisane we wniosku znaczące osiągnięcia kandydata, załączane 

są do wniosku po zakończeniu oceny merytorycznej wyłącznie przez kandydatów, którzy zostaną wybrani  

do przyznania stypendium w drodze decyzji, o której mowa ust. 10. Oświadczenia złożone przez kandydata 

załączane są w oryginale a pozostałe załączniki w postaci kopii potwierdzonej przez kandydata „za zgodność  

z oryginałem”. Złożona dokumentacja staje się własnością Urzędu Miasta Opola i nie będzie zwracana kandydatom 

(bez względu na to czy otrzymają stypendium). Kandydat powinien posiadać własną kopię dokumentacji. 
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7. Prezydent Miasta powołuje Komisję Oceniającą, której zadaniem jest ocena złożonych wniosków  

i przedstawienie Prezydentowi list rankingowych odrębnie dla każdej z grup nauk. Na każdej liście 

rankingowej ujmowane są wnioski tylko tych kandydatów, którzy osiągnęli co najmniej 1/3 punktów, 

przyjmując za punkt odniesienia najwyżej punktowany wniosek w danym naborze. Umieszczenie wniosku  

na liście rankingowej nie gwarantuje otrzymania stypendium. 

8. Ocena wniosków dokonywana przez komisję oceniającą obejmuje: 

1) ocenę formalną: dokonywaną pod względem spełnienia warunków, o których mowa w § 3 ust. 1 niniejszego 

regulaminu oraz poprawności i kompletności wniosku i załączników; 

2) ocenę merytoryczną wniosków zaakceptowanych pod względem formalnym: polegającą na ocenie 

punktowej każdego kryterium oceny, wyszczególnionych w załączniku do niniejszego regulaminu  

i przemnożenie przyznanych punktów przez wagę wskazaną w załączniku do niniejszego regulaminu. 

9. W przypadku braków o charakterze oczywistych omyłek i uzupełnień w dokumentach złożonych przez 

kandydata, kandydat ma prawo do dokonania jednorazowej korekty i uzupełnienia po wezwaniu Urzędu 

Miasta, we wskazanym terminie lub bez wezwania – do czasu zakończenia pełnej oceny wniosku. Wniosek 

zostanie pozostawiony bez rozpatrzenia w wypadku stwierdzenia: 

a) niespełnienia przez kandydata wymogów formalnych określonych w § 3 ust. 1 niniejszego regulaminu, 

b) nieuzupełnienia wniosku przez kandydatów (którzy zostaną wybrani do przyznania stypendium)  

o załączniki, które potwierdzą opisane we wniosku znaczące osiągnięcia kandydata. 

10. Prezydent Miasta Opola podejmuje decyzję o całkowitej liczbie stypendystów oraz o przyznaniu stypendium 

poszczególnym kandydatom, o wysokości przyznawanych stypendiów i okresie na który zostały przyznane,  

na podstawie list rankingowych przygotowanych przez komisję oceniającą, kierując się liczbą otrzymanych 

punktów oraz wysokością środków zarezerwowanych na ten cel w budżecie miasta. Decyzja przyznająca 

stypendium może zostać podjęta w postaci dwóch odrębnych aktów administracyjnych – odrębnie dla każdego 

roku budżetowego, w ramach którego stypendium będzie wypłacane. 

11. Corocznie nie mniej niż 30 % środków zarezerwowanych w budżecie miasta na realizację programu 

stypendialnego przeznaczonych jest na stypendia dla studentów będących absolwentami szkół ponadgimnazjalnych 

z terenu miasta, o ile studenci tacy złożą wnioski i po ocenie merytorycznej znajdą się na liście rankingowej. 

12. Prezydent może podjąć decyzję o przyznaniu stypendium, w trakcie danego roku, kolejnemu kandydatowi 

z listy rankingowej w miejsce osoby, która utraciła prawo do otrzymania stypendium. Stypendyści wskazani  

w ten sposób mogą zostać wezwani do uzupełnienia niezbędnych dokumentów. 

13. Przed podjęciem decyzji o przyznaniu stypendium w sposób określony w ust. 12 oraz decyzji o utracie 

prawa do stypendium w okresie jego wypłaty, Prezydent może zwrócić się do Komisji Oceniającej o wydanie opinii. 

14. Miasto Opole może wykorzystywać w celach promocyjnych informacje o działalności stypendysty,  

w szczególności w publikacjach, materiałach multimedialnych, w serwisach internetowych, ofercie inwestycyjnej 

miasta. Dotyczy to także ujmowania w materiałach promocyjnych wizerunku oraz danych kontaktowych 

stypendysty, tj. imienia i nazwiska stypendysty, bezpośredniego adresu poczty elektronicznej. 

15. Stypendysta zobowiązany jest zawiadomić Prezydenta Opola o utracie statusu studenta, w terminie  

5 dni od dnia zaistnienia tego faktu. 

16. Decyzję o utracie prawa do stypendium oraz obowiązku zwrotu nienależnie wypłaconego stypendium 

podejmuje Prezydent Miasta Opola. 

§ 5. Maksymalna wysokość pomocy, o którą może się ubiegać student. Zasady wypłaty stypendium. 

1. Stypendia wypłacane są po podjęciu decyzji, o której mowa w § 4 ust. 10 niniejszego regulaminu. 

2. Decyzja, o której mowa w § 4 ust 10 regulaminu, zostaje podjęta po zakończeniu oceny złożonych 

wniosków i uzupełnieniu załączników potwierdzających znaczące osiągnięcia opisane we wniosku, nie wcześniej 

jednak niż w okresie do 30 dni kalendarzowych od daty uchwalenia budżetu miasta zabezpieczającego środki  

na stypendia na rok, w którym mają być wypłacane. 

3. Maksymalna miesięczna kwota stypendium, jaką może otrzymać stypendysta, wynosi 1000 złotych brutto. 
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4. Maksymalny okres, na jaki może zostać przyznane miesięczne stypendium w ramach ogłoszonego 

naboru, to jeden rok akademicki. 

5. Stypendia za okres od października roku akademickiego do miesiąca w którym podjęta zostanie decyzja 

o której mowa w § 4 ust. 10 niniejszego regulaminu, wypłacone zostaną przelewem, jednorazowo w terminie 

do 14 dni od dnia w którym decyzja stanie się ostateczna. Stypendia za każdy kolejny miesiąc okresu na który 

przyznane zostało stypendium, wypłacone zostaną przelewem w terminie do 10 dnia danego miesiąca. 

§ 6. Postanowienia końcowe 

1. Kandydat, poprzez złożenie wniosku o stypendium, akceptuje postanowienia niniejszego regulaminu. 

2. Integralną część niniejszego regulaminu stanowi załącznik: Wzór karty oceny merytorycznej wniosku  

o Stypendium Prezydenta Miasta Opola. 

Dziennik Urzędowy Województwa Opolskiego – 6 – Poz. 47



Załącznik do Regulaminu przyznawania pomocy materialnej dla studentów uczelni wyższych z Opola wykazujących się znaczącymi osiągnięciami 

 

 

Kryteria oceny merytorycznej wniosku o Stypendium Prezydenta Miasta Opola 

 

 

imię i nazwisko kandydata  

 

I. OSIĄGNIĘCIA NAUKOWE (wnioski oceniane w grupach wg. obszaru wiedzy) 

Lp. 
Obszary oceny 

merytorycznej 

Kryteria oceny 
Punktacja przyznawana na podstawie  

danych zawartych  we wniosku 

Zakres 

punktacji 
Waga 

Przyznane 

punkty 

1 2 3 4 5 6 = 4x5 

1. 
Zaangażowanie w prace kół 

naukowych. 

Premiowana jest aktywna działalność w ramach  środowiska 

naukowego Opola, np. organizacja różnych przedsięwzięć 

w ramach koła naukowego i opisane zaangażowanie oraz 

podejmowane działania.  

Niższą punktację otrzymuje wykazanie jedynie przynależności do 

koła naukowego lub bierne uczestnictwo w działaniach koła.  

od 0 do 5 3  

2. Publikacje. 

Premiowane są publikacje w pracach zbiorowych wykraczających 

poza region (np. w ramach ponadregionalnych, partnerskich 

projektów), we wiodących ogólnopolskich czasopismach,  pracach 

zbiorowych lub publikacjach pokonferencyjnych. Szczególnie 

premiowane będą publikacje zagraniczne. Na przyznaną punktację 

wpływ będzie mieć także publikacja w języku obcym. 

od 0 do 5 2  

3. 
Działania na rzecz popularyzacji 

nauki. 

Aktywne podejmowanie (indywidulanie lub w ramach różnych 

organizacji) działań na rzecz popularyzowania nauki i osiągnięć 

naukowych wśród różnorodnych grup odbiorców, zwłaszcza 

z Opola (np. dzieci i młodzież, seniorzy, w ramach zajęć 

terapeutycznych, itp.).  

od 0 do 5 2  

4. 

Uczestnictwo w pracach zespołów 

badawczych lub realizacja własnych 

badań. 

Premiowane są:  

- badania realizowane (lub których realizacja jest kontynuowana 

z lat poprzednich) w poprzednim roku akademickim, 

od 0 do 5 1  
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I. OSIĄGNIĘCIA NAUKOWE (wnioski oceniane w grupach wg. obszaru wiedzy) 

Lp. 
Obszary oceny 

merytorycznej 

Kryteria oceny 
Punktacja przyznawana na podstawie  

danych zawartych  we wniosku 

Zakres 

punktacji 
Waga 

Przyznane 

punkty 

- badania stosowane i przemysłowe, 

- prace rozwojowe, 

- badania w ramach partnerstwa między instytucjami, 

- badania w ramach współpracy zagranicznej. 

5. 
Wystąpienia w ramach sympozjów  

i konferencji. 

Wystąpienia na konferencjach naukowych i sympozjach o jak 

najszerszym kręgu odbiorców. 

Premiowany jest zwłaszcza czynny udział - osobiste wygłoszenie 

referatów. Niżej punktowane jest współautorstwo referatu 

wygłaszanego podczas konferencji.  

Punktowany jest także udział w sesjach posterowych, przy czym 

istotne jest, na podstawie opisu we wniosku i wykazania  

w załącznikach, rozróżnienie wystąpień z tym samym lub różnymi 

posterami podczas konferencji.  

od 0 do 5 2  

6. Nagrody i wyróżnienia naukowe.  

Premiowane są nagrody (przyznawane przez instytucje publiczne, 

fundacje i stowarzyszenia a także przez prywatnych fundatorów)  

o jak najszerszym zasięgu tj. w konkursach ogólnopolskich lub 

międzynarodowych  w tematach zgodnych z celami programu.  

od 0 do 5 3  

7. 

Inne formy działalności lub 

zaangażowania kandydata składające 

się na znaczące osiągnięcia. 

Na podstawie szczegółowego opisu (zamieszczonego przez 

Kandydata we wniosku) ocenie podlegać będą inne formy 

działalności lub zaangażowania pozytywne wyróżniające opolskie 

środowisko akademickie.  

Nie będzie punktowane uczestnictwo i ukończenie kursów lub  

szkoleń podnoszących kwalifikacje kandydata. 

od 0 do 5 1  

8. 
Łączna punktacja otrzymana za 

osiągnięcia kulturalno-artystyczne. 

Na podstawie oceny w ramach kryteriów właściwych dla tej grupy 

osiągnięć. 
nie dotyczy 

nie 

dotyczy 
 

9. 

Łączna punktacja otrzymana za 

osiągnięcia oraz zaangażowanie 

w działalność społeczną lub 

działalność na rzecz środowiska 

akademickiego. 

Na podstawie oceny w ramach kryteriów właściwych dla tej grupy 

osiągnięć. nie dotyczy 
nie 

dotyczy 
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I. OSIĄGNIĘCIA NAUKOWE (wnioski oceniane w grupach wg. obszaru wiedzy) 

Lp. 
Obszary oceny 

merytorycznej 

Kryteria oceny 
Punktacja przyznawana na podstawie  

danych zawartych  we wniosku 

Zakres 

punktacji 
Waga 

Przyznane 

punkty 

10.  
Inne kierunki studiów ukończone lub 

realizowane równolegle. 

Kryterium dodatkowe. 

0-brak 

1-realizowane, 

ukończone (bez 

względu na liczbę) 

2  

11. Opinia dziekana.  
Kryterium dodatkowe. 

1 – pozytywna 

0 – niepozytywna 

(lub brak) 

1  
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II.  OSIĄGNIĘCIA KULTURALNO-ARTYSTYCZNE 

Lp. 
Obszary oceny 

merytorycznej 

Kryteria oceny 
Punktacja przyznawana na podstawie  

danych zawartych  we wniosku 

Zakres 

punktacji 
Waga 

Przyznane 

punkty 

1 2 3 4 5 6 = 4x5 

1. 
Działalność kulturalna lub 

artystyczna.  

Premiowana jest działalność kulturalna lub artystyczna o jak 

najszerszym zasięgu (przyjmuje się skalowanie zasięgu w postaci: 

miasta Opole, region, kraj, świat) w tym np. wystawy prac 

kandydata, projekcje, publikacje, wernisaże, itp. (w tym 

prowadzane w ramach kół naukowych lub stowarzyszeń). 

Premiowana będzie także indywidulana organizacja różnych 

przedsięwzięć i opisane zaangażowanie oraz podejmowane 

działania.  

Niższą punktację otrzymuje wykazanie jedynie przynależności do 

organizacji zajmujących się działalnością kulturalną lub 

artystyczną lub bierne uczestnictwo w ich działaniach.  

od 0 do 5 3  

2. 
Wystąpienia w ramach sympozjów 

i konferencji. 

Wystąpienia na konferencjach i sympozjach o jak najszerszym 

kręgu odbiorców, poświęconych zagadnieniom kulturalnym lub 

artystycznym.  

Premiowany jest zwłaszcza czynny udział - osobiste wygłoszenie 

referatów. Niżej punktowane jest współautorstwo referatu 

wygłaszanego podczas konferencji.  

Punktowany jest także udział w sesjach posterowych lub 

prezentacja prac kandydata, przy czym istotne jest, na podstawie 

opisu we wniosku i wykazania w załącznikach, rozróżnienie 

wystąpień z tym samym lub różnymi posterami podczas 

konferencji. 

od 0 do 5 2  

3. 
Nagrody i wyróżnienia za działalność 

kulturalną lub artystyczną.  

Premiowane są nagrody (przyznawane przez instytucje publiczne, 

fundacje i stowarzyszenia a także przez prywatnych fundatorów)  

o jak najszerszym zasięgu tj. w konkursach regionalnych, 

ogólnopolskich lub międzynarodowych. 

od 0 do 5 3  
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II.  OSIĄGNIĘCIA KULTURALNO-ARTYSTYCZNE 

Lp. 
Obszary oceny 

merytorycznej 

Kryteria oceny 
Punktacja przyznawana na podstawie  

danych zawartych  we wniosku 

Zakres 

punktacji 
Waga 

Przyznane 

punkty 

4. 

Inne formy działalności lub 

zaangażowania Kandydata składające 

się na znaczące osiągnięcia. 

Na podstawie szczegółowego opisu (zamieszczonego przez 

Kandydata we wniosku) ocenie podlegać będą inne formy 

działalności lub zaangażowania pozytywne wyróżniające opolskie 

środowisko akademickie.  

Nie będzie punktowane uczestnictwo i ukończenie kursów lub  

szkoleń podnoszących kwalifikacje kandydata. 

od 0 do 5 1  

5. 
Łączna punktacja otrzymana za 

osiągnięcia naukowe. 

Na podstawie oceny w ramach kryteriów właściwych dla tej grupy 

osiągnięć  
nie dotyczy 

nie 

dotyczy 
 

6. 

Łączna punktacja otrzymana za 

osiągnięcia oraz zaangażowanie 

w działalność społeczną lub 

działalność na rzecz środowiska 

akademickiego. 

Na podstawie oceny w ramach kryteriów właściwych dla tej grupy 

osiągnięć nie dotyczy 
nie 

dotyczy 
 

7. 
Inne kierunki studiów ukończone lub 

realizowane równolegle.  

Kryterium dodatkowe. 

0-brak 

1-realizowane, 

ukończone 

(bez względu 

na liczbę) 

2  

8. Opinia dziekana.  
Kryterium dodatkowe. 1 – pozytywna 

0 – niepozytywna 
(lub brak opinii) 

1  

RAZEM:  
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III.  OSIĄGNIĘCIA ORAZ ZAANGAŻOWANIE W DZIAŁALNOŚĆ SPOŁECZNĄ LUB DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ 

ŚRODOWISKA AKADEMICKIEGO 

Lp. 
Obszary oceny 

merytorycznej 

Kryteria oceny 
Punktacja przyznawana na podstawie  

danych zawartych  we wniosku 

Zakres 

punktacji 
Waga 

Przyznane 

punkty 

1 2 3 4 5 6 = 4x5 

1. 
Działalność w samorządzie 

studenckim 

Premiowana jest aktywna działalność w ramach samorządu 

studenckiego uczelni. Zaangażowanie oraz podejmowane 

działania musza być szczegółowo opisane we wniosku.  

Niższą punktację otrzymuje wykazanie jedynie przynależności do 

samorządu studenckiego lub bierne uczestnictwo w jego 

działaniach.  

od 0 do 5 2  

2. 
Działalność w fundacjach i 

stowarzyszeniach, wolontariat 

Premiowana jest aktywna działalność w fundacjach 

i stowarzyszeniach oraz trwała aktywność w ramach wolontariatu.  

Zaangażowanie oraz podejmowane działania musza być 

szczegółowo opisane we wniosku.  

Niższą punktację otrzymuje wykazanie jedynie przynależności do 

fundacji i stowarzyszeń lub bierne uczestnictwo w ich działaniach 

lub sporadyczne działania woluntarystyczne.  

od 0 do 5 3  

3. 
Działalność na rzecz 

upowszechniania sportu  

Premiowane są działania np. w klubach sportowych, świetlicach 

środowiskowych, itp. skierowane do różnorodnych grup 

odbiorców, zwłaszcza z Opola (np. dzieci i młodzież, seniorzy, 

w ramach zajęć terapeutycznych, itp.) 

Nie są punktowane osiągnięcia sportowe/wyniki sportowe 

wynikające z uprawiania sportu.  

od 0 do 5 2  

4. 

Działalność w ramach organizacji 

studenckich (np. rady wydziałów, 

parlament studentów, itp.), 

Premiowana jest aktywna działalność w ramach organizacji 

studenckich. Zaangażowanie oraz podejmowane działania muszą 

być szczegółowo opisane we wniosku.  

Niższą punktację otrzymuje wykazanie jedynie przynależności do 

organizacji studenckich lub bierne uczestnictwo w ich działaniach. 

od 0 do 5 
2  

5. 

Nagrody i wyróżnienia za działalność 

społeczną lub działalność na rzecz 

środowiska akademickiego  

Premiowane są nagrody (przyznawane przez instytucje publiczne, 

fundacje i stowarzyszenia a także przez prywatnych fundatorów)  

o jak najszerszym zasięgu tj. w konkursach ogólnopolskich lub 

międzynarodowych  w tematach zgodnych z celami programu. 

 

 

od 0 do 5 
3  
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III.  OSIĄGNIĘCIA ORAZ ZAANGAŻOWANIE W DZIAŁALNOŚĆ SPOŁECZNĄ LUB DZIAŁALNOŚĆ NA RZECZ 

ŚRODOWISKA AKADEMICKIEGO 

Lp. 
Obszary oceny 

merytorycznej 

Kryteria oceny 
Punktacja przyznawana na podstawie  

danych zawartych  we wniosku 

Zakres 

punktacji 
Waga 

Przyznane 

punkty 

6. 

Inne formy działalności lub 

zaangażowania Kandydata składające 

się na znaczące osiągnięcia 

Na podstawie szczegółowego opisu (zamieszczonego przez 

Kandydata we wniosku) ocenie podlegać będą inne formy 

działalności lub zaangażowania pozytywne wyróżniające opolskie 

środowisko akademickie.  

Nie będzie punktowane uczestnictwo i ukończenie kursów lub  

szkoleń podnoszących kwalifikacje kandydata. 

od 0 do 5 1  

7. 
Łączna punktacja otrzymana za 

osiągnięcia naukowe 

Na podstawie oceny w ramach kryteriów właściwych dla tej grupy 

osiągnięć. 
nie dotyczy 

nie 

dotyczy 
 

8. 
Łączna punktacja otrzymana za 

osiągnięcia kulturalno-artystyczne 

Na podstawie oceny w ramach kryteriów właściwych dla tej grupy 

osiągnięć. nie dotyczy 
nie 

dotyczy 
 

9. 
Inne kierunki studiów ukończone lub 

realizowane równolegle  

Kryterium dodatkowe. 

0-brak 

1-realizowane, 

ukończone (bez 

względu na liczbę) 

2  

10.  Opinia dziekana  
Kryterium dodatkowe. 

1 – pozytywna 

0 – niepozytywna 

(lub brak opinii) 

1  

RAZEM:  
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