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UCHWALA NR LXX/515/23

RADY MIEJSKIEJ W OLESNIE
z dnia 14 lutego 2023 r.

w sprawie zmiany uchwaly nr LXVIII/506/23 Rady Miejskiej w Ole$nie z dnia 17 stycznia 2023 r.
w sprawie okreSlenia kryteridw naboru wraz z liczba punktéw w postepowaniu rekrutacyjnym do publicznych
przedszkoli oraz oddzialéw przedszkolnych przy publicznych szkolach podstawowych w Gminie Olesno

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r.,
poz. 40) oraz art. 131 ust. 4 1 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r., poz. 1082
z pozn. zm.) Rada Miejska w Olesnie uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr LXVIII/506/23 Rady Miejskiej w Olesnie z dnia 17 stycznia 2023 r. w sprawie
okreslenia kryteriow naboru wraz z liczba punktéw w postepowaniu rekrutacyjnym do publicznych przedszkoli
oraz oddziatlow przedszkolnych przy publicznych szkotach podstawowych, zmienia si¢ § 2, ktdry otrzymuje brzmienie:

»§ 2. Okresla si¢ dokumenty niezbedne do potwierdzenia kryteriow o ktérych mowa w § 1:

1) kryterium nr 1, 5 i 6 — wniosek o przyjecie do publicznego przedszkola lub oddziatu przedszkolnego
przy publicznej szkole podstawowej;

2) kryterium nr 2 i 3 — zaswiadczenie z zakladu pracy o zatrudnieniu lub z uczelni zawierajace
informacje o stacjonarnym systemie studiow, a w przypadku samozatrudnienia oswiadczenie o prowadzeniu
gospodarstwa rolnego lub pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej;

3) kryterium nr 4 — o$wiadczenie rodzicow o uczeszczaniu rodzenstwa kandydata do jednostki
pierwszego wyboru.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Olesna.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Opolskiego.

Przewodniczacy
Rady Migjskiej w Ole$nie

Henryk Kucharczyk
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