DZIENNIK URZEDOWY
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Poz. 2323
UCHWALA NR XV/112/2025
RADY GMINY MUROW

z dnia 30 wrzes$nia 2025 r.

w sprawie uchwalenia statutu Gminnego OsSrodka Pomocy Spolecznej w Murowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1153), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530
z p6zn. zm.) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1214),
uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Murowie w brzmieniu stanowigcym
zatgcznik do niniejszej uchwatly.

§ 2. W uchwale nr 76/X11/2008 Rady Gminy Murdéw z dnia 21 lutego 2008 r. w sprawie utworzenia
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Murowie i nadania statutu wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) tytul uchwaty otrzymuje brzmienie: ,,w sprawie utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Murowie™;
2) uchyla sie § 4;
3) uchyla si¢ zatacznik do uchwaty — Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Murowie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Murow.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Opolskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy

Piotr Siekierka
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Zalacznik

do uchwaty nr XV/112/2025
Rady Gminy Murow

7 dnia 30 wrze$nia 2025 r.

STATUT
Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Murowie
Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§ 1. Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Murowie, zwany dalej ,,O$rodkiem”, jest jednostka
organizacyjng Gminy Muréw nie posiadajacg osobowosci prawnej, utworzong w celu realizacji zadan wtasnych
gminy 1 zadan zleconych gminie w zakresie pomocy spotecznej, dziatajaca w formie samorzadowej jednostki
budzetowe;j.

§ 2. Osrodek dziala w granicach obowigzujacych aktoéw prawnych i realizuje zadania na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;
2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej oraz aktow wykonawczych do tej ustawy;
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych oraz przepisow wykonawczych tej ustawy;
4) ustawy z dnia 29 wrzes$nial 994 r. o rachunkowosci;
5) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;
6) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego;
7) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych oraz aktow wykonawczych do tej ustawy;
8) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;
9) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych oraz aktow wykonawczych do tej ustawy;
10) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia;
11) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o0 wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi;
12) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow;
13) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii;

14) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej, w tym zapewnianie obstugi
organizacyjno — technicznej i finansowej zespotu interdyscyplinarnego;

15) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych;

16) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny;

17) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych;
18) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych;

19) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne;

20) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektdrych osobach bedacych ofiarami represji
wojennych i okresu powojennego;

21) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wsparciu rodziny i systemie pieczy zastepczej;
22) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunows;
23) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;

24) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”;

25) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetosprawnych;
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26) ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska;

27) ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy;

28) ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji;
29) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;

30) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy;

31) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych orz uchylenie dyrektywy 95/46/WE;

32) innych wiasciwych aktow prawnych;

33) uchwat Rady Gminy Muréw;

34) niniejszego Statutu.
§ 3.1. Dziatalnos¢ Osrodka obejmuje obszar Gminy Murow.
2. Siedziba Osrodka jest Murdéw, a Osrodek miesci si¢ pod adresem ul. Parkowa 1A, 46-030 Murow.
3. Osrodek moze uzywaé nazwy skrotowej: GOPS w Murowie.

4. Osrodek uzywa pieczeci podtuznej o treSci: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej 46-030 Murow,
ul. Parkowa 1A.

5. Nadzoér nad biezacg dziatalnos$cig Osrodka sprawuje Wéjt Gminy Murdw.

Rozdzial 2
Misja, cel i zakres dzialania Osrodka

§ 4. Misja Osrodka jest systemowe podej$cie do rozwigzywania problemdéw spolecznych i dazenie do
zapewnienia wysokiej jakosci ushlug majacych na celu przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu
spotecznemu oraz systematyczne dzialania zmierzajagce do poprawy warunkéw zycia mieszkancow Gminy
Murow.

§ 5. Celem dziatania Osrodka jest w szczegolnosci:

1) umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa one
w stanie pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby 1 mozliwosci;

2) wspieranie 0sob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienie
im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka;

3) doprowadzenie oséb i rodzin do zyciowego usamodzielnienia oraz integracji ze srodowiskiem.

§ 6.1. Do zadan Osrodka nalezy podejmowanie przedsiewzie¢ i wspieranie dzialalno$ci w zakresie pomocy
spotecznej i socjalne;j:

1) ustalanie rozmiar6w potrzeb w zakresie pomocy spotecznej w skali rocznej i wieloletniej;

2) analizowanie i ocenianie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spotecznej;
3) rozwdj niezbednej infrastruktury socjalnej;

4) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb;

5) bezposrednie udzielanie i wyplacanie $wiadczen przewidzianych ustawg o pomocy spotecznej, oraz innymi
ustawami na podstawie zadan powierzonych przez Wojta Gminy;

6) rozwigzywanie problemow z zakresu pomocy spolecznej w szczegolnosci: alkoholizmu, narkomanii,
bezdomnosci i sytuacji bytych skazanych;

7) aktywizowanie srodowiska lokalnego;

8) wykonywanie innych zadan wynikajacych z programow pomocy spolecznej badz innych aktow prawnych
majacych na celu ochrong poziomu zycia rodzin.
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2. Osrodek realizuje zadania pomocy spoteczne;j:
1) zlecone z zakresu administracji rzadowe;j;
2) wlasne gminy wynikajgce z ustawy o pomocy spolecznej oraz innych ustaw.

3. Osérodek w ramach swojej dzialalno$ci moze realizowaé projekty wspoétfinansowane ze $rodkow
pozabudzetowych oraz otrzymywac¢ pomoc rzeczowg z innych zrédet zgodnie z przepisami prawa.

§ 7. Przy realizacji zadan statutowych Os$rodek wspolpracuje z organami administracji rzadowej
i samorzadowej na szczeblu gminy, powiatu i wojewodztwa, urzgdami, instytucjami i1 organizacjami
spotecznymi Kosciolem Katolickim, innymi koSciotami i zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami,
stowarzyszeniami, sadami, prokuratura, komornikami, pracodawcami, osobami prawnymi i fizycznymi,
spotecznoscia lokalng oraz innymi podmiotami realizujacymi cele, zadania z zakresu zadan okreslonych
w statucie Osrodka i wynikajacymi z przepiséw prawa.

Rozdzial 3
Organizacja Osrodka

§ 8.1. Osrodkiem kieruje Kierownik Osrodka, ktoéry odpowiada za caloksztalt dzialalnosci Osrodka
i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Kierownik jest przetozonym shluzbowym dla zatrudnionych w Os$rodku pracownikéw i wykonuje
w stosunku do nich wszelkie czynnos$ci wynikajace ze stosunku pracy.

3. Kierownik zatrudniany i zwalniany jest przez Wojta Gminy Murow.
4. Kierownik dziala na podstawie pelnomocnictw i upowaznien udzielanych przez Woéjta oraz Rade Gminy.

5. Zadania, organizacj¢ wewnetrzng i zasady funkcjonowania O$rodka okresla regulamin organizacyjny,
wprowadzony zarzadzeniem Kierownika.

6. Podzial czynnos$ci, uprawnien i odpowiedzialnosci pracownikow Osrodka okreslajg indywidualne zakresy
czynnosci.

7. Pracownicy zatrudnieni w O$rodku sa pracownikami samorzadowymi i w sprawach pracowniczych maja
w stosunku do nich zastosowanie przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych.

8. Zasady wynagradzania pracownikow okre$la Regulamin ustalajacy zasady wynagradzania pracownikow
Osrodka.

9. W czasie nieobecnosci Kierownika Osrodka jego obowigzki przejmuje wyznaczony pracownik.

10. Kierownik O$rodka sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Os$rodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

Rozdzial 4
Gospodarka finansowa Osrodka

§ 9.1. Osrodek jest jednostka budzetowa Gminy Muréw i prowadzi gospodarke finansowa na zasadach
przewidzianych dla jednostek budzetowych.

2. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest plan finansowy.

3. O$rodek prowadzi wlasng gospodarke finansowa, pokrywajac swoje wydatki ze $rodkow
przekazywanych z budzetu Gminy na posiadany, wyodrgbniony rachunek bankowy oraz rachunki pomocnicze.

4. Srodkami zgromadzonymi na odrgbnym rachunku bankowym dysponuje Kierownik Osrodka oraz osoby
upowaznione (wyznaczone) przez Kierownika.

5. Swiadczenia pienigzne realizowane przez Osrodek wyplacane sa za posrednictwem rachunkow
bankowych osdb korzystajacych z pomocy spotecznej lub w kasie banku.

6. Kierownik Os$rodka zarzadza powierzonym mu mieniem, zapewnia jego ochrong¢ i1 nalezyte
wykorzystanie.

§ 10.1. Srodki finansowe przeznaczone na realizacj¢ przez Osrodek zadafh zleconych z zakresu
administracji rzagdowej pochodza z budzetu panstwa i sg przekazywane w drodze dotacji na rachunek budzetu
gminy.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Opolskiego -5- Poz. 2323

2. Srodki finansowe przeznaczone na realizacj¢ zadan wlasnych sa zabezpieczane corocznie w budzecie
gminy.

Rozdzial 5
Nadzor i kontrola

§ 11.1. Organy gminy sprawujg kontrole i nadzor nad dziatalnos$cig Osrodka w sposob i trybie okreslonym
w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa.

2. Kontrole prawidtowosci rozliczen Osrodka z budzetem gminy przeprowadza Skarbnik Gminy lub osoby
przez niego upowaznione.

§ 12. Wojewoda Opolski sprawuje nadzor nad dziatalnoscia Osrodka w zakresie okreslonym
w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa.

Rozdzial 6
Mienie Osrodka

§ 13.1. Na mienie Osrodka sktadaja sie $rodki trwale i przedmioty nietrwate zakupione przez Osrodek badz
przekazane nieodptatnie dla prowadzenia dziatalno$ci zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

2. Osrodek gospodaruje powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrong i nalezyte wykorzystanie.

Rozdzial 7
Postanowienia koncowe

§ 14.1. Statut Osrodka uchwala Rada Gminy.
2. Zmiany Statutu moga by¢ dokonywane w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.

3. W pozostatych sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje si¢ ogolnie obowigzujace
przepisy prawa.
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