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UCHWALA NR XXVI/165/25

RADY MIEJSKIEJ W NIEMODLINIE
z dnia 27 listopada 2025 r.

w sprawie uchwalenia rocznego Programu wspétpracy Gminy Niemodlin z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2026

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r., o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1153) oraz art. 5a ust. 1 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338), po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, Rada Miejska w Niemodlinie uchwala,
co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ roczny Program wspotpracy Gminy Niemodlin z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2026, stanowiagcy zatacznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Niemodlina.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Opolskiego.

Przewodniczacy Rady

Jan Oleksa
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Zatacznik

do uchwaty nr XXVI1/165/25
Rady Miejskiej w Niemodlinie
z dnia 27 listopada 2025 r.

Program wspoélpracy
Gminy Niemodlin z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2026

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 1.1. llekro¢ nizej jest mowa o:

1) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U. z 2025 r. poz. 1338);

2) Organizacji — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
Ustawy;

3) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Niemodlin;

4) Radzie Miejskiej — rozumie si¢ przez to Rade Miejska w Niemodlinie;
5) Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Niemodlina;

6) organach Gminy — rozumie si¢ przez to Rad¢ Miejska i Burmistrza;

7) Urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Niemodlinie;

8) wydziatach i jednostkach — rozumie si¢ przez to wydziaty, referaty i samodzielne stanowiska pracy
w Urzgdzie oraz jednostki organizacyjne Gminy Niemodlin;

9) Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspotpracy Gminy Niemodlin z organizacjami
pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
rok 2026.

Rozdzial 2
Cel gléwny i cele szczegotowe

§ 2.1. Celem glownym Programu jest wspieranie organizacji trzeciego sektora w dziataniach na rzecz
lokalnej spotecznosci, wpisujacych si¢ w zakres zadan Gminy.

2. Cele szczegotowe Programu:
1) wspieranie finansowe projektow Organizacji, stuzacych realizacji zadan publicznych Gminy;

2) ulatwienie dialogu miedzy Organizacjami a organami Gminy w procesie podejmowania decyzji i tworzenia
polityk publicznych;

3) udostgpnianie Organizacjom przestrzeni 1 zasobéw w celu umozliwienia im efektywnej dziatalnosci
statutowej;

4) zwigkszanie widocznosci 1 §wiadomosci spolecznej dotyczacej dziatan Organizacji na terenie Gminy;
5) ulatwienie Organizacjom dostgpu do wiedzy o tematyce zwigkszajacej ich zdolnosci dziatania;

6) wspieranie dziatan Organizacji poprzez zapewnienie im dost¢pu do narzedzi technologicznych;

7) podnoszenie prestizu istotnych dla spotecznosci lokalnej inicjatyw Organizacji.

Rozdzial 3
Zasady wspélpracy

§ 3. Wspotpraca Gminy z Organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczosci - organy Gminy udzielajag Organizacjom pomocy w niezbednym zakresie, uzasadnionym
potrzebami wspolnoty samorzadowej, a Organizacje zapewniaja jej racjonalne wykorzystanie;
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2) suwerennos$ci stron — organy Gminy i Organizacje nie narzucaja sobie nawzajem zadan, szanujgc swoja
autonomi¢, moga natomiast zglasza¢é wzajemne propozycje i deklaracje oraz gotowo$¢ wystuchania
propozycji drugiej strony;

3) partnerstwa — wspoélpraca pomiedzy Gming a Organizacjami oparta jest na obopdlnych korzysciach, woli
i checi wzajemnych dzialan na rzecz rozwigzywania problemow mieszkancéw gminy Niemodlin;

4) efektywnosci — Gmina i Organizacje wspdlnie daza do osiggni¢cia mozliwie najlepszych efektow
z realizacji zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — przy zlecaniu zadan stosuje si¢ jednakowe kryteria i zasady wobec wszystkich
Organizacji, bioracych udziat w konkursie;

6) jawnosci — procedury postepowania przy zlecaniu zadan publicznych, sposob udzielania dotacji oraz
wykonania zadania sg jawne. Gmina udostepnia Organizacjom informacje o $rodkach finansowych
przeznaczonych w budzecie Gminy na dotacje dla Organizacji oraz kryteriach oceny wnioskow.
Organizacje udostepniaja Gminie dane dotyczace ich struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania,
sytuacji finansowej oraz prowadzonej dziatalnos$ci.

Rozdzial 4
Zakres przedmiotowy

§ 4.1. Przedmiotem wspolpracy jest realizacja zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 Ustawy,
bedacych jednoczesnie zadaniami Gminy a takze wzmacnianie Organizacji poprzez dialog, konsultacje oraz
pozafinansowe wsparcie w dostgpie do zasoboéw i promocji jego dziatalnosci.

2. Zadania, obj¢te Programem, zleca si¢ w trybach wskazanych w Ustawie.

Rozdzial 5
Formy wspolpracy

§ 5.1. Wspdlpraca z Organizacjami jest realizowana w nastepujacych formach:

1) powierzanie lub wspieranie wykonania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie lub
dofinansowanie ich realizacji;

2) realizacja inicjatyw Gmina — Organizacja, na wniosek Organizacji lub z inicjatywy Gminy,
z pozafinansowym wkladem Gminy,

3) konsultowanie z Organizacjami, odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow uchwal Rady Miejskiej
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych Organizacji;

4) udostgpnianie terendw, pomieszczen 1 sprzetdow na dziatalno$¢ statutowa Organizacji, w tym
wynajmowanie na preferencyjnych warunkach;

5) promowanie dziatalnos$ci Organizacji poprzez publikowanie na stronie internetowej Urzedu przekazanych
przez Organizacje informacji o prowadzonej dziatalno$ci;

6) udostepnianie Organizacjom otrzymywanych z zewnatrz ofert konkursowych, szkoleniowych oraz
informacji i zaproszen;

7) umozliwienie Organizacjom nieodptatnego korzystania z komputeréow i internetu w Miejsko Gminnej
Bibliotece Publicznej w Niemodlinie i jej filiach;

8) udzielanie przez Burmistrza patronatu honorowego inicjatywom Organizacji o istotnym znaczeniu dla
Gminy;

9) tworzenie na wniosek Organizacji lub z inicjatywy organow Gminy wspolnych zespotéw o charakterze
doradczym i inicjatywnym,;

10) wspolne realizowanie umoéw inicjatyw lokalnych zgloszonych przez Organizacje na zasadach okreslonych
w Ustawie i zgodnie z uchwata nr XV/103/11 Rady Miejskiej w Niemodlinie z dnia 27 pazdziernika 2011 r.
w sprawie okreslenia trybu i szczegdtowych kryteriow oceny wnioskéw o realizacje zadania publicznego
w ramach inicjatywy lokalnej;

11) zawieranie umoéw partnerskich z Organizacjami na podstawie odrebnych przepisow.
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Rozdzial 6
Priorytetowe zadania publiczne

§ 6.1. Priorytetowymi zadaniami publicznymi zlecanymi Organizacjom sg zadania z zakresu:
1) pomocy spolecznej;
2) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
3) dziatalno$ci na rzecz oséb niepetnosprawnych;
4) dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;
5) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;
6) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;.

2. Podstawowymi kryteriami decydujacymi o podjeciu wspdlpracy z Organizacjami sg prowadzenie przez
nie dziatalnos$ci na terenie gminy Niemodlin lub na rzecz Gminy oraz proponowana jako$¢ wykonania zadania
publicznego.

Rozdzial 7
OKkres realizacji Programu

§ 7. Program bedzie realizowany od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku.

Rozdzial 8
Sposéb realizacji Programu

§ 8.1. Zlecanie realizacji zadan odbywa si¢ wedlug trybow okreslonych w Ustawie.
2. Za realizacje Programu odpowiadaja:
1) Burmistrz — w zakresie zlecania Organizacjom zadan i realizacji form pozafinansowych wspoétpracy;

2) Organizacje - w zakresie realizacji, zgodnie z umowa, zleconych przez Gming zadan oraz korzystania
z form pozafinansowych wspotpracy.

Rozdzial 9
Wysoko$¢ srodkéw planowanych na realizacje Programu

§ 9.1. Na realizacj¢ Programu planuje si¢ przeznaczy¢ kwote co najmniej 520000,00 zlotych.

2. Szczegdtowe okreslenie wysokosci srodkoéw finansowych na realizacje Programu okresla uchwata
budzetowa Gminy na 2026 rok.

Rozdzial 10
Sposéb oceny realizacji Programu

§ 10.1. Ocena realizacji Programu jest oparta o wskazniki:
1) liczby zlecanych zadan;

2) liczby Organizacji bioracych udziat w otwartych konkursach ofert i otrzymujacych dotacje na realizacje¢
zadania;

3) kwoty wydatkowanej z budzetu Gminy na realizacj¢ zadan przez Organizacje;
4) liczby konsultowanych projektow aktow normatywnych uchwalanych przez Rad¢ Miejska;
5) liczby zespotdéw inicjatywnych i doradczych tworzonych z udzialem przedstawicieli Organizacji;

6) liczby Organizacji, ktore korzystaty z terendow, pomieszczen i przedmiotow udostepnianych przez Gming
na ich dziatalno$¢ statutows;

7) liczby zawartych umow na realizacj¢ inicjatywy lokalnej;
8) liczby publikacji na stronach internetowych Urzgdu i jednostek, promujacych Organizacje;
9) liczby przekazanych Organizacjom ofert szkoleniowych, konkursowych, informacji i zaproszen;

10) liczby Organizacji korzystajacych z nieodplatnego dostgpu do Internetu,
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11) liczby zawartych uméw o realizacj¢ inicjatywy lokalnej,
12) liczby zawartych umow partnerskich, dotyczacych wspodlnej realizacji zadania publicznego.

2. Ocena realizacji Programu nastgpuje réwniez w oparciu o wyniki kontroli dokonywanej przez
Burmistrza w przedmiocie prawidlowos$ci wykorzystania przez Organizacje otrzymanych dotacji.

Rozdzial 11
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 11.1. Projektowanie Programu poprzedzito zasiggnigcie u Organizacji informacji o oczekiwanych
i planowanych formach wspotpracy finansowej i pozafinansowej z Gming w roku 2026. Ponadto na etapie
projektowania Programu zostaly rozpoznane w wydziatach i jednostkach potrzeby i mozliwosci realizacji
zadan we wspoOlpracy z Organizacjami oraz pozafinansowego wsparcia Organizacji.

2. Projekt Programu udostgpniono Organizacjom do konsultowania wedlug regut okreslonych w uchwale
nr LXIII/427/10 Rady Miejskiej w Niemodlinie z dnia 26 pazdziernika 2010 r. w sprawie okreslenia
szczegdlowego sposobu konsultowania z radg dziatalno$ci pozytku publicznego, organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego projektow aktéw prawa miejscowego,
w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji.

3. Przebieg konsultacji: Burmistrz zawiadomil Organizacje o konsultacjach projektu Programu w dniach
13 i 14 listopada 2025 r. poprzez strong internetowa, Biuletyn Informacji Publicznej i tablice ogloszen Urzedu
Migjskiego w Niemodlinie. Uprawnionymi do udzialu w konsultacjach byly wszystkie Organizacje,
prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego na terenie gminy Niemodlin. Konsultacje odbywaty si¢ w formie
udostepnienia projektu Programu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego

w Niemodlinie (adres: bip.niemodlin.pl) w zaktadce ,,Organizacje pozarzagdowe”. Uprawnione podmioty
mogly zapozna¢ si¢ z projektem i sktada¢ o nim opinie w czasie trwania konsultacji tj. od 14 do 24 listopada
2025 r. Opinie mozna byto sktadaé¢ na piSmie, drogg pocztowa (poczta tradycyjng), droga elektroniczng (przez
skrzynke Epuap) badz osobiscie, do Urzedu Miejskiego w Niemodlinie. Organizacje nie zglosily uwag do
projektu Programu.

Rozdzial 12
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 12.1. Tryb powotywania komisji konkursowych:

1) komisje konkursowe powotywane sg w celu opiniowania ofert zlozonych przez Organizacje w ramach
ogloszonych przez Burmistrza, na podstawie Ustawy, otwartych konkursow ofert;

2) w skfad komisji konkursowej wchodzi czterech przedstawicieli Burmistrza oraz maksymalnie trzy osoby
wskazane przez Organizacje (wedlug kolejnosci wptywu zgtoszen do Urzedu);

3) Burmistrz oglasza nabdr kandydatow Organizacji na cztonkow komisji konkursowej wraz z ogloszeniem
otwartego konkursu ofert;

4) czas trwania naboru kandydatow, o ktorym mowa w pkt 3, nie moze by¢ krotszy niz 14 dni od dnia
ogloszenia otwartego konkursu ofert;

5) ogloszenie naboru kandydatow zamieszcza si¢ na stronie internetowej i w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzedu oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu;

6) Organizacja moze wskazaé jedng osobe do ogloszonego naboru kandydatéw do komisji konkursowe;j;
7) wskazanie przez Organizacj¢ kandydata do komisji konkursowej nastepuje w formie pisemne;j;

8) Burmistrz powoluje komisj¢ konkursowa Zarzadzeniem, niezwlocznie po uptywie terminu do sktadania
ofert.

2. Zasady dziatania komisji konkursowych:

1) obstuge administracyjno-biurowg komisji konkursowych prowadza wydzialy i jednostki prowadzace
procedure konkursowa ogloszonego konkursu ofert;

2) komisja konkursowa obraduje w obecnosci co najmniej trzech cztonkdw;
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3) komisja konkursowa dokumentuje swoja prace w formie pisemnej;

4) w toku prac komisja konkursowa ma prawo wystapi¢ za posrednictwem Burmistrza do oferenta
o uzupelnienie oferty, usuniecie oczywistych btedow i omytek w ofercie oraz o zlozenie wyjasnien co do
tresci oferty;

5) komisja konkursowa opiniuje oferty, kompletne pod wzgledem formalnym i merytorycznym;
6) komisja konkursowa sporzadza protokot z opiniowania ofert i przedktada go Burmistrzowi,
7) komisja konczy swoja prace w momencie rozstrzygniecia przez Burmistrza konkursu ofert.

2. Komisja konkursowa przy opiniowaniu ofert bierze pod uwage kryteria oceny ofert okreslone dla zadania
w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert oraz w art. 15 Ustawy.
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