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UCHWALA NR XXV/344/2025
RADY MIEJSKIEJ W PRUDNIKU

z dnia 27 listopada 2025 r.

w sprawie uchwalenia Programu wspélpracy Gminy Prudnik z organizacjami pozarzadowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos$¢ pozytku publicznego na rok 2026

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 .
poz. 1153) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U. z 2025 r. poz. 1338) Rada Miejska w Prudniku uchwala, co nast¢puje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspoipracy Gminy Prudnik z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2026 w brzmieniu okreslonym niniejsza
uchwaty.

Rozdzial I: Postanowienia ogélne
§ 2. llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) ,,ustawie" - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie;

2) ,,Gminie”- rozumie si¢ przez to Gming Prudnik;
3) ,,Burmistrzu” - rozumie si¢ przez to Burmistrza Prudnika;

4) ,,Gminnej Radzie Dziatalnosci Pozytku Publicznego w Prudniku” - rozumie si¢ przez to Rad¢ powotang
Zarzadzeniem nr 348/2023 Burmistrza Prudnika z dnia 31 pazdziernika 2023 r. w sprawie utworzenia
Gminnej Rady Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego w Prudniku;

5) ,.komisjach konkursowych” rozumie si¢ przez to komisje konkursowe powotywane przez Burmistrza
Prudnika do opiniowania ofert w konkursach;

Rozdzial I1: Cel gléowny i cele szczegoltowe Programu

§ 3. Celem glownym Programu jest umacnianie partnerstwa pomi¢dzy Gming, a organizacjami dla
budowania spoteczenstwa obywatelskiego.

§ 4. Celami szczegotowymi Programu sa:
1) ksztaltowanie idei spoteczenstwa obywatelskiego w §wiadomosci spoteczne;j;
2) umacnianie poczucia odpowiedzialnosci za wspolnote samorzagdowa;
3) pobudzanie aktywnosci spolecznej mieszkancéw Gminy;
4) zwigkszanie udziatu organizacji w realizacji zadan publicznych;
5) zwigkszanie udziatu mieszkancéw w rozwigzywaniu lokalnych problemow;

6) podejmowanie dziatanh majgcych na celu podniesienie sprawnosci funkcjonowania organizacji;
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7) integracja i przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oraz wzmacnianie spdjnosci spoleczne;j;
8) rewitalizacja spoteczna;
9) budowanie dialogu miedzypokoleniowego;

10) Wzmocnienie wplywu organizacji na proces tworzenia i realizacji strategii rozwoju Gminy i innych
dokumentow dotyczacych sfery zadan publicznych.

Rozdzial II1: Zasady wspélpracy
§ 5. Wspotpraca Gminy z organizacjami odbywa si¢ na nastgpujacych zasadach:

1) partnerstwa - gdzie organizacje uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych
i zadan, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania i wykonywaniu zadan publicznych;

2) pomocniczosci — polegajacej na uporzadkowaniu wzajemnych relacji oraz podziale zadan miedzy sektorem
publicznym a organizacjami, w wyniku czego przekazywane sg organizacjom kompetencje i $rodki do
dzialania;

3) efektywnosci - polegajacej na wspolnym dazeniu do osiggni¢cia mozliwie najlepszych efektéw w realizacji
zadan publicznych;

4) jawnosci - polegajacej na ksztattowaniu przejrzystych zasad wspotpracy, opartych na rownych i jawnych
kryteriach wyboru realizatorow zadan publicznych;

5) suwerennosci stron - gdzie strony majg prawo do niezalezno$ci 1 odrgbnosci w samodzielnym definiowaniu
i poszukiwaniu sposobow rozwigzania problemoéw i zadan;

6) uczciwej konkurencji - gdzie strony maja réwny dostgp do informacji o zamiarach, celach, kosztach
i efektach wspotpracy.

Rozdzial IV: Zakres przedmiotowy

§ 6. Wspolpraca Gminy z organizacjami dotyczy zadan okre$lonych w art. 4 ustawy, w szczegolnosci
ustawowych zadan wlasnych Gminy, w nastgpujacych obszarach:

1) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r.
o dziatalnosci leczniczej;

2) dziatalno$ci na rzecz 0sob niepetnosprawnych;
3) dziatalno$ci na rzecz 0os6b w wieku emerytalnym;

4) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz wyrownywania
szans tych rodzin i osob;

5) dziatalno$ci na rzecz mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;
6) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
7) dziatalno$ci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;
8) turystyki i krajoznawstwa;
9) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;
10) dziatalnos$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
11) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;
12) ratownictwa i ochrony ludnosci;
13) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej.
Rozdzial V: Formy wspolpracy
§ 7. Wspotpraca Gminy z organizacjami realizowana bgdzie w nastepujacych formach:

1) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie;
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2) konsultowania z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci
statutowej tych organizacji;

3) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

4) organizowania szkolen i konferencji;

5) pomocy w nawigzywaniu kontaktow i wspolpracy;

6) doradztwa i wspdlpracy przy pozyskiwaniu przez organizacje srodkéw finansowych z innych zrodet;

7) wspieranie zadan organizacji pozarzadowych finansowanych ze zrodet zewngtrznych w ramach konkursu
na wklad wlasny w ramach posiadanych srodkéw w budzecie gminy;

8) udzielania rekomendacji organizacjom wspotpracujacym z Gming, ktdre ubiegaja si¢ o dofinansowanie;
9) oddanie w najem lub dzierzawe, nalezacych do gminy lokali uzytkowych oraz w uzyczenie lokali:
a) w Centrum Aktywnosci Lokalnej w Prudniku, ul Plac Wolnosci 6,

b) za zgoda Dyrektora Prudnickiego Osrodka Kultury i Biblioteki Publicznej w Wiejskich Domach Kultury
na terenie Gminy Prudnik;

10) objecia honorowego patronatu Burmistrza nad dziataniami lub programami prowadzonymi przez
organizacje z innych zrodet;

11) pomocy merytorycznej;
12) popularyzowania dziatalno$ci organizacji;
13) statej aktualizacji bazy danych teleadresowych organizacji;
14) budowania dobrego wizerunku organizacji.
Rozdzial VI: Priorytetowe zadania publiczne

§ 8. Do priorytetowych zadan publicznych Gminy naleza:

Lp. Obszar Nazwa zadania

1. - kultura, sztuka, ochrona - edukacja patriotyczna w tym organizacja uroczystosci Swiat
dobr kultury i dziedzictwa panstwowych
narodowego - organizacja otwartych imprez kulturalnych, patriotycznych

w szczegolnosci: przegladow, wystepow artystycznych, konkursow,
imprez, wydarzen jubileuszowych i §wigtecznych,

- popularyzacja wydarzen historycznych, w tym zwigzanych z osobg
Prymasa Tysigclecia,

- wydawanie niskonaktadowych publikacji promujacych lokalnych
tworcow, wydarzen i zabytkow, w tym: albumow, monografii,
publikacji, tomikéw, antologii,

- organizacja przedsiewzie¢ prezentujacych i promujacych amatorski
ruch artystyczny

2. - dziatalnos¢ na rzecz - dziatania na rzecz podtrzymania tozsamosci kulturowej i jezykowej
mniejszosci narodowych mniejszo$ci narodowych i etnicznych

i etnicznych oraz jezyka
regionalnego
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3. - wspieranie - upowszechnianie i organizacja otwartych imprez sportowych,
1 upowszechnianie - realizacja systemu wspolzawodnictwa sportowego dzieci i mtodziezy
kultury fizycznej szkolnej,
- realizacja programéw szkolenia sportowego dzieci i mtodziezy,
- organizacja na terenie gminy otwartych zawodoéw sportowych lub
sportowo-rekreacyjnych o zasiggu regionalnym, ogélnopolskim
i migdzynarodowym,
- udziat zespotoéw sportowych w zawodach o zasiggu regionalnym
i og6lnopolskim,
- organizacja przygotowan i uczestnictwa zawodnikow
i reprezentantow klubéw w zawodach, turniejach, rozgrywkach.
- organizacja otwartych imprez dla dzieci i mlodziezy.
5. - promocja i ochrona zdrowia | - realizacja programéw zdrowotnych,
- promocja krwiodawstwa,
- profilaktyka zdrowotna poprzez utrwalanie prawidtowych wzorcow
zdrowego stylu zycia,
- realizacja wybranych zadan w ramach Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Narkomanii
w Gminie Prudnik.
6. - pomoc spoteczna, w tym - organizacja uroczystosci §wigtecznych dla osob bezdomnych
pomoc rodzinom i osobom i ubogich,
w trudnej sytuacji zyciowej - opieka pielggniarska nad osobami chorymi, starszymi,
oraz wyrobwnywanie szans niepelnosprawnymi w miejscu ich przebywania.
tych rodzin i1 oséb
7. - dziatalno$¢ na rzecz osob | - aktywizacja spoleczna osob niepelnosprawnych.
niepetnosprawnych
8. - dziatalno$¢ wspomagajaca - organizacja imprez wspomagajacych rozwdj wspodlnot i spotecznosci
rozwdj wspolnot lokalnych,
1 spotecznosci lokalnych - obstuga organizacyjna Prudnickiej Rady Seniorow,
- prowadzenie Centrum Aktywnosci Lokalne;.
9. - dziatalno$¢ na rzecz oséb - promowanie aktywnych form spedzania czasu wolnego os6b
w wieku emerytalnym starszych,
- realizacja programow zwigkszajacych sprawnos¢ psychomotoryczng
0s6b starszych,
- aktywizacja intelektualna i spoleczna ludzi w tzw. ,,ztotym wieku”
poprzez wspieranie mi¢dzy innymi organizacji wyktaddw i prelekcji.
10. | - turystyka i krajoznawstwo - dziatania popularyzujace turystyke i krajoznawstwo poprzez
organizacj¢ przedsiewzig¢ turystyczno-krajoznawczych,
- wspieranie organizacji turystycznych i krajoznawczych.
11. | - ratownictwo - dziatania na rzecz ratownictwa i ochrony ludnosci,
i ochrona ludno$ci - kultywowanie oraz upowszechnianie historii i tradycji jednostek
ochrony przeciwpozarowej, a takze strazakéw PSP i OSP
12. | - obronnos¢ panstwa - kultywowanie historii i tradycji zotnierzy Wojska Polskiego.
1 dziatalno$¢ Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej
13. | - ekologia i ochrona - zwigkszanie §wiadomosci ekologicznej i przyrodniczej mieszkancow,
zwierzat oraz ochrona - edukacja ekologiczna zwigzana z ochrong powietrza na terenie gminy,
dziedzictwa przyrodniczego | - opieka oraz poprawa warunkow bytowania zwierzat.
14. | Nauka, edukacja, oswiata - wyrdwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy poprzez

i wychowanie

alternatywne formy edukacji
- realizacja programéw dotyczacych aktywnos$ci, samorzadnosci dzieci
i mlodziezy,
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Rozdzial VII: Okres realizacji Programu

§ 9. Program realizowany bgdzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2026 roku.
Rozdzial VIII: Sposob realizacji Programu

§ 10. Wspolprace z organizacjami w celu realizacji Programu prowadzi Burmistrz.

§ 11. Program jest realizowany w szczeg6lnosci poprzez:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom:

a) w ramach konkurséw ofert,

b) z pominigciem konkursow ofert,

¢) w ramach inicjatywy lokalne;j;

2) tworzenie wspolnych zespotdéw opiniodawczo - doradczych powolanych do rozwigzywania problemow
zwigzanych z dzialalnoscig gminy i organizacji;

3) systematyczng wymiang informacji na temat podejmowanych dziatan i mozliwosci ich realizacji;

4) utworzenie w zasobie lokalowym Gminy Prudnik, o ktérym mowa w § 7 pkt 9 litera ,,a” Centrum
Aktywno$ci Lokalnej w ramach $rodkéow finansowych przeznaczonych na funkcjonowanie organizacji
pozarzadowych, do zadan ktérego nalezy w szczegdlno$ci odptatne i nieodplatne udostgpnianie
pomieszczen na dziatalno$¢ statutowa organizacji pozarzadowych oraz grup nieformalnych dziatajacych na
terenie gminy;

5) Zasady korzystania z infrastruktury Centrum Aktywnos$ci Lokalnej okresla Burmistrz Prudnika
w regulaminie.

Rozdzial IX: Wysoko$¢ srodkow planowanych na realizacje Programu
§ 12. Gmina w roku budzetowym 2026 planuje przeznaczy¢ na realizacj¢ programu 160 000,00 zi.
Rozdzial X: Sposdéb oceny realizacji Programu
§ 13. Ocena realizacji Programu dokonywana bedzie w oparciu o nast¢pujgce wskazniki:
1) liczbe organizacji uczestniczacych w przedsigwzigciach organizowanych na rzecz tych organizacji;

2) liczbe skonsultowanych z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dzialalno$ci statutowe;j tych organizacji;

3) liczbe ogloszonych konkurséw na realizacje zadan publicznych;

4) liczbg ofert ztozonych przez organizacje do konkurséw na realizacj¢ zadan publicznych;

5) liczbe ofert ztozonych przez organizacje o realizacj¢ zadan publicznych z pominigciem konkursdéw;

6) liczbg organizacji, ktore otrzymaty dofinansowanie z budzetu Gminy na realizacj¢ zadan publicznych;

7) wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych organizacjom na realizacje zadan publicznych w roku
budzetowym;

8) liczbe inicjatyw realizowanych przez organizacje objetych patronatem Burmistrza.
Rozdzial XI: Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji
§ 14. Sposob tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji jest nastgpujacy:

1) powotlanie przez Burmistrza zespotu ds. opracowania programu wspotpracy Gminy Prudnik
z organizacjami oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, zwanego dalej
»Zespotem";

2) opracowanie projektu Programu do konsultacji przez zespol, w sklad ktéorego powinni wchodzi¢
przedstawiciele GRDPP;

3) wydanie przez Burmistrza =zarzadzenia w sprawie przeprowadzenia konsultacji w okresie
od 31 pazdziernika do 14 listopada 2025 r.;
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4) przeprowadzenie konsultacji projektu Programu z organizacjami w sposob okreslony w uchwale Rady
Miejskiej w Prudniku nr LX1/931 z dnia 16 wrzesnia 2010 r. w sprawie okre$lenia szczegdtowego sposobu
konsultowania projektow aktow prawa miejscowego;

5) w trakcie trwania konsultacji wptynat jeden wniosek Zwiazku Emerytéw i Rencistow Pozarnictwa RP Koto
nr 9, ul. Legionow 12a, 48-200 Prudnik o dodanie do §8 uchwaty w obszarze 11 - ratownictwo i ochrona
ludnosci, zadania w brzmieniu - "kultywowanie oraz upowszechnianie historii i tradycji jednostek ochrony
przeciwpozarowej, a takze strazakow PSP i OSP", ktory zostat uwzgledniony;

6) rozpatrzenie uwag i wnioskow — przyjecie projektu uchwaty przez Burmistrza i skierowanie go pod obrady
Rady Miejskiej w Prudniku;

7) podjecie uchwaty przez Rad¢ Miejskg w Prudniku w sprawie uchwalenia programu wspétpracy Gminy
Prudnik z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnos$¢ pozytku
publicznego.

Rozdzial XII: Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w konkursach ofert

§ 15.1. Burmistrz powotuje komisj¢ konkursowg.

2. Burmistrz powolujac komisje konkursowa wskazuje jej przewodniczacego, wiceprzewodniczacego
i sekretarza.

3. W celu wyboru przedstawicieli wskazanych przez organizacje, Burmistrz zaprasza ich organy statutowe
do wskazania kandydatéw na czionkéw komisji konkursowych zamieszczajac informacje w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Prudniku w zakladce Organizacje
Pozarzadowe.

4. Przedstawione przez organizacje kandydatury opiniowane sg przez Gminng Rad¢ Dziatalnosci Pozytku
Publicznego w Prudniku.

5. Komisja dziata wedtug nastepujacych zasad:

1) pracami komisji kieruje przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy komisji;

2) komisja pracuje, jezeli w posiedzeniu uczestniczy co najmniej potowa jej cztonkdw;

3) komisja podejmuje decyzje w glosowaniu jawnym zwykta wigkszoscig gtosow;

4) w pracach komisji nie mogg bra¢ udziatu osoby zwigzane z organizacjami bioragcymi udziat w konkursie.
6. Do zadan komisji konkursowej nalezy:

1) opiniowanie ofert pod wzgledem formalnym i merytorycznym z uwzglednieniem kryteriow okreslonych
w tresci ogloszonego konkursu;

2) przygotowanie listy rankingowe;j;
3) przygotowanie propozycji rozdzialu srodkéw pomiedzy ofertami;
4) rekomendacja Burmistrzowi zaopiniowanych ofert.

§ 16. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Prudnika.

§ 17. Uchwata polega ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Opolskiego i wchodzi w zycie
z dniem 1 stycznia 2026 r.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej

Zygmunt Trojniak
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