DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA OPOLSKIEGO
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Poz. 3176
UCHWALA NR XIX.161.2025

RADY GMINY CHRZASTOWICE
z dnia 17 grudnia 2025 r.

w sprawie szczegélowych warunkéw przyznawania i odplatnosci za uslugi opiekuncze i specjalistyczne
ustugi opiekuncze, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi oraz szczegélowych warunkow czesciowego lub catkowitego zwolnienia od oplat,
jak réwniez trybu ich pobierania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1153 1 1436), art. 17 ust. 1 pkt 11 oraz art. 50 ust. 6 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spoteczne;j
(Dz. U. 22025 r. poz. 1214 i 1302) Rada Gminy Chrzastowice uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Okresla sie szczegbtowe warunki przyznawania i odptatnosci za ushugi opiekuncze i specjalistyczne
ustugi opiekuncze, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi oraz szczegotowe warunki czesciowego lub catkowitego zwolnienia od optat, jak rowniez ich
trybu pobierania, w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr XLVIII.359.2023 Rady Gminy Chrzastowice z dnia 11 stycznia 2023 r.
w sprawie szczegotowych warunkow przyznawania i odplatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ushugi
opiekuncze, z wylaczeniem specjalistycznych ushug opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi oraz
szczegblowych warunkéw czgsciowego lub catkowitego zwolnienia od optat jak rowniez trybu ich pobierania
(Dz. Urz. Woj. Opolskiego z 2023 r. poz. 178).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Chrzastowice.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Opolskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy

Lukasz Nowak
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Zatacznik

do uchwaly nr XIX.161.2025
Rady Gminy Chrzastowice

z dnia 17 grudnia 2025 r.

Szczegélowe warunki przyznawania i odplatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi
opiekuncze, z wylaczeniem specjalistycznych ushug opiekunczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi
oraz szczegélowe warunki czesciowego lub calkowitego zwolnienia od oplat, jak réwniez trybu
ich pobierania

§ 1.1. Ushugi opiekuncze oraz specjalistyczne ushugi opiekuncze organizuje i realizuje Osrodek Pomocy
Spotecznej w Chrzastowicach.

2. Ustugi opiekuncze oraz specjalistyczne uslugi opiekuncze przyznaje si¢ na wniosek osoby
zainteresowanej, jej przedstawiciela ustawowego, a takze z urzedu, za zgoda osoby zainteresowanej lub jej
przedstawiciela ustawowego.

3. Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze przyznaje si¢ z uwzglednieniem potrzeb osoby
uprawnionej, wynikajacych migdzy innymi z wieku, stopnia niepetnosprawnosci oraz choroby.

4. Ushlugi opiekuncze obejmujg pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke
higieniczng, zalecong przez lekarza pielegnacje oraz w miar¢ mozliwo$ci zapewnienie kontaktow
z otoczeniem.

5. Specjalistyczne ustugi opiekuncze sg to ustugi dostosowane do szczegélnych potrzeb wynikajacych
z rodzaju schorzenia lub niepelnosprawnosci, $wiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem
zawodowym.

6. Uslugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze beda $wiadczone w miejscu zamieszkania
swiadczeniobiorcow od poniedziatku do piatku, z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy.

§ 2.1. Przyznanie lub odmowa przyznania pomocy w formie ushug opiekunczych i specjalistycznych
ustug opiekunczych, a takze catkowite lub czgsciowe zwolnienie z ponoszenia odptatnosci za Swiadczone
ustugi nastepuje w drodze decyzji administracyjnej w oparciu o:

1) zaswiadczenie lekarskie o stanie zdrowia , potwierdzajace koniecznos$¢ przyznania ushug;

2) ocene sytuacji zyciowej, w tym potrzeb wnioskodawcy, przeprowadzona na podstawie wywiadu
srodowiskowego;

3) ocen¢ mozliwos$ci zapewnienia opieki przez rodzing;
4) mozliwosci kadrowe pracownikéw Osrodka Pomocy Spotecznej w Chrzastowicach

2. Ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze realizujg opiekunki/opiekunowie srodowiskowi,
zatrudnieni na umoweg o pracg przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Chrzastowicach lub inne osoby
zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawne;j.

3. Potwierdzenie wykonywania ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych nastgpuje
w oparciu o karty pracy osob swiadczacych ustugi, opatrzone wtasnorgcznym podpisem $wiadczeniobiorcy,
z wylaczeniem przypadkow, gdy §wiadczeniobiorca z rdznych przyczyn nie moze podpisa¢ (informacja taka
powinna by¢ zawarta w rodzinnym wywiadzie srodowiskowym).

§ 3.1. Odptatnos$¢ za przyznane ustugi opieckuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze ponosza osoby,

ktorych dochod na osobg samotnie gospodarujaca lub na osob¢ w rodzinie przekracza kryterium
dochodowe, o ktorym mowa w art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy spoleczne;j.

2. Okresla sie godzinowa stawke odptatnosci za ustugi opiekuncze w wysokosci 45,00 zt i specjalistyczne
ustugi opiekuncze w wysokosci 50,00 zt.
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3. Wysoko$¢ odptatnosci za przyznane ushugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze, o ktoérych
mowa w ust. 1, okresla ponizsza tabela:

Miesieczny docho6d osoby samotnie Wysokos$¢ odplatnosci liczona procentowo
gospodarujacej lub dochéd na osobe w rodzinie w stosunku do dochodu
(w procentach) w relacji do kryterium .
. Osoba samotnie .
dochodowego okreslonego w art. 8 ust. 1 ustawy . Osoba w rodzinie
. gospodarujaca
0 pomocy spolecznej
do 250 % nieodplatnie nieodptatnie
powyzej 251% do 300% 10% 20%
powyzej 301 % do 330 % 25% 30%
powyzej 331 % do 350 % 30% 40%
powyzej 351 % do 375% 45% 55%
powyzej 376 % do 400 % 50% 60%
powyzej 401 % do 425 % 60% 70%
powyzej 426 % do 500 % 70% 80%
powyzej 500% 100% 100%

4. Swiadczeniobiorca lub jego przedstawiciel ustawowy moze zobowigzaé si¢ do ponoszenia pelnej
odptatnosci za przyznane ushugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze.

§ 4.1. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, w ktoérych ponoszenie optaty stanowity dla oséb
zobowigzanych nadmierne obciagzenie, osoby zobowigzane do ponoszenia odptatnosci za ustugi opiekuncze
i specjalistyczne ustugi opiekuncze moga zosta¢ zwolnione cze$ciowo lub catkowicie z ponoszenia
odptatnosci ze wzgledu na:

1) konieczno$¢ ponoszenia optat za wigcej niz jeden rodzaj ushug lub za wigcej niz jedng osobe
w gospodarstwie domowym korzystajaca z ustug;

2) konieczno$¢ ponoszenia optat za pobyt czlonka rodziny w domu pomocy spotecznej, innej jednostce
organizacyjnej pomocy spotecznej, placéwce opiekunczo -wychowawczej lub leczniczo - rehabilitacyjnej;

3) ponoszenia statych wydatkoéw na leki, leczenie i rehabilitacje, stosowanie specjalnej diety, korzystanie
z dodatkowych ptatnych ushug leczniczych przewyzszajacych 50 % dochodu;

4) wystgpienie zdarzenia losowego majacego wplyw na sytuacje majatkowa uprawnionego do ustug
opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych;

5) w okresie opieki terminalne;.

2. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 1, z ponoszenia optat za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi
opiekuncze przyznaje si¢ na czas oznaczony.

§ 5.1. Optaty za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ushugi opiekuncze nalezy uiszcza¢ na rachunek
bankowy Osrodka Pomocy Spotecznej w Chrzastowicach wskazany w decyzji administracyjnej w terminie
do 10-go dnia kazdego miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktorym realizowane byty ustugi.

2. Optaty miesigczne za ustugi opiekuncze i specjalistyczne ushugi opiekuncze pobierane sg w wysokosci
stanowiacej iloczyn liczby godzin ustug opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych faktycznie
wykonanych w danym miesigcu, ceny za jedna godzine tych ustug i wysokosci odptatnosci za przyznane
ustugi ponoszonej przez osobe samotnie gospodarujgca lub osobe w rodzinie.
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