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UCHWALA NR XXV/192/2026
RADY MIEJSKIEJ W LEWINIE BRZESKIM

z dnia 27 stycznia 2026 r.

w sprawie przyjecia Programu wspélpracy Gminy Lewin Brzeski z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok

Na podstawie art. art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1153, zm. poz. 1436) oraz art. 5a ust. 1 i ust 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz. 1338; z 2024 r. poz. 1761) Rada Miejska w Lewinie Brzeskim
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program wspolpracy Gminy Lewin Brzeski z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2026, stanowiacy zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Lewina Brzeskiego.

§ 3. Traci moc uchwata nr XXI11/172/2025 Rady Miejskiej w Lewinie Brzeskim z dnia 24 listopada 2025 r.
w sprawie przyjecia na 2026 rok programu wspotpracy gminy Lewin Brzeski z organizacjami pozarzagdowym
oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Opolskiego.

Przewodniczacy Rady

Robert Laszuk
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Zatacznik

do uchwaly nr XXV/192/2026

Rady Miejskiej w Lewinie Brzeskim
z dnia 27 stycznia 2026 r.

Program wspélpracy Gminy Lewin Brzeski z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok

§ 1. llekro¢ w niniejszym ,,Programie wspolpracy Gminy Lewin Brzeski z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2026 rok”, zwanym dalej ,,Programem”
jest mowa o:

1) ,,Gminie” — nalezy przez to rozumie¢ Gming Lewin Brzeski;

2) ,,0Organizacji” — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty prowadzace dziatalnosc¢
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie;

3) ,,Urzedzie” — rozumie si¢ przez to Urzad Miejski w Lewinie Brzeskim,;

4) ,,Radzie Miejskiej” — rozumie si¢ przez to Rade Miejska w Lewinie Brzeskim;
5) ,,Burmistrzu” — rozumie si¢ przez to Burmistrza Lewina Brzeskiego;

6) ,,Konkursie” — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert;

7) ,,Ustawie” — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 o wolontariacie;

8) ,,Zadaniu publicznym” — nalezy przez to rozumie¢ zadania okreslone w art. 4 ustawy;

9) ,,Programie” — nalezy przez to rozumie¢ Program wspolpracy Gminy Lewin Brzeski z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na 2026 rok.

§ 2.1. Celem gléownym Programu jest budowanie i wzmacnianie partnerstwa oraz dialogu spotecznego
miedzy Gming a Organizacjami, a takze skuteczniejsze dziatanie na rzecz poprawy jakosci zycia mieszkancow
Gminy poprzez wspdlng realizacje zadan publicznych.

2. Do celow szczegdtowych Programu zalicza sig:

1) rozwijanie dialogu obywatelskiego poprzez stala wymiang informacji, konsultacje spoleczne oraz wspdlne
planowanie i realizacj¢ dziatan publicznych;

2) poprawa jakoS$ci zycia mieszkancow, poprzez peniejsze zaspokojenie potrzeb spotecznych, a w szczegdlnosci
w zakresie aktywnosci fizycznej, zdrowia, edukacji, profilaktyki;

3) wzmacnianie aktywno$ci obywatelskiej i spotecznej poprzez wspieranie inicjatyw mieszkancow; rozwoj
wolontariatu oraz promowanie postaw prospotecznych;

4) tworzenie warunkow sprzyjajacych rozwojowi spoteczenstwa obywatelskiego, w tym aktywizowanie mieszkancow
Gminy Lewin Brzeski do dziatan na rzecz dobra wspolnego;

5) wspomaganie 0s6b wykluczonych spotecznie;

6) budowanie odpornosci spotecznej jako zdolno$ci spotecznosci do reagowania na kryzysy i zmiany, wzmacniania
wigzi spotecznych, zaufania oraz umiejg¢tnosci adaptacyjnych;

7) wspieranie organizacji w pozyskiwaniu §rodkéw na realizacje zadan statutowych;
8) aktywizacja i integracja spotecznos$ci lokalnej, w tym mtodziezy;

9) dazenie do rownosci i roznorodnosci w zyciu spotecznym, kulturalnym i gospodarczym.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Opolskiego -3- Poz. 201

§ 3. Wspotpraca Gminy z Organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczos$ci - organy Gminy udzielaja Organizacjom pomocy w niezbgdnym zakresie, uzasadnionym
potrzebami wspolnoty samorzadowej, a Organizacje zapewniaja jej racjonalne wykorzystanie;

2) suwerennos$ci stron — organy Gminy i Organizacje nie narzucaja sobie nawzajem zadan, szanujac swoja
autonomi¢, moga natomiast zglasza¢ wzajemne propozycje i deklaracje oraz gotowos¢ wyshluchania
propozycji drugiej strony;

3) partnerstwa — wspoélpraca pomiedzy Gming a Organizacjami oparta jest na obopdlnych korzysciach, woli
i chgci wzajemnych dziatan na rzecz rozwigzywania problemow mieszkancow gminy Lewin Brzeski;

4) efektywnosci — Gmina i Organizacje wspolnie daza do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow z realizacji
zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — przy zlecaniu zadan stosuje si¢ jednakowe kryteria i zasady wobec wszystkich
Organizacji, bioracych udziat w konkursie;

6) jawno$ci — procedury postepowania przy zlecaniu zadan publicznych, sposéb udzielania dotacji oraz
wykonania zadania sa jawne. Gmina udost¢pnia Organizacjom informacje o $rodkach finansowych
przeznaczonych w budzecie Gminy na dotacje dla Organizacji oraz kryteriach oceny wnioskow.
Organizacje udostepniaja Gminie dane dotyczace ich struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania,
sytuacji finansowej oraz prowadzonej dziatalnos$ci.

§ 4.1. Przedmiotem wspolpracy Gminy Lewin Brzeski jest realizacja zadan publicznych, o ktéorych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy, w zakresie odpowiadajacym zadaniom wilasnym gminy.

2. Zadania, obj¢te Programem, zleca si¢ w trybach wskazanych w Ustawie.

§ 5.1. Okresla si¢ formy wspotpracy Gminy Lewin Brzeski z Organizacjami, ktére mogg mie¢ charakter
finansowy lub pozafinansowy.

2. Wspolpraca o charakterze finansowym obejmuje:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych Organizacjom w trybie otwartego konkursu ofert na zasadach okreslonych
w ustawie, w tym w formule otwartego konkursu ofert;

2) zlecanie realizacji zadan publicznych Organizacjom w trybie pozakonkursowym na zasadach okreslonych
W ustawie;

3) zlecanie realizacji zadan publicznym Organizacjom na podstawie odrgbnych przepisow.
3. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym realizowana jest poprzez:

1) konsultowanie z Organizacjami, projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dzialalno$ci
statutowej tych organizacji;

2) przekazywanie informacji o dostepnych programach zewngetrznych, konkursach, szkoleniach, konferencjach za
posrednictwem strony internetowej, poczty elektronicznej badz telefonicznie;

3) tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym;

4) udzielanie rekomendacji organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy,
wspoOlpracujacym z gming, ktére ubiegaja si¢ o dofinansowanie z innych zrodet;

5) promowanie dziatalnosci Organizacji poprzez publikowanie na stronie internetowej Urzedu przekazanych
przez Organizacje informacji o prowadzonej dziatalnosci;

6) udzielanie przez Burmistrza patronatu honorowego inicjatywom Organizacji o istotnym znaczeniu dla
Gminy;

7) udostegpnianie terendw, pomieszczen i sprzetow na dziatalnos¢ statutowa Organizacji, w tym wynajmowanie na
preferencyjnych warunkach.
§ 6.1. Priorytetowymi zadaniami publicznymi zlecanymi Organizacjom sg zadania z zakresu:

1) ochrony i promocji zdrowia;

2) dziatalno$ci na rzecz os6b niepetnosprawnych;
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3) wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j.
§ 7. Program bedzie realizowany od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia 2026 roku.
§ 8.1. Program realizowany jest we wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi.
1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:
1) Burmistrz w zakresie biezacej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, a w szczegolnosci:
a) przeprowadzenie konsultacji Programu wspotpracy w trybie i na zasadach okreslonych odrebng uchwata;
b) oglaszania otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych oraz powotywania Komisji Konkursowej;

c) wybierania najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie rekomendacji Komisji
Konkursowej;

2) organizacje pozarzadowe prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego w zakresie odpowiadajacym
dziataniom Gminy;

3) wydzial w Urzedzie prowadzacy bezposrednig wspolprace z organizacjami pozarzadowymi, ktéra w szczeg6lnosci
polega na:

a) przygotowaniu i prowadzeniu konkursow ofert dla organizacji pozarzadowych na realizacj¢ zadan finansowanych
ze $§rodkow Gminy,

b) sporzadzanie sprawozdan z finansowej i pozafinansowej wspdlpracy z organizacjami pozarzgdowymi,
¢) podejmowaniu i prowadzeniu biezgcej wspotpracy z organizacjami pozarzgdowymi.

3. Program jest realizowany poprzez zlecanie realizacji zadan publicznych Organizacjom wraz z udzieleniem
dotacji na finansowanie lub dofinansowanie ich realizacji:

a) w ramach otwartych konkursow ofert poprzez zawieranie umow,
b) z pominig¢ciem otwartych konkursow ofert w trybie art. 11a lub 19a ustawy,
¢) w trybach okres§lonych odrgbnymi przepisami.
§ 9. Gmina na realizacj¢ Programu planuje przeznaczy¢ $rodki finansowe w wysokosci 294.000,00 zt.
§ 10.1. Ocena realizacji Programu jest oparta o wskazniki:
1) wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych;
2) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert;
3) liczba ztozonych ofert w ogloszonych otwartych konkursach ofert;
4) liczba zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego w ramach otwartego konkursu ofert;
5) liczba ofert ztozonych w trybie pozakonkursowym;
6) liczba zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego w trybie pozakonkursowym;
7) liczba publikacji na stronach internetowych Urzgdu i jednostek promujgcych Organizacje,
8) kwota wydatkowanej z budzetu Gminy na realizacj¢ zadan przez Organizacje;
9) liczba projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych podmiotow.

2. Ocena realizacji Programu nast¢puje réwniez w oparciu o wyniki kontroli dokonywanej przez
Burmistrza w przedmiocie prawidlowosci wykorzystania przez Organizacje otrzymanych dotacji.
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§ 11.1. Projekt Programu zostal przygotowany przez Wydzial Oswiaty i Spraw Spotecznych. Ujete
w programie zadania przyjeto w oparciu o zadania realizowane w roku 2025 oraz informacje organizacji
pozarzadowych zainteresowanych realizacja zadan publicznych w roku 2026. Projekt uchwaty poddano
konsultacjom przeprowadzonym zgodnie z uchwala nr XXX/243/2012 Rady Miejskiej w Lewinie Brzeskim
z dnia 28 grudnia 2012 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu uchwaly w sprawie okreslenia
szczegblowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci
statutowej tych organizacji i podmiotow. Przygotowany projekt Programu zostat przekazany organizacjom
pozarzadowym wpisanym do Wykazu. Zawiadomienie o konsultacjach wystano nie p6zniej niz na 2 tygodnie
przed planowanym terminem sesji Rady Miejskiej, na ktorej Burmistrz zamierza przedlozyé projekt
przedmiotowej uchwaty.

2. Konsultacje przeprowadzono w terminie od 24 pazdziernika 2025 r. do 05 listopada 2025 r. w trybie
podstawowym w formie pisemne;.

3. W trakcie konsultacji nie wptynely Zadne uwagi.

§ 12.1. Burmistrz w drodze Zarzadzenia powotuje komisje konkursowa opiniujaca oferty ztozone
w otwartym konkursie ofert.

2. Komisj¢ konkursowa powotuje si¢ w sktadzie co najmniej 5 0sob, w tym przewodniczacy 1 wiceprzewodniczacy
komisji.

§ 13.1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja, dziata na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz. 1338; z 2024 r. poz. 1761).

2. Komisja Konkursowa powotywana jest odrebnie dla kazdego otwartego konkursu ofert na realizacje
zadan publicznych ujetych rocznym programie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.

3. Zadaniem komisji jest wydanie opinii do ztozonych ofert na realizacj¢ zadania publicznego, dla ktorego
Burmistrz ogtosil otwarty konkurs ofert. Opinia w szczegolno$ci zawiera:

1) ocene mozliwosci realizacji zadania publicznego przez organizacje pozarzadowa lub podmiot, ktéry ztozyt
ofertg;

2) oceng przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu
rzeczowego zadania;

3) oceng proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacji oséb, przy udziale ktorych organizacja pozarzadowa
lub podmioty, ktory zlozyt oferte bedzie realizowaé zadanie publiczne;

4) w przypadku, o ktorym mowa w art. 5 ust. 4 pkt 2 ustawy, ocen¢ planowanego przez organizacj¢
pozarzadowa lub podmiot, ktéry zlozyl oferte, udzialu §rodkéw finansowych wiasnych lub $rodkéw
pochodzacych z innych Zrodet na realizacj¢ zadania publicznego;

5) oceng planowanego przez organizacj¢ pozarzadowg lub podmiot, ktory zlozyt oferte wkladu rzeczowego,
osobowego, w tym $§wiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkdw;

6) analiz¢ 1 ocen¢ realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji pozarzadowej lub
podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, ktore w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania
publiczne, bioragc pod uwage rzetelnos$¢ i terminowos$¢ oraz sposdb rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkow.”

4. Posiedzenia Komisji zwotluje jej Przewodniczacy w terminie nie duzszym jak 7 dni od dnia wyznaczonego
jako termin koncowy sktadania ofert.

5. Posiedzenia Komisji prowadzi jej przewodniczacy lub wiceprzewodniczacy wskazany przez Burmistrza
przy ustalaniu sktadu osobowego Komisji.

6. Na zaproszenie przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego w posiedzeniu Komisji moga uczestniczy¢
z glosem doradczym osoby posiadajace specjalistyczng wiedze¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych, ktérych dotyczy konkurs.
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7. W posiedzeniu Komisji powinny uczestniczy¢ oprocz przewodniczacego lub wiceprzewodniczacego co
najmniej 2 osoby reprezentujace organizacje pozarzadowe z terenu gminy.

8. Komisja wyraza swoja opini¢ zwykla wickszoscig gtos6w obecnych na posiedzeniu cztonkéw Komisji.

9. Z posiedzenia sporzadza si¢ protokdt, w ktorym nalezy odnotowaé porzadek posiedzenia, uczestniczacych
w posiedzeniu czlonkéw Komisji i zaproszonych gosci, przyjete przez Komisje opinie. Protokol podpisuje
Przewodniczacy Komisji lub jego zastepca.

10. Obstuge kancelaryjna i organizacyjng Komisji zapewnia Wydziat O§wiaty i Spraw Spotecznych Urzedu
Miejskiego w Lewinie Brzeskim. Obsluga obejmuje:

1) przygotowanie zawiadomienia o posiedzeniu Komisji;

2) przygotowanie materiatlow do tematdéw bedacych przedmiotem opinii;

3) umozliwienie zapoznania si¢ z ofertami cztonkom Komisji przed jej posiedzeniem;
4) sporzadzenie protokotu z posiedzenia;

5) inne czynnosci kancelaryjne zwigzane z pracg Komisji.
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