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UCHWALA NR XI1/62/11
RADY GMINY BRODY

z dnia 23 wrzes$nia 2011 r.

w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé dla nauczycieli realizujacych
etat laczony

Na podstawie podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15, art. 40 ust. 11 art. 42 ustawy zdnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr
102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, Nr 167, poz. 1759, 22005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457,
22006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218,
z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28,
poz. 1421 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675, z 2011 r. Nr 21, poz. 113.) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.) uchwala sig, co na-

stepuje:
§ 1. Uchwala ma zastosowanie dla nauczycieli realizujacych zajecia dydaktyczne, wychowawcze

i opiekuncze w ramach jednego etatu dla ktorych przewidziana jest rézna liczba godzin tygodniowego obo-
wigzkowego wymiaru zajec.

§ 2. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ nauczycieli o ktorym mowa w § 1 ustala si¢ pro-
porcjonalnie w odniesieniu do tacznej liczby realizowanych przez nauczyciela zajg¢ dydaktycznych, wycho-
wawczych i opiekunczych.

2. Laczny wymiar tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 1 ustala si¢ jako
stosunek liczby przydzielonych tygodniowo godzin do sumy ilorazow faktycznie wykonywanych zajeé do ty-
godniowej liczby godzin obowigzkowego wymiaru dla poszczegdlnych zajeé.

3. Uzyskany zgodnie z ust. 2 wynik ilo$ci godzin tygodniowego wymiaru, zaokragla si¢ do pelnej godziny
w ten sposob, ze czas zajg¢ mniej niz 0,5 godziny pomija si¢, a co najmniej 0,5 godziny liczy si¢ za pelna go-
dzine.

§ 3. 1. Réznica migdzy tygodniowym wymiarem godzin przydzielonych a ustalonym tygodniowym obo-
wigzkowym wymiarem godzin stanowi liczb¢ godzin ponadwymiarowych.

2. Godziny ponadwymiarowe rozlicza si¢ od ustalonego tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin.

§ 4. Przyktadowy sposob naliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ oraz liczby godzin po-
nadwymiarowych stanowi zatgcznik do uchwaty.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy oraz dyrektorom szkot dla ktorych organem prowa-
dzacym jest Rada Gminy w Brodach.

§ 6. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Swietokrzyskiego i ma zastoso-
wanie do ustalenia wymiaru czasu pracy od 1 stycznia 2011 r..
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§ 7. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy Brody

Jerzy Staporek
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Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr X11I/62/2011
Rady Gminy Brody

z dnia 23 wrzesnia 2011r.

Przykladowy sposéb naliczania pensum:

1. Nauczyciel realizuje tagcznie 20 godzin, w tym 9 wg pensum 18 godzinnego i 11 godzin wg pensum 22 go-
dzinnego

9/18 + 11/22 = 0,50 + 0,50 =1,00 — tygodniowy wymiar zajge¢ wynosi 20 godzin, brak godzin ponadwymiaro-
wych.

[(9+11):(0,5+0,5)]=20:1=20

2. Nauczyciel realizuje tacznie 27 godzin, w tym 6 godzin wg pensum 18 godzinnego i 21 godzin wg pensum
26 godzinnego

6/18 +21/26 = 0,33 + 0,81 = 1,14 jezeli 1,14 etatu stanowi 27 godzin, to proporcjonalnie 1 etat stanowi 23,68
godziny, zaokraglajac do pelnych godzin — 24 godziny, pozostate 3 godziny stanowig godziny ponadwymiarowe.

[(6+21):(033+0,81)]=27:1,14=23,68=24
3. Nauczyciel realizuje tacznie 25 godzin, w tym 15 godzin wg pensum 18 godzinnego i 10 godzin wg pensum
26 godzinnego

15/18 + 10/26 = 0,83 + 0,39 = 1,22 jezeli 1,22 etatu stanowi 25 godzin, to proporcjonalnie 1 etat stanowi 20,49
godziny, zaokraglajac do pelnych godzin — 20 godzin, pozostate 5 godzin stanowig godziny ponadwymiarowe.

[(15+10):(0,83+0,39)]=25:1,22=20,49 =20
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