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UCHWALA NR IX/45/2015
RADY GMINY MICHALOW

z dnia 22 maja 2015 1.

w sprawie zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zajeé jest rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, zasad udzielania
i rozmiaru znizek oraz zwalniania od obowiazku realizacji pensum dla nauczycieli, ktorym powierzono
stanowiska kierownicze w szkolach, a takze okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaje€ dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk
0 réoznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 1, 2 1 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz.U.2014.191
j-t.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.2013.594 j.t.), Rada
Gminy Michaléw uchwala, co nastgpuje:

§ 1. 1. Okresla sig:

1) zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktorych
ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczeg6lnych okresach roku szkolnego;

2) zasady udzielania irozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz przyznania zwolnienia od obowigzku realizacji tych
zaje¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko kierownicze w szkotach,

3) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela;

4) sposob ustalania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli realizujacych
w ramach stosunku pracy obowigzki okre§lone dla stanowisk o roznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin.

2. Powyzsze stosuje si¢ do nauczycieli iinnych pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych
w placowkach o§wiatowych, dla ktoérych organem prowadzacym jest Gmina Michalow.

§ 2. Ilekro¢ dalej jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Karcie Nauczyciela - rozumie si¢ przez to ustawe zdnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela
(Dz.U.2014.191 j.t.);

2) szkotach - rozumie si¢ przez to placowki oswiatowe, o ktérych mowa w § 1 ust. 2;

3) nauczycielach - rozumie si¢ przez to nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikoéw pedagogicznych
zatrudnionych w szkotach, o ktorych mowa w § 1 ust. 2.

§ 3. 1. Ustalony dla nauczyciela na zasadach okreslonych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela wymiar godzin
zaje¢ rozny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego nie moze w okresach realizacji zwigkszonego wymiaru
godzin zaje¢ przekraczac z tego tytutu 1,5 etatu.
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2. Plan zaj¢¢ ustalony na zasadach, o ktorych mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, powinien by¢
okreslony dla kazdego nauczyciela w planie organizacyjnym na dany rok szkolny i podany nauczycielowi do
wiadomosci przed rozpoczeciem roku szkolnego.

3. Dla nauczycieli, ktorym w planie organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono liczbe godzin zajeé¢
przekraczajaca tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢, godzinami ponadwymiarowymi sg godziny
zaje¢ realizowane ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢, okres§lony wedtug zasad ustalonych
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

4. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zaje¢, realizujacym rézny tygodniowy wymiar
zaje¢ w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, w umowie o prace okresla si¢ $redni wymiar godzin zajec¢
dla catego okresu odbywania zaje¢ dydaktycznych w okresie rozliczeniowym.

5. Dla nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 4, okresem rozliczeniowym jest rok szkolny.

6. Przydzielone w planie organizacyjnym godziny zaj¢¢, niezrealizowane przez nauczyciela z powodu
choroby lub z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy, traktuje si¢ dla rocznego rozliczenia godzin jak
godziny zaje¢¢ zrealizowane.

§ 4.

1. Dyrektorom oraz nauczycielom petnigcym inne stanowiska kierownicze w zespotach szkét i szkotach

prowadzonych przez Gming Michatow,
w zastgpstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze,

obowigzkowy wymiar dydaktycznych, wychowawczych

godzin  zajec

atakze nauczycielom peligcym obowigzki kierownicze

obniza si¢ tygodniowy
i opiekunczych okreslony

w art. 42 ust 3 ustawy Karta Nauczyciela i okres$la si¢ ten wymiar nastgpujgco:

Lp. Stanowiska Liczba Rozmiar Tvezodniowy obowiazkowy wymiar
kierownicze oddzialow znizki godzin dyvdaktyvcznvch,
wychowawczych i opiekunczych po
obnizce
1. | Dyrektor szkoly do 4 4 godziny 14
{zespolu szkol)
3-6 6 godzin 12
7-8 8 godzin 10
9-10 10 godzin 8
11-13 12 godzin 6
141 14 godzin 4
powvze]
2. | Kierownik szkolv do 4 2 godziny 16
3-6 4 godziny 14
7-8 6 godzin 12

1. Do liczby oddzialdéw w zespole szkot wlicza si¢ oddziaty przedszkola, szkoty podstawowej
1 gimnazjum.
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2. W przypadku nauczycieli petnigcych obowiazki kierownicze w zastgpstwie nauczycieli, ktorym
stanowiska kierownicze zostaly powierzone wymiar zaje¢ okreslony w ust. 1 obowiazuje od pierwszego
dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktoérym zlecono nauczycielowi zastgpstwo.

4. W uzasadnionych przypadkach mozna zwolni¢ dyrektora szkoty (zespotu szkoél) od obowiagzku
realizacji tygodniowego wymiaru zaje¢ okreslonego w § 1 ust. 1 niniejszej uchwaly, jezeli warunki
funkcjonowania szkoty powoduja znaczne zwickszenie zadan.

§ 5. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,
prowadzonych bezposrednio zuczniami albo na ich rzecz przez nauczycieli nie wymienionych
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela zatrudnionych w szkotach w pelnym wymiarze zaje¢, okre$la ponizsza
tabela:

Lp. Stanowisko Tvzodniowy obowiazkowy
wymiar godzin
1 Doradca zawodowy 30
2 Pedagog 22
3 Logopeda 22
4 Psvcholog 22

§ 6. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dla nauczycieli, realizujacych zajecia dydaktyczne,
wychowawcze iopiekuicze w ramach jednego etatu, dla ktorych przewidziana jest rézna liczba godzin
tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajeé nie przekraczajaca w ramach jednego wymiaru pelnego etatu
ustala si¢ proporcjonalnie w odniesieniu do 1acznej liczby realizowanych przez nauczyciela zajgé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Laczny wymiar tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1 wylicza si¢
wedlug nastepujgcego wzoru:

W = (X1 +X2): [(X1: Y1) + (X2: Y2)]

gdzie:
W - Iaczny wymiar tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec,
X1, X2.... - oznacza ilo§¢ godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ w ramach réznych

stanowisk przydzielona danemu nauczycielowi w arkuszu organizacji szkoty,

Y1, Y2,.. - oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin okreslonych dla danych stanowisk
w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela.

3. Wymiar, o ktérym mowa w ust. 1 przyjmuje si¢ w pelnych godzinach tak, ze do 0,5 pomija si¢, a co
najmniej 0,5 godziny przyjmuje si¢ za petna.

4. Nauczyciele przedszkoli ioddzialow przedszkolnych prowadzacy zajecia w grupach mieszanych
obejmujacych zaréwno dzieci realizujgce obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego i dzieci innych
grup wiekowych — pensum w przypadku wigkszosci 5 —latkow ustala si¢ dla nauczyciela wymiar 25 godzinny,
natomiast w przypadku wigkszej liczby 6-latkow wymiar 22 godzinny.

§ 7. 1. Roéznica miedzy tygodniowym wymiarem godzin przydzielonych, austalonym tygodniowym
obowigzkowym wymiarem godzin stanowi liczbe godzin ponadwymiarowych.
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2. Godziny ponadwymiarowe rozlicza si¢ od ustalonego tygodniowego wymiaru godzin.

§ 8. Traci moc uchwata XXVI/150/2009 z dnia 12 marca 2009 r. Rady Gminy Michalow w sprawie zasad
rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajec¢
jest rozny w poszczeg6lnych okresach roku szkolnego, zasad udzielania i rozmiaru znizek oraz zwalniania od
obowigzku realizacji pensum dla nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach, a takze
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli realizujacych w ramach
stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o roznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin

§ 9. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Michatow.

§ 10. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Swigtokrzyskiego z moca obowigzujacg od 1 wrzesnia 2015 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Zygmunt Mika
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