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UCHWALA NR XV/81/2011
RADY GMINY LONIOW

z dnia 23 listopada 2011 r.

w sprawie nadania statutu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Loniowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 zpdzn. zm.) iart. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (tekst jednolity Dz. Uz 2009 r. Nr 175 poz. 1362 zpdzn. zm.) art. 11 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157 poz. 1240) Rada Gminy w Loniowie uchwala, co

nastgpuje:
§ 1. Nadaje statut Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Loniowie stanowiacy zatgcznik do niniejszej Uchwaty.
§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Loniow.

§ 3. Traci moc Uchwala NR XVI/112/2004 Rady Gminy w Loniowie z dnia 28 pazdziernika 2004 r.
w sprawie nadania statutu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Loniowie.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.

Przewodniczacy Rady Gminy

Antoni Szpak
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Zatacznik do Uchwatly Nr XV/81/2011
Rady Gminy Loniow
z dnia 23 listopada 2011 r.

STATUT

OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
w Loniowie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Loniowie dziata na podstawie:

Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (tekst jednolity Dz. U. z2009 r. Nr 115 poz. 1362
Z pézn. zm.);

Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (tekst jednolity Dz. U. z 2006 r. Nr 139, poz.
992 z pdzn. zm.);

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157 poz. 1240)
§ 2. Osrodek jest jednostka organizacyjnag Gminy Loniow.

Siedzibg Osrodka jest miejscowos¢ Loniow.

Obszar dziatania Osrodka stanowi Gmina Loniow.

Osrodek jest jednostka budzetowa finansowang z budzetu gminy oraz dotacji celowych na realizacj¢ zadan
zleconych.

Rozdzial 2.
Cele i zadania OsSrodka.

§ 3. Zadaniem Osrodka jest niesienie pomocy osobom i rodzinom tego potrzebujacym.

Celem pomocy spotecznej jest wspieranie osob irodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka.

Pomoc spoteczna powinna w miar¢ mozliwosci doprowadzi¢ do zyciowego

usamodzielnienia 0s6b, rodzin oraz ich integracji ze srodowiskiem.

Zadania z zakresu pomocy spotecznej obejmujg w szczegdlnosci:
1. Tworzenie warunkéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej,

w tym rozbudowe niezbednej infrastruktury socjalnej;

2. Analize i ocen¢ zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia pomocy spotecznej;
3. Przyznawanie 1 wyplacanie przewidzianych ustawg swiadczen;
4. Rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb;

5. Prace socjalng rozumiang jako dziatalnos¢ zawodowa skierowang na pomoc osobom i rodzinom we
wzmacnianiu 1 odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie oraz tworzenie warunkow
sprzyjajacych temu celowi;

6. Realizacj¢ zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych.

§ 4. Osrodek realizuje zadania zlecone i zadania wlasne gminy z zakresu pomocy spotecznej oraz zadania
wynikajgce z ustawy o $Swiadczeniach rodzinnych zgodnie zudzielonymi pelnomocnictwami przez Wojta
Gminy.

I. I Do zadan wtasnych gminy nalezg:
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1. Przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych;

2. Przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkdw, pozyczek
oraz pomocy w naturze;

3. Prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spolecznej iosrodkach wsparcia o zasiggu
gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych opieki;

4. Podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy,
w tym tworzenie i realizacja programow ostonowych.

II. Do zadan wilasnych z zakresu pomocy spolecznej o charakterze obowigzkowym naleza:

1. Opracowanie irealizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, profilaktyki irozwigzywania probleméw alkoholowych
1 innych, ktorych celem jest integracja oséb i rodzin z grup szczeg6lnego ryzyka;

2. Sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spolecznej;

3. Udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbg¢dnego ubrania osobom tego pozbawionym,;
4. Przyznawanie i wyptacanie zasitkow okresowych;

5. Przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;

6. Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw powstalych w wyniku zdarzenia
losowego;

7. Przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkow na $wiadczenia zdrowotne
osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majagcym dochodu imozliwosci uzyskania $§wiadczen na
podstawie przepiséw o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

8. przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

9. optacanie skladek na ubezpieczenie emerytalne irentowe za osobe, ktora zrezygnuje z zatrudnienia
w zwigzku z koniecznos$cig sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dlugotrwale lub cigzko chorym
cztonkiem rodziny oraz wspolnie zamieszkujacym matka, ojcem lub rodzenstwem,;

10. praca socjalna;

11. organizowanie i $§wiadczenie ustug opiekunczych w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi;

12. prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekunczo-wychowawczych wsparcia dziennego lub
mieszkaniach chronionych;

13. tworzenie gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing;
14. dozywianie dzieci;
15. sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

16. kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym
domu;

17. sporzadzanie sprawozdawczo$ci oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, rOwniez w wersji
elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego;

18. przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;

19. optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

II1. O$rodek realizuje zadania zlecone gminie, ktore obejmuja:

1. Organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych uslug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla osob
z zaburzeniami psychicznymi;

2. Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleska zywiotowa
lub ekologiczna;



Dziennik Urzedowy Wojewédztwa Swigtokrzyskiego -4 - Poz. 976

3. Prowadzenie irozwoj infrastruktury $rodowiskowych doméw samopomocy dla 0séb z zaburzeniami
psychicznymi;

4. Realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programoéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrong
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia

5. Przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych a takze udzielanie schronienia, positku oraz niezbednego
ubrania cudzoziemcom, o ktorych mowa w art. 5a ustawy pomocy spolecznej;

6. Przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku i niezbgdnego
ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j;

7. Wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

§5.

Osérodek moze kierowa¢ wnioski o ustalenie niezdolno$ci do pracy, niepelnosprawnosci i stopnia
niepetnosprawnosci do organow do tego celoéw powolanych.

Rozdzial 3.
Organizacja OSrodka Pomocy Spolecznej

§ 6. 1. Osrodkiem kieruje kierownik, ktory jest odpowiedzialny za jego dziatalno$¢.

Kierownik zatrudnia izwalnia pracownikéw Osrodka Pomocy Spolecznej oraz dokonuje czynnosci
w sprawach z zakresu prawa pracy.

2. Kierownika Osrodka zatrudnia Wojt Gminy Loniow.
3. Kierownik Osrodka moze wytacza¢ na rzecz obywateli powodztwa o roszczenia alimentacyjne.

4. Kierownik Os$rodka sklada Radzie Gminy ktonidw coroczne sprawozdanie z dziatalnosci oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

§ 7. 1. W sktad Osrodka wchodzg nastepujace stanowiska pracy:
a) kierownik osrodka — 1 etat,
b) gtowny ksiggowy - 1 etat,
¢) samodzielne stanowiska pracownikow socjalnych — 4 etaty,
d) komorka do spraw swiadczen rodzinnych i opiekunczych- 2 etaty,
e) opiekunka specjalistyczna - 1 etat
f) goniec — 1 etat
g) sprzataczka — 1 etat

2. Osrodek wykonujac zadania wlasne gminy w zakresie pomocy spotecznej, kieruje si¢ ustaleniami Wojta
Loniowa.

3. Osrodek realizujac zadania zlecone zzakresu administracji rzadowej, kieruje si¢ ustaleniami
przekazanymi przez Wojewodg.

Rozdzial 4.
Gospodarka Finansowa

§ 8. 1. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka Pomocy Spotecznej jest plan dochodow i wydatkow
zwany dalej planem finansowym Os$rodka Pomocy Spoteczne;j.

2. Dochody Os$rodka stanowig:
a) $rodki z budzetu gminy na realizacj¢ zadan wlasnych;

b) dotacje celowe zbudzetu wojewody na realizacj¢ zadan zleconych iwlasnych w zakresie pomocy
spoteczne;j.

3. Osrodek samodzielnie prowadzi obstuge finansowo-ksiggowa.
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4. Kierownik Os$rodka odpowiada za gospodarke finansowa Osrodka zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

Rozdzial 5.
Przepisy koncowe

§ 9. 1. Statut Osrodka uchwala Rada Gminy Loniow.
2. Zmiana tresci statutu wymaga podjecia przez Rade uchwaty o jego zmianie.

3. Sprawy nie unormowane Ww niniejszym statucie podlegaja powszechnie obowigzujacym przepisom
prawa.

Przewodniczacy Rady Gminy

Antoni Szpak
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