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UCHWALA NR LX/284/2022
RADY MIEJSKIEJ W KOPRZYWNICY

z dnia 19 pazdziernika 2022 r.

zmieniajgca Uchwale Nr LV/244/2018 z dnia 22 sierpnia 2018 roku w sprawie ustalenia regulaminu
okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegétowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw:
motywacyjnego, funkcyjnego, za wyshuge lat i za warunki pracy, a takze warunki obliczania i wyplacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw, oraz wysokos$¢, kryteria
i tryb przyznawania nagrod

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z8.03.1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2022r.
poz. 559 zpoézn. zm.) oraz art. 30 ust. 61 6a wzwigzku zart. 91d pkt 1 ustawy z26.01. 1982r. Karta
Nauczyciela (Dz.U. z2021r. poz.1762), rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
7 31.01.2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych
warunkow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prac¢ w dniu
wolnym od pracy (Dz.U. z2014r. poz.416 zpdzn. zm.) po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktérych Gmina Koprzywnica jest
organem prowadzacym, Rada Miejska w Koprzywnicy uchwala, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie okreslajacym wysoko§¢ oraz szczegdlowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego, za wystuge lat iza warunki pracy, atakze warunki obliczania
i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw, oraz wysoko$¢,
kryteria i tryb przyznawania nagrod dla nauczycieli szkot i przedszkoli, dla ktorych organem prowadzacym jest
Gmina Koprzywnica stanowigcym zatacznik do uchwaty Nr LV/244/2018 Rady Miejskiej w Koprzywnicy
z dnia 22 sierpnia 2018 r. w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdlowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego, za wystuge lat iza warunki pracy,
a takze warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw, oraz wysokos$¢, kryteria itryb przyznawania nagrdd, zmienionej uchwatg nr XV/84/2019 z dnia
10 wrzesnia 2019 roku wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1. § 3 ust. 2 pkt. 1 otrzymuje nowe brzmienie:
,»1) sprawowania funkcji mentora;”,.

2. w § 3 ust. 3 wtabeli stawek dodatku funkcyjnego okreslenie ,,Opiekun stazu” zastepuje si¢ okresleniem
,»Mentor”,

3. § 3 ust. 4 pkt. 8 otrzymuje nowe brzmienie:
,»3. Dodatek funkcyjny dla mentora przystuguje za kazda osobe powierzong danemu nauczycielowi.”.

4. w § 3 dodaje si¢ ust. 5 w brzmieniu:
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»J. Do dnia 31 sierpnia 2027 r., dodatek funkcyjny okreslony dla mentora, o ktorym mowa w §
3 niniejszej uchwatly, przystuguje réwniez nauczycielom, ktéorym powierzono sprawowanie funkcji
opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajacych staz na stopien nauczyciela mianowanego, o ktorych

mowa w art. 10 ust. 1-5 ustawy z 5.08.2022 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. poz. 1730).”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Koprzywnica.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Przewodniczaca Rady
Miejskiej w Koprzywnicy

Anna Ossowska
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