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UCHWALA NR LIV/655/2022
RADY MIEJSKIEJ W BUSKU-ZDROJU

z dnia 24 listopada 2022 r.

w sprawie przyjecia Rocznego programu wspolpracy Gminy Busko-Zdréj z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity
Dz. U. z2022r. poz.559 zpdzn. zm.) oraz art. 5a ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 z pozn. zm.), Rada Miejska
w Busku-Zdroju uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny programu wspotpracy Gminy Busko-Zdrdj z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku
publicznego io wolontariacie na 2023 rok, zwany dalej programem, stanowiacy zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Busko-Zdrd;.

§ 3. Uchwata podlega publikacji w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Swictokrzyskiego i wchodzi
w zycie po uplywie 14 dni do dnia publikacji.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Busku-Zdroju

Robert Burchan



Dziennik Urzedowy Wojewédztwa Swigtokrzyskiego -2- Poz. 4190

Zakacznik do uchwaty Nr LIV/655/2022

Rady Miejskiej w Busku-Zdroju
z dnia 24 listopada 2022 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY BUSKO-ZDROJ Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

| INNYMI PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3
USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.
O DZIAtALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE
NA 2023 ROK

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne

§1. Program okreéla:

1)
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O 00

cel gtdwny i cele szczegdtowe programu;

zasady wspotpracy;

zakres przedmiotowy;

formy wspotpracy;

priorytetowe zadania publiczne;

okres realizacji programu;

sposdb realizacji programu;

wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje programu;
sposob oceny realizacji programu;

10) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji;
11) tryb powotywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych

)
)
)
)
)
)
)
)
0
1

konkursach ofert.

§2. llekro¢ w programie jest mowa o:

1)

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1327 z pézn. zm.);

dotacji — nalezy przez to rozumieé dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt. 1 lit. e oraz art. 221
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz.U. 2 2022 r. poz. 1634 z pdzn. zm.)
dziatalnosci pozytku publicznego - nalezy przez to rozumieé dziatalnos¢ okreslong w art. 3 ust. 1
ustawy;

gminie - nalezy przez to rozumieé¢ Gmine Busko-Zdréj;

podmiotach programu - nalezy przez to rozumiec organizacje pozarzagdowe oraz inne podmioty
prowadzace dziafalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta i Gminy Busko-Zdroj;

program - nalezy przez to rozumie¢ Roczny program wspotpracy Gminy Busko-Zdrdéj z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2022 r.;

konkursie - rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11, ust. 2 iw art. 13
ustawy;

zadaniu priorytetowym - nalezy przez to rozumiec takie zadanie, ktore ma pierwszenstwo wsrdd
innych zadan realizowanych przez gmine i mozliwe jest zlecenie jego wykonania podmiotom
programu.
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Rozdziat 2
Cel gtéwny i cele szczegétowe programu

§3. Celem gtéwnym programu jest budowanie partnerstwa i wspdtpracy gminy z podmiotami programu,
z poszanowaniem lokalnych tradycji oraz zasady zréwnowazonego rozwoju.

§4. Cele szczegdtowe obejmuja:

1)
2)
3)

uzupetnienie dziatart gminy w zakresie nieobjetym przez struktury samorzadowe;

wspieranie rozwoju organizacji pozarzagdowych i wolontariatu;

zwiekszanie roli organizacji pozarzadowych w realizacji zadan publicznych gminy, a takze
podnoszenie ich skutecznosci i efektywnosci;

zwiekszanie udziatu organizacji pozarzagdowych w konsultacjach spofecznych ogtaszanych przez
gmine oraz wzmocnienie ich wptywu na proces tworzenia i realizacji polityk publicznych;

tworzenie infrastruktury na rzecz organizacji pozarzadowych a takze warunkdéw do spotecznej
aktywnosci;

doskonalenie komunikacji miedzy organizacjami pozarzgdowymi a gming;

zwiekszanie roli gminy w promocji dziatan organizacji pozarzagdowych;

przygotowanie i realizacje projektow partnerskich oraz zwiekszenie swiadomosci korzysci z takiej
wspotpracy;

wtgczenie organizacji pozarzgdowych w proces budowania marki ,,Busko-Zdréj”.

§5. Realizacja programu jest jednym z elementdéw zmierzajgcych do osiggania celdow okreslonych w Strategii
Rozwoju Miasta i Gminy Busko-Zdrdj na lata 2015-2025, a takze w innych lokalnych strategiach i programach
operacyjnych.

Rozdziat 3
Zasady wspotpracy

§6. Wspotpraca gminy z podmiotami programu, majgca charakter finansowy lub niefinansowy, opiera sie na
poszanowaniu przez obie strony zasad: pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci,
uczciwej konkurencji, jawnosci, zrGwnowazonego rozwoju i rownosci szans.

§7. Zasady wymienione w §6 majg nastepujgce znaczenie:

1)

zasada pomocniczosci — gmina uznaje prawo podmiotéw programu do samodzielnego definiowania i
rozwigzywania problemdéw, w tym nalezgcych do sfery zadan publicznych i w takim zakresie
wspotpracuje z nimi. Wspiera ich dziatalnos¢ i umozliwia realizacje zadan publicznych na zasadach i w
formie okreslonej w ustawie;

zasada suwerennosci stron — przejawia sie w poszanowaniu autonomii podmiotéw programu oraz
wzajemnym nie ingerowaniu w sprawy wewnetrzne;

zasada partnerstwa — realizowana jest poprzez uczestnictwo organizacji pozarzadowych w
definiowaniu problemdéw mieszkancéw oraz w ich rozwigzywaniu;

zasada efektywnosci — polega na dokonaniu wyboru sposobu wykorzystania $srodkéw publicznych,
ktéry zapewni celowos¢ i oszczednosc realizacji zadania przy uzyskaniu najlepszych efektow z
poniesionych naktadow;

zasada uczciwe] konkurencji — polega na réwnym traktowaniu wszystkich podmiotéw programu
ubiegajgcych sie o realizacje zadania publicznego;

zasada jawnosci — opiera sie na informowaniu organizacji o czynnosciach podejmowanych przez
gmine w zakresie objetym programem,;

zasada zrownowazonego rozwoju — obie strony podejmujg dziatania, ktére przyczyniajac sie do
wzrostu gospodarczego, zapewniajg rownomierny podziat korzysci, ochrone zasobdéw naturalnych,
Srodowiska i dziedzictwa kulturowego oraz rozwdj spoteczny;
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8) zasada réwnosci szans — obie strony dbajg o wigczanie na rownych prawach grup mniejszosciowych i
dyskryminowanych w realizacje zadan publicznych.

Rozdziat 4
Przedmiot i formy wspétpracy

§8. Przedmiotem wspotpracy gminy i podmiotdw programu jest wspélne wykonywanie zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy w celu zaspakajania potrzeb spotecznych mieszkaricow Miasta
i Gminy Busko-Zdro;.

§9. Formy wspotpracy gminy z organizacjami pozarzgdowymi:
1) w zakresie realizacji zadan publicznych:

a)

zlecanie podmiotom programu realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w art. 4d
ust.3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

doradztwo, szkolenia, a takze udzielanie pomocy merytorycznej organizacjom pozarzgdowym
majgcej na celu usprawnianie procesu sktadania ofert i sprawozdan z realizacji zadan
publicznych;

zawigzywanie partnerstw publiczno-spotecznych;

wsparcie podmiotdw programu w pozyskiwaniu wktadéw wtasnych do projektow na zadania
publiczne, realizowane ze zrédet zewnetrznych, w partnerstwie z gmina.

2) w zakresie tworzenia lokalnych polityk publicznych:

a)
b)

wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci;

konsultowanie z podmiotami programu projektéw aktdéw normatywnych w dziedzinach
dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji, prowadzone na podstawie Uchwaty Nr
LI/619/2022 Rady Miejskiej w Busku-Zdroju z dnia 15 wrze$nia 2022 r. okreslajgcej szczegdtowy
sposoéb prowadzenia konsultacji;

prowadzenie bazy organizacji wspofpracujgcych z gming, a takze tworzenie zespotéw o
charakterze doradczo-inicjatywnym oraz udzielanie pomocy w nawigzywaniu kontaktéw z innymi
podmiotami;

3) w zakresie tworzenia warunkow spotecznej aktywnosci:

a)

udostepnianie, na warunkach preferencyjnych, nieruchomosci lub ich czesci, niezbednych
organizacjom pozarzagdowym do prowadzenia dziatalnosci zwigzanej z realizacjg zadan gminy, a
takze rozwdj coworkingu (tj. wspdlnego korzystania z tej samej przestrzeni);

obejmowanie patronatem przedsiewzie¢ realizowanych przez organizacje pozarzgdowe oraz
promocja aktywnosci obywatelskiej;

usprawnianie procesu komunikacji pomiedzy Urzedem Miasta i Gminy w Busku-Zdroju a
organizacjami pozarzgdowymi;

wzmacnianie kompetencji podmiotéw programu w zakresie pozyskiwania srodkdéw na realizacje
ich zadan statutowych ze Zrédet zewnetrznych;

4) w zakresie promocji wspotpracy samorzadu z organizacjami pozytku publicznego:

a)

b)

informowanie na stronach gminy i nalezacych do niej portalach spotecznosciowych o stanie
realizacji zadan publicznych powierzonych w ramach programu;

prowadzenie zaktadki poswieconej realizacji zadan w trybie ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta i Gminy w
Busku-Zdroju;

prowadzenie w mediach spotecznos$ciowych profilu NGO-Busko, stuzgcego do biezgcej promocji
zadan realizowanych w trybie ustawy oraz prowadzenia komunikacji z organizacjami
pozarzgdowymi dziatajgcymi na terenie gminy.
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Rozdziat 5
Priorytetowe zadania publiczne

§10. Okresla sie nastepujace priorytetowe zadania publiczne realizowane z udziatem podmiotéw programu
w 2023 r.:
1) w sferze ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (t.j. Dz.U. z 2022 r. poz. 633 z pdzn. zm.):
a) Poprawa jakosci $wiadczen z zakresu opieki paliatywnej i hospicyjnej w Gminie Busko-Zdrd;.
2) w sferze wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:
a) Popularyzacja sportu oraz szkolenie mtodziezy uzdolnionej sportowo w dziedzinach: pitka
nozna, pitka reczna, pitka siatkowa, lekkoatletyka, ptywanie, boks, sztuki walki.
b) Udziat buskich zespotdw sportowych w rozgrywkach ligowych.
3) w sferze przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:
a) Prowadzenie dziatalnosci terapeutycznej i profilaktycznej oséb uzaleznionych od alkoholu
iich rodzin.
b) Prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej i edukacyjnej w zakresie przeciwdziatania
uzaleznieniom od narkotykdw.

Rozdziat 6
Okres obowigzywania i sposéb realizacji programu

§11. Niniejszy program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 r.

§12. Sposdb realizacji programu:

1) Program koordynuje Wydziat Promocji, Kultury, Sportu i Spraw Uzdrowiskowych we wspdtpracy z
wydziatami merytorycznymi Urzedu Miasta i Gminy w Busku-Zdroju.

2) Na podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, okresla sie nastepujace
tryby udzielania dotacji na realizacje zadan publicznych:

a) otwarty konkurs ofert;
b) z pominieciem otwartego konkursu ofert, na warunkach opisanych w art. 19a ustawy;
c) umowa o wykonanie inicjatywy lokalnej.

3) Konkurs ofert na realizacje priorytetowych zadan publicznych w 2023 r. zostanie ogtoszony w oparciu
o projekt uchwaty budzetowej przedstawiony organowi stanowigcemu JST, nie pdZniej niz w grudniu
2022 r.

4) W miare potrzeb i mozliwosci finansowych mogg by¢ ogtaszane kolejne konkursy ofert na realizacje
zadan publicznych w 2023 r. przy czym szczegdtowy katalog zakresdw tych zadan okresla art. 4 ust.1
ustawy.

5) Szczegdtowe informacje dotyczgce konkursow okreslane sg w procedurze konkursowe;.

6) Informacja o konkursie zamieszczana jest obligatoryjnie w Biuletynie Informacji Publicznej
www.umig.busko.pl (zaktadka ,pozytek publiczny”) a takze na tablicach ogtoszen Urzedu Miasta i
Gminy w Busku-Zdroju.

7) Termin sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania sie ogtoszenia o konkursie.

8) Oferty zgtoszone w ramach konkursu opiniuje komisja konkursowa powotana przez burmistrza
zgodnie z zasadami opisanymi w Rozdziale 10 niniejszego programu.

9) 0O srodki finansowe w ramach wspdtpracy mogg ubiegac sie wytgcznie organizacje i podmioty
dziatajgce na rzecz mieszkarncéw Gminy Busko-Zdro;.
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Rozdziat 7
Wysoko$é srodkdw planowanych na realizacje programu

§13. W 2023 roku na realizacje zadan publicznych objetych niniejszym programem planuje sie przeznaczy¢ co
najmniej 600 000,00 zt zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do niniejszego programu, przy czym wysokos¢ srodkow na
zadania okreslone w programie Rada Miejska w Busku-Zdroju okresli w uchwale budzetowe;.

Rozdziat 8
Ocena programu

§14. Sposdb oceny realizacji programu:

1) Biezacy monitoring programu prowadzony bedzie przez wydziat koordynujacy przy wspotpracy
z wydziatami merytorycznymi Urzedu Miasta i Gminy w Busku-Zdroju, ktére sg zobowigzane do
udostepniania danych i sprawozdan czgstkowych na wniosek wydziatu koordynujgcego.

2) Sposdb ewaluacji programu zdefiniowany jest w zatgczniku nr 2 do niniejszego programu.

3) Ocena realizacji programu oraz wnioski z niej wynikajgce zawarte bedg w sprawozdaniu z realizacji
Rocznego Programu Wspdtpracy Gminy Busko-Zdrdj z Organizacjami Pozarzgdowymi, ktére zostanie
przedtozone Radzie Miejskiej w Busku-Zdroju do 31 maja 2023 roku a nastepnie umieszczone w BIP.

4) Sprawozdanie z realizacji programu stanowi¢ bedzie wytyczne do tworzenia kolejnych programéw
wspotpracy gminy z organizacjami pozarzgdowymi.

Rozdziat 9
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultaciji

§15. Projekt programu wspodtpracy na 2023 r. powstat na bazie programu z 2022 r. oraz jego ewaluacji,
sprawozdan z realizacji programdéw wspotpracy z lat 2019-2021, a za jego przygotowanie odpowiedzialny byt
wydziat koordynujacy.

§16. Przebieg konsultacji programu:

1) W okresie od stycznia do wrzesnia 2022 r. wydziat koordynujacy prowadzit rozmowy z podmiotami
programu na temat zgtaszanych przez nie problemdw i propozycji zmian w programie oraz
proponowanych zadan na 2023 r.

2) W okresie od 1 do 17 pazdziernika 2022 r. wydziat koordynujacy zebrat od wydziatéw realizujgcych
whioski i propozycje do zapisdw programu na 2023 r.

3) 0Od 19 pazdziernika do 9 listopada 2022 r. trwaty konsultacje spoteczne projektu Rocznego Programu
Wspétpracy na 2023 r. zgodnie z Uchwatg LI/619/2022 Rady Miejskiej w Busku-Zdroju z dnia
15 wrze$nia 2022 r. w sprawie szczegbétowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami projektéw aktdw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizacji.
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Rozdziat 10
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach na realizacje zadan publicznych

§17. Powotywanie komisji konkursowych:

1)

2)

Komisje konkursowe do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert powotywane sg przez

burmistrza w drodze zarzadzenia.

Burmistrz ogtasza nabdr na cztonkéw komisji konkursowej wraz z ogtoszeniem konkursu ofert i

obligatoryjnie zamieszcza informacje na ten temat w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy

ogtoszen Urzedu.

Powotujgc komisje konkursowg burmistrz wyznacza jej przewodniczgcego, wiceprzewodniczgcego i

powofuje przedstawicieli organizacji pozarzadowych ze zgtoszonych wczesniej kandydatur.

Kandydaci zgtoszeni do udziatu w pracach komisji konkursowej, wskazani przez organizacje

pozarzgdowe muszg spetniac facznie nastepujace kryteria:

a) sgobywatelami RP i korzystajg z petni praw publicznych;

b) nie podlegajg wytaczeniu okreslonemu w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
Postepowania Administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 735 ze zm.);

c) wyrazajg zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;

d) zgtoszg swojg kandydature poprzez formularz zgtoszeniowy, bedacy zatgcznikiem do ogtoszenia o
konkursie.

W sktad komisji konkursowych wchodzi do szesciu 0séb z prawem gtosu:

a) czterech przedstawicieli Urzedu Miasta i Gminy w Busku-Zdroju, delegowanych przez wydziat
koordynujgcy oraz wydziaty merytoryczne, z ktdrych wybierany jest przewodniczacy komisji;

b) osoby wskazane przez organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art.
3 ust. 3 ustawy w liczbie do dwdch oséb.

W sktad komisji konkursowej nie mogg wchodzi¢ osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe,

ktore biorg udziat w konkursie.

Do cztonkdéw komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy z

dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks Postepowania Administracyjnego (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 735 ze zm.)

dotyczgce wytgczenia z postepowania konkursowego.

Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub

podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, w przypadkach okreslonych w art. 15 ust. 2 lit. da ustawy.

Do prac komisji konkursowej przewodniczacy komisji moze zaprosi¢, z gtosem doradczym, osoby

posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujgcej zakres zadan publicznych, ktorych

dotyczy konkurs.

§18. Zasady dziatania komisji konkursowych:

Udziat w pracach komisji konkursowych jest nieodptatny, a za udziat w posiedzeniach komisji jej
cztonkom nie przystuguje zwrot kosztow podrézy;

Cztonkowie komisji konkursowej, przed zapoznaniem sie z ofertami, sg zobowigzani do ztozenia
o$wiadczenia o bezstronnosci i braku przestanek do wytgczenia ze sktadu komisji.

Pracg komisji konkursowej kieruje przewodniczgcy, a w przypadku jego nieobecnosci obowigzek ten
przejmuje wiceprzewodniczgcy komisji.

Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw, w sktadzie liczgcym ponad
pofowe petnego sktadu osobowego, a cztonkowie swojg obecnos$é¢ potwierdzajg na kazdym
posiedzeniu na liscie obecnosci.

Komisje konkursowe dokumentujg swojg prace w formie pisemnej, zgodnie z ogtoszonymi
warunkami konkursu.

Obstuge administracyjno-biurowag komisji  konkursowych prowadzg pracownicy wydziatu
koordynujgcego, natomiast dokumentacje wdrozeniowg prowadzg pracownicy wydziatow
merytorycznych.
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Obstuge prawng komisji konkursowych prowadzi Radca Prawny Urzedu Miasta i Gminy w Busku-

Zdroju.

Cztonkowie komisji zobowigzani sg do zachowania tajemnicy przebiegu prac komisji konkursowej, a

w szczegdlnosci:

a) informacji, ktérych ujawnienie narusza interes gminy, wazne interesy handlowe stron oraz
zasady uczciwe] konkurencji;

b) informacji zwigzanych z przebiegiem postepowania do momentu zatwierdzenia przedstawione;j
przez komisje propozycji rozstrzygniecia konkursu przez burmistrza.

§19. Sposdéb oceny ofert:

Komisja konkursowa dokonuje oceny ofert pod wzgledem formalnym na podstawie karty oceny,
okreslonej w regulaminie konkursu.

Po przeprowadzeniu oceny formalnej, komisja sporzadza listy ofert: spetniajgcych oraz
niespetniajagcych wymogdw formalnych.

Po zaopiniowaniu ofert spetniajgcych wymogi formalne komisja konkursowa dokonuje ich oceny pod
wzgledem merytorycznym, na podstawie kryteriéw okreslonych w ogtoszeniu konkursowym, przy
czym kazda oferta podlega indywidualnemu opiniowaniu przez cztonkéw komisji konkursowej,
ujawnionemu w indywidualnej karcie oceny lub w postaci uogdélnionej oceny zbiorcze;j.

Przy opiniowaniu ofert uwzglednia sie kryteria okreslone w ustawie i ogtoszeniu konkursowym.
Wszelkie watpliwosci dotyczgce ocenianych ofert, komisja konkursowa rozstrzyga wiekszos$cig
gtosow w gtosowaniu jawnym, a w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego.
Komisja konkursowa wypracowuje stanowisko i przedstawia je burmistrzowi w formie listy
rankingowej ocenianych ofert wraz z przypisang im oceng punktowa, proponowang kwotg dotacji,
oraz ewentualnymi uwagami.

Ostateczng decyzje w sprawie rozstrzygniecia konkursu podejmuje burmistrz.

Rozdziat 11
Postanowienia koncowe

§20. W zakresie nieuregulowanym niniejszym programem, do wspdtpracy gminy z podmiotami programu
stosuje sie przepisy ustawy.

§21. W sprawach spornych ostatecznego rozstrzygniecia dokonuje burmistrz.
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atgcznik nr 1

do Rocznego programu wspoétpracy Gminy Busko-Zdroj

z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami,

o ktorych mowa w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE
PLANOWANE DO REALIZACII WE WSPOLPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI W 2023 R

na 2023 rok.

Lp. Sfera zadania Nazwa zadania Przeznaczone Srodki Tryb
publiczne realizacji
na zadania na sfere zadania

1. | ochronai Poprawa jakosci S$wiadczen z zakresu 120 000,00 | 120 000,00 zt | Otwarty
promocja opieki paliatywnej i hospicyjnej w zt konkurs
zdrowia, w tym Gminie Busko-Zdro;. ofert
dziatalnos¢
lecznicza w
rozumieniu
ustawy z dnia 15
kwietnia 2011 r.

o dziatalnosci
leczniczej (t.].
Dz.U.z2020r.
poz. 295 ze zm.)

2. | wspieranieii Popularyzacja pitka nozna 70 000,00 zt | 350 000,00 zt | Otwarty
upowszechnianie | sportu oraz ptywanie 40 000,00 zt konkurs
kultury fizycznej | szkolenie boks 20 000,00 zt ofert

m’fodagzy ' pitka reczna 20 000,00 zt

uzdolnionej lekkoatletyka 10 000,00 zt

sportowo w - -

dziedzinach: pitka siatkowa 10 000,00 zt
sztuki walki 10 000,00 zt

Udziat buskich zespotéw sportowych 170 000,00

w rozgrywkach ligowych zt

3. | przeciwdziatanie | Prowadzenie dziatalnosci 120 000,00 | 130 000,00 zt | Otwarty
uzaleznieniom i terapeutycznej i profilaktycznej oséb zt konkurs
patologiom uzaleznionych od alkoholu i ich ofert
spotecznym rodzin

Prowadzenie dziatalnosci 10 000,00 zt
profilaktycznej i edukacyjnej w
zakresie przeciwdziatania
uzaleznieniom od narkotykdéw
RAZEM 600 000,00 zt
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Zatgcznik nr 2

do Rocznego programu wspoétpracy Gminy Busko-Zdroj

z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami,

o ktorych mowa w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

na 2023 rok
SPOSOB EWALUACII
PROGRAMU WSPOLPRACY GMINY BUSKO-ZDROJ Z ORGANIZACIAMI POZARZADOWYMI
W 2023 ROKU
1. Rejestr ryzyka
Lp. | Nazwa ryzyka Oddziatywanie | Prawdo- Istotnos¢ | Reakcja
Podobienstwo
1. | Niepodpisanie umowy z organizacjg | 2 3 6 tolerowanie
pozarzgdowag z powodu rezygnacji
organizacji z przyznanej dotacji
2. | Nieosiggniete cele i wskazniki 2 3 6 monitorowanie
zadania z przyczyn niezaleznych od
organizacji pozarzadowej (np.
zwigzane z pandemig COVID-19)
3. Rozwigzanie umowy z organizacjg 2 2 4 monitorowanie
pozarzgdowa w wyniku
niewykonania przedmiotu umowy
badz nienalezytego wykonywania
przedmiotu umowy
4. | Nieogtoszenie konkursu w ramach 3 1 3 przeciwdziatanie
zadan priorytetowych programu z
powodu braku $rodkow
finansowych w Gminie

*Ryzyko oceniane zgodnie z Zarzgdzeniem Nr 11/2012 Burmistrza Miasta i Gminy Busko-Zdroj z dnia
19 stycznia 2012 r. w sprawie wprowadzenia Polityki zarzgdzania ryzykiem w Urzedzie Miasta i Gminy Busko-
Zdrdj i jednostkach organizacyjnych Gminy Busko-Zdréj

liczba umodw z dotacjg wykorzystang zgodnie z przeznaczeniem oraz nie pobrang nienaleznie;

2. Mierniki procesu udzielania dotacji organizacjom pozarzgdowym
M1 zaplanowana kwota dotacji;
M2 kwota dotacji rozliczonych;
M3 liczba umdw dotacyjnych zawartych ogdtem;
M4
M5 liczba zaplanowanych kontroli;
M6 liczba przeprowadzonych kontroli;
M7 liczba wnioskéw ztozonych;
M8 liczba wnioskéw spetniajgcych wymogi formalne;
M9 catkowita kwota zadan zrealizowanych przez organizacje pozarzgdowe w roku;
M10  catkowita kwota rozliczonego wktadu wtasnego;
M11  catkowita kwota wykonanych wydatkéw Gminy w roku budzetowym;
M12  liczba umow rozliczonych prawidtowo w roku poprzedzajgcym.
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3. Wskazniki efektywnosci programu
Symbol Nazwa wskaznika Sposdb obliczenia Oczekiwana
wskaznika wskaznika wartos¢
wskaznika

W1 Wskaznik efektywnosci wykorzystanych Wi=M2/M1 >0,8
srodkéw

W2 Wskaznik jakosci wykorzystania dotacji W2=M4/M3 >0,9

W3 Wskaznik efektywnosci kontroli W3=M6/M5 >0,9

W4 Wskaznik profesjonalizmu wykorzystania | W4=M8/M7 >0,8
srodkéw

W5 Wysokos¢ wktadu wtasnego organizacji
pozarzadowych w zadaniach publicznych | W5= (M10/M9) x100% > 10%
wspieranych przez Gmine Busko-Zdrgj

W6 Odsetek wydatkdow Gminy na realizacje
zadan publicznych przy udziale organizacji | W6= (M9/M11) x 100% | >0,2%
pozarzgdowych

W7 Dynamika liczby zadan publicznych
realizowanych przy udziale organizacji W7=M4/M12 >1
pozarzgdowych w stosunku do roku
poprzedniego
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