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UCHWALA NR XXII1/112/2025
RADY POWIATU W JEDRZEJOWIE

z dnia 3 czerwca 2025 r.

w sprawie uchwalenia statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Jedrzejowie

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 17 i art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o0 samorzadzie powiatowym
(tj. Dz.U. 22024 r. poz. 107 zpdz. zm.), art. 11 ust. 2, art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (tj. Dz.U. z2024r. poz.1530zpdézn. zm.) oraz art. 38 ust. 11
art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620),
Rada Powiatu w Jedrzejowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ statut Powiatowego Urzgdu Pracy w Jedrzejowie, stanowigcy zatacznik do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie niniejszej uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Jedrzejowie oraz Dyrektorowi
Powiatowego Urzedu Pracy w Jedrzejowie.

§ 3. Traci moc Uchwata Nr XXXIV/258/06 Rady Powiatu w Jedrzejowie z dnia 28 czerwca 2006 r.
w sprawie nadania statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy w Jedrzejowie.

§ 4. Niniejsza uchwata wehodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Swigtokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady

inz. Marek Mentel
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Zatgcznik do Uchwaty Nr XXI11/112/2025
Rady Powiatu w Jedrzejowie
z dnia 3 czerwca 2025 r.

STATUT
POWIATOWEGO URZEDU PRACY W JEDRZEJOWIE

ROZDZIAL 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

Powiatowy Urzad Pracy w Jedrzejowie, zwany dalej: ,,Urzedem”, jest jednostkg organizacyjng

Powiatu Jedrzejowskiego, powotang do wykonywania zadan publicznych wynikajacych

w szczegblnoscei z:

1) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz.U. z 2025 r. poz.
620), zwanej: ,,Ustawq ",

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1530
z pozn.zm.), zwanej: ,,Ustawq o finansach publicznych”,

3) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 107
zpdzn.zm.), zwanej: ,,Ustawq o samorzqdzie powiatowym”,

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i1 spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 44 z p6ézn. zm.), zwanej: ,,Ustawg
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych”

5) innych obowiazujacych aktow prawnych regulujacych funkcjonowanie Urzedu,

6) niniejszego statutu Powiatowego Urzedu Pracy w Jedrzejowie, zwanego dalej: ,,Statutem’”.

§2.

1. Urzad jest samodzielna, powiatowa jednostka budzetowa, wchodzaca w sktad powiatowej

administracji  zespolonej, realizujaca zadania organu zatrudnienia —  Starosty

Jedrzejowskiego, w ramach publicznej stuzby zatrudnienia.

Urzad jest jednostkg nieposiadajacg osobowosci prawne;.

Nadzor nad dziatalno$cig Urzedu sprawuje Starosta Jedrzejowski.

4. Obszar dzialania Urzgedu obejmuje teren gmin wchodzacych w sktad Powiatu

Jedrzejowskiego.

Siedzibg Urzedu jest miasto Jedrzejow.

6. Nazwa ,,Powiatowy Urzqd Pracy” moze by¢ uzywana wylacznie w nazwie oraz dla
okreslenia dziatalnosci Urzedu.

w

N

ROZDZIAL I1.
PRZEDMIOT I ZAKRES DZIALANIA URZEDU

§ 3.

I. W ramach Urzedu we wspolpracy z samorzadem gminnym moga by¢ tworzone
1 prowadzone lokalne punkty informacyjno-konsultacyjne, be¢dace komoérkami
organizacyjnymi Urzedu zlokalizowanymi poza siedziba gldéwna Urzedu, ktodre na terenie
gminy realizuja zadania na rzecz bezrobotnych, poszukujacych pracy 1 0sob
niezarejestrowanych, w tym oséb biernych zawodowo oraz pracodawcoéw, w szczegolnosci
udzielaja informacji o mozliwos$ciach i zakresie form pomocy.
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2. W Urzedzie sg tworzone miejsca aktywnosci zawodowej, w ktorych sg realizowane zadania
w zakresie form pomocy okreslonych w Ustawie.

§ 4.

Przedmiotem dziatania Urzgdu jest realizacja zadan okre§lonych w szczegdlnosci w przepisach
Ustawy oraz innych, obowigzujacych przepisach prawa.

§ 5.

1. Do zadan Urzedu w zakresie aktywnosci zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku
pracy nalezy w szczeg6lnosci:

1) pozyskiwanie i realizowanie ofert pracy,

2) rejestrowanie bezrobotnych i poszukujacych pracy,

3) organizowanie i finansowanie form pomocy okreslonych w Ustawie, w szczegolnosci
posrednictwa pracy, poradnictwa zawodowego, szkolen, stazy oraz prac
interwencyjnych i robot publicznych,

4) kontrola prawidlowosci realizowanych form pomocy okreslonych w Ustawie,

5) realizacja zadan okreslonych w Ustawie w ramach powiatowej strategii rozwigzywania
problemoéw spotecznych,

6) udzielanie informacji o zakresie form pomocy i mozliwosci ich zastosowania,

7) prowadzenie sprawozdawczo$ci z realizowanych zadan, w tym w zakresie badan
ujetych w programie badan statystycznych statystyki publicznej oraz we wspotpracy
z wojewodzkim urzgdem pracy, prowadzenie badan i analiz dotyczacych rynku pracy
1 ewaluacji polityk rynku pracy,

8) inicjowanie i realizowanie przedsiewzi¢¢ majacych na celu rozwigzanie lub ztagodzenie
problemoéw zwiazanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikéw z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy,

9) wspoéldzialanie z powiatowymi radami rynku pracy w zakresie rynku pracy
oraz wykorzystania srodkow Funduszu Pracy,

10) wspotpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji
o wolnych miejscach pracy, informacji dotyczacych form pomocy okreslonych
w ustawie oraz realizacji wobec dlugotrwale bezrobotnego dziatan wynikajacych
z porozumienia o wspotpracy, o ktorym mowa w art. 198 Ustawy oraz w zakresie
zatrudnienia socjalnego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r.
o zatrudnieniu socjalnym,

11) wspoélpraca z podmiotami, o ktorych mowa w art. 36 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r.
o ekonomii spotecznej,

12) wspolpraca z wojewodzkim urzedem pracy, w tym w zakresie $wiadczenia form
pomocy okreslonych w Ustawie,

13) wspolpraca, w szczegdlnoSci ze szkotami ponadpodstawowymi, uczelniami
1 podmiotami ekonomii spolecznej w zakresie realizacji poradnictwa zawodowego,
w tym promowania uczenia si¢ przez cale zycie oraz dziatan informacyjnych
dotyczacych wsparcia skierowanego do 0s6b do 30 roku zycia,

14) wydawanie decyzji o:

a) przyznaniu statusu bezrobotnego,

b) odmowie przyznania statusu bezrobotnego oraz utracie statusu bezrobotnego,

c¢) odmowie przyznania statusu poszukujacego pracy oraz utracie statusu
poszukujacego pracy,
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d) przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyplaty
oraz utracie lub pozbawieniu prawa do zasitku, stypendium i innych finansowanych
z Funduszu Pracy §wiadczen niewynikajacych z zawartych umow,

e) obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, stypendium oraz innych
nienaleznie pobranych swiadczen finansowanych z Funduszu Pracy,

f) odroczeniu terminu splaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu cze¢sci albo catosci
nienaleznie pobranego §wiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy, albo naleznosci
z tytutu zwrotu $rodkow przyznanych na finansowanie form pomocy, albo odmowie
odroczenia terminu splaty, roztozenia na raty lub umorzenia,

15) realizowanie zadan wynikajacych z koordynacji systemdw zabezpieczenia spotecznego
panstw, o ktorych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a-d Ustawy oraz panstw, z ktorymi
Rzeczpospolita Polska zawarta dwustronne umowy migdzynarodowe o zabezpieczeniu
spolecznym, w zakresie §wiadczen dla bezrobotnych, w tym realizowanie decyzji,
o ktorych mowa w art. 35 Ustawy, a takze wyptaty zasitkéw zachowanych zgodnie
z art. 35 ust. 5 Ustawy,

16) realizowanie zadan wynikajacych z prawa swobodnego przeptywu pracownikow
migdzy panstwami, o ktorych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a-c Ustawy,
w szczeg6lnosci:

a) realizowanie dziatah sieci EURES na terenie powiatu we wspolpracy z ministrem
wlasciwym do spraw pracy, samorzadami wojewodztw oraz innymi podmiotami
uprawnionymi do realizacji dziatan sieci EURES,

b) realizowanie zadan zwigzanych z udzialem w partnerstwach transgranicznych
EURES na terenie dziatania tych partnerstw,

17) realizowanie zadan wynikajacych z umoéw mie¢dzynarodowych i innych porozumien
Z partnerami zagranicznym w obszarze migracji zarobkowych, o ktérych mowa w art.
25 ust. 1 pkt 4 Ustawy,

18) organizowanie i finansowanie szkolen pracownikéw Urzedu,

19) realizacja zadah zwigzanych z Krajowym Funduszem Szkoleniowym, w szczego6lnosci:
a) okreslanie szacunkowego zapotrzebowania na $rodki Krajowego Funduszu

Szkoleniowego na terenie powiatu,

b) mozliwos¢ zgloszenia do wojewddzkiego urzedu pracy w terminie do dnia
30 listopada kazdego roku nie wigcej niz jednego priorytetu wydatkowania
Krajowego Funduszu Szkoleniowego na kolejny rok witasciwego dla Powiatu
Jedrzejowskiego, po zasiggnigciu opinii powiatowej rady rynku pracy,

c) oglaszanie naborow wnioskéw o finansowanie ksztatcenia ustawicznego i ocena
wnioskow,

d) zawieranie umoéw na realizacje¢ ksztalcenia ustawicznego finansowanego
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego,

e) kontrola i rozliczanie finansowe zawartych umoéw,

f) promocja Krajowego Funduszu Szkoleniowego i1 badanie wynikdw pomocy
udzielonej ze S$rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego, we wspoOtpracy
z wojewodzkim urzedem pracy,

g) badanie wynikéw pomocy udzielonej ze $rodkow Krajowego Funduszu
Szkoleniowego, we wspotpracy z wojewodzkim urzedem pracy,

20) opracowywanie i realizowanie programow finansowanych z rezerwy Funduszu Pracy,

21) wspotpraca z ministrem witasciwym do spraw pracy i innymi organami publicznych
stuzb zatrudnienia w zakresie prowadzenia zbioréw danych,

22) inicjowanie i realizowanie projektow pilotazowych,

23)realizowanie programOw regionalnych na podstawie porozumienia zawartego
z wojewodzkim urzedem pracy,
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24) realizowanie kampanii informacyjnych i promujgcych dziatania wojewodzkiego urzedu
pracy i Urzedu,
25)inicjowanie i realizowanie przedsiewzie¢ majacych na celu identyfikacje, dotarcie
z informacja o mozliwosciach skorzystania z form pomocy okreslonych w ustawie
1 zmotywowanie do aktywnos$ci zawodowej osOb niezarejestrowanych, w tym oséb
biernych zawodowo, samodzielnie lub we wspdipracy, w szczegolnosci z:
a) podmiotami ekonomii spotecznej, o ktérych mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia
5 sierpnia 2022 r. o ekonomii spotecznej,
b) jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej,
¢) podmiotami systemu o$wiaty, o ktorych mowa w art. 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. - Prawo oswiatowe,
d) uczelniami, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
26) rejestrowanie w systemie teleinformatycznym, o ktorym mowa w art. 26 ust. 1 pkt 1
Ustawy, dzialan, o ktorych mowa w pkt 25,
27)realizowanie projektow w zakresie aktywno$ci zawodowej, wspierania zatrudnienia
oraz rynku pracy, wynikajacych z programow wspotfinansowanych ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus i Funduszu Pracy,
28) prowadzenie internetowego serwisu informacyjnego Urzedu w ramach serwisu,
o ktorym mowa w art. 26 ust. 3 Ustawy.
2. Do zadan Urzedu w zakresie rehabilitacji zawodowej osob niepelnosprawnych nalezy
w szczeg6lnosci:

1) opracowywanie i realizacja, zgodnych z powiatowg strategia dotyczaca rozwigzywania
probleméw spotecznych, powiatowych programéw dziatan na rzecz o0s6b
niepetnosprawnych w zakresie:

a) rehabilitacji zawodowej i zatrudniania,
b) przestrzegania praw 0sob niepetnosprawnych,

2) wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi 1 fundacjami dziatajagcymi na rzecz osob
niepetnosprawnych w zakresie rehabilitacji zawodowej tych osob,

3) zlecanie zadan zgodnie z art. 36 Ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej
oraz zatrudnianiu o0sOb niepetlnosprawnych, w czgsci dotyczacej rehabilitacji
zawodowej 0sob niepelnosprawnych,

4) posrednictwo pracy 1 poradnictwo zawodowe dla o0so6b niepelnosprawnych,
ich szkolenie oraz przekwalifikowanie,

5) przyznawanie $rodkow, o ktorych mowa w art. 12a ust. 1 1 art. 26g ust. 1 ustawy
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych,

6) realizacja zadan, o ktérych mowa w art. 26, art. 26d 1 art. 26e ustawy o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych,

7) kierowanie osob niepetlnosprawnych, ktére wymagaja specjalistycznego programu
szkolenia oraz rehabilitacji leczniczej i1 spolecznej, do specjalistycznego osrodka
szkoleniowo-rehabilitacyjnego lub innej placowki szkoleniowe;.

8) wspolpraca z organami rentowymi w zakresie wynikajacym z odrebnych przepisow,

9) doradztwo organizacyjno-prawne i ekonomiczne w zakresie dzialalno$ci gospodarcze;j
lub rolniczej podejmowanej przez osoby niepetnosprawne,

10) wspolpraca z wlasciwym terenowo inspektorem pracy w zakresie oceny i kontroli
miejsc pracy osob niepetnosprawnych.

3. Urzad realizuje ponadto zadania wynikajace z innych obowigzujacych aktow prawnych.
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ROZDZIAL I11.
ZARZADZANIE I ORGANIZACJA URZEDU

§ 6.

1. Dziatalnoscig Urzedu kieruje jednoosobowo Dyrektor Urzedu, ktory reprezentuje Urzad
na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos$¢ za catoksztatt swojej dziatalnosci.

2. Dyrektor Urzedu jest wytaniany w drodze konkursu oraz powotywany i odwolywany

przez Staroste Jedrzejowskiego zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Starosta Jedrzejowski jest zwierzchnikiem stuzbowym Dyrektora Urzgdu.

4. Dyrektor Urzedu kieruje Urzedem przy pomocy Zastepcy oraz kierownikow komorek

organizacyjnych. Zastepce¢ powotuje 1 odwoluje Dyrektor Urzedu zgodnie

z obowigzujagcymi przepisami prawa. Zastepca dziala w granicach kompetencji

przyznanych mu przez Dyrektora Urzgdu.

Podczas nieobecnosci Dyrektora Urzedu, Urzedem kieruje Zastepca Dyrektora.

6. Starosta Jedrzejowski moze, w formie pisemnej, upowazni¢ Dyrektora Urzedu
lub na wniosek Dyrektora Urzedu innych pracownikéw Urzgdu do zalatwiania w imieniu
Starosty Jedrzejowskiego spraw, w tym do wydawania decyzji, postanowien
oraz zaswiadczen w trybie przepisOw w trybie przepiséw ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
- Kodeks postepowania administracyjnego, w zakresie zadan wykonywanych przez Urzad.

w

o

§7.

1. Pracodawca dla pracownikoéw zatrudnionych w Urzedzie jest Powiatowy Urzad Pracy
w Jedrzejowie.

2. Za pracodawce, o ktorym mowa w ust. 1, czynnosci z zakresu prawa pracy dokonuje
Dyrektor Urzedu, bedacy jednocze$nie przetozonym wszystkich pracownikéw
zatrudnionych w Urzedzie.

3. Prawa i obowiazki pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie reguluja wlasciwe przepisy
o pracownikach samorzadowych, przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
oraz inne, obowigzujace przepisy prawa.

§ 8.

W celu realizacji zadan Urzad wspoétdziata z organami administracji rzadowej i samorzadowe;j,
Powiatowg Radg Rynku Pracy, organizacjami pracodawcow, poszczegodlnymi pracodawcami,
zwigzkami zawodowym, zarzadami funduszy celowych, fundacjami i stowarzyszeniami,
jednostkami szkoleniowymi, instytucjami partnerstwa lokalnego, organizacjami spolecznymi
1 innymi organizacjami dziatajacymi w sprawach promocji zatrudnienia oraz aktywizacji
zawodowej w celu realizacji zadan okreSlonych Ustawg oraz innymi przepisami
obowigzujacego prawa.

§9.

Zasady funkcjonowania Urzedu, strukture organizacyjng Urzedu i szczegdétowe zadania
poszczegbdlnych komoérek organizacyjnych Urzedu okresla Regulamin Organizacyjny ustalony
przez Dyrektora Urzgdu i uchwalony przez Zarzad Powiatu w Jedrzejowie.
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ROZDZIAL 1V.
GOSPODARKA FINANSOWA URZEDU

§ 10.

1. Urzad prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych dla jednostek
budzetowych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Urzedu jest roczny plan dochodéw i wydatkéw zgodnie
z przepisach ustawy o finansach publicznych.

3. Urzad prowadzi rachunkowos$¢ oraz sprawozdawczo$¢ zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa dotyczacymi jednostek budzetowych.

4. Urzad do realizacji swoich celow pozyskuje $rodki finansowe z Funduszu Pracy oraz innych
zrodel, zwlaszcza bezposrednio z funduszy celowych oraz srodkow Unii Europejskiej,
a takze innych zrodet okreslonych w odrgbnych przepisach.

ROZDZIAL V.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 11.

Zmiana Statutu dokonywana jest w trybie wlasciwym dla uchwalenia Statutu.
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