DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

Kielce, dnia 27 czerwca 2025 r. Podpisany przez:

tukasz Wilkiewicz
Data: 27.06.2025 09:12:04

Poz. 2279

UCHWALA NR XXIV/84/2025
RADY MIASTA OSTROWCA SWIETOKRZYSKIEGO

z dnia 23 czerwca 2025 r.

w sprawie ,,Wieloletniego programu wspélpracy Gminy Ostrowiec Swietokrzyski z organizacjami
pozarzadowymi na lata 2025 — 2030”

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 191 art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z2024r. poz. 1465 zpdézn. zm.) oraz art.5i5a ust.2i5 ustawy zdnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 z p6zn. zm.), po
skonsultowaniu ,,Wieloletniego programu wspolpracy Gminy Ostrowiec Swietokrzyski z organizacjami
pozarzadowymi na lata 2025 — 2030, Rada Miasta uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Wieloletni program wspotpracy Gminy Ostrowiec Swigtokrzyski z organizacjami
pozarzadowymi na lata 2025 - 20307, zwany dalej ,,Programem”, stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Ostrowca Swigtokrzyskiego poprzez
koordynowanie i nadzorowanie realizacji uchwalonego Programu.

§ 3. 1. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa Swigtokrzyskiego.

2. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Swictokrzyskiego.

Przewodniczaca Rady Miasta
Ostrowca Swigtokrzyskiego

Irena Renduda - Dudek
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Zatacznik do uchwaty Nr XXI1V/84/2025
Rady Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego
z dnia 23 czerwca 2025 .

Wieloletni Program Wspotpracy Gminy
Ostrowiec Swietokrzyski
z Organizacjami Pozarzagdowymi
na lata 2025-2030

Ostrowiec Swietokrzyski, czerwiec 2025 roku
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Czes¢ |. Wstep

Wieloletni Program Wspdtpracy Gminy Ostrowiec Swietokrzyski z Organizacjami Pozarzadowymi na
lata 2025-2030 w Ostrowcu Swietokrzyskim, zwany dalej Programem, jest dokumentem
programowym, koncepcyjnym o charakterze srednioterminowej polityki rozwoju. Jest wyrazem
dazenia Gminy Ostrowiec Swietokrzyski do wzmocnienia roli sektora pozarzadowego
w funkcjonowaniu miasta i kreowaniu polityki rozwoju lokalnego.

Program ma charakter ramowy, tj. okresla gtéwne obszary i zakresy interwencji, ktére beda kluczowe
dla rozwoju i wzmocnienia roli sektora pozarzgdowego w miescie.

Zaprezentowana w Programie koncepcja wspierania rozwoju sektora pozarzgdowego — jest spdjna
z przyjeta przez Miasto Strategig Rozwoju Gminy Ostrowiec Swietokrzyski na lata 2021-2030.

Wizja Ostrowca Swietokrzyskiego w wymiarze spotecznym zaklada, ze spoteczno$é miasta bedzie
charakteryzowac sie wysokim poziomem kapitatu spotecznego, bedzie wysoce zintegrowana
wewnetrznie, nastawiona na wiezi i solidarna, a przez to inkluzywna wobec wszystkich jej grup
wiekowych, sprawnosci, zawodowych i innych — aktywnie wit3aczajaca wszystkich jej cztonkéw
w 2ycie spoteczne i publiczne.

Bedzie to spotecznos$é charakteryzujgca sie wysokim poziomem aktywnosci spotecznej i §wiadomosci
obywatelskiej, w tym zwtaszcza realizowanej z wykorzystaniem formut organizacji pozarzagdowych,
wolontariatu, partycypacji w dziatalnosci samorzgdowej oraz w ramach relacji sgsiedzkich.
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Czes$¢ ll. Programowa (strategiczna)

I.1. Cel gtdwny i cele szczegdtowe Programu

Celem gtéwnym Gminy Ostrowiec Swietokrzyski, w odniesieniu do rozwoju sektora
pozarzgdowego, jest:

e Stworzenie klimatu do zaangazowania spotecznego i obywatelskiego.

e Budowanie miasta otwartego, wspotpracujgcego z organizacjami pozarzgdowymi,
traktujacego NGO, jako waznego partnera w rozwigzywaniu probleméw spotecznych
i w rozwoju lokalnym.

e Wykreowanie miasta wykorzystujgcego szanse i mozliwosci rozwoju wspdlnie
z organizacjami, wspierajgcego profesjonalizacje trzeciego sektora.

Majgc na uwadze hierarchiczng strukturg Programu, wyzwania rozwoju sektora pozarzagdowego oraz

cel gtdwny, wytyczono cztery cele szczegdtowe (CS):

e (CS1. Wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzagdowych w kluczowych wymiarach, w tym:
kapitatu ludzkiego, ekonomicznego, intelektualnego.

e (CS2. Rozwiniecie i podtrzymywanie zdolnosci organizacji pozarzgdowych do kooperacji.

e CS3. Promocja sektora pozarzadowego w Ostrowcu Swietokrzyskim.

e (CS4. Wzmocnienie roli partnerskiej organizacji pozarzagdowych oraz jednostek samorzadu
terytorialnego w realizacji polityki rozwoju lokalnego w Ostrowcu Swietokrzyskim.

I.2. Zakres przedmiotowy Programu — kierunki dziatan

Ponizej zaprezentowano kierunki dziatan, ktérych wdrazanie przyczyni sie do realizacji celu gtéwnego
oraz celdw szczegétowych Programu.

Zasadniczo wszystkie proponowane kierunki dziatan powinny by¢ wdrazane przy aktywnym udziale
i uczestnictwie organizacji pozarzgdowych.

CS1. Wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzagdowych w kluczowych wymiarach, w tym: kapitatu
ludzkiego, ekonomicznego, intelektualnego.

Kierunki dziatan:

1. Wspieranie rozwoju bazy lokalowej dla organizacji pozarzadowych, zgtaszajacych
zapotrzebowanie w tym zakresie, uwzgledniajgce potrzeby organizacji, jak tez potencjat
rozwoju dziatalnosci spotecznej. Wsparciem dla sektora spotecznego, zgtaszajacego
zapotrzebowanie na baze lokalowg bedzie Centrum Aktywnosci Obywatelskiej, prowadzone
przez Centrum Rozwoju Lokalnego. W ramach CAO organizacje pozarzadowe bedg mogly
korzystac z lokali na preferencyjnych warunkach, a takze korzystaé bezptatnie z oferty wsparcia
(szkolenia, doradztwa, punkt konsultacyjny), ktére bedg realizowane przez Centrum Rozwoju
Lokalnego.
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2. Wsparcie dla organizacji pozarzgdowych, w tym doradztwo, mentoring w zakresie zarzadzania
organizacjg, pozyskiwania srodkéw finansowych, zarzadzania projektami, promocji i budowy
wizerunku organizacji, w tym komercjalizacji dziatann przez Centrum Rozwoju Lokalnego
w Ostrowcu Swietokrzyskim.

3. Organizowanie wymiany informacji miedzy organizacjami, wspdlnych wydarzen miedzy
organizacjami, Gming i jej jednostkami, przede wszystkim z Centrum Ustug Spotecznych oraz
Centrum Rozwoju Lokalnego. Wymiana doswiadczen.

CS2. Rozwiniecie i podtrzymywanie zdolnosci organizacji pozarzagdowych do kooperaciji.
Kierunki dziatan:

1. Uzgodnienie i zdefiniowanie wspdlnego kalendarza wydarzen realizowanych przez organizacje
pozarzadowe w danym roku w Ostrowcu Swietokrzyskim.

2. Prowadzenie aktualnej bazy aktywnych organizacji pozarzgdowych, bedacej swoistym
narzedziem oceny ich aktywnos$ci oraz wspierajgcym integracje dziatan organizacji.

3. Inicjowanie i realizacja wspdlnych wydarzei Gminy Ostrowiec Swietokrzyski, jej jednostek
i organizacji pozarzagdowych.

CS3. Promocja sektora pozarzagdowego w Ostrowcu Swietokrzyskim.
Kierunki dziatan:

1. Rozwiniecie i prowadzenie edukacji mieszkarncéw miasta, w tym mtodziezy i dzieci w zakresie
dziatalnosci spotecznej — np. w formie dni projektowych, matych grantéw.

2. Promocja dziatalnosci organizacji pozarzagdowych, w tym ustug i wydarzen realizowanych na
rzecz mieszkaricéw Miasta przez organizacje pozarzgdowe, jak tez wspolnego kalendarza
imprez.

3. Zwiekszenie zainteresowania dziatalnoscig spoteczng wsréd réznych grup wiekowych
mieszkancow Miasta, w tym poprzez system zachet i innowacyjnych projektéw, realizowanych
w szkotach, zaktadach pracy, przy udziale lideréw (np. debat, warsztatow, dni projektowych).

4. Zachecanie réinych grup wiekowych mieszkancéw do zaangazowana sie w wydarzenia
realizowane przez organizacje pozarzagdowe, np. w formie wolontariatu.

5. Zwiekszanie zasiegu promocji dziatan i wydarzen realizowanych przez organizacje
pozarzagdowe, ukierunkowanie na budowanie rozpoznawalnosci organizacji pozarzagdowych
i ich oferty kierowanej do mieszkancow.

6. Woykorzystanie nowoczesnych technologii informacyjnych, jak tez mediéw lokalnych do
zwiekszania zasiegu odbiorcow dziatan organizacji pozarzadowych.

CS4. Wzmocnienie roli partnerskiej organizacji pozarzadowych oraz jednostek samorzadu
terytorialnego w realizacji polityki rozwoju lokalnego w Ostrowcu Swietokrzyskim.

Kierunki dziatan:

1. Wspdtpraca Gminy Ostrowiec Swietokrzyski oraz jej jednostek z organizacjami pozarzadowymi
obejmujgca wykonywanie zadan publicznych w sferach pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy, szczegdtowo definiowanych w rocznych programach wspdtpracy.

2. Utrzymanie poziomu finansowania dziatalnosci spotecznej, w tym wsparcia w ramach rocznych
programow wspotpracy organizacji pozarzadowych, na mozliwie statym poziomie
odpowiadajgcym udziatowi w wydatkach biezgcych budzetu miasta.
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3. Organizacja raz na poét roku spotkarn organizacji pozarzadowych z Prezydentem Miasta,
przedstawicielami Gminy i jednostek gminnych, ukierunkowanych na spoteczng debate
o stanie sektora pozarzagdowego oraz sposobie wydatkowania srodkow z budzetu miasta na
zadania realizowane przez organizacje pozarzgdowe, w tym kluby sportowe.

4. Wspieranie dziatan profesjonalizacji dziatalnosci organizacji pozarzadowych, w tym
ukierunkowanych na zwiekszenie zdolnosci organizacji do finansowania swoich dziatan ze
Srodkow zewnetrznych, np. poprzez sponsoring, dziatalnos¢ gospodarcza, odptatng dziatalnosé
pozytku publicznego.

5. Zwiekszenie dostepnosci do wiedzy pozwalajgcej komercjalizowaé¢ produkty lokalne lub
tworzy¢ nowe biznesy w oparciu o potencjat dziatalnosci organizacji pozarzadowych, co
pozwoli rozwija¢ potencjat finansowania dziatalnosci spoteczne;j.

6. Angazowanie organizacji pozarzadowych w przygotowanie i realizacje lokalnych wydarzen,
w tym imprez sportowych, kulturalnych i rekreacyjnych oraz integracyjnych, zainicjowanych
przez instytucje publiczne w Ostrowcu Swietokrzyskim.

7. Kreowanie dobrych rozwigzan w zakresie realizacji polityki rozwoju lokalnego z udziatem
organizacji pozarzagdowych, w tym poprzez wizyty studyjne w innych miastach w Polsce.

8. Wspieranie rozwoju specjalizacji wybranych organizacji pozarzgdowych, ktére rozwijac sie
bedg jako partner kompetencyjny dla samorzadu lokalnego, biznesu lub dziatalnosci spotecznej
w Ostrowcu Swietokrzyskim i w kraju.

I.3. System zarzgdzania realizacjg Programu

Wieloletni Program Wspodtpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi na lata 2025-2030 to dokument
programowy, okreslajacy zasady polityki realizowanej przez organ administracji publicznej (Gmine
Ostrowiec Swietokrzyski oraz jej jednostki organizacyjne) wobec ogétu sektora pozarzagdowego
w okresie od 01.07.2025 do 31.12.2030 roku.

Przyjmowanie rocznych programoéw wspoétpracy z organizacjami pozarzgdowymi, ktore jest zgodne
z przepisami Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, jest obowigzkiem kazdej
jednostki samorzadu terytorialnego (art. 5a ust 1), zasadniczo bedzie kluczowym, cho¢ nie jedynym
narzedziem wdrazania zatozen Programu.

Przyjmuje sie, ze formy wspdtpracy finansowej obejmowacd beda:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym poprzez otwarte konkursy
ofert;

2) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym poprzez tryb
pozakonkursowy;

3) zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzgdowym poprzez zakup ustug;

4) zlecanie zadan moze nastepowac w cyklu jednorocznym lub wieloletnim.

Przyjmuje sie, ze formy wspdtpracy pozafinansowej obejmowacd beda:

1) konsultowanie i wspéttworzenie projektow aktéw normatywnych z organizacjami
pozarzagdowymi w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej danych organizacji
pozarzadowych;

2) doradztwo i udzielanie pomocy merytorycznej, lokalowej organizacjom pozarzgdowym;

4
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3) udziat przedstawicieli organizacji pozarzagdowych w opiniowaniu ofert w ramach otwartych
konkurséw ofert;

4) udzielanie rekomendacji i listéw intencyjnych organizacjom wspdtpracujgcym z Urzedem
Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego, ktére ubiegaja sie o dofinansowanie projektéw
finansowanych z innych zrédet zewnetrznych;

5) wspdlna realizacja projektéw, wydarzen przez Gmine i jej jednostki oraz organizacje
pozarzadowe;

6) obejmowanie patronatem Prezydenta przedsiewzie¢ organizowanych przez organizacje
pozarzgdowe;

7) inne dziatania, jesli wspdlnie Gmina i organizacje pozarzgdowe, uznajg za zasadne.

Organem odpowiedzialnym za wdrazanie Wieloletniego Programu Wspoétpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi na lata 2025-2030 jest Prezydent Ostrowca Swietokrzyskiego, ktéry wykonuje zadania
przy wspoétpracy odpowiednich witasciwych jednostek organizacyjnych. Za prowadzenie biezgcego
monitoringu i ewaluacji poszczegdlnych dziatan odpowiadajg jednostki ogtaszajgce konkursy lub
zlecajace zadania poprzez zakup ustug.

Rola koordynacji wspodtpracy sektora pozarzadowego i publicznego w miescie nalezeé bedzie do
Petnomocnika Prezydenta Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego ds. Organizacji Pozarzadowych.

Petnomocnik Prezydenta Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego ds. Organizacji Pozarzadowych bedzie
przedktadat informacje nt. stanu wdrazania Wieloletniego Programu Wspodtpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi na lata 2025-2030 Prezydentowi Miasta do 30 kwietnia roku nastepujacego po roku,
ktérego dotyczy sprawozdanie.

Dla powodzenia procesu wdrazania Wieloletniego Programu Wspodtpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi na lata 2025-2030 nalezy przyjgé tzw. zasade partnerstwa, czyli wspodtprace
poszczegdlnych aktorow rozwoju sektora pozarzgdowego, w tym gminnych jednostek organizacyjnych
i organizacji pozarzadowych.

Wspdtpraca podmiotdw powinna dotyczyé w szczegoélnosci:

e prowadzenia dialogu pomiedzy rdéinymi interesariuszami w zakresie przedsiewziec
pozwalajacych osiggniecie zatozen Programu,
o budowy trwatej sieci partnerstwa na rzecz rozwoju sektora pozarzagdowego, a tym samym
zapewnienia kompleksowego podejscia do rozwigzywania problemdw i wykorzystania atutéw,
o kojarzenie partneréw do realizacji wspdlnych przedsiewzie¢ oraz projektéw, np. poprzez
tworzenie ptaszczyzny i podstaw wymiany pomystow,
e wspotdziatanie w zakresie doboru rozwigzan zapobiegajacych sytuacjom kryzysowym
wspotpracy organizacji pozarzgdowych,
e kreowanie warunkdéw sprzyjajacych wdrazaniu zatozen Programu,
e aktywny udziat w procesie wdrazania zatozen Programu poprzez realizacje wiasnych projektow
i inicjatyw.
Skuteczne, terminowe i efektywne wdrazanie wymagac bedzie szeregu dziatan koordynacyjnych,
organizacyjnych, koncepcyjnych, kontrolnych i informacyjnych.

Skuteczno$¢ realizacji celow zapewnia¢ bedzie sprawny system oceny postepdw wdrozeniowych,
obejmujacy:
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e monitoring, czyli podsystem zbierania i selekcjonowania informaciji,
e ewaluacje, czyli podsystem oceny i interpretacji zgromadzonego materiatu.

Gtownymi obszarami monitorowania i ewaluacji Programu beda w pierwszej kolejnosci cele
szczeg6towe, a nastepnie cel gtéwny i kierunki dziatan.

Ewaluacja dotyczy¢ bedzie oceny stopnia realizacji zatozen Programu oraz jego wptywu na rozwdj
sektora pozarzgdowego i czy rozwigzuje realne problemy.

Ewaluacja bedzie opierac sie na dwdch rodzajach ocen:

e ocena w trakcie realizacji dziatan (on-going — biezaca) — odpowiada na pytanie: Czy przyjete
cele i podjete w ich nastepstwie dziatania zmierzajg we wiasciwym kierunku?

e ocena po realizacji dziatan (ex post) — ocena dtugoterminowego wptywu zatozen Programu
odpowiada na pytanie: Czy efekty wynikte z zastosowania zatozen Programu sg trwate?

W wyniku prowadzonych dziatan ewaluacyjnych moze okazad sie, ze zatozenia Programu wymagajg
aktualizacji. Aktualizacja obowigzujgcego dokumentu powinna zosta¢ przeprowadzona w przypadku
zasadniczej zmiany uwarunkowan zewnetrznych i wewnetrznych, wptywajgcych na rozwdj sytuacji
spotecznej, w tym dziatalnosé trzeciego sektora (np. zmiana uregulowan prawnych). Ocena zasadnosci
przeprowadzenia aktualizacji uzalezniona bedzie od potrzeb.

System monitoringu opiera sie na nastepujgcych danych:

e Wskazniki produktu — odnoszace sie do celéw szczegétowych. Jest to swoista lista
sprawdzajgca, odnoszaca sie do przedsiewzieé, ktére podejmowane bedg przez lub z inicjatywy
Gminy Ostrowiec Swietokrzyski. Lista wskaznikdw produktu umozliwia faktyczne $ledzenie
postepow realizacji Programu. Punktem wyjscia bedg dane 2026 roku.

e  Wskazniki rezultatu — odnoszace sie do wyzwan rozwojowych i oceniajgce oczekiwane efekty
realizacji Programu, analizowane na etapie oceny srédokresowej, tj. po 2027 roku oraz na
etapie oceny konicowej, tj. po 2030 roku.

WSKAZNIKI PRODUKTU

CS1. Wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzagdowych w kluczowych wymiarach, w tym: kapitatu
ludzkiego, ekonomicznego, intelektualnego.

e Liczba organizacji pozarzadowych, ktérym udostepniono lokale na preferencyjnych
warunkach.
e Lliczba organizacji pozarzagdowych, liczba oséb, ktore otrzymaty wsparcie doradcze.

CS2. Rozwiniecie i podtrzymywanie zdolnosci organizacji pozarzadowych do kooperacji.

e Lliczba organizacji pozarzgdowych, ktére uczestniczg w przygotowaniu wspdlnego kalendarza
imprez.

e Lliczba organizacji pozarzadowych w bazie prowadzonej przez Urzad Miasta Ostrowca
Swietokrzyskiego.

e Lliczba organizacji pozarzadowych, ktére realizowaty zadania w partnerstwie z innymi
organizacjami pozarzagdowymi, Gming lub jej jednostkami, w tym w ramach rocznych
programow wspotpracy.
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CS3. Promocja sektora pozarzagdowego w Ostrowcu Swietokrzyskim.

e Liczba wydarzen promujacych dziatalnos¢ spoteczna.
e Lliczba profesjonalnie przygotowanych ofert dziatan organizacji pozarzadowych, wspélnych
wydarzen.

CS4. Wzmocnienie roli partnerskiej organizacji pozarzadowych oraz jednostek samorzadu
terytorialnego w realizacji polityki rozwoju lokalnego w Ostrowcu Swietokrzyskim.

e Liczba organizacji pozarzgdowych uczestniczacych w konsultacjach rocznych programéw
wspotpracy.

e Liczba organizacji pozarzagdowych biorgcych udziat w pétrocznych spotkaniach z Prezydentem
Miasta, przedstawicielami Gminy, jednostek.

e Liczba organizacji, ktére staty sie PS, otworzyty dziatalnos¢ ptatng, zdobyty status organizacji
pozytku publicznego, wykorzystaty metode sponsoringu.

e Liczba wspdlnie, partnersko zorganizowanych wydarzen, projektéw.

WSKAZNIKI REZULTATU

e Poziom finansowania dziatalnosci spotecznej, w tym wsparcia w ramach rocznych programéw
wspoétpracy organizacji pozarzadowych, utrzymany mozliwie na statym poziomie
odpowiadajgcym udziatowi w wydatkach biezgcych budzetu gminy.

o Zwiekszenie liczby organizacji pozarzagdowych realizujgcych zadania publiczne, w tym ustugi
spoteczne, o0 3% w stosunku do roku poprzedniego.

POZIOM FINANSOWANIA PROGRAMU

Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan publicznych o charakterze
wieloletnim zostanie okreslona w uchwale budzetowej oraz w Wieloletniej Prognozie Finansowe;j.
Roczny Program szczegdtowo precyzuje cele i zakres wspodtpracy, priorytetowe zadania publiczne oraz
wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na ich realizacje w danym roku budzetowym.

Zaktada sie, ze poziom finansowania w kolejnych latach nie bedzie nizszy od poziomu finansowania
w 2024 roku i wyniesie w poszczegdlnych latach objetych Wieloletnim Programem Wspoétpracy
z Organizacjami Pozarzgdowymi na lata 2025-2030 nie mniej niz:

e 1.500 000,00 zt. w 2025 roku;
e 1.500 000,00 zt. w 2026 roku;
e 1.500 000,00 zt. w 2027 roku;
e 1.500 000,00 zt. w 2028 roku;
e 1.500 000,00 zt. w 2029 roku;
e 1.500 000,00 zt. w 2030 roku;

co daje sume nie nizszg niz 9.000 000,00 zt.
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1. Zatgczniki — wzorce dokumentow

Zatgcznik nr 1. Wz6r sprawozdania rocznego z realizacji Wieloletniego Programu
Wspétpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi na lata 2025 — 2030.

Wartosé w danych | Wykonawca
Cel Wskaznik pomiaru roku
kalendarzowym

Liczba podmiotéw ekonomii
spotecznej, ktérym
udostepniono lokale na

o preferencyjnych warunkach
CS1. Wzmocnienie

potencjatu organizacji

pozarzadowych

w kluczowych wymiarach, | Liczba organizacji

w tym: kapitatu pozarzadowych, w tym liczba

ludzkiego, 0s6b, ktdre otrzymaty wsparcie

ekonomicznego, doradcze.

intelektualnego. Liczba przeprowadzonych
szkolen

Liczba ustug doradczych

Punkt konsultacyjny

Liczba organizacji
pozarzadowych, ktore
uczestniczg w przygotowaniu
wspadlnego kalendarza

wydarzen.
CS2. Rozwinigcie Liczba organizacji
i podtrzymanie zdolnosci | pozarzagdowych w bazie
organizacji prowadzonej przez Urzad
pozarzadowych do Miasta Ostrowca
kooperaciji. Swietokrzyskiego.

Liczba organizacji
pozarzadowych, ktdére
realizowaty zadania w
partnerstwie

z innymi organizacjami
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Cel

Wskaznik pomiaru

Wartosé w danych
roku
kalendarzowym

Wykonawca

pozarzgdowymi, Gming lub jej
jednostkami, w tym w ramach
rocznych programow
wspotpracy.

CS3. Promocja sektora
pozarzagdowego w
Ostrowcu
Swietokrzyskim.

Liczba wydarzen promujgcych
dziatalno$¢ spoteczna.

Liczba profesjonalnie
przygotowanych ofert dziatan
organizacji pozarzagdowych,
wspdlnych wydarzen.

CS4. Wzmocnienie roli
partnerskiej organizacji
pozarzadowych oraz
jednostek samorzadu
terytorialnego w realizacji
polityki rozwoju
lokalnego w Ostrowcu
Swietokrzyskim.

Liczba organizacji
pozarzagdowych uczestniczacych
w konsultacjach rocznych
programow wspoétpracy.

Liczba organizacji
pozarzgdowych biorgcych udziat
w potrocznych spotkaniach

z Prezydentem Miasta,
przedstawicielami Gminy,
jednostek.

Liczba organizacji
pozarzadowych
zaangazowanych w realizacje
ustug spotecznych
organizowanych przez jednostki
organizacyjne Gminy Ostrowiec
Swietokrzyski

Liczba organizacji, ktore staty sie
PS, otworzyty dziatalnos¢ ptatna,
zdobyly status organizacji
pozytku publicznego,
wykorzystaty metode
sponsoringu

Liczba wspdlnie, partnersko
zorganizowanych wydarzen,
projektéw.




Dziennik Urzedowy Wojewédztwa Swigtokrzyskiego -12- Poz. 2279

Zatgcznik nr 2. Formularz konsultacyjny Projektu Wieloletniego Programu Wspétpracy z
Organizacjami Pozarzgdowymi na lata 2025 — 2030.

FORMULARZ KONSULTACYJNY

projektu Wieloletniego Programu Wspoétpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi na lata 2025 - 2030

1. Informacje o zgtaszajagcym:

imie i nazwisko/

NAZWA OFZANIZACIT wevererriertesteste et et et sttettet et st e st shesaeeat et et essbesbestes e s aes sats st sbesteausaresesasssessensensesnss seestessesnnes
adres do

(o] =t o o] a o [T s ol | NSRS
e-mail i telefon

Lo T 0171 11 A PRSP

2. Zglaszane uwagi do projektu Wieloletniego Programu Wspodtpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi na lata 2025 - 2030

Lp. | Czes¢ do ktdrego odnosi sie
uwaga

Tresc uwagi
Uzasadnienie uwagi

iy (propozycja zmian)
(nr strony, czes¢, obszar)

Data i POAPIS: coocvreeeeiiiie e
Formularz nalezy przesta¢/dostarczyé:
1. W wersji elektronicznej na adres: edukacja@um.ostrowiec.pl;

2. Ztozy¢ osobiscie w WEISS, Urzedu Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego, ul. Gtogowskiego 3/5, pokdj
nr 109.

3. Formularz zgtoszeniowy nalezy uzupetni¢ o zgode na przetwarzanie danych osobowych

*

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu przeprowadzenia konsultacji spotecznych
projektu Wieloletniego Programu Wsp6tpracy z Organizacjami Pozarzgdowymi na lata 2025 — 2030
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Miejscowos¢, data, podpis osoby, ktorej zgoda dotyczy
Klauzula informacyjna RODO
dla osoby, ktéra wyrazita zgode na przetwarzanie, dotyczacych jej, danych osobowych

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L.
z 2016r. Nr 119, s.1 ze zm.) - dalej: ,,RODO” informuje, ze:

1. Administratorem przetwarzanych danych osobowych jest Gmina Ostrowiec Swietokrzyski, ktéra
reprezentuje Prezydent Miasta Ostrowca Swietokrzyskiego majacy siedzibe mieszczaca sie pod adresem: ul. Jana
Gtogowskiego 3/5, 27 — 400 Ostrowiec Swietokrzyski , tel. 41 267 21 00 — zwany dalej ,Administratorem”.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie kontaktowaé, we wszystkich

sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych, za posrednictwem adresu e-mail: inspektor@chbi24.pl
lub_iod@um.ostrowiec.pl badZ pisemnie, kierujgc korespondencje na adres Administratora podany w pkt 1.

3. Daneosobowe bedg przetwarzane podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO — Pani/Pana zgody, w celu okreslonym
w tresci tej zgody, to jest w celu przeprowadzenia konsultacji spotecznych projektu Wieloletniego Programu
Wspdtpracy z Organizacjami Pozarzgdowymi na lata 2025 — 2030.

4. Przetwarzane dane moga zosta¢ przekazane nastepujgcym kategoriom odbiorcow: 1) podmiotom
przetwarzajgcym — osobom fizycznym lub prawnym, organom publicznym, jednostkom lub innym podmiotom,
ktore przetwarzajg dane osobowe w imieniu Administratora — w szczegdlnosci dostawcom ustug
teleinformatycznych, podmiotom zapewniajgcym ochrone danych osobowych i bezpieczenstwo IT; 2)
podmiotom lub organom ktérym Administrator jest ustawowo obowigzany udostepni¢ dane lub uprawnionym
do ich otrzymania na podstawie przepiséw prawa; 3) pracownikom Administratora, upowaznionym do
przetwarzania danych osobowych.

5. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celu wskazanego w tresci zgody,
z uwzglednieniem okresdw przechowywania okreslonych w Jednolitym Rzeczowym Wykazie Akt Administratora,
ustawie z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach badz innych przepisach prawa,
ktore regulujg okresy przechowywania danych przetwarzanych w celu wskazanym w tresci zgody.

6. Posiada Pani/Pan prawo zgdania od Administratora dostepu do, dotyczgcych Pani/Pana, danych osobowych,
ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych - w zakresie i na zasadach okreslonych przepisami prawa
ochrony danych osobowych.

7. Posiada Pani/Pan prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$é z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

8. Ma Pani/Pan prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jezeli sadzi Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza
przepisy RODO.

9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne - osoba, ktérej dane dotyczg, nie jest
zobowigzana do ich podania. Konsekwencjg niepodania danych bedzie brak mozliwosci realizacji celu
wskazanego w tresci zgody.
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Zatgcznik nr 3. Wzér raportu z ewaluacji Wieloletniego Programu Wspoétpracy
z Organizacjami Pozarzagdowymi na lata 2025 — 2030

1. Streszczenie raportu.
2. Cele i zakres badania.
3. Wyniki badania ewaluacyjnego.

3.1. Sytuacja spoteczno-gospodarcza na terenie Ostrowca Swietokrzyskiego — jako tto dla oceny
skutecznosci wdrazania zatozen Wieloletniego Programu Wspdtpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi
na lata 2025 - 2030.

3.2. Zakres podjetej przez Miasto Ostrowiec Swietokrzyski interwencji w ujeciu wieloletnim (dane dla
okresu 2025-2027 w przypadku ewaluacji srodokresowej (on-going) oraz dla okresu 2025-2030 dla
ewaluacji koncowej).

= Cele — stopien realizacji zatozen wg oceny zakresu realizacji dziatan i ich wdrazania, wraz
z uzasadnieniem — w tym ocena wskaznikéw rezultatu.

= Kierunki dziatan i projekty realizacyjne wraz z syntetyczng oceng produktéw oraz
uzasadnieniem braku realizacji wybranych dziatan.

3.3. Problemy i wyzwania dla realizacji zatozerh Wieloletniego Programu Wspodtpracy z Organizacjami
Pozarzagdowymi na lata 2025 — 2030 w kolejnym okresie.

= QOcena skutecznosci realizowanych i planowanych dziatan wraz z propozycjg modyfikacji
i usprawnienia ich realizacji.
= QOcena skutecznosci systemu monitoringu.

Przewodniczgca Rady Miasta
Ostrowca Swietokrzyskiego
Irena Renduda-Dudek
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