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Poz. 2519

UCHWALA NR XXI1.47.2025
RADY POWIATU W OPATOWIE

z dnia 10 lipca 2025 1.

w sprawie nadania statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy w Opatowie

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r.
poz. 107 11907), art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z2024r.
poz. 1530, 1572, 1717, 1756 1 1907 oraz z 2025 r. poz. 39) oraz art. 39 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r.

o rynku pracy i shuzbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 r. poz. 620) Rada Powiatu Opatowskiego uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Powiatowemu Urzgdowi Pracy w Opatowie w brzmieniu stanowiacym zatacznik do
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Opatowie.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XLV/200/10 Rady Powiatu w Opatowie z dnia 11 sierpnia 2010 r. w sprawie
nadania statutu Powiatowemu Urzedowi Pracy w Opatowie (Dz. Urz. Woj. Sw. poz. 2590).

~ §4. Uchwata wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Swigtokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady
Powiatu w Opatowie

Bozena Kornacka
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Zatacznik do uchwaty Nr XXI1.47.2025
Rady Powiatu w Opatowie
z dnia 10 lipca 2025 1.

Statut
Powiatowego Urzedu Pracy w Opatowie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Powiatowy Urzad Pracy w Opatowie, zwany dalej Urzgdem, jest jednostka organizacyjng Powiatu
Opatowskiego powotana do wykonywania zadan publicznych wynikajacych w szczego6lnosci z:

1) ustawy zdnia 20 marca 2025 r. orynku pracy istuzbach zatrudnienia, zwanej dalej Ustawa (Dz. U.
z 2025 1. poz. 620);

2) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107 i 1907);

3)ustawy zdnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych (Dz. U. z 2024 r., poz. 44, 858, 1089, 1165, 1494 1 1961 oraz z 2025 r. poz. 620);

4) ustawy zdnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. z2024r. poz. 1530, 1572, 1717,
1756 1 1907 oraz z 2025 r. poz. 39);

5)ustawy zdnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowos$ci (Dz.U. z2023r. poz. 1201 295 oraz z2024r.
poz. 619, 16851 1863);

6) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277);
7) niniejszego Statutu.

§ 2. 1. Urzad jest samodzielng powiatowa jednostka budzetowa, wchodzaca w sklad powiatowej
administracji zespolonej, realizujaca zadania organu zatrudnienia - Starosty w ramach publicznej stuzby
zatrudnienia.

2. Nadzor nad dziatalnoscig Urzedu sprawuje Starosta Opatowski.
3. Obszar dziatania Urzgdu obejmuje Powiat Opatowski.
4. Siedzibg Urze¢du jest Miasto Opatow.

5. Nazwa Powiatowy Urzad Pracy moze by¢ uzywana wytacznie w nazwie oraz dla okreslenia dziatalnosci
Urzedu.

Rozdzial 2.
Przedmiot i zakres dzialania

§ 3. 1. W ramach Urzedu we wspolpracy z samorzadem gminnym mogg by¢ tworzone iprowadzone
lokalne punkty informacyjno-konsultacyjne, bedace komorkami organizacyjnymi Urzgdu zlokalizowanymi
poza glowna jego siedziba, ktore na terenie gminy realizuja zadania na rzecz bezrobotnych, poszukujgcych
pracy iosOb niezarejestrowanych, wtym osob biernych zawodowo, oraz pracodawcow, w szczegoélnosci
udzielaja informacji o mozliwos$ciach i zakresie form pomocy.

2. W Urzedzie sg tworzone miejsca aktywnosci zawodowej, w ktorych sa realizowane zadania w zakresie
form pomocy okre$lonych w Ustawie.

§ 4. 1. Do zadan Urzedu w zakresie aktywno$ci zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy
nalezy, zgodnie z Planem Rozwoju Publicznych Stuzb Zatrudnienia:

1) pozyskiwanie i realizowanie ofert pracy;

2) rejestrowanie bezrobotnych i poszukujacych pracy;
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3) organizowanie i finansowanie form pomocy okre§lonych w ustawie, w szczego6lnosci posrednictwa pracy,
poradnictwa zawodowego, szkolen, stazy oraz prac interwencyjnych i robot publicznych;

4) kontrola prawidtowosci realizowanych form pomocy okre§lonych w ustawie;

5) realizacja zadan okreSlonych w ustawie w ramach powiatowej strategii rozwigzywania problemow
spotecznych;

6) udzielanie informacji o zakresie form pomocy i mozliwo$¢ ich zastosowania;

7) prowadzenie sprawozdawczosci z realizowanych zadan, wtym w zakresie badan ujetych w programie
badan statystycznych statystyki publicznej oraz we wspotpracy z wojewodzkim urzedem pracy, zwanym
dalej ,,WUP”, prowadzenie badan i analiz dotyczacych rynku pracy i ewaluacji polityk rynku pracy;

8) inicjowanie irealizowanie przedsiewzig¢ majacych na celu rozwiazanie lub zlagodzenie problemow
zwigzanych z planowanymi zwolnieniami grup pracownikow z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy;

9) wspotdziatanie z powiatowymi radami rynku pracy w zakresie rynku pracy oraz wykorzystania srodkow
Funduszu Pracy;

10) wspotpraca z gminami w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji o wolnych miejscach
pracy, informacji dotyczacych form pomocy okreslonych w ustawie oraz realizacji wobec dlugotrwale
bezrobotnego dziatan wynikajacych z porozumienia o wspotpracy, o ktorym mowa w art. 198 Ustawy, oraz
w zakresie zatrudnienia socjalnego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym;

11) wspotpraca z podmiotami, o ktorych mowa w art. 36 ustawy zdnia 5 sierpnia 2022 r. o ekonomii
spolecznej;

12) wspotpraca z WUP, w tym w zakresie $wiadczenia form pomocy okreslonych w ustawie;

13) wspotpraca, w szczegdlnosci ze szkotami ponadpodstawowymi, uczelniami ipodmiotami ekonomii
spolecznej w zakresie realizacji poradnictwa zawodowego, w tym promowania uczenia si¢ przez cate zycie
oraz dziatan informacyjnych dotyczacych wsparcia skierowanego do oséb do 30. roku zycia;

14) wydawanie decyzji o:

a) przyznaniu statusu bezrobotnego, odmowie przyznania statusu bezrobotnego oraz utracie statusu
bezrobotnego,

b) odmowie przyznania statusu poszukujacego pracy oraz utracie statusu poszukujacego pracy,

¢) przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu lub wznowieniu wyptaty oraz utracie lub pozbawieniu
prawa do zasitku, stypendium iinnych finansowanych z Funduszu Pracy $wiadczen niewynikajacych
z zawartych umow,

d) obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego zasitku, stypendium oraz innych nienaleznie pobranych
swiadczen finansowanych z Funduszu Pracy,

e) odroczeniu terminu splaty, roztozeniu na raty lub umorzeniu czg¢sci albo catosci nienaleznie pobranego
$wiadczenia udzielonego z Funduszu Pracy, albo nalezno$ci z tytutu zwrotu §rodkéw przyznanych na
finansowanie form pomocy, albo odmowie odroczenia terminu sptaty, roztozenia na raty lub umorzenia;

15) realizowanie zadan wynikajacych z koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego panstw, o ktérych
mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a-d Ustawy, oraz panstw, zktorymi Rzeczpospolita Polska zawarla
dwustronne umowy miedzynarodowe o zabezpieczeniu spolecznym, w zakresie $wiadczen dla
bezrobotnych, w tym realizowanie decyzji, o ktorych mowa w art. 35 Ustawy, a takze wyptaty zasitkow
zachowanych zgodnie z art. 35 ust. 5 Ustawy;

16) realizowanie zadan wynikajacych z prawa swobodnego przeptywu pracownikéow migdzy panstwami,
o ktérych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a—c Ustawy, w szczego6lnoSci:

a) realizowanie dziatan sieci EURES na terenie powiatu we wspotpracy z ministrem wlasciwym do spraw
pracy, samorzadami wojewodztw oraz innymi podmiotami uprawnionymi do realizacji dziatan sieci
EURES,
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b) realizowanie zadan zwigzanych zudzialem w partnerstwach transgranicznych EURES na terenie
dzialania tych partnerstw;

17) realizowanie zadan wynikajacych zuméw miedzynarodowych 1iinnych porozumien z partnerami
zagranicznymi w obszarze migracji zarobkowych, o ktérych mowa w art. 25 ust. 1 pkt 4 Ustawy;

18) organizowanie i finansowanie szkolen pracownikow Urzedu;
19) realizacja zadan zwigzanych z KFS, w szczego6lnosci:
a) okreslanie szacunkowego zapotrzebowania na $rodki KFS na terenie powiatu,

b) mozliwos¢ zgloszenia do WUP w terminie do dnia 30 listopada kazdego roku nie wiecej niz jednego
priorytetu wydatkowania KFS na kolejny rok wilasciwego dla danego powiatu, po zasiggnigciu opinii
powiatowej rady rynku pracy,

¢) oglaszanie naboréw wnioskow o finansowanie ksztalcenia ustawicznego i ocena wnioskow,
d) zawieranie umow na realizacj¢ ksztatcenia ustawicznego finansowanego z KFS,
e) kontrola i rozliczanie finansowe zawartych umow,
f) promocja KFS i badanie wynikéw pomocy udzielonej ze srodkow KFS, we wspotpracy z WUP,
g) badanie wynikow pomocy udzielonej ze srodkow KFS, we wspotpracy z WUP;
20) opracowywanie i realizowanie programow finansowanych z rezerwy Funduszu Pracy;

21) wspotpraca z ministrem wilasciwym do spraw pracy iinnymi organami publicznych stuzb zatrudnienia
w zakresie prowadzenia zbioréw danych;

22) inicjowanie i realizowanie projektow pilotazowych;
23) realizowanie programéw regionalnych na podstawie porozumienia zawartego z WUP;
24) realizowanie kampanii informacyjnych i promujacych dziatania WUP i Urzedu;

25) inicjowanie irealizowanie przedsigwzie¢ majacych na celu identyfikacje, dotarcie z informacja
o mozliwosciach skorzystania z form pomocy okre§lonych w ustawie izmotywowanie do aktywnosci
zawodowej 0sOb niezarejestrowanych, w tym osob biernych zawodowo, samodzielnie lub we wspoélpracy,
w szczegdlnosci z:

a) podmiotami ekonomii spotecznej, o ktorych mowa w art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r.
o ekonomii spotecznej,

b) jednostkami organizacyjnymi pomocy spotecznej,

¢) podmiotami systemu o$wiaty, o ktorych mowa w art. 2 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oswiatowe,

d) uczelniami, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
WwyZszym i nauce;

26) rejestrowanie w systemie teleinformatycznym, o ktérym mowa w art. 26 ust. 1 pkt 1 Ustawy, dzialan,
o ktorych mowa w pkt 25;

27) realizowanie projektow w zakresie aktywno$ci zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy,
wynikajacych z programéw wspotfinansowanych ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
1 Funduszu Pracy;

28) prowadzenie internetowego serwisu informacyjnego Urzgdu w ramach serwisu, o ktorym mowa
w art. 26 ust. 3 Ustawy.

2. Urzad wykonuje ponadto zadania wynikajgce z innych powszechnie obowigzujacych przepisow prawa
a w szczegblnosci w zakresie rehabilitacji zawodowej 0s6b niepelnosprawnych m. in. poprzez:

a) posrednictwo pracy i poradnictwo zawodowe dla 0s6b niepelnosprawnych,

b) korzystaniu z form pomocy na zasadach okreslonych w ustawie.
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3. Ponadto, w zakresie zadan wynikajacych z innych powszechnie obowigzujacych przepisow prawa do
zadan Powiatowego Urzedu Pracy nalezy zglaszanie do ubezpieczenia zdrowotnego osdb bezrobotnych:

a) zgloszenie do ubezpieczenia spolecznego o0sob bezrobotnych posiadajacych prawo do =zasitku oraz
stypendiow dla bezrobotnych i optacanie sktadek za te osoby,

b) przygotowanie sprawozdan z realizacji ustawy o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
oraz nadzorowanie zadan przewidzianych tg ustawa.

Rozdzial 3.
Zarzadzanie i organizacja Powiatowego Urzedu Pracy w Opatowie

§ 5. 1. Dziatalnoscia Urzgdu kieruje jednoosobowo Dyrektor, ktory reprezentuje Urzad na zewnatrz
i ponosi odpowiedzialno$¢ za catoksztalt jego dziatalnosci.

2. Dyrektora Urzedu powotuje Starosta Opatowski.

3. Dyrektora Urzedu odwotuje Starosta Opatowski po zasiegnigciu opinii powiatowej rady rynku pracy.
Opinia powiatowej rady rynku pracy niejest wymagana w przypadkach, o ktérych mowa
w art. 52 i art. 53 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, oraz w przypadku odwotania Dyrektora
Urzedu - na jego wniosek.

4. Starosta Opatowski jest zwierzchnikiem sluzbowym Dyrektora Urzedu.
5. Zastepce Dyrektora powotuje i odwotuje Dyrektor.

6. W postepowaniu administracyjnym w sprawach z wykonywaniem zadan wynikajacych z ustawy, jezeli
ustawa nie stanowi inaczej:

a) organem wlasciwym jest Starosta Opatowski,
b) organem wyzszego stopnia jest Wojewoda Swictokrzyski.

§ 6. 1. Pracodawca dla pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie, w mysl przepisOw prawa pracy, jest
Powiatowy Urzad Pracy w Opatowie.

2. Pracownicy Powiatowego Urzgdu Pracy sg pracownikami samorzagdowymi.

3. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow Powiatowego Urzedu Pracy w Opatowie okreslaja
przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych oraz inne obowigzujace w tym
zakresie przepisy prawa.

§ 7. W celu realizacji zadan Urzad wspoldziata zorganami administracji rzadowej isamorzadowej,
Powiatowa Rada Rynku Pracy, organizacjami pracodawcéw, poszczegdlnymi pracodawcami, zwigzkami
zawodowymi, zarzadami funduszy celowych, fundacjami i stowarzyszeniami, jednostkami szkoleniowymi,
instytucjami partnerstwa lokalnego, organizacjami spolecznymi 1iinnymi organizacjami dzialajagcymi
w sprawach promocji zatrudnienia oraz aktywnosci zawodowej w celu realizacji zadan okreslonych Ustawa
oraz innymi przepisami prawa.

§ 8. Zasady funkcjonowania Urzedu, struktur¢ organizacyjng iszczegdlowe zadania poszczegdlnych
komorek organizacyjnych okre§la Regulamin Organizacyjny ustalony przez Dyrektora iuchwalony przez
Zarzad Powiatu.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa Powiatowego Urzedu Pracy w Opatowie

§9. 1. Urzad prowadzi gospodarke finansowag zgodnie z przepisami prawa obowigzujacymi jednostki
budzetowe.

2. Urzad gospodaruje samodzielnie mieniem nieruchomym przekazanym w trwaty zarzad przez Powiat
oraz mieniem ruchomym.

3. Podstawa gospodarki finansowej Urzedu jest roczny plan finansowy obejmujacy dochody i wydatki,
ustalony przez Rade Powiatu Opatowskiego na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.
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4. Urzad zawiera umowy na ustugi, dostawy lub roboty budowlane na zasadach okreslonych w przepisach
o zamdwieniach publicznych w granicach wysokosci i zobowiazan okreslonych przez Zarzad Powiatu.

5. Dyrektor Urzedu jest odpowiedzialny za cato$¢ gospodarki finansowej oraz racjonalng gospodarke
srodkami finansowymi.

6. Dyrektor Urzedu jest odpowiedzialny za wdrozenie imonitorowanie takich elementéw kontroli
zarzadczej, aby Urzad osiagnal wyznaczone mu cele w sposdb zgodny z prawem, efektywny, oszczedny
1 terminowy.

7. Dyrektor Urzgdu realizuje zadania okreslone ustawg w ramach przyznanych srodkéw z Funduszu Pracy.

8. Dyrektor Urzedu moze powierzy¢ okreslone obowiazki w zakresie gospodarki finansowej pracownikom
Urzedu. Przyjecie obowiazkoéw przez te osoby powinno by¢ potwierdzone dokumentem w formie odrebnego
imiennego upowaznienia albo wskazania w regulaminie organizacyjnym.

9.Urzad prowadzi rachunkowo$¢ oraz sprawozdawczo$¢ zgodnie zobowiazujacymi przepisami
o finansach publicznych i rachunkowosci.

10. Urzad opracowuje informacj¢ z wykonania planu finansowego na polecenie uprawnionych organow.

Rozdzial 5.
Postanowienia koncowe

§ 10. 1. W sprawach nieuregulowanych Statutem majg zastosowanie wtasciwe przepisy prawa i Regulamin
Organizacyjny.

2. Zmiany i uzupehienia Statutu dokonywane sg w trybie przewidzianym do jego uchwalenia.

3. W Urzedzie stosuje si¢ instrukcje kancelaryjng i jednolity rzeczowy wykaz akt dostosowany do potrzeb
Urzedu.
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