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UCHWALA NR X1/92/2015
RADY GMINY W GASAWIE

z dnia 29 wrze$nia 2015 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie regulaminu nagradzania nauczycieli.

Na podstawie art. 49 ust. 2, art. 30 ust. 6 pkt 3, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta nauczyciela (Dz. U.z 2014 r. poz. 191 oraz z 2015 r. poz. 357), po wyrazeniu opinii przez Zwigzek
Nauczycielstwa Polskiego Zarzad Oddzialu w Gasawie uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale Nr XXVIII/187/09 Rady Gminy w Gasawie zdnia 30 grudnia 2009 r. w sprawie
regulaminu nagradzania nauczycieli § 5 otrzymuje brzmienie:

»$ 5. 1. Nagroda, moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole, co najmniej roku,
ktory posiada wyrdzniajaca ocene pracy pedagogicznej oraz spetnia nastgpujace kryteria:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwierdzone w sprawozdaniach iegzaminach uczniow,
przeprowadzonych przez okrggowe komisje egzaminacyijne,

b) podejmuje dzialalno$¢ innowacyjng w zakresie wdrazaniu nowatorskich metod nauczania
i wychowania, opracowywania autorskich programéw i publikacji,

c) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem ucznidéw do udziatu
w zawodach II stopnia (okregowych) lub III stopnia (centralnych) ogoélnopolskich olimpiad
przedmiotowych, zajeciem przez uczniow (zespot uczniow) I-1I miejsca konkursach, zawodach,
przegladach i festiwalach wojewodzkich i ogdlnopolskich,

d) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami majacymi
trudno$ci w nauce,

e) przygotowuje 1 wzorowo organizuje uroczystosci szkolne i srodowiskowe,

f) prowadzi znaczaca dziatalno$¢ wychowawcza w klasie, szkole Iub placowce przez organizowanie
wycieczek, udziat uczniéw w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,
h) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci i mtodziezy,
1) osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami,
j) rozwdéj zawodowy nauczycieli majacy wptyw na podnoszenie jakosci pracy szkoty;
2) w zakresie pracy opiekuncze;j:

a) zapewnia pomoc iopieke uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji materialnej
lub zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich lub patologicznych,
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b) prowadzi dzialalno$¢ majaca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawdéw patologii spotecznej
wsrod dzieci i mlodziezy, w szczegdlnosci, w szczegolnosci narkomanii i alkoholizmu,

¢) organizuje wspotprace szkoty lub placowki zjednostki systemu ochrony zdrowia, Policja,
organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow
patologii spotecznej i niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy,

d) organizuje udziatl rodzicéw w zyciu szkoty lub placowki, rozwija formy wspoétdziatania szkotly
lub placowki z rodzicami.

2. Wnioski o nagrode Wojta Gminy Gasawa sklada si¢ w Urzedzie Gminy w Gasawie, a o nagrode
dyrektora sktada sie w szkole.

3. Nagrody wojta oraz dyrektora szkoty przyznawane sg w ciggu roku szkolnego z okazji:
1) zakonczenia roku szkolnego;
2) Dnia Edukacji Narodowe;j;
3) waznych rocznic uroczystosci w szkole.
4. Wnioski o przyznanie nagrod wojta oraz dyrektora szkoty sktadaja:
1) rada pedagogiczna;
2) dyrektorzy szkoét w stosunku do wytypowanych nauczycieli tych szkot;
3) kierownik Referatu Oswiaty, Sportu i Turystyki w stosunku do dyrektorow tych szkoét.
5. Wnioski nagrod wojta oraz dyrektora szkoty opiniuja:
1) dyrektor szkoty - do wnioskéw zlozonych przez rade pedagogiczna;
2) dla dyrektorow - kierownik Referatu O§wiaty, Sportu i Turystyki;
3) zaktadowa organizacja zwigzkow zawodowych dziatajaca na terenie gminy.

6. Nagroda, o ktérej mowa w niniejszym regulaminie, moze by¢ przyznana roéwniez wylacznie
z inicjatywy wojta, jezeli nauczyciel, dyrektor spetnia warunki okreslone w § 3.

7. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 2, winny zawierac:
1) aktualna oceng pracy;

2) imi¢ i nazwisko oraz stanowisko nauczyciela, nazwe szkoly, staz pracy nauczyciela oraz przyznane
mu wczesniej nagrody i odznaczenia;

3) szczegodtowe uzasadnienie wniosku o przyznanie nagrody;
4) opinie zaktadowej organizacji zwiazkowej, do ktorej kandydat nalezy.

8. Wysoko$¢ nagrody wojta ustala si¢ zasadg, ze wynosi ona nie mniej niz stawka wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela mianowanego z wyzszym wyksztalceniem magisterskim i przygotowaniem
pedagogicznym - obowiazujacego na dzien 1 wrzesnia roku, w ktéorym zostaje przyznana nagroda.

9. Kopig¢ decyzji o przyznaniu nagrody umieszcza si¢ w aktach osobowych nauczyciela.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Ggsawa.
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§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Mariusz Kazik
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