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UCHWALA NR RGK.0007.100.2015
RADY GMINY BIALE BLOTA

z dnia 29 wrzes$nia 2015 .

zmieniajaca uchwal¢e w sprawie regulaminu przyznawania wysoko$ci stawek dodatkéw do
wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegétowych warunkéw przyznawania tych dodatkow, szczegélowych
warunkow obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw oraz wysoko$¢, a takze warunki przyznawania i wyplacania nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego.

Na podstawie art. 30 ust. 6, art. 54 ust. 3 1 7 w zwigzku z art. 30 ust. 6a i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2014 r. poz. 191, 1198, z 2015 r. poz. 357), rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdlnych warunkow przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (tj. Dz.U. z 2014 r., poz. 416) oraz art. 5
ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2013 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych innych
ustaw (Dz.U. z 2013 r. poz. 827, z 2014 r. poz. 7, 811, z 2015 r. poz. 357) w uzgodnieniu z Wolnym
Zwigzkiem Zawodowym ,Solidarno$¢ — O$wiata”, Zwigzkiem Nauczycielstwa Polskiego i Niezaleznym
Samorzadnym Zwigzkiem Zawodowym ,,Solidarno$¢”, uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. Zalacznik do uchwatly nr XXX/329/2009 z dnia 19 lutego 2009 r. w sprawie regulaminu przyznawania
wysokosci stawek dodatkow do wynagrodzenia nauczycieli oraz szczegétowych warunkoéw przyznawania tych
dodatkow, szczegdtowych warunkow obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe
1 godziny doraznych zastgpstw oraz wysoko$¢ a takze warunki przyznawania i wyptacania nauczycielskiego
dodatku mieszkaniowego, zmienionej uchwala RGK.0007.100.2014 z dnia 28 sierpnia 2014 r. zmieniajaca
uchwate w sprawie regulaminu przyznawania wysokosci stawek dodatkow do wynagrodzenia nauczycieli oraz
szczegdlowych warunkéw przyznawania tych dodatkoéw, szczegdlowych warunkow obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysokos¢, a takze warunki
przyznawania i wyplacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, otrzymuje nowe brzmienie o tresci jak
w zataczniku do niniejszej uchwaly.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urz¢gdowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy
Jacek Grzywacz
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zatgcznik

do uchwaty nr RGK.0007.100.2015
Rady Gminy Biate Btota

z dnia 29 wrze$nia 2015 r.

Tabela dodatkéw funkcyjnych:

Lp. | Stanowisko Miesigczna kwota dodatku
Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godz. dziennie 950 zt
Dyrektor szkoty lub zespotu szko6t do 8 oddziatéw 750 zt

1 Dyrektor szkoty lub zespotu szkoét od 9 do 16 oddziatow 1000 zt
Dyrektor szkoty Iub zespotu szko6t od 17 do 30 oddziatow 1400 zt
Dyrektor szkoty lub zespotu szkét pow. 30 oddziatow 1700 zt

2 Wicedyrektor szkoty, przedszkola 500-1000 zt

3 Wychowawca klasy lub oddziatu 160 zt

4 Nauczyciel — doradca metodyczny lub nauczyciel konsultant 200-300 zt

5 Opiekun stazu (*) 60 zt

(*)podana kwota przystuguje za opieke nad jednym nauczycielem stazysta.
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