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UCHWALA Nr XV/112/2015
RADY GMINY GRUDZIADZ

z dnia 30 wrzes$nia 2015 r.

w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli realizujacych
w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym obowiazkowym
wymiarze godzin, zatrudnionych w szkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Grudziadz

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013 r.,
poz. 594, poz. 645 i poz. 1318 oraz z 2014 r. poz. 379 i poz. 1072), art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia
26 stycznial982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2014 r. poz. 191 oraz z 2015 r. poz. 357), po zasiegnieciu opinii
zwigzkow zawodowych, Rada Gminy Grudziadz uchwala, co nastepuje:

§ 1.1. Nauczycielom realizujacym etat laczony tj. prowadzacym zajecia o roznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin w ramach jednego etatu, ustala si¢ pensum proporcjonalnie w odniesieniu do
lacznej liczby realizowanych przez nauczycieli zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Godziny realizowane powyzej pensum okreSlonego w ust. 1 stanowig godziny ponadwymiarowe,
zgodnie z art. 35 ust. 2 Karty Nauczyciela.

3. Sposéb wyliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli realizujacych
w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin oraz liczby godzin ponadwymiarowych okresla zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

4. Obliczone pensum w ulamku dziesigtnym zaokragla si¢ do pelnych godzin, w ten sposob, ze wielkosSci
nie przekraczajace 0,49 pomija si¢, a wartosci 0,50 i wigcej — podwyzsza sie do pelnej liczby.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Grudziadz.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczaca Rady
Hanna Kotodziej
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Zatacznik do Uchwaty Nr XV/112/2015
Rady Gminy Grudziadz
z dnia 30 wrze$nia 2015 r.

Sposéb obliczania obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli realizujacych w ramach stosunku
pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin

§ 1. Obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin nauczyciela — bez godzin ponadwymiarowych:

1) gdy nauczyciel realizuje tacznie 22 godz., w tym 9 godz. wg pensum 18-godzinnego i 13 godz. wg pensum
25 godzinnego, to 9/18 + 13/25 = 0,50 + 0,52 = 1 etat, tygodniowy wymiar godzin wynosi 22 godziny, brak
godzin ponadwymiarowych;

2) gdy nauczyciel realizuje tacznie 24 godziny, w tym 11 godz. wg pensum 22-godzinnego i 13 godz.
wg pensum 25 godzinnego, to 11/22 + 13/25 = 0,50 + 0,52 = 1 etat, tygodniowy wymiar godzin wynosi
22 godziny, brak godzin ponadwymiarowych;

3) gdy nauczyciel realizuje tacznie 26 godzin, w tym 13 godz. wg pensum 26-godzinnego i 13 godz.
wg pensum 25 godzinnego, to 13/26 + 13/25 = 0,50 + 0,52 = 1 etat, tygodniowy wymiar godzin wynosi
22 godziny, brak godzin ponadwymiarowych;

4) gdy nauczyciel realizuje tacznie 22 godz., w tym 9 godz. wg pensum 18-godzinnego i 13 godz. wg pensum
26-godzinnego, to 9/18 + 13/26 = 0,50 + 0,50 = 1 etat, tygodniowy wymiar godzin wynosi 22 godziny; brak
godzin ponadwymiarowych;

5) gdy nauczyciel realizuje tacznie 24 godz., w tym 9 godz. wg pensum 18-godzinnego i 15 godz. wg pensum
30 godzinnego, to 9/18 + 15/30 = 0,50 +0,50 = 1 etat, tygodniowy wymiar godzin wynosi 24 godziny; brak
godzin ponadwymiarowych.

§ 2. Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin nauczyciela - z uwzglednieniem godzin ponadwymiarowych:

1) gdy nauczyciel realizuje tacznie 27 godz., w tym 6 godz. wg pensum 18-godzinngo i 21 godz. wg pensum
25-godzinnego, to 6/18 + 21/25= 0,33 + 0,84 = 1,17 etatu. Jezeli 1,17 etatu stanowi 27 godz. to
proporcjonalnie letat stanowi 23,07 godziny, poniewaz 27 : 1,17 = 23,07 zaokraglajac do pelnych godzin =
23 godz.; 27 godz. — 23 godz. = 4 godz., ktére stanowig 4 godziny ponadwymiarowe;

2) gdy nauczyciel realizuje tacznie 26 godz., w tym 15 godz. wg pensum 22-godzinnego i 11 godz. wg pensum
25-godzinnego, to 15/22 + 11/25 = 0,68 + 0,44 = 1,12 etatu. Jezeli 1,12 etatu stanowi 26 godz. to
proporcjonalnie letat stanowi 23,21 godziny, poniewaz 26 : 1,12 = 23,21, zaokraglajac do pelnych godzin =
23 godz.; 26 godz. — 23 godz. = 3 godz., ktére stanowia 3 godz. ponadwymiarowe;

3) gdy nauczyciel realizuje tacznie 27 godz., w tym 17 godz. wg pensum 26-godzinnego i 10 godz. wg pensum
25 godzinnego, to 17/26 + 10/25 = 0,65 + 0,40= 1,05 etatu. Jezeli 1,05 etatu stanowi 27 godz. to
proporcjonalnie 1 etat stanowi 25,71 godzin, poniewaz 27:1,05 = 25,71, zaokraglajac do pelnych godzin =
26godz.; 27 godz. — 26 godz. = 1 godz., ktora stanowi 1 godz. ponadwymiarowa;

4) gdy nauczyciel realizuje tacznie 25 godz., w tym 13 godz. wg pensum 18-godzinnego i 12 godz. wg pensum
26 godzinnego, to 13/18 + 12/26 = 0,72 + 0,46 = 1,18 etatu. Jezeli 1,18 etatu stanowi 25 godz., to
proporcjonalnie letat stanowi 21,18 godzin, poniewaz 25:1,18 = 21,18 godz., zaokraglajac do pelnych
godzin =21 godzin; 25 godz. — 21 godz. = 4 godz., ktore stanowig 4 godziny ponadwymiarowe;

5) gdy nauczyciel realizuje tacznie 26 godz., w tym 11 godz. wg pensum 18-godzinnego i 15 godz. wg pensum
30 godzinnego, to 11/18 + 15/30 = 0,61+ 0,50 = 1,11 etatu. Jezeli 1,11 etatu stanowi 26 godz. to
proporcjonalnie 1 etat stanowi 23,42 godzin, poniewaz 26:1,13=23,42 godz., zaokraglajac do pelnych
godzin = 23 godz.; 26 godz. — 23 godz. = 3 godz., ktore stanowig 3 godz. ponadwymiarowe.
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