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UCHWALA NR VIII/51/15

RADY POWIATU SWIECKIEGO
z dnia 3 czerwca 2015 r.

w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagroéd dla nauczycieli

Na podstawie art. 49 ust. 2, w zwigzku z art. 91 d ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz.U.z2014 1. poz. 191), art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz.U.z2013r. poz. 595zpdzn. zm.D) po zasiggnieciu opinii zwigzkéw zawodowych zrzeszajacych
nauczycieli, uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Uchwata okresla kryteria i tryb przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu, tworzonego zgodnie
z art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy 1 Karty Nauczyciela dla nauczycieli szkot iplacowek, dla ktorych organem
prowadzacym jest Powiat Swiecki, za ich osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekuncze;j.

§ 2. Ilekro¢ w dalszych przepisach bez blizszego okreslenia jest mowa o:

1) nauczycielach - rozumie si¢ przez to nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikéw pedagogicznych
zatrudnionych w przedszkolach, szkofach podstawowych, gimnazjach, szkotach ponadgimnazjalnych,
internatach, specjalnych osrodkach szkolno — wychowawczych i poradni psychologiczno — pedagogiczne;j,
prowadzonych przez Powiat Swiecki;

2) szkole — rozumie si¢ przez to jednostki organizacyjne wymienione w pkt 1, a takze zespoly tych jednostek;
3) staro$cie — rozumie sie przez to Staroste Swieckiego;
4) dyrektorze — rozumie si¢ przez to nauczyciela, ktéremu powierzono kierowanie szkota.

§ 3. W budzecie Powiatu tworzy si¢ specjalny fundusz na nagrody dla nauczycieli za ich osiggnigcia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, w tym realizacj¢ zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote oraz realizacji innych zadan statutowych szkoty,
w wysokosci 1 % planowanych rocznych wynagrodzen osobowych, z czego: .

1) 30 % srodkow przeznacza si¢ na Nagrody Starosty;
2) 70 % srodkow przeznacza si¢ na Nagrody Dyrektora.

§ 4. Nagrody sa przyznawane z okazji Dnia Edukacji Narodowej lub innych waznych uroczystosci
szkolnych.

§ 5. 1. Nagrode Starosty przyznaje si¢ nauczycielowi za szczegdlne nast¢pujace osiagni¢cia w zakresie
pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ realizowanych przez szkole oraz realizacje innych zadan statutowych
szkoty, a w szczegdlnosci:

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 645, z 2014 r. poz. 379, poz.
1072
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1) osigga wyrozniajace wyniki w pracy nauczycielskiej z uczniami (wychowankami), potwierdzone wynikami
osigganymi w sprawdzianach iegzaminach przeprowadzanych przez okregowe komisje egzaminacyjne
oraz innych badaniach jakosci pracy szkoly, atakze w olimpiadach, turniejach i konkursach,
w szczegolnosci zakwalifikowanie si¢ prowadzonych przez nauczyciela uczniow (wychowankow) do
finatéw konkursow i olimpiad przedmiotowych na szczeblu wojewddzkim lub wyzszym,;

2) aktywnie uczestniczy w dziatalnosci na rzecz §rodowiska lokalnego, w tym zwlaszcza podejmuje dziatania
integrujgce spotecznosc¢ szkoty i srodowisko lokalne;

3) 1 wdraza oferte uzupetniajacych zaje¢ 1 imprez dla ucznidéw (wychowankow);

4) angazuje si¢ w rozwigzywanie problemow uczniow wymagajacych szczegdlnej pomocy ze strony szkoty;

5) prowadzi zajecia otwarte, jest liderem zespotu przedmiotowego lub zadaniowego, przejawia inne formy

aktywnos$ci w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz aktywnie petni inne
funkcje w szkole, wplywajace na podniesienie jakosci pracy szkoty;

6) posiada szczego6lnie wyrdzniajace si¢ efekty dziatan na rzecz wspotpracy z innymi szkotami, instytucjami
o$wiatowymi, kulturalnymi, samorzadem lokalnym oraz organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na
rzecz rozwoju dzieci i mtodziezy w kraju i za granicg;

7) efektywnie wykorzystuje w swojej pracy technologie informacyjne na rzecz tworzenia spoleczenstwa
obywatelskiego, w szczegdlnosci podejmowanie dziatan ulatwiajacych uczniom $wiadome dokonywanie
wyboréw i uczestnictwo w réoznego rodzaju programach na szczeblu lokalnym, krajowym i europejskim;

8) dzieli sie swoim do$wiadczeniem zawodowym w rdznych formach, w szczego6lnosci udziela pomocy
nauczycielom rozpoczynajgcym prace w zawodzie;

9) wprowadza nowatorskie formy imetody pracy skutkujace osigganiem szczegoélnych efektow w pracy
dydaktycznej i wychowawczej z uczniami (wychowankami) zdolnymi oraz majacymi trudnosci w nauce;

10) jest autorytetem w §rodowisku szkolnym i lokalnym, swoja postawa zawodowa i etyczng wptywajac na
postawy innych;

11) szczegdlnie angazuje si¢ we wspotprace z rodzicami uczniéw (wychowankoéw) oraz innymi organami
szkoty;

12) otrzymal w pracy zawodowej co najmniej jedng nagrode dyrektora szkoty.

2. Nagroda Starosty przyznawana jest nauczycielowi, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora szkoty,
ktory legitymuje si¢ wybitnymi osiagnigciami w pracy dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
1 organizacyjnej, a w szczegdlnosci:

1) wykazuje dbato$¢ o mienie szkoty i angazuje si¢ w polepszenie bazy dydaktycznej;
2) prawidlowo wspotpracuje ze wszystkimi organami szkoly i organem prowadzacym;

3) dba o pozytywny wizerunek szkoty w srodowisku lokalnym, w tym podejmuje dziatania na rzecz promocji
szkoty w srodowisku zewnetrznym,;

4) podejmuje dziatania na rzecz integracji szkoty ze srodowiskiem lokalnym;

5) prowadzi dziatania na rzecz rozwoju wspolpracy ze szkotami krajowymi i zagranicznymi, instytucjami
badawczymi, naukowymi, podmiotami zajmujgcymi si¢ pracg z dzie¢mi i mtodziezg lub na ich rzecz;

6) wzorowo kieruje szkolg przez opracowywanie i wdrazanie systemu zapewniajacego wysoka jakos$¢ pracy
szkoty przez realizacj¢ wlasciwej polityki kadrowej i organizacje¢ pracy;

7) racjonalnie gospodaruje srodkami budzetowymi oraz efektywnie pozyskuje i racjonalnie wydatkuje $rodki
pozabudzetowe;

8) dba o wysoki poziom nauczania przez odpowiednig organizacj¢ pracy szkoty, wlasciwy dobdr programow
nauczania, wspomaganie nauczycieli wich rozwoju zawodowym, odpowiednie sprawowanie nadzoru
pedagogicznego, opracowywanie iwdrazanie programOw irozwigzan innowacyjnych w szkole oraz
wzbogacanie jej oferty edukacyjnej;

9) podejmuje dziatania na rzecz budowania spoleczenstwa obywatelskiego, w szczegodlnosci tworzenie
w szkole klimatu dla dialogu i debaty z dzie¢mi i mtodziezg;
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10) ksztattuje dobry klimat wychowawczy w szkole przez stawianie odpowiednich wymagan nauczycielom
iuczniom oraz pracownikom niepedagogicznym szkoly poprzez umiejetne ksztaltowanie stosunkow
migdzyludzkich w szkole;

11) organizuje w sposob profesjonalny i skuteczny egzaminy przeprowadzane w szkole;

12) podejmuje dziatania na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie zaj¢¢ organizowanych przez
szkole;

13) realizuje terminowo i skutecznie zadania wynikajace z przepisOw prawa.

§ 6. Nagrody Dyrektora szkoty przyznaje si¢ nauczycielowi za szczegélne osiagnigcia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej iopiekunczej oraz wrealizacji innych zadan statutowych szkoty, aw
szczegolnosci:

1) organizuje i wdraza zajecia pozalekcyjne w szkole, w tym dodatkowe zajecia dydaktyczne, wycieczki,
imprezy kulturalne, konkursy, zawody sportowe;

2) udziela pomocy w adaptacji zawodowej i spotecznej os6b podejmujacych prace w zawodzie nauczyciela
oraz z krotkim stazem pracy nauczycielskiej;

3) aktywizuje rodzicow do udzialu w zycie klasy iszkoty oraz rozwija formy wspotdziatania szkoty
z rodzicami;

4) organizuje pomoc i opieke uczniom (wychowankom) bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowe;j
lub pochodzacych z rodzin ubogich albo patologicznych;

5) uzyskuje wysokie efekty wychowawcze, niezaleznie od predyspozycji dydaktyczno-wychowawczych
powierzonego zespolu klasowego, polegajacych na diagnozowaniu probleméw wychowawczych dzieci
i mlodziezy, integrowaniu grupy, pobudzaniu aktywnos$ci spotecznej uczniow (wychowankow), rozwijaniu
indywidualnych, pozytywnych cech uczniow (wychowankow);

6) jest autorytetem w srodowisku szkolnym i lokalnym;

7) prowadzi zajecia otwarte, petni funkcje lidera zespotu przedmiotowego lub zadaniowego, przejawia inne
formy aktywnos$ci w ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz aktywnie
peni inne funkcje w szkole, wplywajace na podniesienie jakosci pracy szkoty;

8) posiada udokumentowane osiagnigcia w pracy z uczniami (wychowankami) zdolnymi i majacymi trudnos$ci
W nauce;

9) osiaga bardzo dobre wyniki w procesie dydaktyczno-wychowawczym, potwierdzone wynikami egzaminow
i sprawdziandow  zewnetrznych, udzialem isukcesami  ucznibw ~ w olimpiadach i konkursach
przedmiotowych, artystycznych oraz zawodach sportowych;

10) posiada osiagni¢cia w pracy z uczniami (wychowankami), bedace efektem wdrozenia wiasnego programu
autorskiego lub wprowadzania innowacyjnych metod pracy pedagogicznej;

11) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne oraz uroczystosci szkolne, atakze wspotprace
z placowkami kulturalno - o$wiatowymi, organizacjami pozarzadowymi, ktorych dziatalno$¢ statutowa
zwigzana jest z o$wiata, kultura, placowkami sportowymi, atakze rodzicami, z pracodawcami, policja
i innymi podmiotami wspierajacymi dziatania szkoty.

§ 7. 1. Z wnioskiem o przyznanie Nagrody Starosty moga wystepowac:
1) dla dyrektorow - Wicestarosta;
2) dla nauczycieli, w tym nauczycieli petnigcych inne funkcje kierownicze — dyrektor;

2.Z wnioskiem o przyznanie Nagrody Starosty dla nauczycieli, w tym nauczycieli, ktérym powierzono
stanowisko dyrektora, mogg takze wystepowac:

1) komisja whasciwa do spraw oswiaty Rady Powiatu Swieckiego;
2) zaktadowe organizacje zwigzkowe.
§ 8. Nagrodg, o ktorej mowa w § 5 Starosta moze przyznac z wlasnej inicjatywy.

§ 9. 1. Wniosek o przyznanie Nagrody Starosty winien zawierac:
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1) dane osobowe kandydata — imi¢ inazwisko, wyksztalcenie, zajmowane stanowisko, staz pracy
pedagogicznej, stopien awansu zawodowego, ocen¢ pracy pedagogicznej, informacje o dotychczas
otrzymanych nagrodach;

2) pozytywna opini¢ rady pedagogicznej;

3) pozytywna opini¢ zaktadowej organizacji zwigzkowej, o ile kandydat jest jej cztonkiem;
4) merytoryczne uzasadnienie wniosku;

5) podpis wnioskodawcy.

2. We wniosku o Nagrode Starosty nalezy uwzgledni¢ osiagnigcia kandydata, uzyskane w okresie od
otrzymania ostatniej Nagrody Starosty, Kuratora O§wiaty, Marszatka Wojewodztwa, Ministra wlasciwego do
spraw o$wiaty 1 wychowania.

§ 10. Wnioski o przyznanie Nagrody Starosty sktada si¢ w kancelarii Powiatowego Zespotu Ekonomiczno
— Administracyjnego Szkot, w terminie do dnia 15 wrzesnia kazdego roku.

§ 11. Whniosek sktada si¢ na formularzu, ktorego wzor stanowi zalgcznik Nr 1 do uchwaty.

§ 12. Wszystkie wnioski o przyznanie Nagrody Starosty podlegaja zaopiniowaniu przez Komisj¢ Nagrod,
ktorej sktad osobowy ustala Starosta.

§ 13. 1. Zaopiniowane wnioski Komisja przedktada Staroscie, ktdry podejmuje decyzje o przyznaniu
nagradd i ustaleniu ich wysokosci.

2. Maksymalna wysoko$¢ Nagrody Starosty wynosi dwukrotno$¢ stawki minimalnego wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela mianowanego z tytulem zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym.

§ 14. 1. Do Nagrody Dyrektora, nauczycieli typuje dyrektor szkoly, w ktdrej nauczyciel jest zatrudniony.
2. Z wnioskiem o przyznanie Nagrody Dyrektora mogg rowniez wystepowac:

1) co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogicznej;

2) zakltadowe organizacje zwigzkowe;

3) Rada Szkoty lub Rada Rodzicow.

§ 15. 1. Wniosek o przyznanie Nagrody Dyrektora winien zawieraé:

1) dane osobowe kandydata — imi¢ inazwisko, wyksztalcenie, zajmowane stanowisko, staz pracy
pedagogicznej, stopien awansu zawodowego, oceng pracy, informacje o dotychczas otrzymanych
nagrodach;

2) pozytywna opini¢ rady pedagogicznej;

3) pozytywna opini¢ zaktadowej organizacji zwigzkowej, o ile nauczyciel jest jej czlonkiem;
4) merytoryczne uzasadnienie wniosku;

5) podpis wnioskodawcy.

2. We wniosku o Nagrode Dyrektora nalezy uwzgledni¢ osiggnigcia kandydata, uzyskane w okresie od
otrzymania ostatniej Nagrody Dyrektora, Starosty, Kuratora Os$wiaty, Marszalka Wojewddztwa, Ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§ 16. 1. Podmioty wymienione w § 14 ust. 2 sktadaja wnioski o Nagrode Dyrektora, zaopiniowane przez
rade pedagogiczng oraz zaktadowa organizacje zwigzkowa, ktdrej cztonkiem jest kandydat do Nagrody.

2. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 1 sktada si¢ w terminie do 22 wrzesnia kazdego roku w kancelarii
szkoty.

§ 17. Whnioski sktada si¢ na formularzu, ktorego wzor stanowi zalgcznik Nr 2 do uchwaty.
§ 18. 1. Nagrode Dyrektora szkoty przyznaje i ustala jej wysokos¢ dyrektor szkoty.

2. Wysoko$¢ Nagrody dyrektora w danym roku nie moze przekroczy¢ 75 % wysokosci Nagrody, o ktorej
mowa w § 13.
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§ 19. Nagrody, oktorych mowa w § 131§ 18 majg charakter uznaniowy imogag by¢ przyznane
nauczycielowi, ktory tacznie spetnia nastgpujace kryteria:

1) przepracowal we szkole co najmniej jeden rok;

2) posiada pozytywna ocen¢ dorobku zawodowego lub wyr6zniajaca oceng pracy pedagogicznej, uzyskana
w ciggu ostatnich 5 lat pracy;

3) spetnia odpowiednio pig¢ kryteriow wymienionych w § 5 w przypadku Nagrody Starosty oraz co najmniej
trzy kryteria wymienione w § 6, w przypadku Nagrody Dyrektora.

§ 20. Potwierdzeniem przyznania Nagrody jest dyplom, ktorego odpis umieszcza si¢ w aktach osobowych
nauczyciela.

§21. . Traci moc Uchwala Nr XXV/132/08 Rady Powiatu Swieckiego z dnia 26 listopada 2008 r.
w sprawie kryteridw i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli (Dz. Urz. Woj. Kuj - Pom. z 2009 r. Nr 4,
poz. 58), zmieniona Uchwata Nr XVIII/128/12 Rady Powiatu Swieckiego zdnia 27 czerwca 2012r.
zmieniajgca uchwale w sprawie kryteriéw i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli (Dz. Urz. Woj. Kuj -
Pom. z 2012 r. poz. 1495)

§ 22. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§ 23. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady
Powiatu

Grzegorz Chmielewski
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Zakacznik do Uchwaty Nr VIII/51/15
Rady Powiatu Swieckiego

z dnia 3 czerwca 2015 r.

Whiosek o przyznanie nauczycielowi Nagrody Starosty

Zglaszam wniosek o przyznanie Nagrody
PANI/PANIUL ...ttt ettt e n et a e ne et a e ae e eeeas

N YA Y (415 11 USSR
ZATUANIONE]/METIIUL W ....iiieeiie ettt eite et eete et stte st e st e eate s st e satesaeesseesseesseeeseasseesstesbeesbeesseesseenseeseenseas

N8 STATOWISKUL ..ottt ettt et s b e et e e bt et e st ebe e e naesees
1. StazZ pracy PedagOZICZNE]......coerueruterieriirieetenieete ettt ettt ettt ettt sbe bbb sbe et et ebe e e e e
2. Staz pracy w danej szkole ............. w tym na stanowisku dyrektora szkoty *................c.........
3. Ocena pracy pedagogiCZNe] .....cceevveevreerreerreerreerreesreeseesseesseesseesseens zdnia......coeeereereenen,
4. Stopien awansu ZAWOAOWEEZO .......eevveerrerererereneerieereeseeseesseenseensnens

5. Informacja o dotychczas otrzymanych nagrodach i wyrdznieniach z zaznaczeniem roku przyznania:

a) Nagrody Dyrektora .........cccccvvviiieiiienciecieciecee e W TOKU ovvevieieciieieeee,

D) Nagrody Starosty .........ccceevceereerieereesieereereeseeseeseesseesseensnns W IOKU ceeeiiiicce,

¢) Nagrody Kuratora O§Wiaty.......cccceeeeevueerieeiresieeieeieeieeeeene W TOKU ..ovieieeieeiee,

d) Nagrody Ministra wlasciwego d.s. oswiaty...... ccceeeveereveenneen. W rOKU...oeeviiiieeieeies

€) INNE NAGTOAY.....oiiiiieiieiiieieciecese ettt e et e e se e saessaessaesseesseesseesseesseensenns
Uzasadnienie:

Os$wiadczam, ze:*

o0 Rada Pedagogiczna Szkoty (placowki) pozytywnie zaopiniowata wniosek o nagrode dla nauczyciela
na posiedzeniu w dniu ........cceeveveeerieenennne.

O Zaktadowa Organizacja Zwigzkowa pozytywnie zaopiniowata wniosek o nagrode dla nauczyciela —
opinia z dnia ........ccccceevvverreenennn.

o Kandydat do nagrody nie jest cztonkiem organizacji zwigzkowej zrzeszajacej nauczycieli.
) Niepotrzebne skresli¢

(data, podpis w imieniu wnioskodawca)
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Zakacznik Nr 2 do Uchwaty Nr VIII/51/15
Rady Powiatu Swieckiego

z dnia 3 czerwca 2015 r.

Wnhiosek o przyznanie nauczycielowi Nagrody Dyrektora

Zglaszam wniosek o przyznanie Nagrody
PANI/PANIUL ...ttt ettt e n et a e ne et a e ae e eeeas

N YA Y (415 11 USSR
ZATUANIONE]/METIIUL W ....iiieeiie ettt eite et eete et stte st e st e eate s st e satesaeesseesseesseeeseasseesstesbeesbeesseesseenseeseenseas

N8 STATOWISKUL ..ottt ettt et s b e et e e bt et e st ebe e e naesees
1. StazZ pracy PedagOZICZNE]......coerueruterieriirieetenieete ettt ettt ettt ettt sbe bbb sbe et et ebe e e e e
2. Staz pracy w danej szkole ............. w tym na stanowisku dyrektora szkoty *................c.........
3. Ocena pracy pedagogiCZNe] .....cceevveevreerreerreerreerreesreeseesseesseesseesseens zdnia......coeeereereenen,
4. Stopien awansu ZAWOAOWEEZO .......eevveerrerererereneerieereeseeseesseenseensnens

5. Informacja o dotychczas otrzymanych nagrodach i wyrdznieniach z zaznaczeniem roku przyznania:

a) Nagrody Dyrektora .........cccccvvviiieiiienciecieciecee e W TOKU ovvevieieciieieeee,

D) Nagrody Starosty .........ccceevceereerieereesieereereeseeseeseesseesseensnns W IOKU ceeeiiiicce,

¢) Nagrody Kuratora O§Wiaty.......cccceeeeevueerieeiresieeieeieeieeeeene W TOKU ..ovieieeieeiee,

d) Nagrody Ministra wlasciwego d.s. oswiaty...... ccceeeveereveenneen. W rOKU...oeeviiiieeieeies

€) INNE NAGTOAY.....oiiiiieiieiiieieciecese ettt e et e e se e saessaessaesseesseesseesseesseensenns
Uzasadnienie:

Os$wiadczam, ze:*

o0 Rada Pedagogiczna Szkoty (placowki) pozytywnie zaopiniowata wniosek o nagrode dla nauczyciela
na posiedzeniu w dniu ........cceeveveeerieenennne.

O Zaktadowa Organizacja Zwigzkowa pozytywnie zaopiniowata wniosek o nagrode dla nauczyciela —
opinia z dnia ........ccccceevvverreenennn.

o Kandydat do nagrody nie jest cztonkiem organizacji zwigzkowej zrzeszajacej nauczycieli.
) Niepotrzebne skresli¢

(data, podpis w imieniu wnioskodawca)
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