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UCHWALA NR VI/37/2015

RADY GMINY BOBROWNIKI
z dnia 29 maja 2015 1.

w sprawie kryteriow i trybu przyznawania nagroéd dla nauczycieli

Na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 1 1 ust. 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. 22014 r. poz. 191 ze zm.: z 2014 r. poz. 1198, z 2015 r. poz. 357) — po zaopiniowaniu
przez Zwiazki Zawodowe, Rada Gminy Bobrowniki uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ kryteria itryb przyznawania nagréd dla nauczycieli zatrudnionych w przedszkolu
i szkotach prowadzonych przez Gming Bobrowniki za ich osiagnigcia w zakresie pracy dydaktycznej,
wychowaweczej 1 opiekunczej, w tym realizacj¢ zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenistwa uczniom
w czasie zaje¢ organizowanych przez te placowki, oraz realizacji innych zadan statutowych.

§ 2. 1. Nauczycielowi moze by¢ przyznana nagroda ze specjalnego funduszu nagréd dla nauczycieli,
utworzonego na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 1 Karty Nauczyciela w wysokosci 1,5% planowanych, rocznych
wynagrodzen osobowych, z tym ze:

1) 53% s$rodkéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektoréw szkoét i przedszkola,
2) 47% srodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody Wojta.

2. Nagroda, o ktorej mowa w ust. 1 moze by¢ przyznana nauczycielowi lub dyrektorowi po przepracowaniu
w szkole, co najmniej jednego roku.

3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagréd majg charakter uznaniowy.

§ 3. 1. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi, dyrektorowi przedszkola lub szkoty za osiggnigcia
w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej 1iopiekunczej, wtym realizacji zadan zwiagzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote oraz realizacji innych
zadan statutowych szkoly przy spehianiu, w przypadku nauczyciela co najmniej 3 z nastgpujacych kryteriow,
a w przypadku dyrektora spetniania co najmniej 4 z nastepujacych kryteriow:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) osigga dobre wyniki W nauczaniu potwierdzone w sprawdzianach iegzaminach uczniow,
przeprowadzanych przez okrggowe komisje egzaminacyjne,

b) osiaga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem uczniéw do udzialu w zawodach
okregowych lub ogolnopolskich, ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych, zajeciem przez uczniow I-
III miejsca w konkursach, zawodach, przegladach i festiwalach wojewodzkich i ogélnopolskich,

¢) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjna w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania i wychowania,
opracowania autorskich programéw i publikacji,

d) posiada udokumentowane osiggni¢cia w pracy z uczniami zdolnymi lub z uczniami majacymi trudnos$ci
W nauce,
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e) odnosi sukcesy w pracy wychowawczej w klasie, szkole lub przedszkolu, w szczegdlnosci przez
organizowanie wycieczek, udzial uczniéw w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach
i spotkaniach,

f) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczystosci szkolne lub srodowiskowe,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,

h) organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci i mtodziezy;
2) w zakresie pracy opiekuncze;j:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom bedacym w trudnej sytuacji materialnej lub zyciowej, pochodzacym
z rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalno$¢ majacg na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow patologii spotecznej wsrdd
dzieci i mlodziezy, w szczegdlnosci narkomanii i alkoholizmu,

c) organizuje wspotprace szkoly zjednostkami systemu ochrony zdrowia, policja, poradnia
psychologiczno-pedagogiczng, organizacjami i stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie
zapobiegania 1 usuwania przejawow patologii spotecznej i niedostosowania dzieci i mtodziezy,

d) organizuje i rozwija formy wspotdziatania rodzicow w zyciu szkoty lub placowki,
€) zapewnia bezpieczenstwo uczniom w czasie zaje¢ organizowanych na terenie szkoly i poza szkotlg;
3) w zakresie dziatalnosci na rzecz podniesienia jakoSci swojej pracy i jakosci pracy szkoty lub przedszkola:
a) uczestniczy w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,
b) dzieli si¢ wiedzg i umiejetnosciami z innymi nauczycielami,
¢) prowadzi dodatkowe zajecia z uczniami, nie wynikajace z przydziatu obowigzkow,

d) diagnozuje sytuacje dydaktyczna, wychowawcza i opiekunczg oraz w razie potrzeby podejmuje dziatania
naprawcze,

e) promuje szkole lub przedszkole w srodowisku,

f) podejmuje dziatania na rzecz pozyskania dodatkowych funduszy na usprawnienie dziatan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

4) w zakresie pracy pozaszkolne;j:
a) prowadzi przedsiewzigcia integrujace szkote lub placowke ze srodowiskiem lokalnym,

b) aktywnie udziela si¢ w dziatalno$ci organizacji, stowarzyszen oraz komisji problemowych, dziatajacych
na rzecz edukacji, kultury, sportu, bezpieczenstwa, opieki spolecznej oraz pracge samorzadu na rzecz
srodowisk: lokalnego i nauczycielskiego.

2. Nagrody przyznaja:
1) ze $rodkow, o ktorych mowa w § 2 pkt 1 — dyrektorzy szkot i dyrektor przedszkola;
2) ze $rodkow, o ktérych mowa w § 2 pkt 2 — Wojt.
3. Whnioski o nagrod¢ Wojta lub dyrektora szkoty i dyrektora przedszkola mogg sktadaé:
1) organy szkoty,
2) Kierownik Gminnego Zespotu O$wiaty dla dyrektorow szkot i przedszkola.

4. Wnioski o nagrode Wojta sktada si¢ w Urzedzie Gminy, a o nagrode dyrektora odpowiednio w szkole
lub w przedszkolu.

5. W¢jt oraz dyrektor szkoty i dyrektor przedszkola moze przyzna¢ nagrod¢ z wlasnej inicjatywy.
6. Wnioski, o ktorych mowa nalezy sktada¢ do 20 wrzesnia kazdego roku i winny one zawierac:

1) imi¢ inazwisko oraz stanowisko nauczyciela, nazwe szkoty, staz pracy nauczyciela oraz przyznane
wczesniej nagrody i odznaczenia,
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2) szczegotowe uzasadnienie wniosku o przyznanie nagrody.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Bobrowniki.

§ 5. Traci moc Uchwata Nr XX11/149/2009 Rady Gminy Bobrowniki z dnia 17 listopada 2009 r. w sprawie
kryteriow i trybu przyznawania nagrod dla nauczycieli (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2010 r. Nr 2, poz. 25).

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Tadeusz Gradkiewicz
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