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UCHWALA Nr VI1/41/2015
RADY GMINY W DABROWIE

z dnia 25 czerwca 2015 r.

w sprawie zasad udzielania i wymiaru znizek w realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli, ktéorym powierzono stanowiska Kkierownicze oraz ustalenia tygodniowego
obowiagzkowego wymiaru zaje¢ pedagoga i nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy
obowiazKi okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym wymiarze godzin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
722013 r., poz. 594 ze zm.) oraz art. 42 ust. 61 7 pkt 2 1 3 w zwiagzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz.U. z2014 r., poz. 191, ze zm.) uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Nauczycielom zatrudnionym w pelnym wymiarze zaje¢, ktérym powierzono stanowiska kierownicze
obniza si¢ tygodniowo obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych okreslonych
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela o:

1) 13 godz. dla Dyrektora Zespolu Szkot w Dabrowie;

2) 11 godz. dla Dyrektora Szkoty Podstawowej w Szczepanowie;

3) 9 godz. dla Wicedyrektora Zespotu Szkot w Dabrowie ds. Szkoty Podstawowej 1 Gimnazjum;
4) 1 godz. dla Wicedyrektora Zespotu Szkot w Dabrowie ds. Przedszkola.

§ 2. Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z § 1 uchwaly dotyczy rowniez nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze w zastgpstwie nauczycieli, ktorym powierzono te stanowiska, od pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktorym zlecono im zastgpstwo, chyba, ze powierzenie nastgpilo od 1 dnia
miesigca wowczas przystuguje od tego dnia.

§ 3. Ustala si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami, dla nauczyciela pedagoga,
logopedy i psychologa zatrudnionych w pelnym wymiarze zaje¢ w liczbie 26 godzin.

§4.1. W przypadku koniecznos$ci taczenia réznych wymiar6w pensum w ramach jednego etatu
tygodniowego, obowigzkowy wymiar zaj¢¢ dla nauczyciela ustala si¢ poprzez wyliczenie S$rednigj
z obowigzkowego wymiaru godzin.

2. Godziny realizowane powyzej pensum ustalonego na podstawie ust. 1 sa godzinami
ponadwymiarowymi.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Dabrowa.
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§ 6. Tracg moc: Uchwata Nr XV/86/2012 Rady Gminy w Dagbrowie z dnia 17 maja 2012 r. w sprawie zasad
udzielania i wymiaru znizek w realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli,
ktérym powierzono stanowiska kierownicze oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajecé
pedagoga i nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o ré6znym
tygodniowym wymiarze godzin (Dz.Urz.Woj.Kuj-Pom. z 2012r., poz. 1240) oraz Uchwata Nr XXIV/172/2013
z dnia 18 kwietnia 2013r. w sprawie jednolitego tekstu uchwaly sprawie zasad udzielania i wymiaru znizek
w realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, ktorym powierzono stanowiska
kierownicze oraz ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ pedagoga i nauczycieli realizujgcych
w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym wymiarze godzin
(Dz.Urz.Woj.Kuj.-Pom. z 2013 r., poz. 1765).

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie po 14 dniach od ogloszenia w Dzienniku Wojewoddztwa Kujawsko-
Pomorskiego, z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia 2015 r.

Przewodniczacy
Rady Gminy
Wiadystaw Domagalski
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