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Obwieszczenie

Rady Miejskiej w Barcinie
z dnia 26 sierpnia 2016 r.

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogltaszaniu aktéw normatywnych i niektérych
innych aktow prawnych (Dz. U.z2016 r. poz. 296) oglasza si¢ w zatagczniku do niniejszego obwieszczenia
jednolity tekst uchwaty Nr XLIII/369/2014 Rady Miejskiej w Barcinie z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie
okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli
realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o roéznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin (Dz.Urz. Woj. Kuj.-Pom. poz. 2120), zuwzglednieniem zmian
wprowadzonych uchwatg Nr X/77/2015 Rady Miejskiej w Barcinie z dnia 27 sierpnia 2015 r. zmieniajaca
uchwale Nr XLIII/369/2014 Rady Miejskiej w Barcinie z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie okreslenia zasad
rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli realizujacych w ramach
stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o roznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin
(Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. poz. 2662).

2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity uchwaty nie obejmuje § 2 i 3 uchwaty
Nr X/77/2015 Rady Miejskiej w Barcinie z dnia 27 sierpnia 2015 r. zmieniajacej uchwate Nr XLIII/369/2014
Rady Miejskiej w Barcinie z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki
okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom.
poz. 2662), ktore stanowia:

»$ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Barcina.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z mocg obowigzujacg od dnia 1 wrzesnia 2015 roku.”.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej

Krystyna Bartecka
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Zatacznik do Obwieszczenia
Rady Miejskiej w Barcinie
z dnia 26 sierpnia 2016 1.

Uchwala Nr XLIII/369/2014
Rady Miejskiej w Barcinie

z dnia 27 czerwca 2014 r.

w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dla
nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o r6znym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2016 .
poz. 446) w zwiazku z art. 42 ust.7 pkt 31 art.91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22014 r. poz. 19111198, z 2015 r. poz. 357, 1268 1 1418 oraz z 2016 r. poz. 668 1 1010)

uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin, ustala si¢ wedtug nastepujacego wzoru:

W=[zl+z2.4zn]:[(xzl:yl)+(x2:y2)+.4 (zn:yn)]

gdzie: W - oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin dydaktycznych, opiekunczych
i wychowawczych; x1, x2, xn - oznacza liczbe¢ godzin zaj¢¢ przydzielong nauczycielowi na danym
stanowisku w arkuszu organizacji szkoty, przedszkola; yl, y2, yn - oznacza tygodniowy obowiazkowy
wymiar godzin dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, okreslony dla danych stanowisk
w art. 42 ust.3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela.

2. Godziny realizowane powyzej tak ustalonego pensum stanowia godziny ponadwymiarowe, zgodnie
z art. 35 ust.2 Karty Nauczyciela.

3. Sposdb wyliczania tygodniowego pensum oraz liczby godzin ponadwymiarowych okresla zalacznik nr
1 do niniejszej uchwaty.

4. Obliczone pensum w ulamku dziesi¢tnym zaokragla si¢ do pelnych godzin w ten sposob, ze wielkosci
wynoszace do 0,4999 pomija si¢, a 0,5000 i wiecej podwyzsza si¢ do pelnej godziny.

5. Warto$¢ godziny ponadwymiarowej oblicza si¢ wedtug stawki osobistego zaszeregowania okreslonego
dla danego stopnia awansu zawodowego i poziomu kwalifikacji tabeli minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli i ustalonego pensum.

6. Tygodniowy obowigzkowy czas pracy dla nauczyciela ustala si¢ indywidulanie dla kazdego nauczyciela
na rok szkolny.

§ 2. Uchwale stosuje si¢ dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktoérych organem
prowadzacym jest Gmina Barcin.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Barcina.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa  Kujawsko-Pomorskiego?z moca  obowigzujacg od  dnia 1 wrzesnia 2014 roku.

D Uchwata zostata ogloszona w dniu 8 lipca 2014 r.
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Zatacznik do Uchwaty Nr XLII1/369/2014
Rady Miejskiej w Barcinie

z dnia 27 czerwca 2014 r.

SPOSOB NALICZANIA EACZONEGO PENSUM ORAZ LICZBY GODZIN
PONADWYMIAROWYCH

1) Nauczyciel realizuje tacznie 20 godzin, w tym 9 godzin wg pensum 18-godzinnego i 11 godzin wg pensum
25-godzinnego: W=(9+11) : [(9:18)+(11:25)] = 20:0,94 = 21,27 = 21 /pensum nauczyciela/ Nauczyciel
zatrudniony w niepelnym wymiarze zaje¢ 20/21 etatu.

2) Nauczyciel realizuje tacznie 27 godzin, w tym 6 godzin wg pensum 18-godzinnego i 21 godzin wg pensum
26-godzinnego: W=(6+21) : [(6:18)+(21:26)] = 27:1,14 = 23,68 = 24 /pensum nauczyciela/ Tygodniowy
obowigzkowy wymiar zaj¢¢ nauczyciela wynosi 27 godzin (3 godziny ponadwymiarowe).

3) Nauczyciel realizuje tacznie 25 godzin, w tym 15 godzin wg pensum 18-godzinnego i 10 godzin wg
pensum 26-godzinnego W=(15+10) : [(15:18)+(10:26)] = 25:1,21 = 20,66 = 21 /pensum nauczyciela/
Tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ nauczyciela wynosi 25 godzin (4 godziny ponadwymiarowe).

4) Nauczyciel realizuje tacznie 27 godzin, w tym 10 godzin wg pensum 18-godzinnego, 5 godzin wg pensum
26-godzinnego i 12 godzin wg pensum 30-godzinnego W=(10+5+12) : [(10:18)+(5:26)+(12:30)] = 27:1,15
= 23,47 = 23 /pensum nauczyciela/ Tygodniowy obowigzkowy wymiar zajg¢ nauczyciela wynosi 27 godzin
(4 godziny ponadwymiarowe).

5) Nauczyciel realizuje tacznie 22 godziny, wtym 9 godzin wg pensum 18-godzinnego i 13 godzin wg
pensum 26-godzinnego: W=(9+13) : [(9:18)+(13:26)] = 22:1 = 22 /pensum nauczyciela/ Tygodniowy
obowigzkowy wymiar zaj¢¢ nauczyciela wynosi 22 godziny - brak godzin ponadwymiarowych.

6)? Usrednienie godzin z klasami maturalnymi: Nauczyciel ma przydzielone 26 godzin dydaktycznych. Przez
okres 8 miesiecy pracuje:

26 godz. x 4,16 x 8 m-cy = 865,28 godz.
Przez okres 2 miesi¢cy [klasy maturalne] pracuje:

19 godz. x 4,16 x 2 = 158,08 godz.
Suma przepracowanych godzin w okresie roku szkolnego wynosi:

865,28 godz. + 158,08 godz. = 1023,36 godz.
Godziny po usrednieniu:

1023,36 godz. : 10 m-cy : 4,16 = 24,6 godz.
Umowa o prace 18 godzin, planowane godziny ponadwymiarowe - Srednia roczna 6,6 godz. tygodniowo.

2 Dodany przez § 1 uchwaty Nr X/77/2015 Rady Miejskiej w Barcinie z dnia 27 sierpnia 2015 r. zmieniajacej uchwate Nr
XLIII/369/2014 Rady Miejskiej w Barcinie z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie okreslenia zasad rozliczania
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki
okreslone dla stanowisk o roznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin (Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. poz.
2662), ktora weszta w zycie z dniem 1 wrzesnia 2015 r.
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