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OBWIESZCZENIE Nr 3/2016
RADA GMINY RADOMIN

z dnia 30 sierpnia 2016 r.

w sprawie ogloszenia tekstu jednolitego uchwaly w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktéorym powierzono stanowiska
kierownicze oraz okre§lenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogow
zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Radomin.

Na podstawie art. 16. ust. 3 ustawy z dnia z dnia 20 lipca 2000 r. 0 oglaszaniu aktow normatywnych

i niektorych innych aktow prawnych (Dz.U. z 2016 r. poz. 296) ogtasza si¢ tekst jednolity uchwaty Nr 1\V/37/15

Rady Gminy Radomin z dnia 24 lutego 2015 r. w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego

obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze oraz

okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogéw zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gmine Radomin (Dz.Urz.Woj.Kuj.-Pom. poz. 620) zmieniony:

1) uchwatg Nr X/79/15 Rady Gminy Radomin z dnia 8 wrzesnia 2015 r. zmieniajagca uchwate w sprawie zasad
udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktorym
powierzono stanowiska kierownicze oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
pedagogéw zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Radomin (Dz.Urz.Woj.Kuj.-Pom.
poz.2778),
zgodnie z brzmieniem zatacznika do niniejszego obwieszczenia.

Wiceprzewodniczacy
Rady Gminy
Waldemar Laskowski
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Zatgcznik do obwieszczenia Nr 3/2016
Rada Gminy Radomin
z dnia 30 sierpnia 2016 r.

w sprawie ogloszenia tekstu jednolitego uchwaly w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska
kierownicze oraz okre§lenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ pedagogow
zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gmine Radomin

UCHWALA Nr 1V/37/15
RADY GMINY RADOMIN
Z dnia 24 lutego 2015 r.

w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze oraz okreslenia tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogow zatrudnionych w szkelach prowadzonych przez
Gmine Radomin.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013 r.
poz. 594, poz. 645 i poz. 1318 oraz z 2014 r. poz. 379 i poz. 1072) oraz art. 42 ust. 6 i 7 pkt 2, 3 i art. 91d pkt 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2014 r. poz. 191) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach prowadzonych przez Gmine
Radomin, obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajg¢é, 0 ktorych mowa w art. 42 ust. 3 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela wedtug nastepujacych norm:

1) Dyrektor Zespotu Szkot w Radominie — tygodniowy wymiar obnizki godzin zaje¢ wynosi 18 godzin;

2) Dyrektor Szkoty Podstawowej im. Dziewanowskich w Ptonnem — tygodniowy wymiar obnizki godzin zaje¢
wynosi 6 godzin;

3) Wicedyrektor Zespotu Szkot w Radominie — tygodniowy wymiar obnizki godzin zaje¢ wynosi 10 godzin;

4) Kierownik Filii Szkoty Podstawowej w Radominie — tygodniowy wymiar obnizki godzin zaje¢ wynosi

5 godzin.V

§ 2. W uzasadnionych przypadkach w roku szkolnym Wojt Gminy moze zwolni¢ lub ograniczy¢ okreslony
w § 1 tygodniowy wymiar godzin dyrektora w wyniku znacznego zwigkszenia zadan.

§ 3. Obnizony wymiar zaje¢, 0 ktorych mowa w § 1 dotyczy roéwniez nauczyciela, ktory obowiazki
dyrektora petni W zastepstwie nauczyciela, ktorego powotano do petnienia tych funkcji. Zasady te obowigzujg
tych nauczycieli od pierwszego dnia miesigca, nie wczesniej niz po uptywie 30 dni od dnia powierzenia
zastepstwa.

§ 4. Pedagogom i psychologom zatrudnionym w szkotach prowadzonych przez Gming Radomin, okresla sig
27 godzin tygodniowo obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢.?)

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Radomin.

§ 6. Traci moc uchwata XXV/127/12 Rady Gminy Radomin z dnia 28 czerwca 2012 r. w sprawie zasad
udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom, ktoérym
powierzono stanowiska Kkierownicze oraz okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
(Dz.Urz.Woj.Kuj.-Pom. z 2013 r. poz. 4039).

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2015 roku i podlega publikacji w Dzienniku
Urzgdowym Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Y zmieniony przez § 1 pkt 1 uchwaly nr X/79/15 Rady Gminy Radomin z dnia 8 wrze$nia 2015 r. zmieniajgcej uchwate

W sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom,
ktérym powierzono stanowiska kierownicze oraz okreSlenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgc
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pedagogoéw zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Radomin, ktory wszedl w zycie z dniem
3 pazdziernika 2015 r.

2 zmieniony przez § 1 pkt 2 uchwaly nr X/79/15 Rady Gminy Radomin z dnia 8 wrze$nia 2015 r. zmieniajgcej uchwale
w sprawie zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczyciclom,
ktorym powierzono stanowiska kierownicze oraz okre$lenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
pedagogow zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Radomin, ktory wszedt w zycie z dniem
3 pazdziernika 2015 1.
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