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UCHWALA NR XXV/140/2016
RADY GMINY WIELGIE

z dnia 27 wrze$nia 2016 r.

w sprawie: okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin, zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego

wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom szkét i placowek
oswiatowych, ktérym powierzono stanowiska kierownicze oraz w sprawie okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szko6l niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2016r.
poz. 446), art. 42 ust. 7 pkt 2) i 3) w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta
Nauczyciela (tj. Dz.U. z 2014r. poz. 191, ze zmianamiV)

uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ nastepujgce zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgc
nauczycieli, prowadzacych zajecia o réznym wymiarze godzin, w szkotach i placowkach o$wiatowych
prowadzonych przez Samorzad Gminy Wielgie:

1) dla nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy w szkole obowiazki okreslone dla stanowisk o
ré6znym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin ustala
si¢ wedlug wzoru: W = (x; +X,):[(X; :y1) + (X2 1y2)] gdzie: w - wymiar godzin, xj, X,... - 0znacza ilo$¢ godzin
poszczegblnych stanowisk przydzielona nauczycielowi w arkuszu organizacji szkoty, y;, y,... - oznacza
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajg¢ dydaktycznych, opiekunczych, wychowawczych okreslong
dla danych stanowisk w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela

2) wymiar, o ktorym mowa w pkt 1 przyjmuje si¢ w petnych godzinach tak, ze godzine do 0,5 pomija si¢, a co
najmniej 0,5 godziny przyjmuje si¢ za petng godzing lekcyjna.

3) godziny zaje¢ przydzielone nauczycielowi powyzej tygodniowego obowigzkowego wymiaru zajec,
obliczonego wedlug zasad okreslonych w pkt 1, sa godzinami ponadwymiarowymi.
§ 2. Okresla si¢ nastepujace zasady udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru

godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami Iub
wychowankami albo na ich rzecz nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze:

1) wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych wynosi:

DDz. U. z 2015r. poz. 357, poz. 1268, poz. 1418 oraz Dz. U. z 2016r. poz. 668
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Obowigzkowy
Lp. Stanowisko/liczba oddzialow tygodnl.owy
wymiar
godzin
1 |2 3
Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie, liczacego: 12 godzin
L do 2 oddziatow 10 godgin
" | - 3 oddziaty 8 godzin
- 4 1 wiecej oddziatdéw
Dyrektor szkoty (zespotu) kazdego typu, liczacej: 10 godzin
- do 6 oddziatow 7 godzin
5 | 10d7do9 oddziatow 5 godzin
" | - 0d 10 do 12 oddzialéw 4 godzin
- od 13 do 15 oddziatéw 3 godziny
- 16 1 wiecej oddziatow
Wicedyrektor szkoty (zespotu) kazdego typu, liczace;: 8 godzin
3 | -od 12 do 14 oddzialow 6 godzin
- 15 1 wiecej oddzialow

2) Dyrektora, wicedyrektora szkoty (zespotu) organ prowadzacy szkole, w ramach posiadanych $rodkow
finansowych, moze w uzasadnionych przypadkach catkowicie lub cze¢sciowo zwolni¢ na okres jednego
roku od obowigzku realizacji tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ okreslonego w art. 42 ust. 3 Karty
Nauczyciela.

§ 3. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
prowadzonych przez nauczycieli niewymienionych w art.42 ust.3 ustawy Karta Nauczyciela ustala si¢ wedlug
nastepujacych norm

Obowigzkowy
Lp. Stanowisko tygodniowy
wymiar godzin
1 2 3
Pedagog szkoln
1. 208 Y 23
Psycholo
g, | YERO08 23
Logopeda
3. | OFP 22
Nauczyciel posiadajacy kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
4 wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego, ksztatcenia odpowiednio uczniow 24
" | niepetnosprawnych, uczniéw niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Wielgie.

§ 5. Traci moc uchwata nr XXIV/134/2016 Rady Gminy Wielgie z dnia 20.07.2016r. w sprawie: okreslenia
zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ nauczycieli realizujacych w ramach
stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin,
zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych nauczycielom szkot i placowek oswiatowych, ktorym powierzono stanowiska
kierownicze oraz w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szkot
niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
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§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Halina Sztypka
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