DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

BngOSZCZ, dnia 13 grudnia 2016 . Elektronicznie podpisany przez:
Agnieszka Makara
Data: 2016-12-13 12:45:39
Poz. 4742
OBWIESZCZENIE NR 4

RADY GMINY BIALE BLOTA
z dnia 29 listopada 2016 r.

w sprawie ogloszenia tekstu jednolitego Uchwaly Rady Gminy Biale Blota w sprawie utworzenia
jednostki budzetowej pod nazwg Zlobek Gminny w Lochowie oraz nadania mu statutu.

1. Na podstawie art. 16 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktow normatywnych i
niektorych innych aktow prawnych (Dz. U. z 2011 r., Nr 197, poz. 1172 ze zm.: Nr 117, poz. 676, Nr 232, poz.
1378) ogtlasza si¢ w zatgczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity Uchwaty Rady Gminy Biate Blota
w sprawie utworzenia jednostki budzetowej pod nazwa Ztobek Gminny w Lochowie oraz nadania mu statutu.
(Dz. Urz. Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z 2011 r., Nr 277, poz. 2815) z uwzglednieniem zmian
wprowadzonych:

1) Uchwata RGK.0007.194.2011 Rady Gminy Biale Blota z dnia 29 grudnia 2011 r. zmieniajaca uchwale w
sprawie utworzenia jednostki budzetowej pod nazwa Ztobek Gminny w Lochowie oraz nadania mu statutu
(Dz. Urz. Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z 2012 r., poz. 158)

2) Uchwatg Nr RGK.0007.122.2012 z dnia 27 wrze$nia 2012 r. Rady Gminy Biate Blota zmieniajacq uchwale
w sprawie utworzenia jednostki budzetowej pod nazwa Ztobek Gminny w Lochowie oraz nadania mu
statutu (dz. Urz. Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z 2012 r., poz. 2122)

3) Uchwatg Nr RGK.0007.3.2016 Rady Gminy Biale Blota zmieniajaca uchwate w sprawie utworzenia
jednostki budzetowej pod nazwa Ztobek Gminny w bLochowie oraz nadania mu statutu (dz. Urz.
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego z 2016 r., poz. 445)

2. Podany w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity uchwaty nie obejmuje paragrafu 6
uchwaty Nr RGK.0007.169.2011 Rady Gminy Biale Blota z dnia 24 listopada 2011 r. w sprawie utworzenia
jednostki budzetowej pod nazwg Ztobek Gminny w Lochowie oraz nadania mu statutu (Dz.Urz. Wojewodztwa
Kujawsko-Pomorskiego z 2011 r., Nr 277, poz. 2815), ktory stanowi:

,»3 6. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.”.
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3. Obwieszczenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Biate Btlota

Jacek Grzywacz
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Zatacznik do Obwieszczenia Nr 4
Rady Gminy Biate Btota
z dnia 29 listopada 2016 1.

STATUT
GMINNEGO ZLOBKA INTEGRACYJNEGO ,,U MISIA” W ELOCHOWIE

Ztobek Gminny w Lochowie dziata w szczegdlnosci na podstawie:
- ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. 45, poz. 235),
- ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 12401 1241,

z 2010 1. Nr 28, poz. 146, 146, Nr 96, poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz.1020, Nr 238, poz.1578, Nr
257, poz. 1726,z 2011 r. Nr 185, poz. 1092, Nr 201, poz. 1183),

- ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz. 1458, z
2009 r. Nr 157, poz.. Nr 1241, z 2010 r. Nr 229, poz. 1494, z 2011 r. Nr 134, poz. 777, Nr 201, poz. 1183)
niniejszego statutu.

Rozdzial 1.

POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. 1. Nazwa ztobka: Gminny Ztobek Integracyjny ,,U Misia” w Lochowie, zwany dalej ztobkiem.!
2. Siedziba ztobka miesci si¢ w Lochowie przy ulicy Okopowej 10.
3. Organem prowadzacym Zlobek jest Gmina Biate Blota.

4. Ztobek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie o rachunkowosci oraz
ustawie o finansach publicznych.

5. Obszarem dziatania Zlobka jest gmina Biate Blota.
6. Ztobek realizuje funkcje opiekuncza, wychowawcza oraz edukacyjng.

7. Pracg ztobka kieruje dyrektor zatrudniany przez Wojta Gminy Biate Blota.
Rozdzial 2.

ORGANY ZLOBKA
§ 2. Organami Zlobka sa:
1) dyrektor Ztobka,
2) rada rodzicow wybrana przez ogoélne zebranie rodzicow.

§ 3. 1. Dyrektor podejmuje decyzje lezace w jego kompetencjach samodzielnie, zgodnie z przepisami
prawa.

2. Dyrektor reprezentuje Ztobek na zewnatrz.
3. Do obowiagzkéw dyrektora nalezy:
1) kierowanie biezaca dziatalno$cig Ztobka i reprezentowanie go na zewnatrz.

2) wspoélpraca z rodzicami,

D'W brzmieniu uchwalonym w Uchwale Nr RGK.0007.3.2016 Rady Gminy Biate Blota z dnia 26 stycznia 2016 r.
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3) kierowanie polityka kadrowa Ztobka, zatrudnianie i zwalnianie opiekunéw oraz innych
pracownikow,

4) zapewnianie pracownikom wlasciwych warunkow pracy zgodnie z przepisami Kodeksu pracy, BHP i
ppoz.,
5) podejmowanie decyzji o przyjeciu i skresleniu dziecka ze Ztobka,

6) zawieranie z rodzicami umow o §wiadczeniu ushug,

7) prowadzenie i przechowywanie okre$lonej odrebnymi przepisami dokumentacji dziatalnoéci Ztobka.
Rozdzial 3.

CELE I ZADANIA ZEOBKA ORAZ SPOSOB ICH REALIZACII

§ 4. 1. Ztobek realizuje funkcje okre$lone w ustawie o opiece nad dzieémi do lat 3, funkcje opiekuncza,
wychowawcza i edukacyjng oraz w przepisach wydanych na jej podstawie,

w zgodzie z Konwencjg o Prawach Dziecka, zgodnie z jego potrzebami i uwzglednieniem wiedzy w
zakresie nauk pedagogicznych, neurologicznych i psychologicznych.

2. Zadania Ztobka:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,

2) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej, prowadzenie zajgc
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka, w tym
niepelnosprawnego z uwzglednieniem rodzaju jego niepetnosprawnosci,

3) prowadzenie zaje¢  opiekunczo-wychowawczych 1 edukacyjnych  uwzgledniajgcych  rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wtasciwy dla wieku dziecka.

§ 5. Ztobek organizuje zajecia dodatkowe odptatne, po uzgodnieniu z rodzicami.
Rozdzial 4.

ORGANIZACJA PRACY

§ 6. Organizacje wewnetrzna Ztobka okresla dyrektor w regulaminie organizacyjnym, ktory uwzglednia w
szczegdlnosci:

1) czas pracy Ztobka,
2) maksymalng liczbe godzin dziennego pobytu ,
3) mozliwosé przebywania dziecka w Ztobku dhuzej, za dodatkowa optata,

4) ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora w porozumieniu z rodzicami, uwzgledniajacy higiene,
ochrone zdrowia oraz potrzeby dzieci,

5) liczbe dzieci przebywajacych w Ztobku,

6) liczbe oddziatéw ztozonych z dzieci w zblizonym wieku,

7) wykaz stanowisk pracy koniecznych do prawidlowego funkcjonowania Ztobka.
§ 7. 1. Ztobek zapewnia wyzywienie dzieci.

2. Korzystanie z positkow jest odptatne. Wysoko$¢ dziennej stawki zywieniowej ustala Rada Gminy Biate
Btota w drodze uchwaty.

3. Wysokos¢ optaty, o ktérej mowa w ust. 2 wnoszona jest za dany miesiac z gory do 10 dnia miesigca.
4. Naliczajac wysoko$¢ optaty wymienionej w ust. 3 w kolejnym miesiacu uwzglednia si¢ tylko dni, w
ktorych dziecko przebywato w Ztobku.

§ 8. 1. Za $wiadczenia o ktérych mowa w §4, pobierane sa optaty w czasie zadeklarowanym przez
rodzica/opiekuna dziecka.
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2. Wysokos¢ optaty, o ktorej mowa w ust. 1 ustala Rada Gminy Biale Blota w drodze uchwaty.
3. Naliczajac wysokos¢ optaty, wymienionej w ust. 2 w kolejnym miesigcu uwzglednia si¢ tylko dni, w
ktorych dziecko przebywato w Ztobku.
Rozdzial 5.

ZASADY REKRUTACII
§ 9. 1. Rekrutacja do Ztobka prowadzona jest w sposob ciagly, w zaleznosci od liczby wolnych miejsc.

2.Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci w wieku od 20 tygodnia zycia do 3 lat, zgodnie z
przepisami ustawy o opiece nad dzie¢mi do lat 3.

3. Pierwszenstwo w naborze maja dzieci juz uczeszczajace do ztobka, ich rodzenstwo oraz dzieci
zamieszkate na terenie gminy Biale Btlota,.

4. Podstawg zgloszenia dziecka do Ztobka jest wypehienie ,,Karty zgtoszenie dziecka

5. Podstawg zapisu dziecka do zlobka jest wypetnienie ,,Umowy o §wiadczeniu ustug” .

6. Jesli liczba zgloszonych dzieci jest wigksza niz liczba miejsc, decyduje data zgloszenia, a pozostate
dzieci zapisywane sa na liste rezerwow3.

Rozdzial 6.

PRAWA WYCHOWANKOW

§ 10. Dzieci w zlobku majg wszystkie prawa wynikajace z Konwencji o Prawach Dziecka, a w
szczegodlnosci do:

1) opieki i ochrony prawne;j,

2) poszanowania jego tozsamosci, godnosci, prywatnosci i wlasnosci,
3) wolnosci od przemocy fizycznej i psychiczne;,

4) wyrazania wlasnych pogladow,

5) swobody mysli, sumienia i wyznania,

6) ochrony zdrowia, wypoczynku i czasu wolnego,

7) korzystania z dobr kultury,

8) informacji i znajomosci swoich praw.
Rozdzial 7.

SKRESLENIE Z LISTY WYCHOWANKOW
§ 11. 1. Dziecko moze by¢ skreslone z listy dzieci uczeszczajacych do Ztobka w przypadku:
1) zalegania z zaplata za pobyt dziecka w Ztobku powyzej 30 dni,
2) powtarzajacych si¢ nieusprawiedliwionych nieobecnosci dziecka powyzej 7 dni,

3) zatajenia przy wypekianiu kart zdrowia dziecko choroby, ktéra uniemozliwia przebywania dziecka w
grupie,

4) zagrozenie bezpieczenstwa wlasnego i innych dzieci.

2. Skreslenie nast¢puje po uprzednim pisemnym poinformowaniu rodzicow.
Rozdzial 8.

GOSPODARKA MAJATKOWO-FINANSOWA
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§ 12. Ztobek prowadzony jest w formie jednostki budzetowej i prowadzi gospodarke finansowsa na
zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 13. Srodki na dziatalno$¢ biezaca ztobka pochodza z budzetu gminy Biate Blota.

§ 14. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumenty zgodnie z odrebnymi przepisami.
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