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UCHWALA NR XLVI1/331/22

RADY MIEJSKIEJ W TUCHOLI
z dnia 27 maja 2022 r.

w sprawie nadania statutu Osrodkowi Pomocy Spolecznej w Tucholi

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22022 r.,
poz. 559 ze zm.) w zwiagzku z art. 11 ust. 2, art. 40 ust. 1 oraz art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 305 ze zm.)

Rada Miejska
uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Osrodka Pomocy Spotecznej w Tucholi, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XX/168/12 Rady Miejskiej w Tucholi z dnia 22 czerwca 2012 r. w sprawie
nadania statutu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Tucholi, a takze Uchwata Nr XVIII/144/16 Rady Miejskie;j
w Tucholi z dnia 18 marca 2016 r. w sprawie zmiany statutu O$rodka Pomocy Spotecznej w Tucholi, Uchwata
Nr L1/374/18 Rady Miejskiej w Tucholi z dnia 21 czerwca 2018 r. w sprawie zmiany statutu Osrodka Pomocy
Spotecznej w Tucholi oraz Uchwata Nr XIV/89/19 Rady Miejskiej w Tucholi z dnia 25 pazdziernika 2019 r.
w sprawie zmiany statutu Osrodka Pomocy Spotecznej w Tucholi.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Tucholi.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
i wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty podjecia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej

Krzysztof Joppek
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Zatacznik do uchwaty Nr XLV1/331/22
Rady Miejskiej w Tucholi
z dnia 27 maja 2022 r.

) STATUT
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W TUCHOLI

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Tucholi, zwany dalej Osrodkiem, jest jednostka organizacyjna gminy,
nieposiadajacg osobowosci prawne;j.

§ 2. 1. Osrodek dziata na terenie administracyjnym Gminy Tuchola.
2. Osrodek posiada siedzibe przy ul. Swieckiej 45, 89-500 Tuchola.

§ 3. Nadzor nad dziatalnoscig Osrodka pod wzgledem merytorycznym, organizacyjnym, administracyjnym
1 finansowym sprawuje Burmistrz Tucholi.

§ 4. Osrodek uzywa pieczgei podtuznej, w tresci ktorej wystepuje co najmniej: nazwa osrodka, adres
siedziby oraz numer telefonu.

Rozdzial II.
Cele i zadania OSrodka
§ 5. 1. Dziatania Os$rodka maja na celu:

1) zapewnienie ludnosci zamieszkalej na obszarze jego dzialania wszechstronnej pomocy socjalne;j,
umozliwienie osobom irodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, ktoérych nie sg w stanie
pokonac, wykorzystujac wtasne §rodki, mozliwosci i uprawnienia;

2) doprowadzenie do mozliwosci pelnego usamodzielnienia osob i rodzin oraz integracji ze srodowiskiem.
2. Pomoc spoteczna w gminie Tuchola oparta jest na nastepujacych zasadach:
1) solidarnosci — zaden mieszkaniec gminy nie moze by¢ pozbawiony pomocy;

2) indywidualizacji — pomoc jest udzielana wedlug okre$lonych schematow, lecz zuwzglednieniem
poszczegblnych przypadkow;

3) jawnosci idostepnosci informacji o mozliwych formach pomocy spotecznej oraz instytucjach
i organizacjach, ktore je §wiadcza;

4) bezpieczenstwa socjalnego mieszkancow gminy;
5) przeciwdzialania spotecznej biernosci i bezradnosci;
6) przeciwdziatania marginalizacji oraz alienacji 0sob i rodzin niesamodzielnych.
3. Do zadan Osrodka nalezy:
1) przyznawanie i wyplacanie §wiadczen przewidzianych przepisami prawa;
2) $wiadczenie ushug przewidzianych przepisami prawa;
3) praca socjalna;
4) analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spoteczne;j;
5) realizacja zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;
6) rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb;

7) podejmowanie dziatan wobec dtuznikoéw alimentacyjnych;
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8) zapewnienie wsparcia rodzinie przezywajacej trudnosci w wypeklianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych;

9) organizowanie pracy z rodzina;
10) projektowanie i realizacja budzetu w zakresie zadan statutowych i ustawowych OPS.

4. Osrodek jest organem wilasciwym na terenie Gminy Tuchola w zakresie realizacji zadan wynikajacych
z przepisOw prawa wynikajacych w szczego6lnosci z:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2021r. poz. 2268 z pdzn. zm.),
2) ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych (t. j. Dz. U. z 2022r. poz. 615),

3) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 roku o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw (t. j. Dz. U. 22020 r.,
poz. 1297),

4) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (t.j. Dz. U. 22021 r.
poz. 877 z pézn. zm.),

5) ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (t. j. Dz. U. 22020 r.
poz. 1329)

6) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie o§wiaty (t. j. Dz. U. z 2021r. poz. 1915 z p6zn. zm.),

7) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz. U. z 2022r.
poz. 447),

8) ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkow
publicznych (t. j. Dz. U. z 2021r. poz. 1285 z pdzn. zm.),

9) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego (t. j. z 2020r. Dz. U. poz. 685),

10) ustawy zdnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z2021r.
poz. 1249),

11) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych (t. j. Dz. U. z 2021r. poz. 2021),
12) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 roku Prawo Energetyczne (t. j. Dz. U. z 2021. poz. 716 z pdzn. zm.),
13) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2022r., poz. 559 z p6zn. zm.),
14) a takze innych wtasciwych aktow prawnych.

§ 6. Osrodek realizuje zadania Gminy Tuchola:
1) wlasne;
2) wlasne o charakterze obowiazkowym:;
3) zlecone z zakresu administracji rzagdowej realizowane przez gming;

4) inne zadania gminy Tuchola okreslone jako zadania O$rodka w niniejszym statucie lub wynikajace
Z przepisOw prawa innych niz wskazane w § 5 ust. 3.

§ 7. Osrodek opracowuje iwdraza lokalne programy pomocy, wynikajace ze stwierdzonych potrzeb
i przyjete uchwatami Rady Miejskiej w Tucholi.

Rozdzial I11.
Organizacja OSrodka
§ 8. 1. W strukturze O$rodka funkcjonuja:
1) Jadtodajnia;
2) Dzienny Dom ,,Senior+”

2. Zasady funkcjonowania podmiotow wymienionych w ust. 1 oraz zaleznosci pomiedzy nimi a Osrodkiem
okreslaja: niniejszy statut, regulamin organizacyjny jednostki oraz regulaminy poszczegoélnych podmiotow
wskazanych w § 8.
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§ 9. 1. Osrodkiem kieruje Dyrektor, a w razie jego nieobecno$ci wyznaczony przez niego pracownik.
2. Dyrektor jest umocowany w ramach zwyktego zarzadu do:

a) wykonywania czynnosci zwigzanych z biezaca statutowg dziatalno$cig jednostki;

b) planowania i dysponowania przyznanymi w budzecie jednostki srodkami finansowymi;

¢) zaciggania zobowigzan w imieniu Gminy Tuchola w ramach planu finansowego jednostki;

d) sktadania oswiadczen woli w imieniu Gminy Tuchola w ramach planu finansowego jednostki;

e) podejmowanie dziatan majacych na celu dalszy rozwoj kierowanej jednostki ina dziatania zwigzane
z dziatalno$cig statutowg jednostki;

f) reprezentowania Os$rodka na zewnatrz i wystepowania w sprawach dotyczacych funkcjonowania oraz
wykonywania jego zadan statutowych przed sadami, organami wtadzy i administracji publicznej, organami
egzekucyjnymi w postgpowaniach sadowych, administracyjnych i egzekucyjnych;

g) udzielania upowaznien pracownikom Osrodka, radcom prawnym iadwokatom, chyba ze przepisy
szczegblne stanowig inaczej;

h) podejmowania innych czynnosci nie przekraczajacych zwyklego zarzadu, chyba ze przepisy szczegdlne
stanowig inacze;j.

3. Do realizacji zadan statutowych Osrodka Dyrektor jest uprawiony do podejmowania decyzji w formie
zarzadzen, regulaminow, procedur i instrukcji.

§ 10. Dyrektora powotuje i odwotuje Burmistrz Tucholi, bedacy jednoczesnie zwierzchnikiem sluzbowym
Dyrektora.

§ 11. 1. Osrodek jest zaktadem pracy w rozumieniu Kodeksu pracy.

2. Dyrektor wykonuje uprawnienia pracodawcy wobec wszystkich pracownikow, dla ktorych Osrodek jest
pracodawca.

§ 12. 1. Do obowigzkéw Dyrektora Osrodka nalezy:

1) okreslenie organizacji wewngtrznej Osrodka i nadanie mu regulaminu organizacyjnego (zatwierdzonego
Zarzadzeniem Burmistrza) okreslajacego szczegotowo strukture organizacyjng

wewnetrzng i zakresy dziatania poszczegdlnych dziatow i podmiotow funkcjonujacych w strukturze
Osérodka;

2) dobor kadr, podziat zadan i nadzor nad ich realizacja;

3) zarzadzanie mieniem;

4) realizacja zadan okreslonych statutem;

5) ponoszenie odpowiedzialno$ci za opracowywanie oraz realizacje planéw finansowo-rzeczowych;

6) przestrzeganie dyscypliny budzetowej i przepisow o zamdwieniach publicznych;

7) wspotudzial przy opracowywaniu planu rzeczowo-finansowego Osrodka i nadzoér nad jego wykonaniem;

8) sprawowanie nadzoru nad przyznawaniem s$wiadczen ipracg podlegltych pracownikow, zgodnie
Z przepisami prawa pracy;

9) wykonywanie uprawnien iobowigzkéw pracodawcy wobec podlegtych pracownikdéw, zgodnie
Z przepisami prawa pracy;

10) sktadanie corocznych sprawozdan Radzie Miegjskiej w Tucholi z dziatalnosci Osrodka oraz przedstawianie
potrzeb w zakresie pomocy spolecznej;

11) wystgpowanie, w zaleznosci od potrzeb z wnioskami o udzielenie dotacji na realizacj¢ zadan;

2. Dyrektor realizuje natozone zadania wynikajace z przepisOw prawa i niniejszego statutu przy pomocy
zatrudnionych pracownikow.

3. Do uprawnien Dyrektora nalezy:
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1) samodzielne podejmowanie decyzji zgodnie z prawem i statutem;
2) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudniania, zwalniania i wynagradzania pracownikéw OPS;

3) ustalanie wewngtrznej organizacji pracy Os$rodka, azwlaszcza okreslenie obowigzkdéw, uprawnien
i odpowiedzialno$ci pracownikow zatrudnionych na poszczegdlnych stanowiskach.

§ 13. Decyzje administracyjne zwigzane z realizacja zadan Os$rodka wydaje Dyrektor lub pracownicy
Osrodka na mocy stosownych upowaznien.

Rozdzial 1V.
Gospodarka finansowa

§ 14. 1. Osrodek prowadzi samodzielng gospodarke finansowa jako jednostka budzetowa Gminy Tuchola,
zgodnie z zasadami okre$lonymi w ustawie o finansach publicznych i ustawie o rachunkowosci.

2. Podstawe gospodarki finansowej Osrodka stanowi roczny plan finansowy przyjety uchwata budzetowa
Gminy.

3. Budzet Osrodka jest planem finansowym obejmujgcym dochody 1 wydatki.

4. Osrodek prowadzi obstuge finansowo — ksiegowa wlasng oraz podmiotow wskazanych w § 8, chyba ze
przepisy szczegoOlne stanowig inaczej.

§ 15. 1. Dziatalno$¢ Osrodka jest finansowana w zakresie zadan wlasnych ze §rodkéw budzetu Gminy
Tuchola, w zakresie zadan zleconych ze $rodkdéw przekazywanych przez administracj¢ rzagdowa na ich
realizacje.

2. Osrodek posiada odrgbny rachunek bankowy.

§ 16. W zakresie prowadzenia gospodarki finansowej oraz gospodarowania powierzonym mieniem
Osrodka Dyrektor kieruje si¢ zasadami rzetelnosci, efektywnosci i celowosci ich wykorzystania.

§ 17. Zasady wynagradzania iwymagan kwalifikacyjnych pracownikow Os$rodka okre$lajg przepisy
szczegoblne.

§ 18. 1. Mienie Os$rodka stanowia Srodki trwale, pozostate Srodki trwale oraz wartosci niematerialne
i prawne.

2. Osrodek nadzoruje i zarzadza posiadanym mieniem z nalezytg starannoscig poprzez:
1) sporzadzanie rocznych sprawozdan bilansowych;
2) prowadzenie wlasciwej ewidencji w ksiggach inwentarzowych;

3) dokonywanie okreslonych odpisow umorzeniowych i przeszacowan majatku zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

4) zapobieganie dekapitalizacji majatku poprzez planowanie naktadow na remonty, rozbudowe, rekonstrukcje,
modernizacj¢ majatku.

Rozdzial V.
Postanowienia koncowe

§ 19. 1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie przepisy prawa dotyczace
poszczegdlnych zadan realizowanych przez Osrodek i ustawa o samorzadzie gminnym.

2. Zmiany statutu pod rygorem niewaznosci moga by¢ dokonywane jedynie w drodze uchwaty Rady
Miejskiej w Tucholi.
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