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UCHWALA NR XXXIV/335/2022
RADY POWIATU ALEKSANDROWSKIEGO

z dnia 29 lipca 2022 1.

w sprawie okreSlenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zajeé jest rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, zasad udzielania
i rozmiaru obnizek tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w szkolach, a takze ustalenia
obowiazkowego wymiaru zajeé logopedéw, psychologow, pedagogéw, pedagogéw specjalnych,
terapeutéw pedagogicznych, doradcow zawodowych oraz nauczycieli praktycznej nauki zawodu we
wszystkich typach szkoét i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Na  podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia Smarca 1998r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. 22022 r. poz. 528 z p6zn. zm.") w zwigzku z art. 42 ust. 6 — 7 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r., poz. 1762 z pdzn. zm.?) uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. 1. Okresla sie:

1) Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli, dla ktorych ustalony plan
zajec jest rozny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego.

2) Zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ nauczycielom
zajmujacym stanowiska kierownicze.

3) Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ pedagogow, pedagogdéw specjalnych, logopedow,
terapeutow pedagogicznych, doradcow zawodowych oraz nauczycieli praktycznej nauki zawodu we
wszystkich typach szkoét i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

2. Przepisy uchwatly stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach i placowkach prowadzonych
przez Powiat Aleksandrowski.

§ 2. 1. W celu ustalenia tygodniowej liczby godzin zaje¢ nauczyciela, dla ktorego ustalony plan zaje¢ jest
rozny w pewnych okresach roku szkolnego nalezy wszystkie planowane godziny nauczyciela podzieli¢ przez
liczbe tygodni zaje¢ w danym roku szkolnym lub okresie na jaki zostal zatrudniony nauczyciel w przypadku
nawigzania stosunku pracy w sytuacjach okreslonych w art. 10 ust. 7 KN. Otrzymany wynik zaokragla si¢ do
drugiego miejsca po przecinku.

2. Nauczyciel ma przydzielone $rednio tygodniowo tyle godzin ponadwymiarowych, o ile jest wigksza tak
otrzymana liczba od obowigzkowego tygodniowego wymiaru godzin nauczyciela ustalonego na podstawie
art. 42 ust. 3 KN, o ile w kazdym tygodniu roku szkolnego realizowana liczba godzin jest nie mniejsza od tego
wymiaru.

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2022 r., poz. 583
2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2022 r., poz. 935, poz. 1116.
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3. Nauczyciel pelnozatrudniony, ktory w niektorych tygodniach roku szkolnego realizuje mniej godzin niz
jego tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin, powinien naucza¢ odpowiednio wigkszg liczbg godzin
w innych okresach danego roku szkolnego. Praca wykonywana z tak ustalonym planem zaj¢¢ nie jest praca
w godzinach ponadwymiarowych. Tygodniowa liczbg tych godzin ustala si¢ poprzez podzielenie sumy
niewypracowanych godzin w tygodniach, w ktorych nauczyciel nie realizuje catego obowigzkowego wymiaru
przez liczbe tygodni zajeé, w ktdrych realizuje zwickszong liczbe godzin. Otrzymany wynik zaokragla si¢ do
liczby catkowitej z niedomiarem.

4. Tygodniowy wymiar godzin ustalony wtrybie wust.3dla nauczyciela, oktorym mowa
w ust. 3 w tygodniach, w ktérych jest realizowany, jest wtych tygodniach obowiazkowym tygodniowym
wymiarem zajec¢ tego nauczyciela, ktory nalezy zastosowaé¢ do wyznaczenia liczby godzin ponadwymiarowych
zrealizowanych przez nauczyciela w tym okresie.

5. W ostatnim tygodniu zaj¢¢ nalezy obliczy¢ rdéznicg pomigdzy liczba wszystkich godzin

ponadwymiarowych zrealizowanych przez nauczyciela zust.3 wroku szkolnym aliczbg godzin
ponadwymiarowych, za ktore zostalo juz wyplacone wynagrodzenie 1idoliczy¢ ja do godzin
ponadwymiarowych ostatniego tygodnia zaj¢¢. Liczba godzin zrealizowanych w ramach obowigzkowego
tygodniowego wymiaru zaje¢ jest rowna iloczynowi tygodni zaje¢ w tym okresie oraz jego obowiazkowego
wymiaru wynikajacego z art. 42 ust. 3 lub ust. 7 KN.

§ 3. 1. Dla nauczycieli, ktorym w planie organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono liczbg¢ godzin
zaje¢ przekraczajaca tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ — godzinami ponadwymiarowymi sa
godziny zaje¢ realizowane ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ okreslony wedtlug zasad
ustalonych w § 2 ust. 1.

2. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zaj¢¢, realizujacych rézny wymiar zajgc
w poszczegodlnych okresach roku szkolnego, w umowie o prace nalezy okresli¢ sredni wymiar godzin zaj¢é dla
catego okresu zatrudnienia.

§ 4. W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem roku szkolnego, na ktory
zostat ustalony rdzny plan zaje¢, rozliczenie z przydzielonych w planie organizacyjnym godzin zajec¢ nastepuje
z datg ustania stosunku pracy, ztym ze za wszystkie przepracowane miesigce, bez wzgledu na wymiar
zrealizowanych  zaje¢, przystuguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za
obowiazkowytygodniowy wymiar godzin zaje¢ okre§lony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, atakze za
przepracowane w tym czasie godziny ponadwymiarowe.

§ 5. Obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych okreslonych w art. 42 ust. 3 Karta Nauczyciela nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska
kierownicze w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat Aleksandrowski o liczb¢ godzin stanowigca
réznic¢ migedzy obowigzujagcym nauczyciela tygodniowym wymiarem zaje¢, a wymiarem okreslonym wg
tabeli:

Lp. | Stanowisko kierownicze Tygodniowy Tygodniowy Tygodniowy
wymiar zaj¢¢ | wymiar obnizki wymiar zaje¢é
podstawowy zajec po obnizce

1. Dyrektor szkoly ponadpodstawowej

(zespotu szkot):

- liczacej do 100 uczniéw 18h 12h 6h

- liczacej powyzej 100 uczniow 18 h 15h 3h
2. Dyrektor szkoly podstawowej

specjalne;j:

- liczacej do 100 uczniow 18h 12h 6 h

- liczacej powyzej 100 uczniow 18 h 15h 3h

3. Dyrektor poradni psychologiczno - 20 h 17h 3h

pedagogicznej

4. Wicedyrektor 18 h 9h 9h

5. Kierownik szkolenia praktycznego 20 h 10 h 10 h
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§ 6. Okresla si¢ tygodniowg liczb¢ godzin obowigzkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych prowadzonych bezposrednio zuczniami lub wychowankami albo na ich
rzecz, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradni psychologiczno — pedagogicznej, wg tabeli:

Lp. Stanowisko Obowigzkowy tygodniowy
wymiar godzin
1. pedagog 22
2. pedagog specjalny 22
3. psycholog 22
4. logopeda 22
5. terapeuta pedagogiczny 22
6. doradca zawodowy 22
7. nauczyciele praktycznej nauki zawodu we wszystkich 20
typach szkot i na kwalifikacyjnych kursach zawodowych

§ 7. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Aleksandrowskiego.
§ 8. Traci moc uchwata XXXI1/320/2022 Rady Powiatu Aleksandrowskiego z dnia

10 czerwca 2022 roku.

§ 9. Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa
Kujawsko- Pomorskiego i ma zastosowanie od dnia 1 wrzesnia 2022 roku.

Przewodniczacy Rady
Powiatu

Arkadiusz Swiatkowski
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