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UCHWALA NR XXXVI1/295/2022
RADY GMINY DRZYCIM

z dnia 30 sierpnia 2022 r.

w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli
realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réZznym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin oraz w sprawie ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ niektorych nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez

Gmine Drzycim

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2022r.
poz.559 ze zm.D) oraz art. 42 ust. 7w zwigzku zart. 91 d pkt 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela ( tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.? ) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przepisy uchwatly stosuje si¢ do nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Drzycim.

§ 2. 1. Nauczycielom realizujacym etat laczony, tj. prowadzacym =zajecia o réznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin w ramach jednego etatu, ustala si¢ pensum proporcjonalnie w odniesieniu do
lacznej liczby realizowanych przez nauczyciela zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Godziny realizowane powyzej pensum ustalonego zgodnie z ust. 1 stanowig godziny ponadwymiarowe,
zgodnie z art. 35 ust.2 Karty Nauczyciela.

3. Obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy
obowigzki okreslone dla stanowisk w roznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin ustala dyrektor
szkoty zgodnie z postanowieniami art. 42 ust. 5¢ Karty Nauczyciela.

4. Warto$¢ godziny ponadwymiarowej oblicza si¢ wg stawki osobistego zaszeregowania danego
nauczyciela i ustalonego pensum.

§ 3. 1. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
nauczycieli realizujagcych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin ustala si¢ wedtug nastgpujacego wzoru:
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gdzie: W- oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin nauczyciela, , x; x, . X, - oznacza liczbe
godzin zaje¢ przydzielonych nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym szkoly na poszczegdlnych
stanowiskach, y; y, . v, — oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla poszczegdlnych
stanowisk.
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2. Wymiar zaje¢¢ nalezy ustali¢ z zaokragleniem do pelnych godzin w ten sposob, ze czas zaj¢¢ ponizej 0,5
godziny pomija si¢, a co najmniej 0,5 godziny przyjmuje si¢ za pelna.

§ 4. 1. Nauczyciel z pensum taczonym moze realizowac godziny zastepstw doraznych.

2. Przez godzing doraznego zastgpstwa rozumie si¢ przydzielona nauczycielowi godzine zajgc
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych powyzej tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaj¢c
dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych, ktérej realizacja nastepuje w zastepstwie nieobecnego
nauczyciela.

3. Godziny zastgpstw doraznych rozlicza si¢ wedlug obowigzkowego wymiaru godzin okreslonych dla
danego stanowiska tzn. z 18/18, 20/20, 26/26, 22/22, 25/25,30/30.

4. Jezeli nauczyciel przebywa na zwolnieniu lekarskim powyzej 3 tygodni, to nauczycielom z tagczonym
pensum, ktorzy zastgpujg nieobecnego nauczyciela, wyplaca si¢ wynagrodzenie za nadgodziny z osobistego
zaszeregowania.

5.Z nauczycielem zastgpujacym nauczyciela, ktory przebywa na zwolnieniu lekarskim dhluzszym niz
3 tygodnie, nalezy zawrze¢ porozumienie zmieniajagce do umowy o pracg oraz uzyskaé¢ zgode nauczyciela na
godziny ponadwymiarowe.

§ 5. 1. Ustala sie nastepujacy tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych  iopiekunczych dla nauczycieli zatrudnionych na stanowiskach niewymienionych
w art. 42 ust.3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela:

L.p. Stanowisko Tygodniowa
liczha  godzin
wymiaru zajeé

1. Pedagog, pedagog specjalny, logopeda, psycholog, socjoterapeuta 22 godziny
2. Terapeuta pedagogiczny, terapeuta innego rodzaju 22 godziny
3. Doradca zawodowy 22 godziny

2. Dla nauczyciela na stanowiskach wymienionych w ust. 1 przez godzing zaje¢ rozumie si¢ 45 minut.
§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Drzycim.

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

§ 8. Traci moc:

1. Uchwala nr XX/151/2017 Rady Gminy Drzycim z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie okreslenia zasad
rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli realizujacych w ramach stosunku
pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin oraz
w sprawie ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektorych nauczycieli
zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gmineg Drzycim;

2. Uchwata nr V/33/2019 Rady Gminy Drzycim z dnia 30 maja 2019 r. zmieniajgca uchwate w sprawie
okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajg¢ nauczycieli realizujagcych
w ramach stosunku pracy obowigzki okre$lone dla stanowisk o roznym tygodniowym obowigzkowym
wymiarze godzin oraz w sprawie ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektorych
nauczycieli zatrudnionych w szkotach i przedszkolach prowadzonych przez Gming Drzycim.

Przewodniczaca Rady Gminy

Elzbieta Babinska
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