
 
 

UCHWAŁA NR LXIV/545/22 
RADY MIEJSKIEJ GRUDZIĄDZA 

z dnia 31 sierpnia 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. 
poz. 559, poz. 583, poz. 1005, poz. 1079), art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie 
powiatowym (Dz.U. z 2022 poz. 1526), art. 30 ust. 6 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 
1982 r. – Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2021 r. poz. 1762, z 2022 r. poz. 935, poz. 1116, poz. 1700, poz. 1730), 
w uzgodnieniu ze związkami zawodowymi, uchwala się, co następuje: 

§ 1. W Uchwale Nr XLVII/93/09 Rady Miejskiej Grudziądza z dnia 25 listopada 2009 r. w sprawie 
regulaminu wynagradzania nauczycieli (Dz.Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2009 r. poz. 2359; zmiana: z 2016 r. 
poz. 3731, z 2019 r. poz. 3671) wprowadza się następujące zmiany: 

1) w § 5 ust. 6 otrzymuje brzmienie: 

„6. Dodatek motywacyjny dla nauczyciela, w przypadku jego przyznania nie może przekroczyć 20% 
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego, nie mniej jednak niż 80 zł.”; 

2) w § 6 w ust. 5 po pkt. 2 dodaje się pkt 3, który otrzymuje brzmienie: 

„3) nauczycielowi, któremu powierzono obowiązki mentora w wysokości 100 zł miesięcznie za każdego 
powierzonego nauczyciela.”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Grudziądza oraz dyrektorom szkół. 

§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Kujawsko–Pomorskiego. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem 1 września 2022 r. 

   

Przewodniczący Rady 
Miejskiej 

 
 

Łukasz Kowarowski 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

Bydgoszcz, dnia 5 września 2022 r.

Poz. 4438
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