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UCHWALA NR XLII1/288/2022
RADY GMINY STOLNO

z dnia 20 wrzes$nia 2022 r.

0 zmianie regulaminu wynagradzania nauczycieli stanowiacego zalacznik do uchwaly Nr XI1/83/2019
Rady Gminy Stolno z dnia 1 pazdziernika 2019 r.
w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022
r, poz.559, 583, 100511079), art. 30 ust. 61 6a, art. 49 ust 2 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r., poz. 1762, 22022 r. poz. 935, 1116, 17001 1730)
oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogdélnych warunkow przyznawania dodatkow
do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z2014r.
poz. 4161922, z2015r. poz. 868, z2016r. poz. 1029, z2017r. poz. 630, z2018r. poz. 638, z2019r.
poz. 249, 158712441, z2020r. poz. 1491, 22021 r. poz. 787, 22022 r. poz. 10571 1798) uchwala sie, co
nastepuje:

§ 1. W Regulaminie okreslajacym wysoko$¢ oraz szczegdétowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatku za wyshuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego iza warunki pracy, szczegotowe warunki obliczania
1 wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe

wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe iza godziny doraznych zastepstw oraz wysokos$¢ i warunki
wyplacania nagrod i innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy, stanowigcym zatacznik do Uchwaty
Nr XI1/83/2019 Rady Gminy Stolno z dnia 01.10.2019 r. w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli,
wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

I)w § 4 ust.1otrzymuje brzmienie:"§ 4ust. 1. Wykaz zajmowanych stanowisk oraz funkcji
uprawniajacych do dodatku funkcyjnego i wysokos¢ stawek dodatku funkcyjnego okresla tabela:

MIESIECZNA WYSOKOSC DODATKU

STANOWISKO FUNKCYINEGO

50 % stawki wynagrodzenia zasadniczego

Dyrektor szkoly powyzej 8 oddziatow nauczyciela dyplomowanego

33 % stawki wynagrodzenia zasadniczego

Dyrektor szkoty do 8 oddziatow wiacznie nauczyciela dyplomowanego

30 % stawki wynagrodzenia zasadniczego

Wicedyrektor szkoty )

nauczyciela dyplomowanego
Wychowawca klasy 300,00 zt brutto
Wychowawca oddziatu przedszkolnego 300,00 zt brutto

3 % stawki wynagrodzenia zasadniczego

Opiekun stazu . :
nauczyciela mianowanego
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3 % stawki wynagrodzenia zasadniczego

Mentor . )
nauczyciela mianowanego

n

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Stolno.

§ 3. Przepisy niniejszej uchwaly maja zastosowanie do tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin od
dnia 01.09.2022 r.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie zdniem nastgpujagcym po dniu ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko — Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Stolno

Pawel Pudrzynski
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