
 
 

UCHWAŁA NR XL/199/2022 
RADY GMINY CIECHOCIN 

z dnia 27 października 2022 r. 

zmieniająca uchwałę Nr XI/52/2019 Rady Gminy Ciechocin z dnia 28 października 2019 r. 
w sprawie regulaminu wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach, 

dla których organem prowadzącym jest Gmina Ciechocin 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. 
poz. 559 z późn. zm.) oraz art. 30 ust. 6 i 6a w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 
Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z późn. zm.), rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu 
z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, 
ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę 
w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 416) po uzgodnieniu ze związkami zawodowymi zrzeszającymi 
nauczycieli, uchwala się, co następuje: 

§ 1. W uchwale Nr XI/52/2019 Rady Gminy Ciechocin z dnia 28 października 2019 r. 

w sprawie regulaminu wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach, dla których 
organem prowadzącym jest Gmina Ciechocin wprowadza się następujące zmiany: 

1) § 5 ust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie: 

„mentorowi;”; 

2) W tabeli określającej wysokość stawek dodatku funkcyjnego słowo „opiekunowi stażu” zastępuje się 
słowem „mentorowi”. Stawka procentowa dodatku funkcyjnego pozostaje bez zmian tj. 2%. 

3) § 5 ust. 7 otrzymuje brzmienie: 

„Nauczyciel traci prawo do dodatku funkcyjnego wraz z upływem okresu, na jaki powierzono mu 
stanowisko kierownicze, wychowawstwo klasy lub funkcję mentora, a w razie wcześniejszego 
odwołania z końcem miesiąca, w którym nastąpiło odwołanie, jeżeli odwołanie nastąpiło pierwszego 
dnia miesiąca – od tego miesiąca”.. 

§ 2. Do dnia 31 sierpnia 2027 r., dodatek funkcyjny określony dla mentora, o którym mowa 

w § 1 niniejszej uchwały, przysługuje również nauczycielom, którym powierzono sprawowanie funkcji 
opiekuna stażu dla nauczycieli odbywających staż na stopień nauczyciela mianowanego, o których mowa 
w art. 10 ust. 1–5 ustawy z 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy – Karta Nauczyciela oraz niektórych innych 
ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1730). 

§ 3. Uchwała ma zastosowanie do wynagrodzeń nauczycieli należnych od 1 września 2022 r. 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Ciechocin . 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

Bydgoszcz, dnia 2 listopada 2022 r.

Poz. 5489



§ 5. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Kujawsko-Pomorskiego. 

   

Przewodnicząca Rady  
Gminy Ciechocin 

 
 

Aneta Pietrzak 
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