
 
 

UCHWAŁA NR XLIV/263/2022 
RADY POWIATU W BRODNICY 

z dnia 29 listopada 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli. 

Na podstawie art. 9ca ust. 11, art. 30 ust. 3, ust. 6 pkt 1 i ust. 6a w związku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 
26 stycznia 1982 roku - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935, 1116, 
1700 i 1730), § 2 Rozporządzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 24 sierpnia 2022 roku zmieniające 
rozporządzenie w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych 
warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za pracę w dniu 
wolnym od pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1798) uchwala się, co następuje: 

§ 1. W uchwale Rady Powiatu w Brodnicy nr XVI/91/2020 z dnia 7 stycznia 2020 r. w sprawie regulaminu 
wynagradzania nauczycieli wprowadza się następujące zmiany: 

1. W § 4 ust. 4 otrzymuje brzmienie "Nauczycielowi, któremu powierzono sprawowanie funkcji opiekuna 
stażu lub funkcję mentora przysługuje dodatek w wysokości 6% wynagrodzenia zasadniczego". 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu w Brodnicy. 

§ 3. Przepisy uchwały zmienionej w §1 w brzmieniu nadanym niniejszą uchwałą mają zastosowanie do 
ustalenia wysokości wynagrodzenia w zakresie wskazanym w ust. 1 od dnia 1 września 2022 r. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Kujawsko-Pomorskiego. 

   

Przewodniczący Rady 
Powiatu 

 
 

Roman Pytlasiński 

 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

Bydgoszcz, dnia 5 grudnia 2022 r.

Poz. 6556
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