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UCHWALA NR LXXV.443.2023
RADY GMINY GOLUB-DOBRZYN

z dnia 27 listopada 2023 r.

w sprawie nadania statutu Gminnemu Zlobkowi "Filemonek" w Galczewie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
72023 1. poz. 40 z p6zn. zm.D) i art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U.
72023 r. poz. 1270 z p6zn. zm.?) oraz art. 8 ust. 1 pkt 1 i art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2023 r. poz. 204 z p6zn. zm.») uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Nadaje sie statut Gminnemu Ztobkowi "Filemonek" w Gatczewie.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Golub-Dobrzyn

Artur Kaszynski

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w: Dz. U. z 2023 r. poz. 572, poz. 1463 i poz. 1688.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w: Dz. U. z 2023 r. poz. 497, poz. 1273, poz. 1407,
poz. 1641, poz. 1693 i poz. 1872.

3) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w: Dz. U. z 2022 1. poz. 2140, z 2023 r. poz. 1429.
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Zatacznik do uchwaty Nr LXXV.443.2023
Rady Gminy Golub-Dobrzyn
z dnia 27 listopada 2023 r.

Statut Gminnego Zlobka "Filemonek" w Galczewie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Gminny Ztobek "Filemonek" w Gatczewie, zwany dalej ,,Ztobkiem” jest jednostkg budzetowg Gminy
Golub-Dobrzyn, dla ktoérego organem prowadzacym jest Gmina Golub-Dobrzyn.

§ 2. Ztobek dziala na podstawie:

1) uchwaty Nr LXXV. .2023 Rady Gminy Golub-Dobrzyn z dnia 27 listopada 2023 r. w sprawie utworzenia
Gminnego Ztobka "Filemonek" w Galczewie, dla ktorego organem prowadzacym jest Gmina Golub-
Dobrzyn;

2) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2023 r. poz. 204 z p6zn.
zm.);

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1270 z pézn. zm.);
4) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2023 r. poz. 40 z pdzn. zm.);
5) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530);
6) Regulaminu Organizacyjnego Ztobka,
7) niniejszego Statutu.
§ 3. Ztobek nie posiada osobowosci prawne;.
§ 4. Siedziba Ztobka miesci sie¢ w miejscowosci Gatczewo; adres: Galtczewo 7, 87-400 Golub-Dobrzyt.

§ 5. llekro¢ w niniejszym statucie jest mowa o rodzicach, nalezy przez to rozumie¢ rowniez opiekunoéw
prawnych oraz inne osoby, ktorym sad powierzyt sprawowanie opieki nad dzieckiem.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka

§ 6. Ztobek $wiadczy ushugi opiekuficze, wychowawcze i edukacyjne dzieciom w wieku od ukofczenia
20 tygodnia zycia do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko ukonczy 3 rok zycia, a w przypadku, gdy
niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym, do 4 roku zycia.

§ 7. Do zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

2) zagwarantowanie dzieciom wlasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, poprzez prowadzenie zajec
zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie  zaje¢  opiekunczo-wychowawczych  iedukacyjnych,  uwzgledniajacy  rozwoj
psychomotoryczny dziecka;

4) wspieranie procesu usamodzielniania si¢ dziecka, w miarg jego wieku i mozliwosci;

5) ksztaltowanie wlasciwych nawykéw 1umiejetnosci dziecka zwigzanych z satysfakcjonujacym zyciem
W grupie;

6) systematyczne obserwowanie rozwoju dziecka;

7) systematyczne dostosowywanie treSci, metod i organizacji zaje¢ opiekunczo-wychowawczych do wynikow
obserwacji dziecka;
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8) w przypadku dzieci niepelnosprawnych wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;

9) zapewnienie bezpieczenstwa dziecku przebywajacemu w Ztobku;
10) wspieranie rodzicow w procesie wychowawczym,;
11) promowanie zdrowego stylu zycia;
12) zachecanie rodziny dziecka do aktywnego uczestnictwa w zyciu Ztobka.
§ 8. Cele Ztobka s3 osiggane poprzez:
1) stosowanie r6znych metod i form pracy z dzie¢mi, uwzgledniajacych ich rozwoj psychomotorycznys;
2) stymulowanie procesow rozwojowych dzieci poprzez wykorzystanie ich wlasnej inicjatywy;
3) zapewnienie dzieciom mozliwos$ci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku;
4) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu,

5) wspotprace zrodzicami, w tym poprzez organizacje spotkan, zaje¢ otwartych oraz wiaczanie rodzicow
w dziatalno$¢ grupy.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka

§ 9. Zapisy do Ztobka prowadzone s3 przez caly rok, a przyjecia dzieci odbywajg sic w miar¢ wolnych
miejsc.
§ 10. 1. Przyjecie dziecka do Ztobka nastepuje na podstawie wniosku rodzicow.
2. Podstawowymi warunkami przyjecia dziecka do Ztobka s3:
1) zamieszkiwanie na terenie Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego;
2) wiek dziecka od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat;
§ 11. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka, z zachowaniem zasady okre$lonej w § 10 ust. 2 pkt 1 maja:
1) dzieci z rodzin wielodzietnych;
2) dzieci niepetnosprawne, posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci.

3. Przy przyjmowaniu dzieci do Ztobka brane sg pod uwage takze kryteria promujace udziat w projekcie
zawarte w Regulaminie Organizacyjnym.

4 . Przyje¢ do Ztobka dokonuje Dyrektor.
5. Do wniosku nalezy dolaczy¢:
1) dokument poswiadczajacy fakt zamieszkania na terenie Powiatu Golubsko-Dobrzynskiego;

2) dokument poswiadczajacy =zatrudnienie od kazdego zrodzicoéw: zaswiadczenie zzakladu pracy,
w przypadku samozatrudnienia aktualny wydruk z Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej, zaswiadczenie z Urzgdu Gminy o posiadaniu gospodarstwa rolnego i o$wiadczenie
0 osobistym jego prowadzeniu;

3) dokument poswiadczajacy, iz rodzic jest osobg samotnie wychowujaca dziecko w rozumieniu ustawy
z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z2023r. poz.390z poézn. zm.),
o §wiadczeniach rodzinnych: wyrok sadu o alimentach, wyrok rozwodowy, akt zgonu, decyzje osrodka
pomocy spotecznej: o $§wiadczeniach z Funduszu Alimentacyjnego, o dodatku ztytulu samotnego
wychowywania dziecka;

4) dokument poswiadczajacy, iz rodzice uczg si¢ w systemie dziennym: zaswiadczenie zuczelni, szkoly
zawierajace informacje o stacjonarnym systemie studiow, nauki,

5) zaswiadczenie zurzedu pracy poswiadczajace, iz rodzice uzupelniajg kwalifikacje zawodowe,
umozliwiajace podjecie zatrudnienia;
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6) dokument poswiadczajacy, iz jedno z rodzicéw posiada orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci wydane
przez Zespot ds. Orzekania o Niepelosprawno$ci, orzeczenie o niezdolno$ci do pracy lub orzeczenie
o niezdolnosci do samodzielnej egzystencji wydane przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych.

6. Ziob_ek prowadzi ewidencj¢ wnioskow rodzicow, w oparciu o ktora tworzy liste dzieci oczekujacych na
miejsce w Ztobku.

§ 12. Opicka nad dzieckiem w Zlobku sprawowana jest na podstawie umowy o Swiadczenie ushug
opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych, zawieranej pomig¢dzy rodzicami, a Dyrektorem Ztobka.

§ 13. Przed rozpoczeciem uczgszcezania dziecka do Ztobka, rodzice sg zobowigzani dostarczyé:
1) podpisang umowe o przyjeciu dziecka do Ztobka;
2) zaswiadczenie o rodzaju zatrudnienia rodzicoéw/opiekundéw dziecka;
3) zaswiadczenie wlasciwego lekarza o koniecznosci stosowania u dziecka diety, ze wskazaniem jej rodzaju;
4) ksigzeczke zdrowia dziecka do wgladu.

§ 14. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku, Dyrektor Ztobka moze przyja¢ na miejsce tego dziecka
na czas jego nieobecnosci inne dziecko na podstawie umowy z jego rodzicami.

Rozdzial 4.
Zasady udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§ 15. 1. Rodzice dziecka objgtego opieka majg prawo do:
1) uzyskania informacji na temat planu pracy w grupach;
2) uzyskania informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;
3) uczestnictwa w zajgciach otwartych placowki;

4) wyrazania opinii i wnioskéw na temat funkcjonowania ztobka i pracownikéw Ztobka, w tym Dyrektora
Zlobka.

2. Rodzice dziecka zobowigzani sg do:
1) przestrzegania statutu Ztobka:
2) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;
3) przyprowadzania i odbierania dziecka ze ztobka osobiscie lub przez upowazniona przez siebie osobe,
zapewniajaca dziecku pelne bezpieczenstwo;
4) terminowego uiszczania odptatno$ci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku;
5) przyprowadzania do Ztobka wylacznie dziecka zdrowego.
3. Rodzice dziecka objetego opieka majg mozliwosé:
1) inicjowania i organizowania, przedsiewzie¢ o charakterze kulturalnym, sportowym i rekreacyjnym;
2) korzystania z organizowanych w Ztobku spotkan ze specjalistami zatrudnionymi w Ztobku lub z nim
wspotpracujacymi;
3) udzialu w zajeciach z dzie¢mi prowadzonych w Zlobku, po uzgodnieniu z Dyrektorem Zlobka ich czasu
i miejsca oraz przedmiotu lub zakresu
§ 16. 1. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Zitobka moga utworzyé Rade Rodzicow dziatajaca zgodnie
z Ustawa.

2. Rada Rodzicéw wybierana jest na ogolnym zebraniu Rodzicow, na okres nie dtuzszy niz 12 miesiecy,
przy czym kadencja Rady Rodzicow konczy si¢ zawsze w dniu 30 wrze$nia.
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Rozdzial 5.
Zasady ustalania oplat za wyzywienie dziecka w przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku

§ 17. Wysokos$¢ optat za pobyt dziecka w Ztobku ioplate za wyzywienie ustala Rada Gminy Golub-
Dobrzyn odrgbng uchwats.

§ 18. W przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku optaty za pobyt i wyzywienie nie pobiera si¢ za dni
nieobecnosci pod warunkiem skutecznego poinformowania dyrektora o nieobecnosci, najpozniej do godziny
7.30 pierwszego dnia nieobecnosci.

§ 19. Optaty, o ktorych mowa w § 13 wnosi si¢ z gory do 15-go dnia kazdego miesigca na konto bankowe
Zlobka.

Rozdzial 6.
Organizacja i zarzadzanie Zlobkiem

§ 20. 1. Ztobek jest zaktadem pracy w rozumieniu przepisow prawa pracy. Dyrektor Ztobka, zwany dalej
»dyrektorem”, jest kierownikiem zakladu pracy w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy (Dz.U. z 2023 r. poz. 1465).

2. Dyrektor zarzadza i reprezentuje Ztobek na zewnatrz.
3. Dyrektor dziala na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Wojta Gminy Golub-Dobrzyn.

4. Dyrektor zatrudnia kadre opiekuficzo-wychowawcza Zlobka, zgodnie z kwalifikacjami wymaganymi
ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2023 r. poz. 204 z p6zn. zm.).

5. Organizacje wewnetrzng Zlobka okre$la regulamin organizacyjny nadany przez dyrektora. Projekt
regulaminu organizacyjnego podlega zaopiniowaniu przez Wéjta Gminy Golub-Dobrzyn.

6. W regulaminie organizacyjnym dyrektor ustala godziny pracy Ztobka, biorgc pod uwage opinie
rodzicow.

7. Dyrektor w celu realizacji zadan wydaje zarzadzenia, regulaminy organizacyjne, porzadkowe oraz
opracowuje program pracy Ztobka.

8. Dyrektor Ztobka jest odpowiedzialny za:
1) realizacje zadan okreslonych w § 7 Statutu;
2) wykonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw Ztobka;
3) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy;
4) opracowywanie rocznych planéw finansowych Ztobka;
5) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi Ztobka;
6) sprawne administrowanie i zarzadzanie majatkiem Ztobka.
9. Do obowigzkoéw personelu Ztobka nalezy:
1) sprawowanie opieki nad dzie¢mi zdrowymi w wieku od 20 tygodnia zycia do lat 3;

2) zapewnienie dziecku warunkéw bytowych zblizonych do warunkéw domowych, zgodnie zjego
potrzebami;

3) pomoc pracujacym rodzicom poprzez zapewnienie ich dzieciom opieki, wychowania, bezpieczenstwa,
dobrego samopoczucia, ciepta i serdecznej atmosfery;

4) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej i1 wypoczynku oraz wyuczenie nawykow
higienicznych;

5) prowadzenie zaj¢¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych dostosowanych do wieku irozwoju
W oparciu o plan pracy;

6) zapewnienie petnego bezpieczenstwa dzieciom podczas pobytu w Ztobku;
7) zapewnienie dzieciom prawidtowego rozwoju psychomotorycznego;

8) zapewnienie prawidtowej i fachowej opieki i wyzywienia zgodnie z obowigzujagcymi normami;
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9) szerzenie o$wiaty zdrowotnej wsrdd rodzicow i personelu przez pogadanki, gazetki i rozmowy biezace;

10) utrzymywanie pomieszczen ztobkowych w czystosci zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie
przepisami.

10. Ztobek prowadzi nastepujaca dokumentacje:

1) dziennik zajeé, gdzie szczegdlowo opisuje si¢ dzieh pobytu dzieci w Zlobku, dziatania projektowe
1 frekwencje;

2) miesi¢czne plany pracy edukacyjno-opiekuncze;j;
3) karty obserwacji dzieci.

Rozdzial 7.
Mienie Zlobka

§ 21. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2023r. poz.40z pdézn.zm.) oraz ustawy zdnia 21 sierpnia 1997 r.
o gospodarce nieruchomosciami (Dz. U. z 2023 r. poz. 344 z pdzn. zm.) i zapewnia jego nalezyta ochrong jak
rowniez jego wlasciwe wykorzystanie.

Rozdzial 8.
Zasady gospodarki finansowej

§ 22. 1. Ztobek prowadzi gospodarke finansowa, w formie wlasciwej dla gminnej jednostki budzetowej, na
zasadach okreslonych wustawie zdnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz.U. z2023r.
poz. 1270 z pdzn. zm.).

2. Podstawa gospodarki finansowej Ztobka jest plan finansowy, obejmujacy planowane dochody i wydatki
Zlobka.

3. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowa gospodarke finansowa, o ktoérej mowa w ust. 1.
§ 23. Zrodtami finansowania Ztobka sa:

1) srodki finansowe pozyskane w ramach projektu wspotfinansowanego z Krajowego Planu na rzecz
Odbudowy iZwigkszenia Odpornosci w ramach inwestycji A4.2.1. pn. Wsparcie programoéw
dofinansowania miejsc opieki nad dzie¢mi 0-3 lat (ztobki, kluby dzieciece) w ramach MALUCH + 2022-
2029 oraz na podstawie art. 141l iart. 14 In ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. z 2023 r. poz. 1259 z pdézn. zm.) i budzet Gminy Golub-Dobrzyn;

2) optaty wnoszone przez rodzicow za ustugi swiadczone w ramach dziatalnosci statutowej;
3) inne dochody uzyskane w sposob przewidziany prawem.
§ 24. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 9.
Nadzér i kontrola nad Zlobkiem

§ 25. 1. Nadzor nad dziatalnoéciag Ztobka sprawuje Wéjt Gminy Golub-Dobrzyn.
2. Nadzor, o ktébrym mowa w ust. 1, obejmuje w szczegolnosci:

1) warunki i jako$¢ §wiadczonej opieki;

2) realizacj¢ zadan statutowych;

3) prawidlowo$¢ gospodarowania mieniem,;

4) gospodarke finansowa.

Rozdzial 10.
Postanowienia koncowe

§ 26. 1. Ztobek uzywa pieczeci o tre$ci w brzmieniu: Gminny Ztobek "Filemonek" w Galczewie.

2. Zmiany w niniejszym Statucie mogg by¢ dokonywane wyltacznie w trybie wiasciwym dla jego nadania.
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3. Skargi i wnioski dotyczace pracy Zlobka mozna sktadaé¢ u dyrektora osobiscie lub na piémie w godzinach
pracy.
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