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Poz. 1371

UCHWALA NR XXXIX/299/2023
RADY GMINY ZAKRZEWO

z dnia 20 lutego 2023 r.

w sprawie trybu i kryteriow przyznawania nagrod dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach
i przedszkolach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Zakrzewo

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22023 1. poz. 40) oraz art. 49 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762, z 2022 r. poz. 935, poz. 1116, poz. 1700 i poz. 1730),

Rada Gminy Zakrzewo
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Dokonuje si¢ podzialu specjalnego funduszu na nagrody dla nauczycieli za ich osiagnigcia
dydaktyczno-wychowawcze, utworzonego w budzecie Gminy Zakrzewo na podstawie art. 49 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela, zwanego dalej ,,Funduszem,, w ten sposob, ze:

1) 20 % $rodkoéw Funduszu przeznacza si¢ na nagrody organu prowadzacego szkote, zwane dalej ,,Nagroda
Wojta Gminy Zakrzewo”;

2) 80 % srodkow Funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektorow szkot.

§ 2. 1. Ustala si¢ nastepujace kryteria przyznawania nagrod z Funduszu, zwanych dalej ,,nagrodami,,.
Nagrody przyznawane sg nauczycielowi, ktory spetnia co najmniej 3 (trzy) z wymienionych ponizej kryteriow:

1) w zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) osigga dobre wyniki wnauczaniu potwierdzone w sprawdzianach iegzaminach uczniow,
przeprowadzanych przez okregowe komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje  dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod nauczania
i wychowania, opracowywania autorskich programoéw i publikacji,

c) osigga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem uczniéw do udziatlu w zawodach II
stopnia (okrggowych) lub III stopnia (centralnych) ogoélnopolskich olimpiad przedmiotowych, zajeciem
przez ucznidw (zespol uczniow) I-III miejsca w konkursach, zawodach, przegladach i festiwalach
wojewodzkich 1 ogdlnopolskich,

d) posiada udokumentowane osiagnigcia w pracy zuczniami uzdolnionymi lub zuczniami majacymi
trudno$ci w nauce,

e) przygotowuje 1 wzorowo organizuje uroczystosci szkolne lub srodowiskowe,

f) prowadzi znaczaca dziatalno$¢ wychowawcza w klasie lub szkole przez organizowanie wycieczek, udziat
uczniéw w spektaklach teatralnych, koncertach, wystawach i spotkaniach,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe,
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h) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci i mtodziezy,
i) osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami;
2) w zakresie pracy opiekuncze;j:

a) zapewnia pomoc iopieke uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej sytuacji materialnej Iub
zyciowej, pochodzacym z rodzin ubogich i patologicznych,

b) prowadzi dzialalno$¢ majaca na celu zapobieganie i zwalczanie przejawdw patologii spotecznej wsrod
dzieci i mtodziezy, w szczegdlnosci narkomanii i alkoholizmu,

c) organizuje wspolpracg szkoty zjednostkami systemu ochrony zdrowia, Policja, organizacjami
1 stowarzyszeniami oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow patologii spotecznej
i niedostosowania spolecznego dzieci i mtodziezy,

d) organizuje  udzial rodzicow w zyciu  szkoly, rozwija formy  wspoldziatania  szkoty
z rodzicami,

3) w zakresie dzialalnos$ci pozaszkolne;j:
a) uczestniczy w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego,

b) udziela aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli podejmujacych prace
w zawodzie nauczyciela.

2. Przy przyznawaniu nagrod Wéjta Gminy Zakrzewo dyrektorom szkol bierze si¢ pod uwage:

a) ksztaltowanie dobrego klimatu wychowawczego w szkole poprzez stawianie wlasciwych wymagan
nauczycielom i uczniom oraz pracownikom administracji i obstugi,

b) dbatos¢ o wysoki poziom nauczania poprzez odpowiednig organizacje pracy szkoty, wilasciwy dobor
programdéw nauczania, odpowiednie sprawowanie nadzoru pedagogicznego, wspomaganie nauczycieli w ich
rozwoju zawodowym,

¢) prawidtowag wspodtprace ze wszystkimi organami szkoty,

d) racjonalne i oszczedne planowanie i wydatkowanie $rodkow budzetowych oraz pozyskiwanie iracjonalne
wydatkowanie §rodkéw pozabudzetowych,

e) dziatanie na rzecz integracji sSrodowiska oswiatowego w Gminie Zakrzewo,
f) efektywng wspotprace z organem prowadzacym,
g) prace na rzecz srodowiska lokalnego,
3. Ustala si¢ nastepujacy tryb zglaszania kandydatéw do nagrdd i tryb ich przyznawania:
1) z wnioskiem o Nagrode Wojta Gminy Zakrzewo moze wystgpic
a) przedstawiciel organu prowadzacego;
b) dyrektor Centrum Ustug O$wiatowych w Zakrzewie;
¢) dyrektor szkoty po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoty;
d) wlasciwe statutowo organy zwigzkoéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli.
2) z wnioskiem o nagrode dyrektora szkoty moze wystapié:
a) rada pedagogiczna;
b) rada rodzicow;
c) wlasciwe statutowo organy zwigzkéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli.
3) nagroda Wojta Gminy Zakrzewo moze by¢ przyznana z wiasnej inicjatywy Wajta Gminy Zakrzewo.

4) nagroda dyrektora szkoty moze by¢ przyznana z wilasnej inicjatywy dyrektora szkoty.
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4. Wnioski o nagrody, nalezy sktada¢ odpowiednio do organu prowadzacego w Urzedzie Gminy
w Zakrzewie lub do dyrektora szkoty w sekretariacie szkoly do dnia 15 wrzesnia danego roku, a w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, w kazdym czasie i powinny one zawierac:

1)imi¢ 1inazwisko oraz stanowisko nauczyciela/dyrektora szkoty, nazweg szkoly, staz pracy
nauczyciela/dyrektora szkoty oraz informacj¢ o przyznanych wcze$niej kandydatowi nagrody
1 wyrdznienia;

2) rzeczowe uzasadnienie wniosku o przyznanie nagrody.

3) wzor wniosku stanowi zatgcznik do uchwatly.

5. Wojt Gminy Zakrzewo dokonuje analizy wtasciwie zlozonych wnioskow, o ktorych mowa
w ust. 3 pkt 11 pkt 3 i podejmuje decyzje o przyznaniu Nagrody Wojta Gminy Zakrzewo. Decyzja jest
ostateczna.

6. Dyrektor szkoly dokonuje analizy wnioskéw, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 2 i pkt 4 i podejmuje decyzje
o przyznaniu nagrody. Decyzja jest ostateczna.

7. Nagrody przyznaje si¢ z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W uzasadnionych przypadkach Wojt Gminy
Zakrzewo, albo wlasciwy dyrektor szkoly moze przyzna¢ nagrod¢ w innym terminie.

8. Kopig decyzji o przyznaniu nagrody umieszcza si¢ w aktach osobowych nauczyciela/dyrektora szkoty.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Zakrzewo.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Kujawsko-
Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Tadeusz Lipowski
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Zalacznik do uchwaty Nr XXX1X/299/2023
Rady Gminy Zakrzewo
z dnia 20 lutego 2023 r.

WNIOSEK

o przyznanie Nagrody Wojta Gminy Zakrzewo/ dyrektora szkoty

dla nauczyciela/dyrektora*za osiggni¢cia w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej

I. Dane osobowe nauczyciela/dyrektora szkoty* przedstawionego do nagrody:

Imig¢ 1 nazwisko nauczyciela/dyreKtora: ..........ccuvviiiiiiiei e
A TS T OTTN o)  Lo AU EE P PRPR
STANOWISKO: .ottt et e e e ettt e e e e ettt e e e e bbb e e e e eabb e e e e enbteeeeennees
Stopien aWanSU ZAWOAOWEEZO: .....eeeeeeeeeiiiiiiiiereeeeeeiiittereeeeeeeeesssarreeeeeeeesssssssssreeeeesesssssnssseeeeeeens
Staz pracy pedagogicznej: ........ccceeevvvvvveeennnnn. , Wtym W tej SZKOle: ......ocoevveiiiiiiiiieeeeeeee,
NaUCZANY PIZEAMIOL: ..eiiiiieiiiiiiiiiieeeeeeeeiie e e e e e e e estrrreeeeeeeeessstarasaeaaaeessssssssssaeeeeesessnssssssseeeeaeens
II. Uzasadnienie

1) Wniosek o nagrode ztozony z okazji**:

- Dnia Edukacji Narodowe;j

- innych waznych wydarzen o charakterze o§wiatowym: (opisac jakich)

2) Informacje o ocenie pracy, ocenie dorobku zawodowego i osiggnigciach w zakresie speinienia

kryteriow okreslonych w uchwale.

(data 1 podpis osoby uprawnionej do sktadania wniosku)
* niepotrzebne skresli¢

** wlasciwe podkresli
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