DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO

Bydgoszcz, dnia 18 kwietnia 2025 r. Elektronicznie podpisany przez:
Katarzyna Krzyzanowska-Kurek
Data: 2025-04-18 10:50:29
Poz. 2122
UCHWALA NR XVI1.79.2025
RADY GMINY BARUCHOWO

z dnia 15 kwietnia 2025 r.

w sprawie utworzenia gminnej jednostki organizacyjnej pod nazwa ,,Klub Dzieciecy Stumilowy Las
w Baruchowie” i nadania jej statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h iart. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 ze zm."), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz.U. z2024r. poz. 1530ze zm.») oraz art. 8 ust. 1 pkt1iust. 2 oraz
art. 2 ust. 1iart. 11 ust. 112 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieckiem w wieku do lat 3 (Dz. U.
7 2024 r. poz. 338 ze zm.» ) uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ gminng jednostke organizacyjng dzialajaca jako jednostka budzetowa pod nazwa: ,Klub
Dzieciecy Stumilowy Las w Baruchowie” zsiedzibg: Baruchowo 70A, 87-821 Baruchowo, zwany dalej
Klubem.

§ 2. Klub bedzie wykonywal zadania z zakresu sprawowania opieki nad dzie¢mi zgodnie z ustawa z dnia
4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

§ 3. Rozpoczecie dziatalnosci statutowej Klubu nastapi z dniem 1 wrzesnia 2025 roku.

§ 4. Klubowi przekazuje si¢ mienie w postaci czg¢sci nieruchomosci gruntowej przeznaczonej na plac zabaw
wraz zbudynkiem zlokalizowanymi na dzialce oznaczonej nr 235/27, nr ksiegi wieczystej:
WL1W/00030335/1, o pow. 2100 m?, pod adresem: Baruchowo 70A, 87-821 Baruchowo oraz niezbednym
wyposazeniem do prowadzenia Klubu.

§ 5. Ustala si¢ Statut Klubu w brzmieniu stanowiacym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 6. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Baruchowo.

1) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 1572, poz. 1907 i poz. 1940.

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 1572, poz. 1717, poz. 1756 i poz. 1907 oraz
7 2025 1. poz. 39.

3) Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 743 i poz. 858.
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§ 7. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego

Przewodniczacy Rady Gminy
Baruchowo

Janusz Tomaszewski
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Zakacznik do uchwaty Nr XVI1.79.2025
Rady Gminy Baruchowo
z dnia 15 kwietnia 2025 r.

STATUT KLUBU DZIECIECEGO STUMILOWY LAS W BARUCHOWIE

Rozdzial 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. Jednostka organizacyjna Gminy Baruchowo o nazwie ,,Klub Dziecigcy Stumilowy Las w Baruchowie”,
funkcjonuje jako jednostka budzetowa gminy.
§ 2. Illekro¢ w Statucie jest mowa o:
1. Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Gminy Baruchowo.
2. Gminie - nalezy przez to rozumie¢ gmine wiejska — Gming Baruchowo.
3. Wojcie - nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Baruchowo.
4. Klubie - nalezy przez to rozumie¢ Klub Dziecigcy Stumilowy Las w Baruchowie.
5. Kierowniku - nalezy przez to rozumie¢ Kierownika Klubu Dziecigcego Stumilowy Las w Baruchowie.
6. Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(Dz. U. z 2024r. poz. 338).
7. rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze opiekundéw prawnych oraz inne osoby, ktorym sad powierzyt
sprawowanie opieki nad dzieckiem.
8. Opiekunach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow Klubu, o ktérych mowa w art. 15 1 16 ustawy.
§ 3. Klub dziecigcy prowadzi dziatalnos¢ na podstawie:
1. Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024r. poz. 338).
2. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465).
3. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024r. poz. 1530 z pdzn. zm.).
4. Niniejszego Statutu.
§ 4. Nadzor nad dziatalnoscig Klubu dziecigcego sprawuje Wojt.
§ 5. 1. Siedziba Klubu miesci si¢ w Baruchowie.
2. Dzialalno$¢ Klubu prowadzona jest w obiekcie zlokalizowanym pod adresem: Baruchowo 70A, 87-821
Baruchowo.
3. Klub jest przystosowany do przyjecia maksymalnie 16 dzieci.

Rozdzial 2

CELE I ZADANIA KLUBU DZIECIECEGO ORAZ SPOSOB ICH REALIZACJI
§ 6. Celem dziatania Klubu jest udzielanie §wiadczen, ktore swoim zakresem obejmujg dziatalnosé
pielegnacyjng, opiekuncza, wychowawczg i edukacyjng odpowiednig do wieku rozwojowego dzieci.
§ 7. Do zadan Klubu dziecigcego nalezy:
1. Wspomaganie i stymulowanie indywidualnego rozwoju dziecka, a w przypadku dziecka
niepetnosprawnego ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju jego niepetnosprawnosci.
2. Zapewnienie opieki nad dzie¢mi ze szczegdlnym uwzglednieniem wspomagania indywidualnych potrzeb
dziecka.
3. Zapewnienie wlasciwej opieki i pielegnacji dzieciom, a w przypadku dzieci niepelnosprawnych ze
szczegbdlnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci.
4. Zapewnienie dziecku warunkéw bytowych zblizonych do warunkéw domowych, zgodnie z jego
potrzebami.
5. Zagwarantowanie dziecku wiasciwej i profesjonalnej opieki pielggnacyjne;.
6. Prowadzenie zaj¢¢ zabawowych z elementami edukacji dostosowanych do wieku i rozwoju
psychomotorycznego dziecka.
7. Zapewnienie dziecku racjonalnego wyzywienia zawierajgcego niezbg¢dne sktadniki pokarmowe zgodnie z
obowigzujgcymi normami Zywieniowymi.
8. Rozwijanie samodzielno$ci dziecka oraz wyrabianie wiasciwych nawykow higieny osobiste;.
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9. Organizowanie odpoczynku dziennego, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka.
10. Promocja zdrowia.
11. Wspotdziatanie z rodzicami oraz ich rodzinami w dbaniu o wszechstronny oraz prawidlowy rozwoj
dziecka, a w przypadku dziecka niepetnosprawnego ze szczegbélnym uwzglednieniem rodzaju
niepetnosprawnosci.
§ 8. Cele i zadania Klubu dziecigcego realizowane sg poprzez:
1. Sprawowanie opieki nad dzieémi w trakcie ich pobytu w Klubie dziecigcym przez opiekunow,
zatrudnionych zgodnie z kwalifikacjami okreslonymi w ustawie.
2. Indywidualne poznanie i kierowanie rozwojem dziecka.
3. Wspotpracg z rodzicami, wspomagajac rodzing w wychowaniu poprzez:
1) przekazywanie przez opiekunow informacji o postgpach lub trudnosciach w rozwoju dziecka;
2) stworzenie mozliwosci uczestniczenia rodzicow z dzieémi w zajeciach prowadzonych w Klubie
dziecigcym, w tym adaptacyjnych i otwartych;
3) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad w zakresie opieki, wspierania rozwoju, wychowania i
edukacji dziecka ze szczegolnym uwzglednieniem potrzeb dzieci niepelnosprawnych;
4) wspoéldziatanie w celu skutecznego oddziatywania wychowawczego na dziecko i okre$lenia drogi jego
indywidualnego rozwoju.
4. Zapewnienie odpowiednich warunkow lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb
rozwojowych dziecka.
5. Zapewnienie dzieciom pobytu na Swiezym powietrzu przy sprzyjajacych warunkach atmosferycznych.
Rozdzial 3
ORGANIZACJA KLUBU DZIECIECEGO
§ 9. 1. Pracg Klubu kieruje Kierownik, ktérego powotuje i odwotuje Wojt.
2. Wojt jest zwierzchnikiem stuzbowym kierownika i wykonuje wobec niego czynno$ci w sprawach z
zakresu prawa pracy.
3. Do zadan kierownika w szczego6lnosci nalezy:
1) kierowanie biezacg dziatalnoscig Klubu i wykonywanie zadan statutowych;
2) reprezentowanie Klubu na zewnatrz;
3) odpowiedzialnos¢ za organizacj¢ pracy i funkcjonowanie klubu;
4) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudniania i wynagradzania pracownikow Klubu;
5) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w zakresie prowadzenia zaje¢¢ opiekunczo - wychowawczych i
edukacyjnych;
6) zapewnienie pracownikom witasciwych warunkoéw pracy, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
7) prawidlowe gospodarowanie mieniem Klubu;
8) planowanie i realizowanie planu finansowego Klubu;
9) wydawanie zarzadzen, regulaminéw i instrukcji dotyczacych wewnetrznych zasad organizacji Klubu;
10) wspotpraca z rodzicami.
4. Kierownik petni funkcj¢ pracodawcy wobec pracownikéw Klubu.
5. Kierownik moze upowazni¢ pracownikow klubu do wykonywania okre§lonych obowiazkéw w zakresie
funkcjonowania Klubu.
6. W czasie nieobecnosci Kierownika zastgpstwo petni wskazany przez niego pracownik. O ustalonym
zastepstwie Kierownik powiadamia Wojta.
§ 10. 1. Tryb pracy Klubu oraz organizacje wewngtrzng okre§la Regulamin Organizacyjny nadany przez
Kierownika.
2. Kwalifikacje niezbedne do zajmowania stanowisk, zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow
Klubu okre$lajg odrebne przepisy.
3. Podziat czynnos$ci, uprawnien i odpowiedzialno$ci pracownikéw okreslajg indywidualne zakresy
czynnosci ustalone przez Kierownika.
§ 11. 1. Rodzice dzieci uczeszczajacych do Klubu mogg utworzy¢ Rade Rodzicow.
2. Kierownik zobowigzany jest udostepni¢ rodzicom dzieci uczeszczajacych do Klubu miejsce na zebranie
w celu wybrania sktadu Rady Rodzicow oraz uchwalenia regulaminu swojej dziatalnosci.
3. Kompetencje Rady Rodzicéw okresla ustawa.

Rozdzial 4
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WARUNKI PRZYJMOWANIA DZIECI DO KLUBU
§ 12. 1. Do Klubu przyjmowane sg dzieci powyzej 1 roku zycia, a ktore nie ukonczyty 3 lat, majace miejsce
zamieszkania na terenie Gminy.
2. Opieka nad dzieckiem moze by¢ sprawowana do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko konczy 3
rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem
przedszkolnym - 4 roku zycia.
3. W przypadku niewykorzystania miejsc dostepnych w Klubie, moga zosta¢ przyjete dzieci zamieszkate
poza terenem Gminy.
4. Zapisy do Klubu prowadzone sa przez caty rok, w miar¢ posiadanych wolnych miejsc.
5. Rodzice dziecka ubiegajacy si¢ o jego przyjecie do klubu zobowigzani sg do ztozenia karty zgloszenia
dziecka.
6. Dzieci uczeszczajace do Klubu bedg przyjmowane na kolejny rok automatycznie na podstawie deklaracji
o kontynuowaniu pobytu w Klubie.
§ 13. 1. Naboru dzieci do Klubu dokonuje Kierownik.
2. W przypadku, gdy liczba dzieci zgloszonych do Klubu przekracza liczb¢ wolnych miejsc, w
postepowaniu rekrutacyjnym brane sg pod uwage w pierwszej kolejnosci:
1) dzieci z rodzin wielodzietnych (troje 1 wigcej dzieci w rodzinie);
2) dzieci posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci lub stopniu niepetnosprawnosci, co do ktoérych brak
jest przeciwwskazan zdrowotnych uniemozliwiajacych uczeszczanie do Klubu, a nastepnie,
3) dzieci objete pieczg zastgpceza;
4) dzieci, ktorych rodzenstwo uczeszeza do Klubu;
5) dzieci rodzicow pracujagcych w petlnym wymiarze czasu lub uczacych si¢ w systemie dziennym,
zamieszkujacych na terenie Gminy.
3. Wszystkie kryteria majg jednakowa wartos¢.
4. W przypadku, gdy liczba dzieci majgcych takg samg liczbe punktéw po zastosowaniu kryteridw
okreslonych w ust. 2 jest wigksza od liczby wolnych miejsc w Klubie, pod uwage brana jest kolejnos¢ tj.
data ztozenia karty zgloszeniowe;.
5. Dzieci nieprzyjete do Klubu z powodu braku wolnych miejsc umieszczane sg na liscie oczekujgcych na
przyjecie.
6. W przypadku zwolnienia si¢ miejsca, dzieci przyjmowane sg do Klubu zgodnie z kolejnoscia na liscie
oczekujgcych na przyjecie.
7. Warunkiem przyjecia dziecka do Klubu jest zawarcie z rodzicami cywilnoprawnej umowy o korzystanie z
ustug Klubu. Niepodpisaniec umowy w Wwyznaczonym terminie jest rdwnoznaczne z rezygnacja z
uczgszezania dziecka do Klubu i skutkuje skresleniem z listy przyjetych.
8. W przypadku zgloszenia przez rodzicow nieobecnosci dziecka trwajgcej minimum 30 dni, Kierownik
moze przyjaé¢ na miejsce tego dziecka, na czas jego nieobecnos$ci inne dziecko, na podstawie umowy z jego
rodzicami.
Rozdzial 5
ZASADY UDZIALU RODZICOW W ZAJECIACH PROWADZONYCH W KLUBIE
§ 14. 1. Rodzice dzieci uczgszcezajacych do Klubu moga bra¢ udzial w zajeciach organizowanych w Klubie
zgodnie z planem ustalanym przez Kierownika.
2. Warunkiem udziatu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Klubie jest zgoda Kierownika.
3. Kierownik wyraza zgode na udziat rodzicow w zajeciach, biorgc pod uwage bezpieczenstwo dzieci oraz
komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.
4. Terminy zaje¢ ustalane sg na poczatku danego miesigca.
Rozdzial 6
ZASADY ODPLATNOSCI W PRZYPADKU NIEOBECNOSCI DZIECKA
§ 15. 1. Pobyt oraz wyzywienie dziecka w Klubie sg odptatne.
2. Wysoko$¢ optaty za pobyt oraz maksymalng wysoko$¢ optaty za wyzywienie ustala Rada Gminy
Baruchowo.
3. W przypadku nieobecnosci dziecka w Klubie, optata za pobyt nie podlega zwrotowi, bez wzglgdu na
liczbg dni nieobecnosci.
4. W przypadku nieobecno$ci dziecka w klubie optata za wyzywienie podlega proporcjonalnemu zwrotowi
w wysokos$ci stanowigcej iloczyn dni nieobecnosci i wysokosci dziennej stawki zywieniowej. Skuteczne
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powiadomienie Klubu o nieobecnosci dziecka do godz. 7.30 spowoduje odliczenie za niewykorzystane
zywienie od dnia powiadomienia. Rozliczenie pobranej optaty za wyzywienie nastepuje w kolejnym
miesigcu kalendarzowym.
Rozdzial 7

MIENIE I GOSPODARKA FINANSOWA
§ 16. 1. Klub jest samodzielng jednostka budzetowag i prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami dotyczacymi jednostek budzetowych.
2. Obstuge administracyjng, finansowo-ksiggowa i organizacyjng prowadzi Urzad Gminy Baruchowo.
3. Klub prowadzi dzialalno$¢ na podstawie rocznego planu finansowego opracowanego przez kierownika
Klubu i zatwierdzanego przez Rad¢ Gminy Baruchowo.
4. Wszelkie wptywy uzyskane przez Klub stanowig dochody Gminy Baruchowo.
5. Wydatki Klubu realizowane s z uwzglednieniem przepisow prawa zamédwien publicznych, ustawy o
finansach publicznych oraz innych ustaw.
6. Za prawidlowg gospodarke¢ finansowg Klubu odpowiada Kierownik.
7. Klub wyposazony jest w mienie komunalne stanowigce wtasnos¢ Gminy Baruchowo, stuzace realizacji
zadan statutowych.
8. Kierownik samodzielnie zarzadza przekazanym mu mieniem komunalnym w granicach udzielonych
upowaznien.
9. Zarzad i ochrona mienia wykonywane sg z zachowaniem nalezytej starannosci.

Rozdzial 8.
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 17. Wszelkie zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.
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