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UCHWALA NR XVI1/112/2025
RADY MIASTA RYPIN

z dnia 29 maja 2025 1.

w sprawie utworzenia Publicznego Zlobka w Rypinie oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72024 1., poz. 1465), art. 12 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j.
Dz.U. 22024 r. poz. 1530) oraz art. 8 ust. 1 pkt. 1, ust. 2 i art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2024 r., poz. 338 ) - Rada Miasta Rypin uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrzesnia 2025 roku tworzy sie gminng jednostke budzetowa o nazwie Publiczny Ztobek
w Rypinie zwang dalej ,,Ztobkiem ".

§ 2. Ztobkowi nadaje sie Statut, stanowigcy zatacznik do uchwaty.
§ 3. Rozpoczecie dziatalnosci statutowej Ztobka nastgpi z dniem 1 wrzes$nia 2025 roku.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Rypin.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta
Rypin

Jaroslaw Nowatkowski
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Zatacznik do uchwaty Nr XVI/112/2025
RADY MIASTA RYPIN
z dnia 29 maja 2025 1.

Statut Publicznego Zlobka w Rypinie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Ztobek nosi nazwe ,,Publiczny Ztobek w Rypinie” zwany dalej ,,Ztobkiem".
2. Z1obek jest wydzielong organizacyjnie gminng jednostkg budzetows.

3. Siedziba Ztobka miesci sic w Rypinie, ul. Mtynska 12, 87-500 Rypin.

4. Organem prowadzacym Zlobek jest Gmina Miasta Rypin.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 2. 1. Celem Ztobka jest:

1) organizowanie i prowadzenie dzialalno$ci opiekunczo - wychowawczej, wspomagajacej wyrownanie szans
rozwoju dzieci w wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia do lat 3;

2) umozliwienie rodzicom powrotu do pracy zawodowej lub jej podjecie;
3) pomoc tym rodzicom, ktérzy samotnie wychowuja dziecko;
4) opieka nad dzie¢mi z rodzin wielodzietnych.
§ 3. 1. Do zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych najbardziej zblizonych do warunkéw domowych;

2) organizowanie warunkow dla wszechstronnego, harmonijnego rozwoju dziecka, optymalnych warunkow
rozwoju jego osobowosci, zdolnosci i zainteresowan;

3) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;
4) prowadzenie zaje¢ opiekunczych, wychowawczych iedukacyjnych uwzgledniajagcych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka;

5) wyrabianie u dzieci umiejegtnosci zycia w grupie, ksztaltowanie postaw spolecznych iusamodzielnianie
dzieci zgodnie z ich wiekiem i poziomem rozwoju;

6) zagwarantowanie dzieciom wtasciwej opieki pielggnacyjnej, profilaktyczno - zdrowotnej, wychowawczej
oraz edukacyjnej, zuwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb, aw przypadku dziecka
niepetnosprawnego ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;

7) wszechstronne rozwijanie indywidualnych zdolnosci dzieci odpowiednio do ich wieku lub rodzaju i stopnia
niepeosprawnosci;

8) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkoéw przebywania dzieci w Ztobku;

9) wspotpraca z rodzicami w celu poznania potrzeb rozwojowych ich dzieci i okazania pomocy w dziataniach
wychowawczych, sprawowanie funkcji doradczej i wspierajacej dziatania rodziny;

10) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w Ztobku odpowiedniego do wieku istanu zdrowia
wyzywienia, zgodnego z normami i zasadami dietetyki.
§ 4. 1. Zadania Zlobka realizowane sg poprzez:

1) zapewnienie wilasciwych warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku i potrzeb

rozwojowych dzieci oraz fachowej opieki ze strony personelu Zlobka o odpowiednich kwalifikacjach
zawodowych;
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2) stosowanie ré6znych metod i form pracy z dzie¢mi, uwzgledniajacych ich rozwdj psychomotoryczny, a w
przypadku dziecka niepetnosprawnego ze szczegolnym uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

3) organizowanie i prowadzenie ¢wiczen i zabaw rozwijajagcych motoryke i umiejetnosci umystowe dziecka,
zgodnie z wrodzonym potencjalem dziecka i jego mozliwos$ciami rozwojowymi;

4) stymulowanie procesow rozwojowych dzieci poprzez wykorzystanie ich wtasnej inicjatywy;

5) organizowanie iprowadzenie zaje¢: ruchowych, zabawowych zelementami edukacji, tematycznych,
dydaktycznych, manipulacyjno - konstrukcyjnych, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

6) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku;
7) zapewnienie dzieciom pobytu na §wiezym powietrzu;

8) wspdlpracg z rodzicami, w tym poprzez organizacj¢ spotkan, zaje¢ otwartych oraz wlaczanie rodzicow
w dzialalno$¢ Ztobka.

2. Ztobek sprawuje opieke nad dzieckiem dostosowujac metody i sposoby oddzialywania do wieku dziecka
1jego mozliwosci rozwojowych, potrzeb Srodowiskowych zuwzglednieniem istniejagcych warunkéw
lokalowych.

3. Ztobek realizujgc zaspokajanie potrzeb dziecka kieruje si¢ w szczegdlnosci: dobrem dziecka, potrzebg
wyréwnywania deficytow rozwojowych, koniecznoscia wspierania wszechstronnego rozwoju dziecka.

4. Ztobek wykonujac swoje zadania moze wspotpracowaé z innymi podmiotami i organizacjami.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania i pobytu dzieci w Ztobku

§ 5. 1. Do Ztobka przyjmowane sa dzieci, ktorych rodzice zamieszkuja na terenie Miasta Rypin.

2.Do Ztobka przyjmowane s3 dzieci w wieku od 20 tygodnia zycia do ukonczenia 3 roku zycia.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach mozliwe jest przedtuzenie pobytu dziecka w Ztobku do 4 roku
zycia.

3. Dzieci przyjmuje si¢ do Zlobka na wniosek rodzicow, po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego.

4. Rekrutacja do ztobka prowadzona jest co roku na wolne miejsca.

5. Przyjmowanie dzieci do Ztobka nastepuje na podstawie kart zgloszen dostepnych w Ztobku. Karte
zgloszenia nalezy przedtozy¢ najpdzniej do dnia 30 kwietnia kazdego roku.

6. W terminie do 30 maja kazdego roku, w budynku Zlobka zamieszczona zostanie lista dzieci przyjetych
do Ztobka oraz lista dzieci oczekujacych.

7. Dzieci nieprzyjete do Ztobka zpowodu braku miejsc, umieszczane sa na liscie oczekujacych
i przyjmowane w miar¢ zwalniania miejsc. W takim przypadku dyrektor Ztobka zawiadamia kolejng osobe
z listy oczekujgcych o mozliwos$ci przyjecia dziecka i uzgadnia dokladny termin jego przyjecia.

8. Opieka nad dzie¢mi nowoprzyjetymi rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrzesnia danego roku szkolnego.

9. W przypadku dysponowania wolnym miejscem w trakcie roku szkolnego, mozna przyja¢ dziecko
uczestniczgce w rekrutacji na dany rok, ujete na liscie oczekujgcych z najwigksza liczba punktow.

10. Rodzice dzieci przyjetych do zlobka corocznie skitadaja na kolejny rok szkolny deklaracje
o kontynuowaniu opieki w terminie do 30 kwietnia kazdego roku.

11. W ztobku zapewnia si¢ opiek¢ nad dzieckiem w wymiarze do 10 godzin dziennie wzglgdem kazdego
dziecka.

12. Po zakonczeniu rekrutacji, zrodzicami lub opiekunami prawnymi dzieci przyjetych do zlobka
zawierana jest umowa okreslajaca szczegotowe zasady korzystania ze Ztobka.

13. Niepodpisanie umowy w terminie do 15 czerwca danego roku jest réwnoznaczne zrezygnacja
z uczgszezania dziecka do ztobka i skutkuje skresleniem z listy dzieci przyjetych.

14. W pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci, ktore uzyskaty najwigksza liczba punktow. Kryteria, za
ktoére dzieci otrzymuja punkty to:
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1) dzieci z rodzin wielodzietnych (liczba dzieci troje lub wigcej) — 1 pkt.

2) dzieci niepelnosprawne, ktorym zlobek moze zapewni¢ prawidtowe warunki do opieki, rozwoju
1 bezpieczenstwa — 1 pkt.

3) dzieci matek i ojcow samotnie wychowujacych dzieci — 1 pkt.

4) dzieci matek lub ojcow pracujacych, samotnie wychowujacych dzieci - 3 pkt.

5) dzieci z rodzin zastepczych — 1 pkt.

6) dzieci obojga rodzicoOw pracujacych lub uczacych si¢ w systemie dziennym — 3 pkt.
7) dzieci, ktorych rodzenstwo uczeszcza lub uczgszcezato do ztobka — 1 pkt.

15. W przypadku udokumentowanej nieobecnosci dziecka w Ztobku powyzej 30 dni, dyrektor Ztobka moze
przyja¢ na miejsce tego dziecka, na czas jego nieobecnosci, inne dziecko, na podstawie umowy z jego
rodzicami. W takim przypadku Dyrektor Ztobka zawiadamia kolejng osobe z listy oczekujacych o mozliwosci
przyjecia dziecka i uzgadnia doktadny termin jego przyjecia.

16. Dzieci spoza miasta Rypin moga zostaé przyjete do Ztobka na dany rok szkolny tylko w sytuacji
zaspokojenia potrzeb mieszkancéw miasta Rypin i posiadania wolnych miejsc w placoéwce.
§ 6. Skreslenie dziecka z listy dzieci korzystajacych z ustug Ztobka moze nastapi¢ w przypadku:

1) nie uregulowania przez rodzicéw lub opiekunéw prawnych dziecka, wymaganych optat za korzystanie ze
Ztobka,

2) poinformowania Dyrektora, komisji rekrutacyjnej telefonicznie o rezygnacji z miejsca w Zlobku oraz
nie dostarczenie do 5 dni roboczych rezygnacji pisemne;j,

3) nie zgloszenia si¢ dziecka do 5 dni roboczych od momentu dwukrotnego poinformowania rodzica lub
opiekunow prawnych pisemnie, badz telefonicznie o przyjeciu dziecka do Ztobka,

4) nie zgloszenia si¢ dziecka do 5 dni roboczych od momentu wrgczenia rodzicom ub opiekunom prawnym
dokumentoéw dotyczacych przyjecia dziecka (umowa, wyprawka, upowaznienie do odbioru dziecka i inne),
bez podania przyczyny nieobecnosci,

5)na wniosek rodzica lub opiekuna prawnego zprzyczyn nieprzewidzianych, zachowujac okres
wypowiedzenia przewidzianego w umowie,

6) nie przyjecia propozycji wolnego miejsca w Zlobku - ponowne wpisanie dziecka nastapi z chwila ztozenia
ponownie kart zapisu,

7) nie ztozenia pisemnej rezygnacji z miejsca w terminie 5 dni roboczych od otrzymania karty informacyjne;
o przyjeciu dziecka do Ztobka,
8) rozwigzania umowy z przyczyn innych niz opisane w pkt 1 - 7.

2. Rodzic dziecka, ktérego absencja w Zlobku w miesigcu wyniosta powyzej 25 dni, zobowigzany jest
dostarczy¢ niezwlocznie zaswiadczenie od lekarza o przeciwwskazaniu uczeszczaniu dziecka do ztobka. Jezeli
rodzic po 25 dniach nie dostarczy zaswiadczenia, Dyrektor moze rozwigza¢ umowg.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku

§ 7. 1. Pobyt dziecka w Ztobku jest platny, rodzice zobowigzani sa do ponoszenia oplaty za pobyt
i wyzywienie dziecka przebywajacego w Ztobku.

2. Ztobek pobiera optate za pobyt dziecka w Ztobku zgodnie ze stawka okreslong uchwata Rady Miasta
Rypin.

3. Optate wnosi si¢ do 10 dnia nastgpnego miesigca.

4. Oplata miesigczna wnoszona przez rodzica za pobyt dziecka w Zlobku jest pomniejszana

o dofinansowanie obnizenia oplaty otrzymywane przez rodzica z Zakladu Ubezpieczen Spotecznych —
przekazywane na rachunek bankowy organu prowadzacego Ztobek.
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5. Oplatg za pobyt dziecka w Zlobku pobiera si¢ takze w przypadku czasowej nieobecnosci dziecka
w Ztobku w danym miesigcu.

6. Optata za 1 dzieh wyzywienia (stawka zywieniowa), réwna jest kosztowi surowcéw zuzytych do
przyrzadzania positkow dla dzieci, zgodnie z normami zZywienia wlasciwymi dla dzieci do lat 3 lub kosztowi
ustugi cateringowej $wiadczonej na potrzeby wyzywienia dzieci w ztobku.

7. Opfata miesigczna za wyzywienie dziecka w Zlobku ustalana jest jako iloczyn stawki zywieniowej
dziennej oraz liczby dni pobytu dziecka w Ztobku.

8. Wysoko$¢ stawki zywieniowej ustala co roku dyrektor Ztobka.

Rozdzial 5.
Zasady udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§ 8. 1. Dopuszcza sie mozliwo$é udziatu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ztobku.
2. Zajgcia te obejmuja w szczegdlnosci:
1) zajecia dydaktyczno - wychowawcze;

2) spotkania okolicznosciowe (dzien Mamy i Taty, Choinka Noworoczna, Dzien Dziecka, Dzien Babci
i Dziadka).

3. Rodzice dzieci przyjetych do Zlobka moga uczestniczy¢ w zajeciach adaptacyjnych prowadzonych
w Ztobku, w terminach wyznaczonych przez Dyrektora i podanych do wiadomosci rodzicow.

4. Warunkiem udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Zlobku jest zgoda Dyrektora oraz
stosowanie si¢ do zalecen opiekunoéw sprawujacych opieke na dzie¢mi w trakcie zaje¢ oraz przestrzeganie
przepisOw sanitarno-epidemiologicznych.

5. Dyrektor wyraza zgode na udzial rodzicow w zajgciach, biorgc pod uwage bezpieczenstwo dzieci oraz
komfort psychiczny i emocjonalny dzieci.

§ 9. 1. Rodzice dziecka objetego opicka w Ztobku maja prawo do:

1) uzyskania informacji na temat planu pracy w grupach;

2) uzyskania informacji na temat rozwoju psychofizycznego ich dziecka;

3) wyrazania opinii i wnioskow na temat funkcjonowania Ztobka i pracownikéw Ztobka, w tym dyrektora.
2. Rodzice dziecka objetego opieka zobowigzani sg do:

1) przestrzegania Statutu Ztobka;

2) zaopatrzenia dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce;

3) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Ztobka osobiscie lub przez upowazniona przez siebie osobe,
zapewniajgcg dziecku pelne bezpieczenstwo;

4) terminowego uiszczania odptatno$ci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku;
5) przyprowadzania do Ztobka wytacznie dziecka zdrowego.

Rozdzial 6.
Organizacja Zlobka

§ 10. 1. Ztobek zorganizowany jest na 24 miejsca.

2. Ztobek funkcjonuje caty rok z wyjatkiem dni wolnych od pracy oraz przerwy technicznej ustalonej przez
dyrektora Ztobka.

3. Dyrektor Ztobka jest przetozonym wszystkich zatrudnionych w nim pracownikow.

4. Dyrektor Ztobka jest odpowiedzialny za realizacje zadan okre§lonych w statucie oraz za:
1) dokonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw Ztobka;
2) opracowywanie rocznych planéw finansowych Ztobka;

3) racjonalne gospodarowanie $rodkami finansowymi Ztobka;
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4) sprawne administrowanie i zarzagdzanie majatkiem Ztobka.

5. Dyrektor w celu realizacji zadan i szczegdlowej organizacji wewnetrznej Ztobka wydaje zarzadzenia
1 regulaminy.

Rozdzial 7.
Mienie Zlobka

§ 11. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym
oraz ustawy o gospodarce nieruchomosciami i zapewnia jego nalezytg ochrong, jak rowniez jego wilasciwe
wykorzystanie.

Rozdzial 8.
Gospodarka finansowa

§ 12. 1. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest w formie wiasciwej dla gminnej jednostki
budzetowej na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

2. Zrodtami finansowania Ztobka sa:
1) $rodki finansowe z budzetu Gminy Miasta Rypin;
2) optaty wnoszone przez rodzicow za ustugi §wiadczone w ramach dzialalnosci statutowej;
3) inne dochody uzyskane w sposob przewidziany prawem.

3. Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy, obejmujacy planowane dochody
i wydatki Ztobka.

4. Obstuge finansowa Ztobka zapewnia Miejski Zespot Obstugi Oswiaty w Rypinie.
5. Ztobek prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 13. Zmiany w niniejszym Statucie mogg by¢ dokonywane wylgcznie w trybie witasciwym dla jego
nadania.
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