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Poz. 2835

UCHWALA Nr X/64/2025
RADY GMINY w DABROWIE

z dnia 28 maja 2025 r.

w sprawie utworzenia Zlobka Gminnego w Slaboszewie, dla ktérego organem prowadzacym jest gmina
Dabrowa oraz nadania mu statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72024 r. poz. 1465, 1572, 1907, 1940), art. 8 ust. 1 pkt 1, ust. 2 i art. 11 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r.
oopiece nad dziecmi wwieku do lat 3 (Dz. U. z2024r. poz. 338, 743, 858) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2
i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, 572, 1717, 1756,
1907 oraz z 2025 r. poz. 39) Rada Gminy w Dgbrowie uchwala, co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ jednostke budzetowa gminy Dabrowa o nazwie ,,Ztobek Gminny w Staboszewie”, zwana
dalej ,,Ztobkiem”, dla ktoérego organem prowadzacym jest Gmina Dabrowa.

§ 2. Siedzibg ztobka jest budynek zlokalizowany w Staboszewie pod adresem Staboszewo 39, 88-306
Dabrowa.

§ 3. Ztobkowi nadaje sie statut o treéci okreslonej w zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§ 4. Rozpoczecie dziatalnosci ztobka nastgpi z dniem 1 lipca 2025 r., a dziatalnosci opiekunczej ztobka od
dnia 1 pazdziernika 2025 roku.

§ 5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Dabrowa.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego.

Przewodniczacy
Rady Gminy
Mariusz Samulski
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zatgcznik

do uchwaty nr X/64 /2025
Rady Gminy w Dabrowie
z dnia 28 maja 2025 1.

Statut Zlobka Gminnego w Slaboszewie

Spis tresci:

Rozdziat 1 Postanowienia ogolne

Rozdziat 2 Cele i zadania Ztobka oraz sposéb ich realizacji

Rozdziat 3 Organizacja Ztobka

Rozdzial 4 Warunki przyjmowania dzieci do Ztobka i pobytu dzieci w Ztobku
Rozdziat 5 Zasady ustalania optat za pobyt i wyzywienie dzieci w Ztobku
Rozdziat 6 Zasady udziatu rodzicéw w zajeciach odbywajacych sie w Ztobku
Rozdziat 7 Mienie Ztobka

Rozdziat 8 Zasady gospodarki finansowo-ksiegowej Ztobka

Rozdziat 9 Postanowienia koncowe

Rozdziat 1.
Postanowienia ogo6lne

§ 1. Podstawe prawna dla funkcjonowania Ztobka Gminnego w Staboszewie, zwanego dalej ,,Ztobkiem”
stanowia:

1) Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz. 338 z

pozn. zm.);

2) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z p6zn. zm.);

3) Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z p6zn. zm.);

4) Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1135);

5) Niniejszy statut.
§ 2. Siedziba Ztobka miesci si¢ pod adresem: Staboszewo 39, 88-306 Dabrowa.
§ 3. Ztobek jest jednostka organizacyjng gminy Dabrowa, nieposiadajacg osobowosci prawne;.
§ 4. Nadzor nad dziatalnoscia Ztobka sprawuje Wéjt Gminy Dabrowa.

Rozdzial 2
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 5. Podstawowym celem dziatania Ztobka jest organizowanie i prowadzenie dziatalnosci profilaktyczno-
zdrowotnej, opiekunczej i wychowawczej, wspomagajacej wyrdwnanie szans rozwoju dzieci w wieku od
ukonczenia 20 tygodnia zycia do lat 3.

§ 6. Do zadan Ztobka nalezy:

1) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielegnacyjnej, profilaktyczno-zdrowotnej, wychowawczej
oraz edukacyjnej, z uwzglednieniem ich indywidualnych potrzeb, a w przypadku dziecka z
niepelnosprawnoscig ze szczegdlnym uwzglgdnieniem rodzaju tej niepetnosprawnosci;

2) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych;

3) zapewnienie dzieciom warunkow do prawidlowego rozwoju psychicznego i fizycznego, stosownie do
ich wieku i potrzeb;

4) wyrabianie u dzieci umiejetnosci zycia w grupie, ksztattowanie postaw spotecznych;

5) usamodzielnianie dzieci zgodnie z ich wiekiem i poziomem rozwoju;

6) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu, dbanie o ich bezpieczenstwo i zdrowie;

7) wspoldziatanie z rodzicami/opiekunami prawnymi w wychowaniu dzieci;

8) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w Zlobku odpowiedniego do wieku i stanu zdrowia
wyzywienia zgodnego z normami i zasadami dietetyki;

9) podejmowanie dziatan promujgcych zdrowie i prawidlowe odzywianie.

§ 7. Cele i zadania Ztobka realizowane s3 poprzez:
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1) zapewnienie warunkow lokalowych i wyposazenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,
przystosowanego do wieku i potrzeb uzytkownikow;

2) zapewnienie dzieciom uczeszczajacym do Zlobka opieki i personelu posiadajacego odpowiednie
kwalifikacje;

3) stymulowanie procesow rozwojowych dzieci poprzez wykorzystanie ich wtasnej inicjatywy;

4) stosowanie r6znych metod i form pracy z dzie¢mi, uwzgledniajacych ich rozwdj psychomotoryczny;

5) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa oraz dbanie o ich zdrowie.

§ 8. Realizujac cele i zadania wskazane powyzej Ztobek wspolpracuje z rodzicami, opiekunami prawnymi oraz
innymi osobami, ktére na podstawie przepiséw szczegolnych sprawuja opieke nad dzieckiem. Osoby, o ktorych
mowa w zdaniu poprzednim zwane sg dalej ,,Rodzicami”.

Rozdzial 3
Organizacja Zlobka

§ 9. Ztobek jest zaktadem pracy w rozumieniu przepiséow Kodeksu Pracy.

§ 10. Ztobkiem zarzadza Dyrektor, ktéry zapewnia wykonywanie przez Ztobek zadan statutowych, gwarantuje
prawidtowa organizacj¢ wewngtrzng oraz reprezentuje go na zewnatrz.

§ 11. Dyrektor Ztobka jest przetozonym dla wszystkich 0séb zatrudnionych w Ztobku.

§ 12. Dyrektor Ztobka dziata jednoosobowo na podstawie udzielonego mu przez Wéjta Gminy Dabrowa
petnomocnictwa, a w realizowaniu swoich zadan jest upowazniony do wydawania zarzadzen, regulaminow,
instrukcji oraz innych dokumentéw wewngtrznych organizujacych prace ztobka na podstawie przepisow
odrebnych.

§ 13. Organizacj¢ wewngtrzng oraz godziny pracy Ztobka okre$la regulamin organizacyjny nadany przez
Dyrektora Ztobka w drodze zarzadzenia wewnetrznego.

§ 14. Do podstawowych zadan Dyrektora Ztobka nalezy:

1) Dokonywanie czynnoéci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikéw Ztobka;

2) Ustalenie wewnetrznej organizacji Ztobka, w tym okrelenie zakresow czynnosci pracownikow Ztobka
oraz opracowanie wszelkich dokumentéw wewnetrznych wymaganych przepisami prawa dla jednostki,
jaka jest Ztobek;

3) Opracowywanie planéw finansowych Ztobka oraz gospodarowanie $rodkami w ramach planu
finansowego z zachowaniem zasad racjonalnosci, oszczednosci i celowosci;

4) Zapewnienie pracownikom Ztobka bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy;

5) Samodzielne kierowanie Ztobkiem, na podstawie udzielonych petnomocnictw.;

§ 15. Realizujgc zadania okreslone w §14 Dyrektor Ztobka wspotpracuje z Urzedem Gminy w Dabrowie.
Rozdzial 4
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka i pobytu dzieci w Ztobku

§ 16. Ztobek sprawuje opieke nad dzie¢mi od ukonczenia 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku szkolnego, w
ktérym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka
wychowaniem przedszkolnym - 4 rok zycia.

§ 17. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci, ktérych Rodzice zamieszkujg na terenie gminy Dgbrowa.
§ 18. Dziecko, ktorego zaden z Rodzicow nie zamieszkuje na terenie gminy Dabrowa moze zosta¢ przyjete do

Zlobka na dany rok szkolny w sytuacji, gdy po zaspokojeniu potrzeb mieszkancow gminy Dabrowa nadal
pozostaja wolne miejsca w Ztobku.
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§ 19. Szczegdtowe zasady rekrutacji dzieci do ztobka okresla regulamin rekrutacji ustalany przez Dyrektora
Ztobka po uzgodnieniu z organem prowadzgcym.

§ 20. Naboér do Ztobka prowadzony jest przez caly rok szkolny, a dzieci moga by¢ przyjmowane w jego trakcie,
w miare posiadanych wolnych miejsc w Ztobku;

§ 21. Pierwszefistwo w przyjeciu do Ztobka, z zastrzezeniem §16-18, posiadaja:
1) Dzieci z niepelnosprawnoscia, posiadajgce orzeczenie o niepelnosprawnosci;
2) Dzieci rodzica, wobec ktorego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepelnosprawnosci badz
catkowita niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie odrgbnych przepisow;
3) Dzieci, ktoérego oboje rodzice sg aktywni zawodowo lub uczacy sig;
4) Dzieci rodzica samotnie wychowujacego dziecko;
5) Dzieci z rodzin wielodzietnych;
6) Dzieci kontynuujgce pobyt w Ztobku.

§ 22. Szczegélowe godziny funkcjonowania Zlobka oraz zasady przyprowadzania i odbioru dzieci
uczeszczajacych do Ztobka okresli Dyrektor w drodze zarzadzen wewnetrznych.

Rozdzial 5
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dzieci w Ztobku

§ 23. Pobyt dziecka w Ziobku jest ptatny. Rodzice zobowiazani sg do ponoszenia oplaty za pobyt i wyzywienie
dziecka przebywajacego w Ztobku.

§ 24. Wysoko$é oplaty za pobyt dziecka w Ztobku i maksymalng wysoko$¢ oplaty za wyzywienie reguluje
odrgbna uchwata Rady Gminy w Dabrowie.

§ 25. Optata za pobyt dziecka w Ztobku jest stala i nie podlega zwrotowi, ani zmniejszeniu w przypadku
nieobecnosci dziecka.

§ 26. Oplata za wyzywienie naliczana jest za dni obecnoéci dziecka w Zlobku w danym miesiacu
rozliczeniowym.

§ 27. Niewywiazywanie si¢ przez Rodzicow od ponoszenia opfat, o ktorych mowa w rozdziale 5 moze by¢
podstawa skreslenia dziecka z listy uczestnikéw Ztobka.

§ 28. Szczegdlowe zasady ponoszenia oplat za wyzywienie i pobyt dziecka w Ztobka okres$la umowa, ktorg
Dyrektor Ztobka zawiera z rodzicami dziecka.

Rozdzial 6
Zasady udzialu rodzico6w w zajeciach odbywajacych si¢ w Ztobku

§ 29. Rodzice dzieci uczgszczajacych do Zlobka oraz inne osoby moga wzia¢ udzial w zajeciach odbywajacych
sie w Ztobku, o ile wyrazi na to zgode Dyrektor Ztobka.

§ 30. Podejmujac decyzje o zgodzie na udzial rodzicow w zajeciach odbywajacych sie w Ztobku Dyrektor
bierze pod uwage bezpieczenstwo dzieci oraz ich komfort psychiczny i emocjonalny.

Rozdzial 7
Mienie Zlobka

§ 31. Ztobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie gminnym oraz o
gospodarce nieruchomos$ciami i zapewnia jego nalezyta ochrong jak rowniez jego wlasciwe wykorzystanie.
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Rozdzial 8
Zasady gospodarki finansowo-ksiegowej Zlobka
§ 32. Ztobek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych.

§ 33. Za prawidlowoséé prowadzenia gospodarki finansowej Ztobka odpowiedzialno$¢ ponosi Dyrektor Ztobka.
§ 34. Podstawa gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy stanowigcy cze$¢ budzetu Gminy
Dabrowa uchwalonego przez Rade Gminy w Dabrowie. Zmiany planu finansowego w ciagu roku moga by¢

dokonywane wylacznie na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

§ 35. Realizujgc cele statutowe Zlobek gospodaruje przekazanym mieniem ruchomym i nieruchomym
stanowigcym wilasno$¢ Gminy Dabrowa.

§ 36. Obstuge finansowo-ksiegowa Ztobka prowadzi Urzad Gminy w Dabrowie.

Rozdzial 9
Postanowienia koncowe

§ 37. Ztobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Wéjta Gminy Dabrowa.
§ 38. Ztobek uzywa pieczeci podtuznej o tresci:

Ztobek Gminny w Staboszewie

Staboszewo 39

88-306 Dabrowa

§ 39. Zmiany w niniejszym statucie moga by¢ dokonywane wylacznie w trybie wlasciwym dla jego nadania.
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