
 

 

UCHWAŁA NR XII/58/2015 

RADY GMINY SZTABIN 

z dnia 14 grudnia 2015 r. 

w sprawie określenia szczegółowych zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach, określenia 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy 

obowiązki określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin oraz 

pedagogów i logopedów szkolnych 

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3 i art. 91d  pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela 

(Dz. U. z 2014 r. poz. 191, z 2015 r. poz. 357), uchwala się, co następuje: 

§ 1. Nauczycielom którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach, obniża się tygodniowy 

obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, określony 

w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela do wysokości liczby godzin określonej 

w tabeli. 

Lp. Stanowisko kierownicze – typ (rodzaj) szkoły Tygodniowy obowiązkowy wymiar zajęć 

1. 

Dyrektor szkoły (zespołu szkół) liczącej/ego/: 

- do 4 oddziałów 

- od 5 do 7 oddziałów 

- od 8 do 11 oddziałów 

- od 12 i więcej oddziałów 

 

12 

8 

5 

3 

2. 
Wicedyrektor szkoły /zespołu szkół/ liczącej/ego/: 

- 12 i więcej oddziałów 

 

7 

§ 2. Wymiar zajęć ustalony zgodnie z § 1, odnosi się również do nauczycieli zajmujących stanowiska 

kierownicze w zastępstwie nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze, z tym, że obowiązuje  

on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesiąca następującego po miesiącu, w którym powierzono 

nauczycielowi zastępstwo. 

§ 3. 1. Dyrektor szkoły może być zwolniony w części lub całości z obowiązku realizacji tygodniowego 

wymiaru godzin określonego w tabeli, jeżeli warunki funkcjonowania szkoły powodują znaczne zwiększenie 

zadań dyrektora. 

2. Zwolnienia z części lub całości obowiązku realizacji tygodniowego wymiaru godzin zajęć dokonuje 

Wójt, na wniosek zainteresowanego dyrektora szkoły, określając jednocześnie wysokość i czas zwolnienia. 

§ 4. 1. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych 

dla nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o różnym 

tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin, ustala się proporcjonalnie w odniesieniu do łącznej liczby 

realizowanych przez nauczyciela zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych. 

2. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć, o których mowa w § 1 wylicza się według 

następującego wzoru: W=(X1 + X2+ …) : (X1 : Y1 + X2 : Y2 + …), gdzie: 
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1) W - oznacza tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć; 

2) X1, X2, … - oznacza ilość godzin tygodniowego wymiaru zajęć w ramach różnych stanowisk przydzieloną 

danemu nauczycielowi w arkuszu organizacyjnym szkoły; 

3) Y1, Y2, … - oznacza tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dla danych stanowisk określonych 

w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela; 

4) ilorazy X1: Y1, X2 : Y2, … przyjmuje się w zaokrągleniu do części setnych; 

5) wymiar oznaczony literą W, o którym mowa w pkt. 1 przyjmuje się w pełnych godzinach w ten sposób,  

że do 0,5 godziny pomija się, a powyżej 0,5 godziny przyjmuje się za pełną. 

3. Różnica między tygodniowym wymiarem godzin przydzielonych w arkuszu organizacyjnym szkoły 

a ustalonym zgodnie z ust. 2 tygodniowym obowiązkowym wymiarem godzin zajęć stanowi liczbę godzin 

ponadwymiarowych. 

4. Tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych 

nauczycieli, o których mowa w ust. 1, pracujących w innej szkole lub placówce oświatowej w celu 

uzupełnienia obowiązkowego wymiaru zajęć, ustala się według zasad określonych w ust. 1 - 3. 

§ 5. Ustala się obowiązkowy tygodniowy wymiar godzin zajęć z zakresu pomocy pedagogicznej 

i logopedycznej prowadzonych bezpośrednio z dziećmi i młodzieżą przez nauczycieli nie wymienionych 

w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela, zatrudnionych w szkołach 

i przedszkolach prowadzonych przez Gminę Sztabin według następującej normy: 

Lp. Stanowisko-typ (rodzaj szkoły) 
Tygodniowa liczba godzin 

obowiązkowego wymiaru zajęć 

1. Pedagodzy szkolni 30 

2. Logopedzi szkolni 20 

§ 6. Traci moc uchwała nr XI/127/2012 Rady Gminy Sztabin z dnia 18 czerwca 2012 r. w sprawie 

określenia szczegółowych zasad udzielania i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin 

zajęć nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach, określenia tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy obowiązki 

określone dla stanowisk o różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin oraz tygodniowego 

obowiązkowego wymiaru czasu pracy nauczycieli oddziałów przedszkolnych prowadzących grupy mieszane 

wiekowo i pedagogów szkolnych (Dz. Urz. Woj. Podl. poz. 2186), zmieniona uchwałą nr XXI/208/2014 z dnia 

11 czerwca 2014 r. (Dz. Urz. Woj. Podl. poz. 2268). 

§ 7. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Podlaskiego.   

Przewodniczący Rady 

Paweł Karp 
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