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UCHWALA NR 184/XXV1/16
RADY MIEJSKIEJW SZCZUCZYNIE

z dnia 28 pazdziernika 2016 r.

w sprawie okreslenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonk6éw Zespotu
Interdyscyplinarnego Gminy Szczuczyn oraz ustalenia szczegolowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r.
poz. 446 z pozn. zm.), oraz art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2015 poz. 1390 z p6zn. zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Okresla sig tryb i sposdb powolywania i odwotywania cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego Gminy
Szczuczyn oraz ustala szczegdolowe warunki jego funkcjonowania w brzmieniu okreslonym w zalaczniku
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata nr 21/V/11 Rady Miejskiej w Szczuczynie z dnia 25 stycznia 2011 r. w sprawie
okreslenia trybu i sposobu powotywania i odwotywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego Gminy
Szczuczyn oraz ustalenia szczegbtowych warunkow jego funkcjonowania (Dz. Urz. Woj. Podl. Nr 59,
poz. 702).

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Szczuczyna.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty jej opublikowania w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady
Tomasz Mioduszewski
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Zalacznik do uchwatly nr 184/XXV1/16
Rady Miejskiej w Szczuczynie
z dnia 28 pazdziernika 2016 r.

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego Gminy Szczuczyn
oraz szczegéltowe warunki jego funkcjonowania

Rozdzial 1
Postanowienia ogdlne

§ 1. Zespot Interdyscyplinarny Gminy Szczuczyn, zwany dalej "Zespotem", dziata w oparciu o przepisy
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. Nr 1390 z p6zn. zm.).

§ 2. Zespot realizuje dziatania okres§lone w Gminnym Programie Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
oraz w ramach realizacji zatozen Krajowego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie.

§ 3. 1. Czlonkiem Zespolu zostaje osoba upowazniona przez instytucje i podmioty, o ktérych mowa
w art. 9a ust. 3 i 5 ustawy.

2. Cztonkéw Zespotu powoluje Burmistrz Szczuczyna sposrod przedstawicieli poszczegdlnych
instytucji/jednostek wskazanych imiennie przez osoby kierujace tymi instytucjami/jednostkami.

Rozdzial 2
Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu

§ 4. Przedstawiciele poszczegdlnych instytucji/jednostek wchodzacych w sktad Zespolu zostaja wskazani
imiennie przez osoby kierujgce tymi instytucjami/jednostkami.

§ 5. Sktad Zespolu ustala odrgbnym zarzadzeniem Burmistrz Szczuczyna, powolujac Zespot
Interdyscyplinarny Gminy Szczuczyn.

§ 6. Kazdy cztonek Zespotu, przed udziatem w pierwszym posiedzeniu, sktada pisemne o$wiadczenie
o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji i danych uzyskanych przy realizacji zadan w ramach pracy
w Zespole.

§ 7. Burmistrz Szczuczyna odwotuje Cztonka Zespotu w formie zarzadzenia:
1) na jego wniosek;
2) na wniosek podmiotu, ktory reprezentuje;

3) w przypadku zakonczenia petnienia funkcji lub $wiadczenia pracy w instytucji, z ktorej zostat
delegowany;

4) w przypadku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo umyslne;

5) odwotany w trybie natychmiastowym, w przypadku uzasadnionego podejrzenia o naruszenie zasad
poufnosci danych i informacji, uzyskanych w ramach dziatania w Zespole.

§ 8. Pierwsze spotkanie Zespotu zwotuje Burmistrz Szczuczyna.

§ 9. 1. Przewodniczacy Zespotu zostaje wybrany na pierwszym spotkaniu, w glosowaniu jawnym, zwykta
wigkszo$cia glosow.

2. Przewodniczacy zostaje wybrany na czas nieokreslony.

3. O wyborze Przewodniczgcego Zespotu zostaje pisemnie powiadomiony Burmistrz Szczuczyna.
4. Przewodniczacy moze zosta¢ odwotany na podstawie:

1) rezygnacji ztozonej na pismie;

2) uzasadnionego pisemnego wniosku ktoregokolwiek z cztonkéw Zespolu - odwotanie nastepuje
w wyniku gtosowania jawnego, zwykta wigckszoscig glosow;

3) uzasadnionego, pisemnego wniosku Burmistrza Szczuczyna.
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Rozdzial 3
Warunki funkcjonowania Zespotu

§ 10. Cztonkowie Zespotu dzialaja na podstawie porozumien zawartych pomigdzy Burmistrzem
Szczuczyna, a podmiotami, ktorych przedstawiciele wchodza w jego sktad.

§ 11. Cztonkowie Zespotu wykonuja zadania w ramach obowigzkéw stuzbowych lub zawodowych.

§ 12. Za obsluge organizacyjno — techniczng Zespolu odpowiedzialny jest Osrodek Pomocy Spotecznej
w Szczuczynie.

§ 13. Spotkania Zespohlu, odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy
miesigce.

§14. Z kazdego spotkania Zespotu zostaje sporzadzony protokoét zawierajacy: liste obecnos$ci, tematyke
omawianych spraw og6lnych, przypadki indywidualne, opis dziatan do podjecia.

§15. Spotkania Zespolu organizowane sa w Urzedzie Miasta w Szczuczynie. Moga by¢ roéwniez
organizowane w siedzibach poszczegdlnych instytucji/jednostek, ktorych przedstawiciele wchodzag w sktad
Zespotu.

§16. Uczestnictwo w spotkaniach Zespotu jest obowigzkowe. W razie nieobecnosci cztonek Zespolu
usprawiedliwia swoja nieobecnos¢ poprzez telefoniczne powiadomienie Przewodniczacego Zespotu.

§ 17. Wszelkie sprawy podejmowane przez Zespdt w drodze glosowania wymagajg obecnosci
co najmniej polowy jego cztonkow i sg rozstrzygane jawnie.

Rozdzial 4
Postanowienia koncowe

§ 18. Zmiana trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego Gminy
Szczuczyn oraz szczegdtowych warunkow jego funkcjonowania wymaga odrebnej uchwaly Rady Miejskiej
w Szczuczynie.
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