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UCHWALA NR XVI1I/110/2016
RADY GMINY SOKOLY

z dnia 29 grudnia 2016 1.

w sprawie nadania Statutu O$rodkowi Pomocy Spotecznej w Sokotach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit h, art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446, poz. 1579) oraz art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 930, poz. 1583), uchwala si¢ co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ Statut Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Sokotach, w brzmieniu okreslonym w zataczniku
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Traci moc uchwata nr XVIII/140/2013 Rady Gminy Sokoly z dnia 5 marca 2013 r. w sprawie nadania
statutu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Sokotach (Dz. Urz. Woj. Podl. z 2013 r. poz. 1588).

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady
Hanna Maria Kurzyna
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Zalacznik do uchwaty nr XVII/110/2016
Rady Gminy Sokoty
z dnia 29 grudnia 2016 r.
STATUT OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W SOKOLACH

Rozdzial 1 )
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Osrodek Pomocy Spotecznej w Sokotach, zwany dalej ,,Osrodkiem” jest jednostka organizacyjng
Gminy Sokoty.

2. Osrodek zostat powotany na mocy uchwaty nr 46/X Gminnej Rady Narodowej w Sokotach z dnia
29 kwietnia 1990 roku w sprawie utworzenia Osrodka Pomocy Spotecznej.

3. Osrodek nie posiada osobowoS$ci prawne;.
4. Siedziba Osrodka miesci si¢ w Sokotach przy ul. Rynek Mickiewicza 10.
5. Pelna nazwa Osrodka brzmi: ,,0O$rodek Pomocy Spotecznej w Sokotach”.
6. Osrodek uzywa pieczeci podtuznej z nazwa w pelnym brzmieniu i doktadnym adresem Osrodka.
7. Osrodek dziata w granicach administracyjnych Gminy Sokoty.
§ 2. Osrodek dziata w szczego6lnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2016 1. poz. 930 z pézn. zm.);
2) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (tj. Dz. U. 22016 r. poz. 1518 z p6zn. zm.);

3) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow (Dz. U. z 2016 r.
poz. 162);

4) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2016 r. poz. 169
Z pozn. zm.);

5)ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkow
publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1355);

6) ustawy z 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 121
Z po6zn. zm.);

7) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r., poz. 902);

8) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz. 1390
pozn. zm.);

9) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2016 r.
poz. 575);

10) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446);

11) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z p6zn. zm.);
12) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2016 r. poz. 1047);

13) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2016 r. poz. 546);
14) ustawy z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2016 1. poz. 785)

15) ustawy z dnia 20 kwietnia 2005 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2016 r.
poz. 645);

16) ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz. U z 2016 1. poz. 195);

17) ustawa z dnia 26 pazdziernika 1992 r. o wychowaniu w trzezwos$ci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz. U. 22016 r poz. 487);
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18) innych aktéw prawnych dotyczacych jego dziatalnosci;
19) niniejszego statutu.

Rozdzial 2
CELE 1 ZADANIA

§ 3. Celem dziatalnosci Os$rodka jest:

1) rozpoznanie i zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych o0s6b i rodzin majacych trudnosci
w samodzielnym funkcjonowaniu w spoteczenstwie, podejmowanie dziatan prowadzacych do ich
zyciowego usamodzielnienia i integracji ze S$rodowiskiem oraz zapobieganie powstawania nowych
problemoéw spotecznych powodujacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spoteczne;j.;

2) realizacja zadan wtasnych i zleconych wymienionych w ustawie o pomocy spotecznej oraz innych zadan
z zakresu zabezpieczenia spotecznego wskazanych do realizacji przez Os$rodek, badz powierzonych
do realizacji w drodze porozumien, uchwat Rady Gminy Sokoty oraz zarzadzen lub upowaznien Wojta
Gminy.

§ 4. Do zadan realizowanych przez Osrodek nalezy w szczegdlnosci:

1) ocena oraz analizowanie stanu potrzeb lokalnych w zakresie pomocy spotecznej, w tym problemow
spotecznych, potrzeb socjalnych zaréwno jednostkowych jak i srodowiskowych wystepujacych na terenie
gminy Sokoty;

2) praca socjalna;
3) przyznawanie i wyplacanie przewidzianych ustawa o pomocy spotecznej swiadczen;

4) udzielanie pomocy $rodowiskowej i instytucjonalnej osobom oraz rodzinom znajdujacym si¢ w trudnych
warunkach zyciowych;

5) pobudzanie spotecznej aktywnos$ci w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb zyciowych 0sob i rodzin;
6) koordynacja zadan zwigzanych z pomoca spoteczna;

7) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych i ustawy o ustaleniu i wyplacie
zasitkéw dla opiekunéw;

8) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw;
9) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci i jego wyplata.

10) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej majacych na celu ochrone
poziomu zycia 0sob , rodzin i grup spotecznych oraz rozwdj specjalistycznego wsparcia.;

11) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastgpcze;j;
12) ustalanie prawa do $§wiadczen zdrowotnych;
13) obstuga organizacyjno - techniczna zespotu interdyscyplinarnego;

14) kierowanie wnioskow o ustalanie niezdolno$ci do pracy i stopnia niepetnosprawnosci do organow
okreslonych odrgbnymi przepisami;

15) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
16) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o Karcie Duzej Rodziny;

§ 5. 1. Osrodek realizuje zadania wlasne Gminy z zakresu pomocy spotecznej, o ktorych mowa w art. 17
ustawy o pomocy spoteczne;j.

2. Osrodek realizuje zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej z pomocy spotecznej, o ktorych
mowa w art. 18 ust. 1 ustawy o pomocy spoleczne;j.

3. Osrodek moze realizowaé takze inne zadania wynikajace z przepisdOw szczegdlnych na podstawie
stosownych upowaznien.

4. Osrodek moze realizowaé zadania finansowane lub wspotfinansowane ze srodkow Unii Europejskie;j.

5. Osrodek do realizacji swoich zadan statutowych moze podpisywac stosowne umowy i porozumienia.
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§ 6. Osrodek sporzadza oceng zasobow pomocy spotecznej w oparciu o analiz¢ lokalnej sytuacji spoteczne;j
1 demograficzne;.

§ 7. W realizacji zadan z zakresu pomocy spotecznej Osrodek wspotpracuje z organizacjami
pozarzadowymi, organizacjami spolecznymi, samorzadowymi jednostkami organizacyjnymi, Powiatowym
Urzedem Pracy, sluzba zdrowia, Ko$ciotem katolickim, innymi kosciotami, zwigzkami wyznaniowymi,
fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi i prawnymi.

Rozdzial 3
ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE

§ 8. 1. Dziatalnos$cig Osrodka kieruje Kierownik.

2. Zwierzchnikiem shluzbowym Kierownika Osrodka jest Wojt Gminy Sokoty. Wéjt wykonuje rowniez
czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do kierownika.

3. Kierownik zarzadza Osrodkiem i reprezentuje go na zewnatrz.

4. Kierownik dziata na podstawie niniejszego statutu oraz w granicach upowaznien i pelomocnictw
udzielonych przez Woéjta Gminy.

5. W czynnosciach przekraczajacych zakres pelnomocnictwa, czynnosci prawne w imieniu Osrodka
podejmuje Wojt Gminy Sokoty.

6. Kierownik jest odpowiedzialny za wtasciwe funkcjonowanie Osrodka.

7. Kierownik Os$rodka nadzoruje cato$¢ prowadzonych przez Os$rodek zadan i odpowiada za ich
prawidtowa realizacje.

8. Kierownik sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalno$ci Osrodka oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

9. Kierownik Osrodka w celu realizacji zadan wydaje, w ramach zwyktego zarzadu lub w granicach
udzielonych pelnomocnictw zarzadzenia, instrukcje, polecenia stuzbowe, obwieszczenia oraz wprowadza
regulaminy dotyczace funkcjonowania Osrodka.

§ 9. 1. W sktad Osrodka wchodza nastgpujace stanowiska pracy:
1) kierownik;
2) gtowny ksiegowy;
3) pracownicy socjalni;
4) pracownik ds. $wiadczen rodzinnych;
5) pracownik ds. §wiadczenia wychowawczego.
2. W Os$rodku mogg by¢ zatrudniani asystenci rodziny.

§ 10. 1. Pracownikow Osrodka zatrudnia i zwalnia Kierownik, dokonuje podzialu obowigzkow
i ustala zakresy czynno$ci pracownikow.

2. Prawa 1 obowigzki, wymagania, kwalifikacje i zasady wynagradzania pracownikdéw zatrudnionych
w Osrodku okreslaja odpowiednie przepisy prawa oraz wydane na ich podstawie przepisy wewnetrzne.

3. Organizacj¢ wewnetrzng Osrodka okresla Kierownik w regulaminie organizacyjnym.

4. Zasady wynagradzania, premiowania i nagradzania pracownikow okre§la Kierownik w formie
regulaminu.

5. Na wniosek Kierownika Osrodka Wojt moze upowazni¢ w formie pisemnej innego pracownika Osrodka
do prowadzenia postgpowania nalezacego do zakresu dziatania Osrodka, a takze moze upowaznié
do wydawania decyzji administracyjnych w tych sprawach.

6. Obowiagzki kierownika podczas jego nieobecnosci pelni wyznaczony przez kierownika pracownik
Osrodka.
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Rozdzial 4
GOSPODARKA FINANSOWA

§ 11. 1. Osrodek jest jednostka budzetowsa sektora finansow publicznych.
2. Zasady gospodarki finansowej Osrodka regulujg przepisy odrebne.

3. Podstawa gospodarki finansowej Os$rodka jest roczny plan finansowy obejmujacy plan dochodéw
i wydatkow.

4. Dziatalno$¢ Osrodka i zadania sg finansowane ze srodkow otrzymywanych z budzetu panstwa i budzetu
gminy, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

5. Osrodek moze otrzymywac srodki finansowe i1 rzeczowe na swojg dziatalno$¢ z innych zrédet.
6. Osrodek prowadzi rachunkowos$¢ na zasadach okre§lonych odrgbnymi przepisami.

7. Osrodek posiada wyodrebniony rachunek bankowy.

§ 12. 1. Za cato$¢ gospodarki finansowej Osrodka odpowiada Kierownik.

2. Obowigzki dotyczace gospodarki finansowej w zakresie powierzonym przez Kierownika Osrodka petni
glowny ksiegowy jednostki.

Rozdzial 5
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 13. Zmiany niniejszego statutu moga by¢ dokonane jedynie w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.
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