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UCHWALA NR XXI1/113/17
RADY MIASTA BRANSK

z dnia 30 marca 2017 r.

w sprawie okres§lenia kryteriow rekrutacji do publicznych przedszkoli i innych form wychowania
przedszkolnego i do publicznych szkél podstawowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Miasto
Bransk oraz okres$lenia dokumentéw niezbednych do ich potwierdzenia

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r.
poz. 446, poz. 1579, poz.1948) oraz art. 131 ust. 4, ust. 61 art. 133 ust. 2 i ust. 3 ustawy Prawo o$wiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 59) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Okresla si¢ kryteria i odpowiadajaca im liczbe punktéw oraz dokumenty potwierdzajace spetnianie
kryteriow na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego do publicznych przedszkoli iinnych form
wychowania przedszkolnego:

1) kandydat, ktory w danym roku szkolnym podlega obowigzkowi odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego - 5 punktow;

2) kandydat, ktérego oboje rodzicow (opiekunoéw prawnych) lub rodzic (opiekun prawny) samotnie
wychowuje dziecko pozostaja w zatrudnieniu w ramach stosunku pracy, umowy cywilno - prawnej,
prowadzg pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza lub gospodarstwo rolne - 4 punkty;

3) kandydat, ktorego rodzenstwo uczeszcza do przedszkola, w ktorym ubiega si¢ o przyjecie - 3 punkty;
4) kandydat, ktory wychowuje si¢ w rodzinie korzystajacej z opieki spotecznej - 2 punkty;

5) kandydat, ktory wychowuje si¢ w rodzinie objetej nadzorem kuratorskim lub wsparciem asystenta rodziny
- 1 punkt.

§ 2. 1. Okresla si¢ kryteria i odpowiadajacg im liczbe punktéw oraz dokumenty potwierdzajgce spetnianie
teriOw na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego do klas pierwszych szkot podstawowych:
kry g pie postep yjneg P y p wy

1) kandydat, ktorego oboje rodzicow (opiekunéw prawnych) lub rodzic (opiekun prawny) samotnie
wychowuje dziecko pozostaja w zatrudnieniu w ramach stosunku pracy, umowy cywilno - prawnej,
prowadza pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza lub gospodarstwo rolne - 5 punktow;

2) kandydat, ktorego rodzenstwo uczeszcza do szkoty, w ktorej ubiega si¢ o przyjecie - 4 punkty;
3) miejsce pracy rodzicow (prawnych opiekunow) znajduje si¢ na terenie miasta Bransk - 3 punkty;
4) kandydat, ktory wychowuje si¢ w rodzinie korzystajacej z opieki spotecznej - 2 punkty;

5) kandydat, ktory wychowuje si¢ w rodzinie objetej nadzorem kuratorskim lub wsparciem asystenta rodziny
- 1 punkt.

§ 3. Ustala sie, ze dokumentami potwierdzajgcymi spelnianie kryteriow okreSlonych w § 1i§ 2 beda
o$wiadczenia rodzicow (opiekunow prawnych).
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§ 4. Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Miasta Bransk.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta
Ryszard Anusiewicz
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