DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA PODLASKIEGO

Biatystok, dnia 29 czerwca 2022 r. Podpisany przez

Teresa Bozena Koczta
Data: 29 cze 2022 13:09:40

Poz. 2938

UCHWALA NR XLVI1/360/2022
RADY MIEJSKIEJ W TYKOCINIE

z dnia 22 czerwca 2022 r.

w sprawie okreslenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego do spraw przeciwdzialania przemocy w rodzinie oraz szczegélowych warunkow
jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 wust.2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 11iart. 41 ust. 1 ustawy zdnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2022 r. poz.559 zpdzn. zm.) oraz art.9a ust. 15 ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2022 r., poz. 1249) uchwal si¢ co nastepuje:

§ 1. W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie w Gminie
Tykocin okresla sie tryb i sposob powotywania i odwotywania czlonkow Zespotu Interdyscyplinarnego oraz
szczegOlowe warunki jego funkcjonowania, zwanego dalej ,,Zespotem”.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr VII/83/2011 Rady Miejskiej w Tykocinie z dnia 17 maja 2011 r. w sprawie
trybu isposobu powotywania i odwolywania cztonkéw zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegdtowych
warunkow jego funkcjonowania

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Tykocina.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej w Tykocinie

Renata Kaminska
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Zalacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XLVII/360/2022
Rady Miejskiej w Tykocinie

z dnia 22 czerwca 2022

Tryb i sposob powolywania i odwolywania cztonkow Zespohu Interdyscyplinarnego oraz szczegolowe

11.
12.

13.
14.

warunki jego funkcjonowania
Rozdzial I
Postanowienia ogélne

Gmina Tykocin podejmuje dziatania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w tym tworzy
Zespot Interdyscyplinarny.

Osoby wchodzace w sktad Zespotu Interdyscyplinarnego zwanego dalej ,,Zespolem” wspotpracuja na
rzecz kompleksowej pomocy w rozwigzywaniu probleméw w $rodowisku lokalnym w sposob
skoordynowany, zapewniajacy skuteczne reagowania na problem.

Zesp6t Interdyscyplinarny funkcjonuje na podstawie przepiséw ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o
przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021r. poz. 1249 ze zm. ).

Obszarem dziatania Zespotu jest Gmina Tykocin.

Rozdzial I1
Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego.

W sktad Zespolu wchodza przedstawiciele podmiotow okreslonych w art. 9a ust. 3, 32,415

ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( t. j. Dz. U. z 2021r. poz. 1249 ).
Cztonkéw Zespotu powotuje i odwotuje Burmistrz Tykocina na mocy Zarzadzenia.
Cztonkowie Zespotu petnig swoja funkcj¢ do czasu ztozenia rezygnacji lub ustania cztonkostwa.
Burmistrz powotuje cztonkow Zespotu sposrod przedstawicieli podmiotow, o ktérych mowa w art. 9a
ust. 3, 3a,4 15 ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie wskazanych imiennie przez organy
tych podmiotow.
Przed przystagpieniem do wykonywania czynnos$ci, cztonkowie Zespotu lub Grup Roboczych sktadaja
pisemne o§wiadczenie zgodnie z art. 9c ust. 3.
Obowigzek zachowania poufnosci istnieje rowniez po ustaniu czlonkostwa w Zespole.
Odwotanie cztonka Zespotu nastgpuje na uzasadniony wniosek:
a) w przypadku ztozenia pisemnej rezygnacji przez cztonka Zespotu;
b) na uzasadniony wniosek podmiotu, ktéry wskazat osobe na cztonka Zespotu, przy czym wniosek o

odwotanie powinien wskaza¢ nowego przedstawiciela do Zespotu.

Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego zostaje wybrany na pierwszym posiedzeniu Zespotu,
sposrod jego czionkow, w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszosciag glosow. O wyborze
Przewodniczacego Zespolu zostaje pisemnie powiadomiony Burmistrz Tykocina.
Przewodniczacy kieruje pracami Zespotu oraz reprezentuje go na zewnatrz.

. Przewodniczacy Zespolu moze zosta¢ odwotany na podstawie:

a) uzasadnionego pisemnego wniosku ktoregokolwiek z cztonkdéw Zespolu odwotania nastgpuje w
wyniku glosowania jawnego, zwykta wigkszos$cig gltosow,

b) pisemnej rezygnacji Przewodniczacego.

Odwotanie przewodniczacego skutkuje koniecznoscia powotania nowego Przewodniczacego.

Cztonkowie Zespotu moga upowazni¢ Przewodniczacego Zespolu do tworzenia Grup Roboczych w

celu rozwigzywania probleméw zwigzanych z wystgpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych

przypadkach.

W sktad grup roboczych mogg wchodzi¢ takze cztonkowie Zespotu.

Sktad Grupy roboczej jest ustalany przez Przewodniczacego, po uzgodnieniu z cztonkami Zespotu.

Rozdzial ITT
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10.

11.

12.
13.

14.

Warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego

Zespot dziata na podstawie ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie,
oraz porozumien zawartych pomiedzy Burmistrzem Tykocina a podmiotami, ktoérych przedstawiciele
wchodza w sktad Zespotu.

Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy, ktore odbywaja sie w zaleznosci od potrzeb, nie
rzadziej niz raz na trzy miesigce w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej w Tykocinie. Moga by¢
roOwniez organizowane w siedzibach poszczegdlnych instytucji/organizacji, ktorych przedstawiciele
wchodza w sktad Zespotu. Posiedzenia moze mie¢ forme pisemna, e-mail lub telefoniczng.

Do udzialu w posiedzeniach Zespotu moga by¢ zapraszane inne osoby, nie bedace jego cztonkami,
ktore moga wspiera¢ Zespot w realizacji jego zadan, w szczegolnosci cztonkowie grup roboczych i
specjalisci z zakresu przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

Posiedzenie Zespotu zwotuje Przewodniczacy, przy czym pierwszym posiedzenie zwotuje Burmistrz
Tykocina.

Z kazdego posiedzenia Zespotu zostaje sporzadzony protokot zawierajacy: listg obecnosci, tematyke
omawianych spraw ogo6lnych, przypadki indywidualne, opis dziatan o podjecia.

Czlonkowie Zespolu oraz grup roboczych wykonujg zadania w ramach swoich obowigzkow
stuzbowych lub zawodowych.

Praca Zespotu i grup roboczych koordynuje Przewodniczacy.

Zespot tworzy grupy robocze do rozwiazywania probleméw w indywidualnych przypadkach, a sktad
1 liczebno$¢ grupy roboczej ustala Przewodniczacy Zespotu w zaleznosci o potrzeb i indywidualnego
przypadku.

Osoby wchodzace w sktad Zespotu Interdyscyplinarnego lub Grupy Roboczej wspotpracujg ze soba
w sposéb skoordynowany, zapewniajacy skuteczne rozwigzywanie problemoéw przemocy w rodzinie.
Cztonkowie Zespotu i Grup Roboczych mogg przetwarzaé¢ dane osob dotknigtych przemoca w rodzinie
oraz 0s6b podejrzanych o stosowanie przemocy bez zgody i wiedzy tych osdb, w zakresie okreslonym
ustawa o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, z zachowaniem poufnos$ci i w zwiagzku z realizacja
zadan okreslonych ta ustawa.

Przewodniczacy Zespolu gromadzi w celach ewaluacyjnych oraz statystycznych dane dotyczace
migdzy innymi ilosci spraw kierowanych do grup roboczych, sktadu poszczegolnych grup i efektow
ich pracy. W oparciu o zebrane dane dokonuje oceny realizacji zadan przez grupy robocze oraz w razie
potrzeby proponuje niezbgdne korekty.

Organizacje pracy oraz sporzadzang dokumentacje z prac Zespotu okresla Regulamin Zespotu.
Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu zapewnia Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Tykocinie.

Dokumentacja wypracowana w toku czynnosci sluzbowych Zespolu Interdyscyplinarnego i Grup
Roboczych jest gromadzona w siedzibie Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Tykocinie.
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Uzasadnienie
do Uchwaly Nr X1.VII1/360/2022

Z uwagi na liczbe prowadzonych procedur ,,Niebieskiej Karty”, ich ztozonego charakteru konieczne jest
doprecyzowanie warunkéw funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego. Wprowadzone zmiany maja na celu
wptyna¢ pozytywnie na skuteczno$¢ funkcjonowania Zespolu. Gmina podejmuje dziatania na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w szczeg6lnosci w ramach pracy w Zespole Interdyscyplinarnym. W
mysl art. 9a ust.15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie - Rada Miejska
okresla, w drodze uchwaty, tryb i sposob powolywania i odwolywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania. Zgodnie z art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o
przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie - do zadan wilasnych gminy nalezy podejmowanie dziatan na rzecz
przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w szczeg6lnosci w ramach prac w Zespole Interdyscyplinarnym. W
zwiazku z powyzszym zasadne jest podjecie niniejszej uchwaty.
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