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UCHWALA NR XL/236/2022
RADY MIASTA WYSOKIE MAZOWIECKIE

z dnia 26 sierpnia 2022 r.

zmieniajaca uchwale w sprawie ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
pedagogow, psychologow, logopeddow, terapeutow pedagogicznych i doradcéw zawodowych, dla ktéorych
wymiar nie zostal okreslony w Karcie Nauczyciela oraz zasad udzielania rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin dyrektorom i wicedyrektorom oraz nauczycielom na innych
stanowiskach kierowniczych okreslonych w statutach szkoél i przedszkoli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. 22022 r.,
poz. 559, tj. ze zm.), art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b oraz art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z2021r., poz. 1762, tj. ze zm.) Rada Miasta Wysokie Mazowieckie uchwala,
co nastegpuje:

§ 1. W uchwale Nr XLIII/171/18 Rady Miasta Wysokie Mazowieckie z dnia 27 marca 2018 r. w sprawie
ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogoéw, psychologow, logopedow,
terapeutoéw pedagogicznych i doradcow zawodowych, dla ktéorych wymiar nie zostat okreslony w Karcie
Nauczyciela oraz zasad udzielania rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
dyrektorom i wicedyrektorom oraz nauczycielom na innych stanowiskach kierowniczych okreslonych
w statutach szkoét 1 przedszkoli wprowadza sig¢ nastepujgce zmiany:

1. Tytut uchwaty otrzymuje brzmienie:

,»W sprawie ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ pedagogdéw, pedagogow
specjalnych, psychologéw, logopedow, terapeutdéw pedagogicznych i doradcow zawodowych, dla ktorych
wymiar nie zostat okreslony w Karcie Nauczyciela oraz zasad udzielania rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin dyrektorom i wicedyrektorom oraz nauczycielom na innych stanowiskach
kierowniczych okreslonych w statutach szkot i przedszkoli”.

2. § 1 otrzymuje brzmienie:

,Ustala sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczycieli zatrudnionych w pelnym
wymiarze na stanowisku:

1) pedagoga - 20 godzin,

2) pedagoga specjalnego - 20 godzin,

3) psychologa - 20 godzin,

4) logopedy - 20 godzin,

5) terapeuty pedagogicznego - 20 godzin
6) doradcy zawodowego - 20 godzin

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Wysokie Mazowieckie.
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§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2022 r. i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta
Marek Kajurek
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Uzasadnienie

Konieczno$¢ zmiany ww. uchwaty ma zwigzek ze zmiang wprowadzong w ustawie z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela tj. dotyczaca standardow zatrudnienia pedagoga specjalnego, a takze ustalenia jego
pensum. Wejscie w zycie niniejszej uchwaty stanowi akt prawa miejscowego, okreslone w sposob zapisany
w § 3 spowodowane jest konieczno$cia skrdcenia vacatio legis. Wynika to z potrzeby okreslenia od 1 wrze$nia
2022 r. tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze
na stanowisku: pedagoga specjalnego w jednostkach oswiatowych, ktorych organem prowadzacym jest miasto
Wysokie Mazowieckie. Projekt uchwaty w powyzszej sprawie zostat zaopiniowany przez zwiazki zawodowe.
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