
  

UCHWAŁA NR XXIX/273/2022 

RADY GMINY KRASNOPOL 

z dnia 9 września 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie określenia maksymalnego wynagrodzenia dziennego opiekuna 

wyłonionego w drodze konkursu przez Gminę Krasnopol oraz zasad jego ustalania 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. 

poz. 559, poz. 1005 i poz. 1079) i art. 43 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 3 

(Dz. U. z 2022 r. poz. 1324, poz. 1383) uchwala się co następuje: 

§ 1. W uchwale Nr VII/53/2015 Rady Gminy Krasnopol z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie określenia 

maksymalnego wynagrodzenia dziennego opiekuna wyłonionego w drodze konkursu przez Gminę Krasnopol 

oraz zasad jego ustalania (Dz. Urz. Woj. Podlaskiego z 2015 r. poz. 2644) w § 1 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 

„1. Ustala się maksymalną stawkę godzinową, stanowiącą podstawę do określenia miesięcznego 

wynagrodzenia dziennego opiekuna, w wysokości 7,50 zł brutto za każdą godzinę opieki sprawowanej 

nad jednym dzieckiem”. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Krasnopol. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Podlaskiego. 

Przewodniczący Rady Gminy 

Wacław Kowalewski 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA PODLASKIEGO

Białystok, dnia 13 września 2022 r.

Poz. 3945
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