
  

UCHWAŁA NR XXVIII/192/2022 

RADY MIASTA BRAŃSK 

z dnia 26 września 2022 r. 

zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość stawek i szczegółowe 

warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za wysługę lat, motywacyjnego, funkcyjnego,  

za warunki pracy, wysokość i szczegółowe warunki wypłacania nauczycielom wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, a także przyznawania nauczycielskiego dodatku 

mieszkaniowego i regulaminu przyznawania nagród ze specjalnego funduszu nagród 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. 

poz. 559, 583, 1005 i 1079), art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. 

poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935 i 1116) oraz § 5 pkt 2 lit. c rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej 

i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego 

nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania 

za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 416 z późn. zm.1#)) uchwala się, co następuje: 

§ 1. W uchwale Nr XXVI/129/09 Rady Miasta Brańsk z dnia 21 grudnia 2009 r. w sprawie ustalenia 

regulaminu wysokość stawek i szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatków: za wysługę lat, 

motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy, wysokość i szczegółowe warunki wypłacania nauczycielom 

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw, a także przyznawania 

nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego i regulaminu przyznawania nagród ze specjalnego funduszu nagród 

(Dz. Urz. Województwa Podlaskiego z 2010 r., nr 13, poz. 255), w załączniku w § 8 w ust. 2 po pkt 2 kropkę 

zastępuje się przecinkiem i dodaje się pkt 3 w brzmieniu: 

„3) mentora – w wysokości 100 złotych miesięcznie,”.. 

§ 2. Przepis § 8 ust. 1 pkt 2 załącznika do uchwały, o której mowa w § 1 traci moc z dniem 31 sierpnia 

2027 r. 

§ 3. Uchwała ma zastosowanie do mentorów zatrudnionych po 31 sierpnia 2022 r. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Podlaskiego.  

Przewodniczący Rady Miasta 

Heronim Edward Bolesta 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA PODLASKIEGO

Białystok, dnia 29 września 2022 r.

Poz. 4175
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