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UCHWALA NR L/380/2023

RADY GMINY TUROSN KOSCIELNA
z dnia 31 maja 2023 r.

w sprawie ogloszenia tekstu jednolitego uchwaly Nr XX1/172/09 Rady Gminy Turos$n Ko$cielna z dnia
26 lutego 2009 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu okreslajacego wysokos$¢ oraz szczegélowe
warunki przyznania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz
niektorych innych skladnikéw wynagrodzenia, a takze wysokosci oraz szczegoélne zasady przyznania
i wyplacania dodatku mieszkaniowego w szkotach prowadzonych przez Gmine Turos$n KoS$cielna

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2023 r.
poz. 40, poz. 572) w zwiazku z art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogloszeniu aktoéw normatywnych
i niektorych innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) uchwala si¢ co nastgpuje:

§ 1. 1. Ogtasza si¢ tekst jednolity uchwaty Nr XX1/172/09 Rady Gminy Turosn Koscielna z dnia 26 lutego
2009 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegdlne warunki przyznania
nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektoérych innych sktadnikow
wynagrodzenia, a takze wysokos$ci oraz szczegdlne zasady przyznania i wyplacania dodatku mieszkaniowego
w szkotach prowadzonych przez Gming Turosn Koscielna (Dz. Urz. Woj. Podl. z 2014 r. poz. 1467, z2018 r.
poz. 1254, 2 2019 r. poz. 4822, z 2022 r. poz. 1657, poz. 2988 i poz. 5740)

2. Ogtoszenie, o ktorym mowa w ust. 1, nastapi w formie obwieszczenia Rady Gminy Turosn Koscielna
z dnia 31 maja 2023 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu uchwaly zgodnie z brzmieniem zatacznika
do niniejszej uchwaty.

§ 2. 1. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

2. Obwieszczenie, o ktorym mowa w § 1 wust.2, podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Jarostaw Czech
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Zatacznik do uchwaty Nr L/380/2023
Rady Gminy Turoén Koscielna
z dnia 31 maja 2023 r.

OBWIESZCZENIE
RADY GMINY TUROSN KOSCIELNA

z dnia 31 maja 2023 r.

w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu uchwaly w sprawie wprowadzenia regulaminu
okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegétowe warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw:
motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektorych innych sktadnikéw wynagrodzenia,
a takze wysokos$¢ oraz szczegotowe zasady przyznawania i wyplacania dodatku mieszkaniowego
w szkolach prowadzonych przez Gmine Turo$n Koscielna

Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktéw normatywnych i niektorych
innych aktéw prawnych (Dz.U. z2019r. Nr, poz. 1461), oglasza si¢ w zalaczniku do niniejszego
obwieszczenia jednolity tekst uchwaty Nr XXI/172/09 Rady Gminy Turo$n Ko$cielna z dnia 26 lutego
2009 r. wsprawie wprowadzenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegOlowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektorych
innych sktadnikéw wynagrodzenia, a takze wysoko$¢ oraz szczegdtowe zasady przyznawania i wyptacania
dodatku mieszkaniowego w szkotach prowadzonych przez Gming Turo$n Koscielna (Dz. Urz. Woj. Podl.
72014 r. poz. 1467) z uwzglednieniem zmian wprowadzonych:

1) uchwatg Nr XXXI1/262/2018 Rady Gminy Turosn Koscielna z dnia 8 marca 2018 r. zmieniajacg uchwate
w sprawie wprowadzenia regulaminu okreslajagcego wysokos$¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego iza warunki pracy oraz niektorych innych
sktadnikow wynagrodzenia, atakze wysoko$¢ oraz szczegotowe zasady przyznawania i wyplacania
dodatku mieszkaniowego w szkotach prowadzonych przez Gming Turosn Koscielna (Dz. Urz. Woj. Podl.
poz. 1254)

2) uchwata Nr [X/76/2019 Rady Gminy Turosn Koscielna z dnia 30 wrzesnia 2019 r. zmieniajaca uchwate
w sprawie wprowadzenia regulaminu okres$lajagcego wysokos$¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego iza warunki pracy oraz niektorych innych
sktadnikoéw wynagrodzenia w szkotach prowadzonych przez Gming Turo$n Koscielna (Dz. Urz. Woj. Podl.
poz. 4822)

3) uchwatg Nr XXX1/256/2022 Rady Gminy Turosn Koscielna z dnia 30 marca 2022 r. zmieniajaca uchwale
w sprawie wprowadzenia regulaminu okreslajagcego wysokos$¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego iza warunki pracy oraz niektoérych innych
sktadnikéw wynagrodzenia w szkotach prowadzonych przez Gmine Turo$n Koscielna (Dz. Urz. Woj. Podl.
poz. 1657)

4) uchwata Nr XXXIV/278/2022 Rady Gminy Turosn Koscielna z dnia 23 czerwca 2022 r. zmieniajgca
uchwale w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gming Turo$n Koscielna (Dz. Urz. Woj. Podl. poz. 2988)

5) uchwatg Nr XXXIX/314/2022 Rady Gminy Turo$n Koscielna z dnia 30 listopada 2022 r. zmieniajaca
uchwale w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gming Turo$n Koscielna (Dz. Urz. Woj. Podl. poz. 5740)
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2. Tres¢ tekstu jednolitego nie obejmuje:

1) § 4uchwaly Nr XXI/172/2009 Rady Gminy Turosn Koscielna z dnia 26 lutego 2009 r. w sprawie
wprowadzenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego iza warunki pracy oraz niektorych innych sktadnikow
wynagrodzenia, atakze wysoko$¢ oraz szczegblowe zasady przyznawania iwyptacania dodatku
mieszkaniowego w szkotach prowadzonych przez Gmin¢ Turosn Koscielna (Dz. Urz. Woj. Podl. z 2014 .
poz. 1467), ktoéry stanowi:

»$ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego, z mocg obowiazujacg od 1 stycznia 2009 r. ”

2)§ 21§ 3 uchwaty Nr XXXII/262/2018 Rady Gminy Turosn Koscielna z dnia 8 marca 2018 r. w sprawie
wprowadzenia regulaminu okre$lajagcego wysoko$¢ oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow: motywacyjnego, funkcyjnego iza warunki pracy oraz niektorych innych skladnikow
wynagrodzenia, atakze wysoko$¢ oraz szczegOlowe zasady przyznawania iwyptacania dodatku
mieszkaniowego w szkolach prowadzonych przez Gming Turosn Koscielna (Dz. Urz. Woj. Podl
poz. 1254), ktdry stanowi:

»$ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Turo$n Ko$cielna.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

3) § 21§ 3 uchwatly Nr IX/76/2019 Rady Gminy Turosn Koscielna z dnia 30 wrze$nia 2019 r. zmieniajacej
uchwate w sprawie wprowadzenia regulaminu okre§lajagcego wysoko$C oraz szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektorych
innych sktadnikéw wynagrodzenia, a takze wysokos$¢ oraz szczegdtowe zasady przyznawania i wyplacania
dodatku mieszkaniowego w szkotach prowadzonych przez Gming Turo$n Koscielna (Dz. Urz. Woj. Podl.
poz. 4822), ktory stanowi:

»$ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Turo$n Ko$cielna.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzgedowym
Wojewddztwa Podlaskiego.

4)§ 21§ 3 uchwaty Nr XXX1/256/2022 Rady Gminy Turosn Koscielna z dnia 30 marca 2022 r. zmieniajaca
uchwate w sprawie wprowadzenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegdtowe warunki
przyznawania nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektorych
innych sktadnikéw wynagrodzenia, a takze wysokos$¢ oraz szczegdtowe zasady przyznawania i wyplacania
dodatku mieszkaniowego w szkotach prowadzonych przez Gming Turosh Koscielna (Dz. Urz. Woj. Podl.
poz. 1657), ktory stanowi:

»$ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Turo$n Ko$cielna.
§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym

Wojewodztwa Podlaskiego.”

5) § 21§ 3 uchwaty XXXIV/278/2022 Rady Gminy Turo$n Ko$cielna z dnia 23 czerwca 2022 r. zmieniajacg
uchwate w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gming Turo$n Koscielna (Dz. Urz. Woj. Podl. poz. 2988), ktory stanowi:

»$ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Turo$n Ko$cielna.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.
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6)§ 21§ 3uchwaly Nr XXXIX/314/2022 Rady Gminy Turo$n Koscielna z dnia 30 listopada 2022 r.
zmieniajacag uchwale w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkotach prowadzonych przez Gming Turo$n Kos$cielna (Dz. Urz. Woj. Podl. poz. 5740), ktéry stanowi:

»$ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Turo$n Ko$cielna.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

3. Obwieszczenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Jarostaw Czech
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Zatacznik do obwieszczenia
Rady Gminy Turoén Koscielna

z dnia 31 maja 2023 r.

UCHWALA NR XXI/172/09
RADY GMINY TUROSN KOSCIELNA

z dnia 26 Iutego 2009 r.

w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach
prowadzonych przez Gmine Turosn Koscielna?
(tekst jednolity)

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
72023 r. poz. 40, poz. 572)? w zwiazku z art. 30 ust. 6, art. 49 ust. 23 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (Dz.U. z2021r. poz. 1762 22022 r. poz. 935, poz. 1116, poz. 1700 i poz. 1730,
72023 1. poz. 641)¥, jak réwniez po uzgodnieniach ze zwigzkami zawodowymi, uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. Wprowadza si¢ Regulamin wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez
Gmine¢ Turo$n Koscielna w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty®.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Turosn Koscielna.

§ 3. Uchwala podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Podlaskiego, w BIP Gminy
Turos$n Koscielna oraz na tablicy ogloszen w Urzgdzie Gminy Turo$n Koscielna.

§ 4. © pominigty

YW brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 uchwaty Nr XXX1/256/2022 Rady Gminy Turo$n Koscielna z dnia 30 marca 2022 r.
zmieniajacg uchwate w sprawie wprowadzenia regulaminu okreslajacego wysokos$¢ oraz szczegdtowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkéw: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektérych innych sktadnikéw wynagrodzenia
o w szkotach prowadzonych przez Gming Turos$n Koscielna (Dz. Urz. Woj. Podl. poz. 1657),

2 Uwzglednia tekst jednolity ustawy

9 Podany w zatgczniku do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. 22021 1. poz. 1762 z 2022 r. poz. 935, poz. 1116, poz. 1700 i poz. 1730, z 2023 r. poz. 641) nie obejmuje przepisu
art. 54 ust. 317 tej ustawy jako wygastego od dnia 1 stycznia 2018 r. w zwigzku z wejSciem w zycie art. 76 ustawy z dnia

27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan o$wiatowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2203)
Y Uwzglednia tekst jednolity ustawy

W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 1).
% Zamieszczony w ust. 2 pkt 1 obwieszczenia
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Zatacznik do Uchwaty Nr XX1/172/09
Rady Gminy Turoén Koscielna

z dnia 26 lutego 2009 r.

REGULAMIN

wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Gming Turos$n
Koscielna”

DZIAL 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Regulamin okresla:
1) wysokos$¢ stawek oraz szczegotowe zasady przyznawania dodatkow:
a) za wystuge lat,
b) motywacyjnego,
¢) funkcyjnego,
d) za warunki pracy,

2) szczegdtowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastgpstw;

3) wysokos$¢ i zasady przyznawania nagrod za osiagnigcia dydaktyczno - wychowawcze dla nauczycieli;
4) ® [uchylony],

2. Pozostale sktadniki wynagrodzen nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1, okres§laja przepisy ustawy
1 rozporzadzenia.

§ 2. Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) ustawie bez blizszego okreslenia — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2021 1. poz. 1762);

2) rozporzadzeniu bez blizszego okreslenia — rozumie si¢ przez to Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prac¢ w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 416 z pézn. zm.);

3) szkotach - rozumie si¢ przez to publiczne szkoty i placowki wszystkich typow irodzajéow wskazanych
w art. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 z p6zn. zm.),
dla ktérych Gmina Turosn Koscielna jest organem prowadzacym w rozumieniu tej ustawy.

DZIAL 11.
DODATEK ZA WYSLUGE LAT

§ 3. Stawke oraz zasady nabywania uprawnien do dodatku za wystuge lat okresla si¢ zgodnie z przepisami
rozporzadzenia.

§ 4. 1. Z zastrzezeniem zasad wynikajacych zart. 33 ustawy, nauczyciel nabywa prawo do dodatku
za wystuge lat wedtug wyzszej stawki, z uptywem kazdego kolejnego roku pracy.

2. Nabycie prawa do dodatku za wystuge lat, lub nabycie prawa do dodatku za wystuge lat wedtug wyzszej
stawki, przystuguje:

1) jezeli nabycie prawa do dodatku lub jego wyzszej stawki nastgpilo w ciggu miesigca - poczawszy
od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktorym nauczyciel nabyt prawo do dodatku lub
do wyzszej stawki dodatku;

7 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1).
® Uchylony przez § 1 pkt 4 uchwaly, o ktorej mowa w odnosniku 1).
9 W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 5 uchwaty, o ktérej mowa w odnosniku 1).
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2) jezeli nabycie prawa do dodatku lub wyzszej jego stawki nastapito od pierwszego dnia miesigca - z tym
dniem.

3. Dodatek za wystugg lat przystuguje nauczycielowi za okres urlopu dla poratowania zdrowia oraz z dni,
za ktore otrzymuje wynagrodzenie, chyba ze przepis szczegdlny stanowi inaczej. Dodatek ten przystuguje
rowniez za dni nieobecno$ci w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek choroby lub koniecznos$ci
osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

4. Dodatek za wystuge lat wyptaca si¢ z gory, w terminie wyptaty wynagrodzenia.

DZIAL II1.
DODATEK MOTYWACYJNY

§ 5. Dodatek motywacyjny przyznaje si¢ nauczycielom, stosownie do stopnia spetnienia kryteriow,
o ktérych mowa w § 6, na czas okreslony nie kréotszy niz 3 miesigey i nie dluzszy niz 10 miesigcy.

§ 6. 1. Przy przyznawaniu dodatku motywacyjnego uwzglednia si¢ nastgpujace kryteria:
1) uzyskiwanie szczeg6lnych osiagnie¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, a w szczegdlnosci:

a) uzyskiwanie przez uczniéw, zuwzglednieniem ich mozliwosci oraz warunkéw pracy nauczyciela,
dobrych osiagnie¢ dydaktyczno-wychowawczych potwierdzanych wynikami klasyfikacji lub promocji,
efektami egzaminow i sprawdzianow albo sukcesami w konkursach, zawodach lub olimpiadach
przedmiotowych,

b) w przypadku dyrektora szkoty - wyniki osiggnigte przez uczniow szkoty w ocenianiu zewngtrznym,
¢) umiejetne rozwigzywanie problemoéw wychowawczych uczniow we wspotpracy z ich rodzicami,

d) pelne rozpoznanie $rodowiska wychowawczego ucznidw, aktywne i efektywne dziatanie na rzecz
uczniow potrzebujacych szczegdlnego wsparcia wychowawczego;

e) uzyskiwanie efektow w pracy z uczniami majacymi trudnosci w nauce

2) jakosci $§wiadczonej pracy, w tym zwigzanej z powierzonym stanowiskiem kierowniczym, dodatkowym
zadaniem lub zajeciem, a w szczegolnosci:

a) systematyczne i efektywne przygotowywanie si¢ do przydzielonych obowigzkow,
b) podnoszenie umiejetnosci zawodowych,

c) dbalos¢ o estetyke i sprawnos¢ powierzonych pomieszczen pomocy dydaktycznych lub innych urzadzen
szkolnych,

d) prawidlowe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania lub innej powierzonej dokumentacji szkoty,
e) rzetelne i terminowe wywigzywanie si¢ z polecen stuzbowych,
f) przestrzeganie obowigzujgcego porzadku pracy, w szczegolnosci czasu zajec,

g) [uchylony]

3) zaangazowanie w realizacje czynnosci izaje¢ w zakresie zadan statutowych i wychowawczych szkoty,
a w szczegdlnosci:

a) udziatl w organizowaniu imprez i uroczystosci szkolnych,
b) udzial w komisjach przedmiotowych i innych,

c¢) opiekowanie si¢ samorzgdem uczniowskim lub innymi organizacjami uczniowskimi dziatajacymi
na terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawianie innych form aktywno$ci w ramach wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego nauczycieli,

f) aktywny udziatl w realizowaniu innych zadan statutowych szkoty.

4) wprowadzanie innowacji pedagogicznych skutkujgcych efektami w procesie ksztatcenia i wychowania
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§ 7. 1. W ramach $rodkéw planowanych w budzetach szkol, ustala si¢ odpis na dodatki motywacyjne
w wysokosci 4% srodkow na wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli.

2. Dodatek motywacyjny ustala si¢ kwotowo.

3. Wysokos$¢ dodatku motywacyjnego dla nauczyciela przyznaje dyrektor, a dla dyrektora Wojt Gminy.
4. Dodatek motywacyjny wyptaca si¢ z gory, w terminie wyplaty wynagrodzenia.

5. 19 Kwota dodatku motywacyjnego wynosi od 5% do 25% kwoty bazowe;j.

6. [uchylony]

DZIAL 1V.
DODATEK FUNKCYJNY

§ 8. 1. 'V Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkole przystuguje dodatek
funkcyjny w wysokosci:

1) dyrektorowi szkoty liczacej:

a) do 10 oddziatéw — od 25% do 100% wynagrodzenia zasadniczego dyrektora,

b) powyzej 10 oddzialow — od 40% do 125% wynagrodzenia zasadniczego dyrektora.
2) wicedyrektorowi szkoty — od 10% do 60% kwoty bazowej,

3) nauczycielowi zajmujacemu stanowisko kierownicze, inne niz wskazane w pkt 112 okreslone w statucie
szkoly - od 7% do 23% kwoty bazowe;j.

2. Y Dodatki funkcyjne z pozostatych tytutdéw, wymienionych w rozporzadzeniu przyznaje sic w wysokosSci
1) wychowawcy klasy — 300 zt,
2) nauczyciela opiekujacego sie oddzialem przedszkolnym — 215 zt,:
3) mentora — w wysokosci 3% kwoty bazowe;j,
4) opiekuna stazu — w wysokosci 3% kwoty bazowe;j.

3. Dodatek funkcyjny dla osob, o ktorych mowa w ust. 1 przystuguje réwniez nauczycielom, ktorym
powierzono obowiazki kierownicze w zastgpstwie.

4. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego w granicach okreslonych w ust. 112 ustala dla dyrektorow szkot Wojt
Gminy, a dla innych nauczycieli uprawnionych - dyrektor szkoty.

5. Przy ustalaniu dodatku funkcyjnego bierze si¢ pod uwage:
1) liczbe ucznidéw, oddziatow i1 podlegtych pracownikows;
2) warunki organizacyjne placowki.

6. W razie zbiegu tytutdow do dwoch i wigcej dodatkéw funkcyjnych, nauczycielowi przystuguja wszystkie
dodatki.

7. Kwoty przypadajacego dodatku zaokragla si¢ do peinych ztotych w ten sposob, ze kwote do 0.49 zt
pomija sig, a od 0,50 zt w gore.

§ 9. 1. Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwszego dnia miesigca nastepujagcego po miesigcu,
w ktorym nastgpito powierzenie stanowiska, funkcji, a jezeli powierzenie nastapito pierwszego dnia miesigca -
od tego dnia.

2. Nauczyciel, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze, funkcje, na czas okreslony, traci prawo
do dodatku funkcyjnego z uplywem tego okresu, a w razie wczesniejszego odwotania - z koncem miesigca,
w ktorym nastgpito odwotanie, a jezeli odwotanie nastgpito pierwszego dnia miesiaca - od tego dnia.

10'W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 6 uchwaty, o ktérej mowa w odnoéniku 1).

DW brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 1 uchwaly Nr XXXIX/314/2022 Rady Gminy Turo$n Koscielna z dnia
30 listopada 2022 r. zmieniajaca uchwale¢ w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Turo$n Koscielna (Dz. Urz. Woj. Podl. poz. 5740),

12'W brzmieniu ustalonym przez § 1 uchwaly o ktérej mowa w odnoséniku 11
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3. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie nieusprawiedliwionej nieobecno$ci w pracy, w okresie
stanu nieczynnego iurlopu dla poratowania zdrowia, w okresach, za ktore nie przystuguje wynagrodzenie
zasadnicze, oraz od pierwszego dnia miesigca, w ktorym nauczyciel zaprzestal pelnienia obowigzkow,
do ktorych dodatek jest przypisany, a jezeli zaprzestanie nastapito od pierwszego dnia miesiaca - od tego dnia.

4. Dodatek funkcyjny wyptaca si¢ z gory, w terminie wyptaty wynagrodzenia zasadniczego.

DZIAL V.
DODATEK ZA WARUNKI PRACY

§ 10. 1. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje nauczycielom, ktdérzy wykonuja prace w warunkach
okreslonych szczegotowo w rozporzadzeniu.

2. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy przyshuguje nauczycielom, ktérzy prowadza prace z mtodzieza,
u ktorej nastapilo naruszenie sprawnos$ci organizmu z przyczyn szczegdétowo okreslonych w rozporzadzeniu
oraz § 32 rozporzadzenia Ministra Gospodarki Pracy i Polityki spotecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie
orzekania o niepetnosprawnosci (Dz. U. Nr 139, poz. 1328).

§ 11. 1. Za kazda godzing przepracowang przez nauczyciela w warunkach okreslonych w § 10 ust. 112
przyshuguje dodatek w wysokosci 10% godzinowej stawki wynagrodzenia zasadniczego.

2. Dodatek za warunki pracy ustala dyrektor szkoly na podstawie miesigcznego wykazu godzin
przepracowanych przez nauczyciela w tych warunkach.

3. Wysoko$¢ dodatku za warunki pracy ustala dyrektor szkoty, a w stosunku do dyrektora - Wojt Gminy.

§ 12. 1. Prawo do dodatku za warunki pracy powstaje od pierwszego dnia miesigca nastepujacego
po miesigcu, w ktorym nauczycielowi powierzono wykonywanie obowigzkéw pracowniczych z ktéorymi
dodatek jest zwigzany, a jezeli powierzenie obowigzkow nastapilo z pierwszym dniem miesigca - dodatek
przystuguje od tego dnia.

2. [uchylony]
3. Dodatek za warunki pracy wyptlaca si¢ z dotu.

DZIAL VI
WYNAGRODZENIE ZA GODZINY PONADWYMIAROWE ORAZ GODZINY DORAZNYCH
ZASTEPSTW

§ 13. 1. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastgpstw wyptaca si¢
wedlug stawki osobistego zaszeregowania, z uwzglednieniem ustalonej stawki dodatku za warunki pracy.

2. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymiarowa i godzing doraznego zastgpstwa oblicza sig, dzielac
przyznang nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadniczego (tacznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli
praca w godzinach ponadwymiarowych oraz doraznego zastgpstwa odbywa si¢ w warunkach trudnych,
ucigzliwych) przez miesieczng liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢, ustalonego dla
rodzaju zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych realizowanych w ramach godzin
ponadwymiarowych lub doraznego zastgpstwa nauczyciela.

3. Miesigczng liczbe godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ nauczyciela ustala si¢ mnozac
tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ przez 4,16 z zaokragleniem do pelnych godzin w ten sposob, ze czas
zaje¢ do 0,5 godziny pomija si¢, a co najmniej 0,5 godziny liczy si¢ za pelng godzing.

3a. ¥ [uchylony]'.

4. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zast¢pstw wyptaca si¢ z dotu.

13'W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 8 uchwaty o ktérej mowa w odno$niku 1)

9 Uchylony przez § 1 uchwaty Nr XXXIV/278/2022 Rady Gminy Turo$n Koécielna z dnia 23 czerwca 2022 .
zmieniajacg uchwale w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gming Turo$n Koscielna (Dz. Urz. Woj. Podl. poz. 2988),
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DZIAL VII.
NAGRODY ZA OSIAGNIECIA DYDAKTYCZNO - WYCHOWAWCZE

§ 14. W budzecie Gminy tworzy si¢ specjalny fundusz nagrod dla nauczycieli za ich osiagnigcia
dydaktyczno -wychowawcze, prac¢ opiekunczo-wychowawcza oraz realizacje innych zadan statutowych
szkoty w wysokos$ci co najmniej 1% planowanych rocznych wynagrodzen osobowych z czego:

1) 70% $rodkoéw funduszu przeznacza si¢ na nagrody dyrektora;
2) 30% $rodkow funduszu przeznacza si¢ na nagrody Wojta Gminy.

§ 15. Nagrody moga by¢ przyznawane wyrdzniajacym si¢ nauczycielom szkot, po przepracowaniu w szkole
co najmniej jednego roku, wtym nauczycielom zajmujacym stanowiska dyrektorow iinne stanowiska
kierownicze.

§ 16. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagroéd majg charakter uznaniowy.
2. Nauczycielom nagrode przyznaje dyrektor szkoty.

3. Nauczyciel, ktoremu zostala przyznana nagroda, otrzymuje pismo ojej przyznaniu wraz
z uzasadnieniem. Odpis pisma zamieszcza si¢ aktach osobowych nauczyciela.

§ 17. Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora szkoty moze wystapic:
- organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
- dyrektor,
- rada pedagogiczna,
- rada rodzicow,
- zakladowa organizacja zwigzkowa skupiajgca nauczycieli.

§ 18. Nauczyciele nagrody otrzymuja za szczegdlne osiagnigcia dydaktyczno — wychowawcze,
a w szczegolnosci:

1) w zakresie pracy wychowawczej polegajacej na:

- integracji klasy, aktywnosci spotecznej uczniow,

- aktywnego udzialu uczniéw w pracy samorzadu uczniowskiego,

- prowadzeniu urozmaiconej dziatalno$ci wychowawczej,

- udziale uczniow w zajeciach pozalekcyjnych,

- zorganizowaniu imprez ogélnoszkolnych o znaczacych walorach poznawczych i wychowawczych;
2) w zakresie pracy dydaktycznej polegajacej na:

- stwierdzonych bardzo dobrych i dobrych wynikach sprawdzianéw, egzaminéw zewnetrznych oraz
badan wewnetrznych,

- stwierdzonych bardzo dobrych wynikach w nauczaniu danego przedmiotu,
- zakwalifikowaniu uczniéw do finatdéw konkurséw przedmiotowych i zawodow sportowych,
- przygotowanie mtodziezy do udziatu w festiwalach, wystawach, przegladach itp.,
- prowadzeniu wlasnych innowacji i eksperymentow pedagogicznych,
- wdrazaniu wtasnych programow autorskich,
- stosowaniu indywidualnego toku lub programu nauczania dla wybranych uczniow;
3) w zakresie pracy opiekunczej za:
- pomoc i opieke nad uczniami bedacymi w trudnej sytuacji materialnej lub Zzyciowe;,

- prowadzenie dzialalnosci profilaktycznej majacej na celu zwalczanie wérod mtodziezy narkomanii,
alkoholizmu i chuliganstwa,

- przygotowanie i przeprowadzenie formy letniego lub zimowego wypoczynku dzieci;



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Podlaskiego -11- Poz. 3302

4) w zakresie podnoszenia kwalifikacji zawodowych poprzez:
- ukoniczenie studidéw podyplomowych lub kursow doskonalacych,
- doskonalenie wlasnego warsztatu pracy,
- aktywng pomoc innym nauczycielom a w szczego6lno$ci mtodym nauczycielom,
- kierowanie zespotem samoksztalceniowym, prowadzenie lekcji pokazowych itp.
§ 19. Z wnioskiem o nagrod¢ wdjta gminy moze wystapic:
1) dla nauczycieli:
a) wojt gminy,
b) dyrektor szkoty,
¢) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
d) zaktadowa organizacja zwiagzkowa skupiajaca nauczycieli;
2) dla dyrektora szkoty:
a) wojt gminy,
b) cztonek komisji wtasciwej ds. o§wiaty,
¢) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny,
d) zaktadowa organizacja zwiagzkowa skupiajaca nauczycieli;

3) nagrody, wdjta gminy, mogg by¢ przyznane wyrdzniajacym si¢ nauczycielom, dyrektorom szkot
za osiaggniecia wyszczegdlnione w § 18;

4) ponadto nagroda wojta gminy moze by¢ przyznana dyrektorom szkét oraz innym nauczycielom
zajmujacym stanowiska kierownicze za:

a) efektywne zarzadzanie szkota w tym pozyskiwanie dodatkowych $rodkéw finansowych na potrzeby
szkoty,

b) bezkonfliktowe kierowanie zespotem.

§ 20. 1. Wniosek o przyznanie nagrody wdjta powinien by¢ podpisany przez uprawnionego wnioskodawce,
a w przypadku gdy wnioskodawca jest dyrektor szkoty powinien by¢ zaopiniowany przez rade pedagogiczna.

2. Wnioski nalezy sklada¢ w Urzedzie Gminy w Turo$ni Koscielnej w terminie do 15 wrze$nia.

§ 21. Wysoko$¢ nagrod bedzie ustalana odregbnie w kazdym roku w zaleznos$ci od wysoko$ci $srodkow
finansowych przeznaczonych na ten cel, przez:

1) wojta gminy w przypadku nagrod wojta;
2) dyrektora szkoty w przypadku nagrod dyrektora szkoty.
§ 22. 1. Nagrody przyznawane sa z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.
2. W uzasadnionych przypadkach dyrektor za zgodg wojta gminy moze przyzna¢ nagrod¢ w innym czasie.

DZIAL. VIII.
[uchylony]'®

9 Uchylony przez § 1 pkt3 uchwaly, Nr XXXII/262/2018 Rady Gminy Turo$h Koscielna z dnia 8 marca 2018 r.
w sprawie wprowadzenia regulaminu okreslajacego wysoko$¢ oraz szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkoéw: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektérych innych sktadnikoéw wynagrodzenia, a takze
wysoko$¢ oraz szczegolowe zasady przyznawania i wyptacania dodatku mieszkaniowego w szkotach prowadzonych
przez Gming Turo$n Koscielna (Dz. Urz. Woj. Podl. poz. 1254),
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