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ROZSTRZYGNIECIE NADZORCZE NR NK-11.4131.163.2024
WOJEWODY PODLASKIEGO

z dnia 23 sierpnia 2024 r.

Na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. poz. 609 z p6zn. zm.),
stwierdzam niewaznos$¢

§ 2 uchwaty nr I1I/28/24 Rady Miejskiej w Lipsku z dnia 29 lipca 2024 r. w sprawie okreslenia rozmiaru
obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze w szkotach, okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
realizujgcych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o roznym tygodniowym wymiarze
godzin.

UZASADNIENIE

W dniu 29 lipca 2024 r. Rada Miejska w Lipsku podjeta uchwate nr 111/28/24 w sprawie okre$lenia
rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin nauczycielom, ktorym powierzono
stanowiska kierownicze w szkotach, okreSlenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym
wymiarze godzin. Uchwata wplyneta do organu nadzoru w dniu 31 lipca 2024 r. i z urzedu poddana zostata
kontroli legalnosci.

W ocenie organu nadzoru tre$¢ § 2 uchwaty podjeta zostata z przekroczeniem upowaznienia ustawowego
wynikajacego z art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986),
dalej jako ,,ustawa”, zgodnie, z ktorym organ prowadzacy szkote lub placowke okresla:

1) zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycieli, dla ktorych ustalony
plan zajec jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego;

2) zasady udzielania irozmiar obnizek, o ktérych mowa w ust. 6 oraz przyznaje zwolnienia od obowigzku
realizacji zajec, o ktorych mowa w ust. 3;

3) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢c¢:

a) nauczycieli szkol niewymienionych w ust. 3, nauczycieli szkot, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1a,
nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie zaocznej, nauczycieli kolegiow pracownikow stuzb
spotecznych, nauczycieli ksztalcenia na odlegtos¢, bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych oraz zasady
zaliczania do wymiaru godzin poszczeg6lnych zajg¢ w formie zaocznej i w ksztatceniu na odleglose,

b) pedagogow, pedagogow specjalnych, psychologow, logopedow, terapeutow pedagogicznych, doradcow
zawodowych, z wyjatkiem nauczycieli zatrudnionych w poradniach psychologiczno-pedagogicznych,
Z tym ze wymiar ten nie moze przekracza¢ 22 godzin,
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¢) nauczycieli przedszkoli i innych placéwek przedszkolnych pracujacych z grupami obejmujgcymi dzieci
6-letnie 1 dzieci mtodsze, z tym ze wymiar ten nie moze przekraczaé 25 godzin,

d) nauczycieli praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkot i na kwalifikacyjnych kursach
zawodowych, z tym Zze wymiar ten nie moze przekracza¢ 20 godzin.

Tymczasem w § 2 przedmiotowej uchwaty Rada Miejska w Lipsku okreslita tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zaje¢¢ nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk
o r6znym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin.

Organ nadzoru wskazuje, ze przepis art. 42 ust. 7 pkt 3 ww. ustawy zostal zmieniony przez
art. 76 pkt 22 lit. d ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o zmianie ustawy o finansowaniu zadan o$wiatowych
(Dz. U. 22017 r. poz. 2203) z dniem 1 wrzesnia 2018 r. W $wietle obowigzujacego stanu prawnego, sposob
ustalania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ ww. nauczycieli okresla art. 42 ust. 5S¢ ustawy,
ktory stanowi, ze nauczycielom realizujgcym w ramach stosunku pracy obowiazki okreSlone dla stanowisk
o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin zaj¢¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zajec ustala si¢ jako iloraz facznej liczby realizowanych godzin i sumy czesci etatow realizowanych w ramach
poszczegblnych tygodniowych wymiarow godzin zajeé, przy czym wynik zaokragla sie do pelnych godzin
w ten sposob, ze czas zaje¢ do pdt godziny pomija sig, a powyzej pot godziny liczy si¢ za pelng godzing.
Godziny wyliczone ponad ten wymiar stanowig godziny ponadwymiarowe.

Majac na wzgledzie powyzsze, Rada Miejska w Lipsku nie posiada upowaznienia ustawowego
do okres§lania w drodze uchwaly tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
realizujgcych w ramach stosunku pracy obowiagzki okre$lone dla stanowisk oroéznym tygodniowym
obowigzkowym wymiarze godzin, poniewaz okreslil to ustawodawca w ww. art. 42 ust. Sc ustawy.

Organ nadzoru podkresla, ze Rada Miejska zobowigzana jest przestrzega¢ zasady legalizmu wyrazonej
w Konstytucji RP, ktéra stanowi, ze organy wiadzy publicznej dzialaja na podstawie i w granicach prawa.
Oznacza to, ze wszelkie dzialania organéw wladzy publicznej, w tym organu stanowigcego gminy, musza
znajdowaé oparcie w wyraznie okreslonej normie kompetencyjnej. Tym samym przekroczenie przez radg
gminy granic upowaznienia ustawowego lub jego niewypelnienie przy podejmowaniu uchwal nalezy traktowac
jako istotne naruszenie prawa, skutkujace niewazno$cia uchwaly odpowiednio w zakresie, w ktorym
przekroczono przyznane kompetencje lub w catosci.

Majac na wzgledzie przedstawiong argumentacj¢ stwierdzi¢ nalezy, iz § 2 analizowanej uchwaty podjety
zostal z przekroczeniem upowaznienia ustawowego, co uzasadnia wyeliminowanie go z obrotu prawnego.

Na niniejsze rozstrzygnigcie nadzorcze shuzy skarga do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego
w Bialymstoku, za posrednictwem Wojewody Podlaskiego w terminie 30 dni od dnia jego dorgczenia.

z up. Wojewody Podlaskiego
Dyrektor Wydzialu Nadzoru i Kontroli
Agnieszka Kryston
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