DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA PODLASKIEGO

Biatystok, dnia 3 pazdziernika 2024 r. Podpisany przez

Krzysztof Stankiewicz
Data: 03.10.2024 14:19:06

Poz. 4403

UCHWALA NR V/34/24
RADY GMINY KRYPNO

z dnia 25 wrzes$nia 2024 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krypnie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1, ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz.U. z2024r. poz. 609 ze zm.) iart. 110 ust. 1 ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1283) Rada Gminy Krypno uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Krypnie, w brzmieniu stanowigcym
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Z dniem wejsScia w zycie niniejszej uchwaty traci moc Uchwata Nr XXXVI/206/18 Rady Gminy
Krypno zdnia 31 sierpnia 2018 r. w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej
w Krypnie zmieniona Uchwatg Nr I1I/20/18 Rady Gminy Krypno z dnia 28 grudnia 2018 r., Uchwalg
Nr XIX/116/2020 Rady Gminy Krypno z dnia 31 sierpnia 2020 r., Uchwatg Nr XXX1/206/22 Rady Gminy
Krypno z dnia 08 lutego 2022 r. i Uchwatg Nr XXXVI11/249/22 Rady Gminy Krypno z dnia 31 sierpnia 2022 r.

§ 3. Wykonanie niniejszej uchwaly powierza Wojtowi Gminy Krypno.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego.

Przewodniczacy Rady
Marek Kurzyna
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Zatgcznik do uchwaty Nr V/34/24
Rady Gminy Krypno
z dnia 25 wrze$nia 2024 r.

Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Krypnie

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Krypnie, zwany dalej ,,GOPS” lub ,,Osrodkiem” jest jednostka
organizacyjng utworzong na podstawie Uchwaty Nr X/51/90 Gminnej Rady Narodowej w Krypnie z dnia
29 kwietnia 1990 roku w sprawie utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krypnie.

§ 2. Osrodek ma siedzibe w Krypnie Koscielnym 23B, 19-111 Krypno.
§ 3. Terenem dziatania Osrodka jest obszar Gminy Krypno.

Rozdzial 2.
Podstawy prawne

§ 4. Osrodek dziata na podstawie obowiazujacych przepiséw, a w szczegolnosci:
1. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024 r., poz. 609 ze zm.)
2. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r., poz. 1270 ze zm.)

3. Ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2024 r.,
poz. 256 ze zm.)

4. Ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r., poz. 120 ze zm.)
5. Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1135)
6. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2024 r., poz. 1283)

7. Ustawy zdnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (Dz.U. z2024 r.,
poz. 497 ze zm.)

8. Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2024 r., poz. 917)

9. Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeksu postegpowania administracyjnego (Dz. U. z 2024 r., poz. 572)
10. Ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2023 r., poz. 1335)

11. Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2024 r., poz. 323)

12. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkow
publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 146)

13. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U. z 2024 r., poz. 424
ze zm.)

14. Ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U. 22023 r.,
poz. 2505)

15. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej (Dz. U. z 2024 1., poz. 177)

16. Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunoéw (Dz. U. 22024 r.,
poz. 246).

17. Ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne (Dz. U. z 2024 r., poz. 266 ze zm.)
18. Ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2023 r., poz. 2424)

19. Ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz. U.z2023 1., poz. 2151)

20. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r., poz. 1939 ze zm.)
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21. Ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz. U. z 2024 r., poz. 421)

22. Ustawy z dnia 7 wrzes$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (Dz. U. z2023 r.,
poz. 1993)

23. Ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy irodzin ,,Za zyciem” (Dz. U. 22023 r.
poz. 1923)

24. Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2024 r. poz. 750 ze zm.)
25. Ustawy z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 953)

26. Ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o dodatku weglowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 1207)

27. Ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska (Dz. U. z 2024 r. poz. 54)

28. Ustawy zdnia 23 maja 2024 r. o bonie energetycznym oraz o zmianie niektérych ustaw w celu
ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu ziemnego i ciepta systemowego (Dz. U. z 2024 1. poz. 859)

29. Uchwaly Nr 149 Rady Ministréw z dnia 23 sierpnia 2023 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego
rzagdowego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2024-2028 (M.P. z 2023 r., poz. 881)

30. Innych aktow prawnych dotyczacej jego dziatalnosci.
31. Niniejszego statutu.

Rozdzial 3.
Cele i zadania OSrodka

§ 5. Celem dziatalnosci Osrodka jest w szczegolnosci:

1) umozliwienie osobom i rodzinom przezwycig¢zenia trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa w stanie
pokona¢ wykorzystujac wiasne $rodki, mozliwosci i uprawnienia oraz zapobieganie powstawaniu tych
sytuacji;

2) zaspakajanie niezbednych potrzeb zyciowych oséb i rodzin oraz umozliwienie im bytowania w warunkach
odpowiadajacych godnos$ci cztowieka;

3) doprowadzenie do zyciowego usamodzielnienia osob i rodzin oraz ich integracji ze §rodowiskiem;
4) prowadzenie dziatan prewencyjnych zapobiegajacych powstawaniu patologii spotecznych.
§ 6. 1. Do zadan realizowanych przez Osrodek nalezy w szczegolnosci:

1) ocena oraz analizowanie stanu potrzeb lokalnych w zakresie pomocy spotecznej, w tym problemow
spotecznych, potrzeb socjalnych zarowno jednostkowych jak i srodowiskowych wystepujacych na terenie
gminy Krypno.

2) opracowywanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych;
3) przyznawanie i wyplacanie $wiadczen przewidzianych ustawg o pomocy spotecznej;

4) prowadzanie doradztwa dla klientow Osrodka w zakresie zaspokajania niezbgdnych potrzeb socjalnych
(praca socjalna);

5) aktywizacja $rodowiska lokalnego w niesieniu pomocy osobom starszym, samotnym i niepetnosprawnym;
6) koordynacja zadan zwigzanych z pomoca spoteczna;

7) prowadzenie postgpowan w sprawie zasitkow dla opickunow;

8) ustalanie prawa i przyznawanie dodatku mieszkaniowego i energetycznego oraz ich wyplata;

9) ustalanie prawa i przyznawanie $wiadczen zdrowotnych;

10) organizowanie zasad 1iform wspierania rodzin przezywajacych trudno$ci w wypehianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczych;

11) realizacja zadan z zakresu aktywizacji zawodowe]j 1 integracji spotecznej osob zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

12) obstuga zespotu interdyscyplinarnego ds. przeciwdziatania przemocy domowej;
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13) udzielanie oparcia spotecznego wynikajacego z ustawy o ochronie zdrowia psychicznego;
14) sporzadzanie oceny zasoboéw pomocy spolecznej w oparciu o analize sytuacji spotecznej i demograficznej;

15) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o Karcie Duzej Rodziny w tym wydawanie jej lub wydawanie
decyzji odwotujacych jej przyznanie;

16) prowadzenie postgpowan i wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach swiadczen rodzinnych

17) prowadzenie postgpowan 1 wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach $wiadczen
wychowawczych,

18) prowadzenie postepowan 1 wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach o przyznanie
jednorazowego $wiadczenia, o ktorym mowa ustawie o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”

19) prowadzenie postepowan iwydawanie decyzji administracyjnych w sprawach $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego;

20) podejmowania dzialan wobec dluznikéw alimentacyjnych oraz prowadzenia postgpowan w sprawach
dtuznikow alimentacyjnych;

21) przekazywanie do biura informacji gospodarczej o zobowigzaniu lub zobowigzaniach dluznika
alimentacyjnego — na zasadach okreslonych w ustawie o pomocy osobom uprawnianych do alimentow;

22) prowadzenie postgpowan w sprawie $wiadczen pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow;
23) prowadzenie postgpowan w sprawie o dodatek ostonowy;

24) prowadzenie postgpowan w sprawie o dodatek weglowy;

25) prowadzenie postgpowan w sprawie o bon energetyczny;

26) wydawanie paczek zywno$ciowych;

27) rozpatrywanie wnioskow 1 wydawanie zaswiadczen o dochodach dla o0s6b przystepujacych
o dofinansowanie z programu ,,Czyste Powietrze”.
2. Osrodek przy wykonaniu zadan wspolpracuje z organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi,
kosciotami, osobami fizycznymi i prawnymi oraz innymi jednostkami w celu realizacji zadan okreslonych
statutem.

3. Osrodek realizuje zadania wilasne gminy zgodnie z wymaganiami ustawowymi oraz zadaniami
okreslonymi przez Rad¢ Gminy Krypno, natomiast zadania zlecone realizowane sg zgodne z ustaleniami
przekazanymi przez administracjg rzgdowa.

Rozdzial 4.
Organizacja wewnetrzna Osrodka

§ 7. 1. Dziatalnoscig Osrodka kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik, ktory odpowiada za jego
prawidtowe funkcjonowanie.

2. Kierownika O$rodka zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy, ktory jest jego zwierzchnikiem stuzbowym.

3. W czasie nieobecnosci Kierownika Osrodka jego obowiagzki przejmuje inny pracownik (osoba
wyznaczona przez Kierownika) na podstawie pisemnego upowaznienia.

4. Kierownik Os$rodka dziala na podstawie niniejszego statutu oraz w granicach upowaznief
i pelnomocnictw udzielonych przez Wojta Gminy Krypno.

5. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 4 moze by¢ takze udzielone innej osobie bedacej pracownikiem
Osrodka na wniosek Kierownika Osrodka.

6. Kierownik jest zwierzchnikiem stuzbowym pracownikow zatrudnionych w Osrodku i wykonuje
uprawnienia pracodawcy w rozumieniu przepisow prawa pracy w stosunku do tych pracownikow.

7. Kierownik ustala organizacje wewnetrzng O$rodka w  formie regulaminu organizacyjnego
zatwierdzonego przez Wéjta Gminy Krypno.
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8. Kierownik Osrodka w celu realizacji zadan wydaje w ramach zwyklego zarzadu lub w granicach
udzielonych pelnomocnictw zarzadzenia, instrukcje, polecenia stuzbowe, obwieszczenia i inne niewymienione
akty oraz wprowadza regulaminy dotyczace funkcjonowania Osrodka.

9. Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy Krypno coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka oraz
przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

§ 8. 1. Osrodek wykonuje zadania poprzez osoby zatrudnione w Osrodku.

2. Obowigzki iuprawnienia pracownikéw Osrodka okres$laja zakresy obowiazkéw odpowiedzialno$ci
i uprawnien pracownikow.

3. Stanowiska pracy Os$rodka oraz ich szczegotowe zakresy zadan okre$la Regulamin Organizacyjny
Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Krypnie.

4. Szczegotows strukture organizacyjng Osrodka okresla Regulamin Organizacyjny Osrodka.
5. Urzad Gminy Krypno zapewnia obstuge finansowo-ksiegowa i prawng Osrodka.
§ 9. 1. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow Os$rodka okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 5.
Gospodarka majatkowa i finansowa O$rodka

§ 10. 1. Kierownik O$rodka zarzadza powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrone¢ i nadzoruje jego
prawidtowe wykorzystanie.

2. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa wedlug zasad okreslonych dla jednostek budzetowych
w ustawie o finansach publicznych i ustawie o rachunkowosci.

3. Podstawe gospodarki finansowej Osrodka stanowi roczny plan finansowy zawarty w budzecie Gminy
Krypno.

4. Osrodek finansowany jest z dotacji z budzetu panstwa i srodkéw finansowych budzetu Gminy Krypno.
5. Osrodek jest jednostka budzetowa posiadajaca odrgbny rachunek bankowy.

Rozdzial 6.
Nadzor i kontrola

§ 11. 1. Nadzoér nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Wojt Gminy Krypno i Wojewoda Podlaski.
2. Nadzor nad prowadzong przez Osrodek gospodarka finansowa sprawuje Wojt Gminy Krypno.
3. Kontrole wewnetrzng sprawuje Kierownik Osrodka w zakresie caloksztaltu dziatalnosci.

Rozdzial 7.
Postanowienia koncowe

§ 12. 1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja wlasciwe obowigzujace
akty prawne.

2. Zmiany statutu mogg by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego uchwalenia.
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UZASADNIENIE
do uchwaty Rady Gminy Krypno w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej
w Krypnie

Zmiana Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krypnie wynika z koniecznosci dostosowania
przedmiotu dziatalno$ci i organizacji wewngtrznej Osrodka do zadan wynikajacych z przepisow prawa.
Dokonanie zmian zwigzane jest rowniez z koniecznoscia uporzadkowania prawnego zapiséw Statutu.

Celem zmian w statucie jest odzwierciedlenie faktycznie wykonywanych zadan przez Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Krypnie. Wobec powyzszego dla prawidlowego funkcjonowania GOPS w Krypnie
podjecie uchwaty w sprawie uchwalenia Statutu uwaza si¢ za zasadne.
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