
  

UCHWAŁA NR VII/42/24 

RADY GMINY PŁASKA 

z dnia 29 listopada 2024 r. 

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych 

przez Gminę Płaska 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2024 r. 

poz. 1465 z późn. zm.) oraz art. 30 ust. 6 i ust. 6a, art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta 

Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z późn. zm.) po uzgodnieniu ze związkami zrzeszającymi nauczycieli 

uchwala się, co następuje: 

§ 1. W załączniku do Uchwały Nr VII/61/19 z dnia 24 września 2019 r. w sprawie uchwalenia regulaminu 

wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Płaska (Dz. Urz. Woj. Podl. 

z 2019 r. poz. 4789, poz. 5576) dokonuje się zmiany w następujący sposób: 

1) w Dziale III Dodatek funkcyjny w § 4 ust. 1 pkt 4 otrzymuje brzmienie:  

,,4) sprawowanie funkcji opiekuna stażu, mentora”; 

2) w Dziale III Dodatek funkcyjny w § 7 w tabeli dodaje się wiersz 4 w brzmieniu:  

„ 

4. Mentor 150,00 

” 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Płaska. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Podlaskiego. 

Przewodnicząca Rady Gminy 

Katarzyna Barbara Tomczyk 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA PODLASKIEGO

Białystok, dnia 12 grudnia 2024 r.

Poz. 5660
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